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O CONSELHO DE ADMINISTRACAO-CONSAD reunido no dia 21 de dezembro de 2018 em

DECISAO DO CONSAD

sua 5% sessdo ordinaria, decidiu homologar, por unanimidade, a denominacgdo dos seguintes logradouros:

UNID.

PROCESSOS

NOME ATUAL DA
VIA

NOME PROPOSTO

CCSe 22.032/17-34 (e outros) Av. das Engenharias (1) Av. Ciéncias da Vida
CB e 22.033/17-89 (e outro) | Sem nome (2) Rua dos Estudantes
CB 22.033/17-89 (e outro) Sem nome (3) Rua Charles Darwin

Sem nome (4)

Rua Nelson Chaves

DECISAO DA VICE-REITORA "AD REFERENDUM" DO CEPE

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO na forma prevista no art. 33, alinea "p", do Estatuto da Universidade, decidiu, aprovar ad
referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, em 02 de janeiro de 2019, o Processo n°
23076.043626/2017-89 que trata do PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE MEDICINA, vinculado ao
Centro de Ciéncias da Saude/CCS.

EDITAL N°61, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n.°
8.112/1990 e 12.772/2012, no Decreto n° 6.944/2009 e na Resolugdo n° 25/2014 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE), torna publico que estdo abertas as inscricdes para Concursos Publicos de
Provas e Titulos, para provimento de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico
no Colégio de Aplicacdo, o qual seré de responsabilidade da Direcdo do Colégio de Aplicag&o.
1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO, ATRIBUICOES DO CARGO E LOTACAO.
1.1. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Federais, previsto na Lei n® 8.112/1990.
1.2. As vagas em concurso se destinam as Areas e Subareas, Classe e Regime de Trabalho s&o indicadas no
Anexo | deste Edital.
1.3 Remuneragdo, segundo a Lei n.° 12.772/2012, de R$ 4.463,93 mensais, correspondente & Classe DI, Nivel I,
da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, em regime de Dedicagdo Exclusiva.
1.4 O perfil dos candidatos e as atribui¢cdes do Cargo, com as atividades pertinentes a docéncia do Ensino Bésico
na area do concurso encontram-se no Anexo |, envolvendo a participagdo nas atividades de pesquisa, extensdo e
administracdo da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) com lotacdo no Colégio de Aplicagcdo no Campus
Recife, obedecidos os horarios de funcionamento do respectivo Colégio.

2. INSCRICOES:

2.1 As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente via postal, por Correspondéncia Registrada e com Aviso de
Recebimento, enderegada a Diretoria do Colégio de Aplicacdo da UFPE, endereco: Avenida da Arquitetura, s/n,
Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco — CEP 50740-550, no periodo constante do Anexo Il,e recebidas pelo
Colégio de Aplicacdo até 05 (cinco) dias apds a data de encerramento das inscri¢des.

2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio no prazo e forma exigiveis neste Edital, ndo cabendo
nenhuma responsabilidade a Universidade por extravio ou atraso no recebimento.

2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato as informacdes e documentos por ele fornecidos para a
inscri¢do, as quais ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em hip6tese alguma ou a qualquer titulo, salvo
no contido no item 14.14.

2.4 O requerimento de inscrigdo, disponivel em www.ufpe.br/progepe/concursos-em-andamento, assinado pelo
candidato ou por procurador legalmente constituido deve ser instruido com os seguintes documentos:
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| — copia autenticada do Diploma de Graduacdo (em area que se inclua no perfil do candidato — Anexo 1),
devidamente revalidado, se obtido no exterior;

Il — copia autenticada do comprovante oficial de identidade;

I11 — cdpia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

IV — se estrangeiro, copia autenticada do passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro;

V — Curriculum Vitae comprovado, com a experiéncia académica e profissional, formatado e numerado de
acordo com a Tabela de Pontuagdo para julgamento de titulos constantes do Edital complementar, publicado na
pagina eletrénica www.ufpe.br/progepe/concursos-em-andamento, ndo sendo aceito somente o Curriculo Lattes
ou a juntada de documentos comprobatorios;

VI — comprovante de pagamento ou da isencdo da Taxa de Inscri¢do;

VIl — cdpia de comprovante de residéncia para recebimento de correspondéncia; e

VIl — informagdo do numero do telefone e indicacdo do e-mail.

2.5 Deverd instruir o requerimento de inscricdo, se for o caso, op¢do de concorrer em vagas reservadas a negros
ou a portadores de deficiéncia.

2.6 Sera admitida a inscri¢do de candidato ndo portador de diploma de graduacdo desde que comprove que
concluird o curso até 31 de julho de 2019, mediante declaracdo firmada pelo Coordenador do Curso, com firma
reconhecida quando se tratar de curso promovido por outra instituicdo de ensino superior, obrigando-se 0
candidato, caso aprovado e classificado, a apresentar o diploma, condi¢do para a nomeacao.

2.7 Sera admitida a inscricdo de candidato portador de diploma estrangeiro ainda ndo reconhecido ou revalidado,
desde que requerido o reconhecimento ou a revalidagdo até a data da inscri¢do no concurso.

2.8 Vedada inscricdo condicionada e a juntada posterior de documentos.

3. TAXA DE INSCRICAO, VALOR E PAGAMENTO

3.1 A Taxa de inscri¢do serd de R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) e devera ser paga exclusivamente no
Banco do Brasil até as 16h no prazo estabelecido no Anexo Il, através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU/SIMPLES) disponivel no endereco eletronico da PROGEPE, www.ufpe.br/progepe/concursos-em-
andamento.

3.2 Serd indeferida a inscricdo quando da divergéncia entre o valor pago na GRU/SIMPLES e o constante no
item 3.1.

3.3 N&o havera devolucdo do valor da taxa de inscri¢do, exceto por cancelamento do certame, por conveniéncia
da Administragao.

4. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

4.1 A isencdo da Taxa de Inscri¢do sera concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos
para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008 e para os doadores voluntarios de
medula dssea, nos termos da Lei n° 13.656/2018.

4.2 Para pleitear a isencdo da Taxa de Inscricdo o postulante devera pertencer a familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135/2007 ou se constituir como doador voluntério de medula éssea, nos termos da Lei n°
13.593/2018.

4.3 Os pedidos de isencdo de taxa de inscricdo deverdo ser requeridos no prazo estabelecido no Anexo Il, por
meio de preenchimento do formulario eletronico disponivel na pagina da PROGEPE
www.ufpe.br/progepe/concursos-em-andamento.

4.4 A divulgacao do resultado final do julgamento dos pedidos de isen¢do de Taxa de Inscricdo sera realizada na
data prevista no Anexo Il, com a publicacdo da relacdo nominal dos beneficiados no endereco eletrénico
www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento.

4.5 O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo ndo implica em formalizacdo da inscricdo, estando o
candidato, mesmo no caso de deferimento do pedido, a cumprir as exigéncias contidas no item 2.

4.6 E exclusiva do candidato a responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas, ficando sujeito em
caso de declaracdo falsa as sancGes previstas em lei, inclusive o disposto no pardgrafo Gnico do arts. 10 do
Decreto n° 83.936/1979 e art. 2° da Lei n° 13.656/2018.

4.7 A Universidade Federal de Pernambuco néo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato venha
a sofrer, em decorréncia de informac&o incorreta ou invalida do NIS por ele fornecida ou por divergéncia entre 0s
dados informados quando da inscrig&o e os dados constantes do CadUnico e do REDOME.
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5 VAGAS RESERVADAS - Dentre as vagas em concurso, constantes do Anexo I, é assegurada a reserva de
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia e para negros.

5.1 PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA — é assegurada reserva de vagas para as pessoas portadoras
de deficiéncia, previstas no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade do concurso de acordo com
0 Anexo Ill, desde que a deficiéncia ndo as incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n° 3.298/1999 e
Decreto n® 5296/2004).

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 5.1 resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2 As pessoas com deficiéncia contardo com a possibilidade de concorrer as vagas que venham a ocorrer durante
a vigéncia do concurso, conforme o disposto no art. 5° § 2° da Lei n°® 8.112/90.

5.3 Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa portadora de deficiéncia deveré declarar esta condi¢do no ato da
inscrigdo (art. 40 88 1° e 2° do Decreto n°® 3.298/1999).

5.4 A Universidade Federal de Pernambuco nédo se responsabilizara por atendimento especial ao candidato que
ndo o requerer na forma e prazo previstos nos itens 9.2 a 9.4.

5.5 Na hipdtese de aprovacédo e classificacdo de candidato portador de deficiéncia, este devera submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual caberd decisdo terminativa, para fins de verificagdo
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacéo.

5.6 O candidato devera comparecer a pericia meédica munido de laudo médico original recente ou copia
autenticada, emitido nos Gltimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID).

5.7 As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagao no concurso ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo para o respectivo cargo e lotacédo.

5.8 As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que concerne ao contelido programatico, data e local de provas.

5.9 Apos a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida como fundamento para concessdo de readaptagdo, licenca por motivo de salde ou concessdo de
aposentadoria por invalidez.

5.11 NEGROS - Ficam reservadas aos negros 20 % das vagas oferecidas no Concurso Publico, conforme dispde
a Lei n®12.990/2014.

5.12 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (artigo 2° da Lei n® 12.990/2014).

5.13 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés), conforme artigo 1°, 8 1° da Lei n® 12.990/2014. As informacdes prestadas no momento da
inscricao referentes a autodeclaracdo e opcdo pela concorréncia de vagas reservadas a negros serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.14 Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa o candidato sera eliminado do concurso.

5.16 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.17 Uma Comissdo de Heteroidentificacdo com competéncia deliberativa, composta por 5 (cinco) membros, sera
designada pela PROGEPE para avaliar a veracidade da autodeclaracdo dos candidatos. O cronograma com data,
horario e local para apresentacdo dos candidatos autodeclarados perante a Comissdo de Heteroidentificagdo seré
publicado no endereco eletrénico www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento no prazo estabelecido no Anexo
.

5.18 A Comissdo de Heteroidentificacdo divulgara o resultado a cada candidato, individualmente, pelo e-mail
informado no ato de inscricéo.

5.19 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, § 1° da Lei n° 12.990/2014).

5.20 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n°® 12.990/2014).
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5.21 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo (artigo 3°, § 3° da Lei n® 12.990/2014).

5.22 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n® 12.990/2014), conforme o Anexo IlI.

6. INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

6.1 Serd indeferida a inscri¢do quando ocorrer:

a) a auséncia de documento exigido, em desacordo com o item 2.1 deste Edital ou pela constatacdo de qualquer
irregularidade nos documentos apresentados;

b) a ndo indicacdo no Requerimento de Inscricdo, da Area ou Subéarea para a qual o candidato realizara o
CONCUrso;

¢) 0 ndo atendimento ao perfil definido no Anexo | para a Area ou Subérea para a qual o candidato realizaria o
CONCUrso;

d) inscricGes postadas para locais diferentes daqueles referidos no item 2.1, postadas ou recebidas fora dos prazos
estabelecidos neste Edital.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1 A Comissdo Examinadora, aprovada pelo Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo apés a
homologacéo das inscri¢Oes, seré constituida de docentes especialistas na area de estudos do concurso, sendo trés
titulares e igual nimero de suplentes, sendo que um titular e um suplente devem pertencer a outra Instituicdo de
Ensino Superior.

7.2 Poderdo integrar a Comissdo Examinadora, como membros internos, professores aposentados do Colégio de
Aplicacdo, e como membros externos quando mantiverem vinculo empregaticio ou estatutario em outra
Instituicdo de Ensino Superior, bem como, como membros externos, especialistas ndo docentes, com
reconhecimento na &rea em concurso.

7.3 Professores aposentados do Colégio de Aplicacdo da UFPE que poderdo participar da Comissdo Examinadora
na qualidade de membro externo.

7.4 Caberé ao Professor de maior titulagdo na carreira do Magistério do Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico, a
presidéncia da Comissdo Examinadora.

7.5 Nos casos em gque 0os membros da Comissdo Examinadora tenham a mesma titulacdo, caberd ao professor
com maior tempo de servico no Magistério do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico, a presidéncia da Comisséo
Examinadora. Persistindo o empate, o presidente serd o professor com maior idade.

7.6 A Comissdo Examinadora devera estar presente em todas as etapas do concurso, da instalacdo a divulgacdo
publica do resultado.

7.7 A participagdo do membro suplente dar-se-a nos casos de afastamento de membro titular.

7.8 N&o podera integrar a Comissao Examinadora aquele que em relacdo a qualquer dos candidatos:

I. seja cOnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il. tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou com o c6njuge ou
companheiro;

I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pos-graduacao
stricto sensu;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos candidatos ou com os respectivos conjuges,
companheiro, ou com seus parentes ou afins até o 3° grau;

V. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos Gltimos 05 anos.

7.8.1 O inciso V ndo se aplica aos casos de obra coletiva coordenada pelo Examinador, na qual o candidato ou o
Examinador tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio.

7.9 O candidato podera arguir perante o Diretor do Colégio de Aplicacdo a impugnacao de membro da Comissdo
Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo de sua composi¢cdo no Boletim
Oficial da UFPE, por infracdo de quaisquer motivos listados no item 7.8.

7.10 O direito a impugnagéo preclui com o término do prazo previsto no item 7.9.

7.11 A Comissdo Examinadora contard com um Secretario designado pela Dire¢do do Colégio de Aplicacao.
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8. CONCURSO

8.1 As provas do concurso serdo realizadas no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data de encerramento
das inscricBes, em locais, datas e horarios previstos no Cronograma do Concurso que sera afixado na Secretaria
do Colégio de Aplicacdo e disponibilizado na pagina eletrénica da PROGEPE www.ufpe.br/progepe/concurso-
em-andamento com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de seu inicio.

8.2 A critério da Comissdo Examinadora, os resultados das provas Escrita, Didatica e Didatico-Préatica poderdo
ser divulgados juntamente com o resultado da Prova de Titulos, ao final do concurso.

8.2.1 Ocorrendo o previsto no item 8.2, 0 prazo recursal de cada uma das etapas se inicia na data da divulgagéo
do resultado final.

8.3 Possiveis alteracbes do Cronograma serdo formalmente entregues aos candidatos presentes quando da
realizacdo das provas Escrita, Didatica e Didatico-Prética.

8.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento do Cronograma do Concurso, bem como
das demais publicacdes a ele relativas, disponibilizadas na pagina eletrénica www.ufpe.br/progepe/concurso-em-
andamento.

9. REALIZACAO DO CONCURSO

9.1 O Concurso constara de: Prova Escrita, com peso 3 (trés), Prova Didatica ou Didatico-Pratica, com peso 4
(quatro) e Julgamento de Titulos, com peso 3 (trés).

9.2. E facultado ao candidato ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizacdo da Prova Escrita, desde que o
requeira a Diretoria do Colégio de Aplicagdo, por via postal, com Aviso de Recebimento, no periodo de
inscrigdes especificado no Anexo II.

9.3 O requerimento devera ser instruido por laudo médico recente (maximo de 90 dias), com indicacéo do tipo de
deficiéncia do qual é portador (CID) e com especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado.

9.4 Ndo sera concedido Atendimento Especial ao candidato que ndo o tenha requerido na forma e prazos previsto
nos itens 9.2 € 9.3.

9.5 Compete ao Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo a escolha da realizacdo da Prova
Didética ou Didéatico-Pratica.

9.6 As provas serdo realizadas no idioma oficial do pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para
preenchimento de vagas nas Areas de linguas estrangeiras, cujas provas poderdo ser realizadas, total ou
parcialmente, na respectiva lingua, conforme Edital Complementar.

9.7 PROVA ESCRITA: a Prova Escrita, de carater eliminatorio, com peso 3 (trés), versara sobre ponto sorteado
imediatamente antes de seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos, organizada com base no programa do
concurso e divulgada na pagina eletrdnica www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento, em até 10 (dez) dias
antes da data da sua realizag&o.

9.8 A Prova Escrita, a qual sera atribuida nota de 0 a 10 (zero a dez), sera realizada com a participacio de todos
os candidatos e realizada em recinto fechado e com a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

9.9 E vedada a identificagio da prova escrita sob qualquer hip6tese, competindo exclusivamente ao Secretario do
concurso a sua numeracao, sendo o mesmo responsavel pela sua guarda e sigilo até a identificacdo apos a
corregao.

9.10 A nota da Prova Escrita corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da
Comissdo Examinadora, sendo a nota final o resultado da média aritmética das notas individualmente atribuidas.
9.11 No julgamento da Prova Escrita, serdo considerados: o dominio do tema, o poder de sistematizagdo, a
elaboracédo pessoal, a qualidade e o rigor da exposicao.

9.12 O resultado da Prova Escrita, juntamente com o Espelho da Prova, sera afixado na Secretaria do Colégio de
Aplicacéo.

9.13 Do Espelho da Prova Escrita constardo os topicos do contetdo do ponto sorteado considerados
indispensaveis pela Comissdo Examinadora.

9.14 O candidato que faltar a Prova Escrita ou nela obtiver nota inferior a 7 (sete) sera eliminado do certame.

9.15 PROVAS DIDATICA E DIDATICO-PRATICA: As Provas Didatica e Didatico-Pratica, opcdo de
competéncia do Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo, com peso 4 (quatro), de carater
eliminatorio, serdo atribuidas nota de 0 (zero) a 10 (dez), por cada membro da Comissdo Examinadora, sendo a
ata final o resultado da média aritmética das notas individualmente atribuidas a estas provas.
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9.16 A prova Didatica constara de uma aula tedrica com duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, e versard sobre um dos pontos da lista dos pontos divulgada, excluido o ponto sorteado para a
prova Escrita, sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacao.

9.17 Das sessdes do sorteio do ponto serdo lavradas atas assinadas pelos candidatos presentes e divulgada na
Secretaria do Colégio de Aplicagéo.

9.18 A critério da Comissdo Examinadora, na ocorréncia de um grande nimero de candidatos, a Prova Didéatica
podera ser realizada por grupos de candidatos, constituidos por ordem de inscricdo, para 0s quais Serdo
realizados sorteios na forma do item 9.16.

9.19 Antes do inicio da Prova Didatica, o candidato devera distribuir aos membros da Comissdo Examinadora o
Plano de Aula.

9.20 Finda a exposi¢do, a Comissao Examinadora poderd arguir o candidato em até 30 (trinta minutos).

9.21 No julgamento da prova, serdo considerados o Plano da Aula, o seu cumprimento, o tempo de execucéo, o
dominio do conteldo e a capacidade de comunicacéo.

9.22 A Prova Didatico-Préatica, com duragdo de até 4 (quatro) horas, consistira na realizagcdo de uma atividade
pratica, sendo-lhe aplicavel, no que couber, o previsto para a realizagdo da Prova Escrita.

9.23 As provas Didatica e Didatico-Pratica serdo realizadas em ambiente aberto ao publico e registradas em video
ou audio, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

9.23.1 Sendo detectada falha técnica que tenha impedido a gravagdo das aulas em video ou audio, os candidatos
gue a elas tenham se submetido serdo convocados para a realizacdo de novo sorteio de ponto e consequente
realizacdo de uma nova aula (Decreto n° 6.944/2009).

9.23.2 O ponto sorteado na aula cujo registro ndo tenha ocorrido sera excluido do novo sorteio indicado no item
anterior.

9.24 E vedada a manifestagdo do publico presente as aulas, assim como gravar ou transmitir as provas Didatica e
Didatico-Pratica com telefones celulares, cAmeras de video ou quaisquer outros equipamentos de gravagdo ou
transmissdo, devendo entrega-los ao Secretéario do Concurso para depoésito durante a realizacdo das aulas.

9.25 O Presidente da Comissdo Examinadora comunicara aos candidatos os horarios de inicio e de término da
Prova Didatica e Didatico-Prética.

9.26 Findo o tempo méaximo de duracdo da prova, o Presidente da Comissdo Examinadora encerrara a prova,
sendo que o ndo cumprimento do tempo de duragdo sera considerado na atribuicdo da nota, obedecidos os
critérios de pontuacdo estabelecidos no Edital Complementar, publicado na pégina eletrénica da PROGEPE
www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento.

9.27 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizagio de equipamento para realizacio da aula didatica,
como notebook, software, ipad, tablet, entre outros meios didaticos.

9.28 O candidato que faltar as Provas Didatica ou Didatico-Préatica ou nelas obtiver nota inferior a 7 (sete) serd
eliminado do certame.

9.29 PROVA DE JULGAMENTO DE TIiTULOS: a prova de titulos com peso 3 (trés), de carater classificatorio,
constard da avaliacdo das seguintes atividades: I) académicas e experiéncias didaticas; Il) profissionais,
cientificas, literarias ou artisticas; e I11) outras atividades correlatas.

9.30 As atividades objeto da prova de Julgamento de Titulos sdo as previstos da Tabela de Titulos aprovada pelo
Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo, constante do Edital complementar, publicado na
pagina eletrénica www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento.

10 RESULTADO DO CONCURSO

10.1 Para a apuracao do resultado do concurso a Comissdo Examinadora devera observar:

I. A nota final, atribuida por cada Examinador a cada candidato, sera o resultado da média ponderada das notas
das provas Escrita, Didatica ou Didatico-Prética e do Julgamento de Titulos;

I. O resultado final de cada candidato corresponderd a média aritmética das notas finais atribuidas por cada
Examinador;

I1l. A média final de cada candidato sera calculada até a terceira casa decimal, sem arredondamento, desprezando
o0s algarismos seguintes;

IV. Seré considerado habilitado o candidato que alcancar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final;

V. No caso de empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato de maior idade;

VI. Os nomes dos candidatos aprovados serdo indicados ao Reitor para o provimento do cargo segundo a ordem
de classificacdo do Resultado Final.
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10.2 O resultado do concurso sera divulgado pela Comissdo Examinadora, em local, data e horario previstos no
Cronograma do Concurso (Anexo I1), restando disponivel na Secretaria do Colégio de Aplicacdo, devendo a
Comissdo Examinadora encaminha-lo a Direcdo do Colégio de Aplicacdo para aprovacdo e submissdo ao
Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo, para homologacéo.

10.3 Quando da homologacdo, poderdo ser corrigidos vicios porventura observados no parecer da Comissdo
Examinadora evitando-se a sua rejeicéo.

10.4 A rejeicdo do resultado da Comissdo Examinadora somente ocorrerd pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacéo.

10.5 A homologagdo do resultado final do concurso sera publicada no Diério Oficial da Unido.

10.6 Homologado o resultado do concurso, a Dire¢do do Colégio de Aplicacdo encaminhara ao Reitor o processo
do concurso para o preenchimento das vagas pelos candidatos classificados.

11 RECURSOS

11.1 Séo assegurados recursos das decisdes relativas a Inscri¢do, as Provas Escrita, Didatica ou Didatico-Prética,
ao Julgamento dos Titulos e ao Resultado Final.

11.2 Os recursos deverao ser interpostos, via postal, Registrada e com Aviso de Recebimento, pelo candidato ou
por procurador regularmente constituido, sendo utilizado formulario disponivel na pégina eletrnica
www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento, instruidos com:

| — identificacdo do recorrido ou de seu procurador se for o caso;

Il — fundamentos do pedido, facultada a juntada de documentos; e

Il — data e assinatura do recorrente ou de seu procurador.

11.3 Para instrucdo de recursos é admissivel a concessdo de vistas a documentacdo do concurso, mediante
requerimento escrito do candidato ou de seu procurador, sendo-lhe permitido o acesso desde que realizado no
prazo recursal, na Secretaria do Colégio de Aplicagdo (Avenida da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria- CEP:
50740-550, Recife-PE).

11.4 Quando da realizacdo do pedido de vistas, é franqueado ao requerente 0 acesso a suas provas Escrita,
Didéatica ou Didatico-Pratica, e demais registros (video/audio) a elas relativos, vedada a realizagdo de copias,
xerogréficas e digitais.

11.5 O acesso as provas de outros candidatos somente sera concedido quanto a Prova de Titulos.

11.6 Os recursos ao indeferimento da Inscricdo sdo da competéncia do Conselho do Técnico Administrativo do
Colégio de Aplicacdo e deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo da
homologacdo das inscrigdes no Boletim Oficial da Universidade e disponibilizados na pagina eletronica
www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento.

11.7 Os recursos as decisbes da Comissdo de Heteroidentificacdo sdo de competéncia da Comissdo Recursal,
designada pelo Reitor, e deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da divulgacdo da
decisdo da Comisséo de Heteroidentificacdo.

11.7.1 Das decisdes da Comisséo Recursal ndo cabera recurso.

11.8 Os recursos as Provas Escrita, Didatica ou Didatico-Pratica e do Julgamento de Titulos deverdo ser
interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis e dirigidos a Comissdo Examinadora, contados da divulgacdo do
resultado, perante o Diretor do Colégio de Aplicacdo, Avenida da Arquitetura s/n, Cidade Universitaria - CEP
50740 — 550, Recife, Pernambuco, sendo o seu julgamento de competéncia daguela Comissao.

11.9 Recursos quanto ao Resultado Final do concurso devem ser interpostos perante o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE), no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do ato de
homologacédo no Diério Oficial da Unido, o qual contara com efeito suspensivo.

11.10 Na ocorréncia de auséncia de decisdo dos recursos interpostos nas oportunidades proprias quando da
realizacdo de etapas do concurso, é assegurado aos recorrentes a participacdo nas fases subsequentes do concurso
até decisdo dos recursos.

11.11 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a observagio do enderecamento dos recursos e dos prazos
de interposi¢do, nada podendo ser atribuido a Universidade responsabilidade por extravio ou atraso no
recebimento de documentos.

11.12 Os resultados dos julgamentos dos recursos serdo afixados na Secretaria do Colégio de Aplicacdo e na
pagina eletrénica da PROGEPE www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento.
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12 ELIMINACAO DO CONCURSO

12.1 Sera eliminado do Concurso o candidato que:

| — faltar a qualquer das provas;

Il — comparecer a quaisquer das provas apés o horario ficado pelo Cronograma do Concurso;

I11 — obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas Escrita, Didatica ou Didatico-Prética;

IV — comunicar-se, durante a realizacdo das provas, com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito,
ou por qualquer outro processo;

V — tiver rejeitada a sua autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificacao;

VI — apresentar declaragdo falsa quando de sua inscricéo, a auséncia de qualquer das condigdes e requisitos deste
Edital ou na constatacdo, por qualquer meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico, ou por investigacdo
policial, de ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacdo, propria ou de terceiros, em
gualquer etapa do exame, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

13 PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
13.1 O prazo de validade do concurso é de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologagéo do
resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéo.

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 A inscricdo no concurso implica em submissdo irrestrita do candidato ao presente Edital, em seus Anexos,
no Cronograma do Concurso, e na Tabela de Pontuacdo para Julgamento de Titulos, todos veiculados na pagina
eletrbnica www.ufpe.br/progepe/concurso-em-andamento dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao CPF, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Tais informacgdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca existentes.

14.3 E vedado terminantemente ao candidato na realizagdo das provas, portar aparelhos eletronicos (telefone
celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod, Iphone, mp4, mp3, receptor, gravador,
walkman, relégio do tipo data bank, e assemelhados), exceto aqueles a serem utilizados pelo candidato como
apoio didatico para a realizagdo das provas.

14.4 A nomeacdo dos candidatos classificados obedecerd ao prazo de validade do concurso, a ordem de
classificacdo e a conveniéncia administrativa, respeitado os critérios de alternancia e proporcionalidade entre
Ampla Concorréncia, e as reservas para 0s Candidatos Negros e Portadores de Deficiéncia (Anexo I11).

14.5 Séo requisitos para a investidura no cargo, quando da posse a qual devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da nomeacéo, publicada no Diario Oficial da Unido, sob pena da nomeacao ser tornada sem efeito:
a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) apresentar diplomas registrados da titulacdo exigida para o cargo ou devidamente reconhecidos ou revalidados
quando obtidos no estrangeiro

c) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) estar com as obrigagdes militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungBes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, facultada a opgéo pelo cargo na UFPE;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no paragrafo Unico do Art. 137 da Lei n® 8.112/90.

g) submeter-se a avaliacdo pelo servigco médico da UFPE objetivando a comprovacéao de aptidao, fisica e mental,
para o exercicio do cargo; e

h) apresentar declaragdo de bens, atualizada na data da posse.

14.6 A posse podera ser realizada por procurador constituido por documento publico ou particular, este com
firma reconhecida.

14.7 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a falsidade
de declaracdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.

14.8 A documentacdo dos candidatos reprovados, desclassificados, ndo classificados ou cuja inscri¢ao tenha sido
indeferida, estdo disponiveis para retiradas pelos seus titulares ap6s 30 dias da publicacdo da homologagdo do
resultado no Diério Oficial da Unido pelo prazo de 1 (ano) findo o qual serdo reciclados.
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14.9 Para o recebimento da documentacéo o candidato ou seu procurador, constituido por instrumento publico ou
particular, este com firma reconhecida, devera requerer a Diregdo do Colégio de Aplicacéo.
14.10 Na hipétese de existéncia de recurso em tramitacdo relativo ao concurso ao qual o candidato se submeteu,
0s prazos previstos no item 13.1 se iniciam na data de decisdo do recurso.
14.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas porventura existentes quando da devolugio da
documentacéo.
14.13 E de responsabilidade exclusiva do candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar possiveis
contatos necessarios. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, e-mail) constantes na
inscri¢do, o candidato devera comunicar a Dire¢do do Colégio de Aplicacéo.
14.14 S&o consideradas véalidas para este certame, as solicitagdes de inscrigdo relativas ao Edital n® 89/2017,
objeto de cancelamento na publicacdo do D.O.U n° 50, de 14/03/2018, sendo-lhes facultada a juntada, via postal,
de nova documentacdo no periodo de inscri¢do consignado no Cronograma (Anexo 11).
14.15 Na ocorréncia de auséncia de inscritos ou de reprovacdo de todos os candidatos, as inscri¢des serdo
reabertas por prazo igual ao previsto no Anexo II.
14.16 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE).
14.17 O prazo de impugnacdo deste Edital € de 5 (cinco) dias, contados de sua publicacdo no Diério Oficial da
Uni&o.

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

ANEXO 1 - Quadro de Discriminacdo e Distribuicdo de Vagas

COLEGIO DE APLICACAO (CAp)
Avenida da Arquitetura S/N Cidade Universitaria
CEP 50740 — 550
E-mail:cap@ufpe.br; secretaria.cap@ufpe.br
Secretaria: (81) 2126-8332
Diregdo: (81) 2126-8335 Fax:(81)2126-8329
Area(s) Classe e nivel Regime de N° Vagas Titulagdo Minima
Trabalho Exigida/ Perfil do
Candidato
Estudos Sociais . Graduado em Licenciatura
Subérea: Geografia D1 -nivel 1 DE 2 em Geografia.
Comunicagéo e Expresséo e Graduado em Licenciatura
Educacéo Artistica D I —nivel 1 DE 1 em Danga ou Licenciatura
Subérea: Danca em Artes Cénicas.
Graduado em Licenciatura
Comunicacao e Expressdo e em Artes Visuais ou
Educacéo Artistica D I —nivel 1 DE 1 Licenciatura em Educacéo
Subarea: Artes Artistica com habilitacdo em
Artes Plésticas
Comunicagdo e Expressao e Graduado em Licenciatura em
Educacdo Artistica D I —nivel 1 DE 1 Letras, com habilitagdo em
Subérea: Espanhol Espanhol.
Graduado em Licenciatura
Ciéncias Exatas e da em Quimica ou Graduado em
Natureza D I —nivel 1 DE 1 Licenciatura em Ensino das
Subérea: Quimica Ciéncias, com habilitagdo em
Quimica.
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ANEXO Il
Cronograma

ATIVIDADES

DATAS

Periodo de solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢do

De 14/01/2019 a 19/01/2019 por meio do preenchimento do
formulario eletronico disponivel na pagina eletronica da
PROGEPE *

Publicagdo dos resultados dos pedidos de isen¢do de taxa de inscri¢do

Até 25/01/2019 na pagina eletronica da PROGEPE*

Periodo de Inscricdo EXCLUSIVAMENTE por via postal

De 28/01/2019 a 26/02/2019

Enderecada a Diretoria do Colégio de Aplicagdo por
Correspondéncia Registrada e com Aviso de Recebimento,
postada até a data do Gltimo dia de inscricdo (26/02/19) e
recebida até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de encerramento
das inscri¢des (27/02,28/02, 01/03, 07/03 e 08/03/19).

Publicacdo da homologacéo das inscri¢des e banca no Boletim Oficial
da UFPE e na pagina eletronica da PROGEPE *

Até 29 de marco de 2019

Publicagdo da reabertura das inscricbes EXCLUSIVAMENTE na
ocorréncia de auséncia de inscritos ou de reprovacédo das inscricdes de
todos os candidatos no Boletim Oficial da UFPE e na pagina eletronica
da PROGEPE *

Até 15 de abril de 2019

Publicagdo dos pontos e cronograma no Boletim oficial e na pagina
eletronica da PROGEPE*

A partir de 15 de abril de 2019

REALIZACAO DOS CONCURSOS

De 25 de abril a 06 de junho de 2019

PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO, obrigatéria
para os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos

De 25 de abril a 06 de junho de 2019, conforme calendario a
ser publicado na pagina eletronica da PROGEPE* e
respeitando o calendrio de provas da respectiva area/subarea.

Homologagdo dos Resultados no Conselho Técnico Administrativo do
Colégio de Aplicacdo.

Até 31 de julho de 2019

Publicacdo dos Resultados pela PROGEPE no DOU.

Serdo publicadas de acordo com o envio dos processos a CCD

Julgamento e Resultado dos Recursos pelo CEPE

Apos a publicagédo no DOU

Nomeacdes dos Candidatos pela PROGEPE

Apobs a divulgagdo do resultado no D.O.U, caso ndo haja
recursos interposto ao CEPE.

*Pagina eletrénica da PROGEPE (https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento)

ANEXO 111
Quadro 1 - Para areas e subareas com 01 vaga
Ordem de Nomeacéo Tipo de vaga

1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)

Quadro 2 - Para areas e subareas com 02 vagas

Ordem de Nomeacéo Tipo de vaga

1° Ampla Concorréncia (AC)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)
5° Vaga reservada (deficiente)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negro)

90 Ampla Concorréncia (AC)

Publicado no DOU n° 250, de 31.12.2018, se¢do 3, paginas 125 - 128
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) UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO -UFPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA - PROGEPE
COORDENACAO DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO - CCQ

111 SIMPOSIO DE PRODUCAO ACADEMICA~DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO (TAEs) DA UFPE

EDITAL N°04/2018

Edital de Prorrogacéo de Chamada para Trabalhos Académicos do I11 SIMPQSIO ACADEMICO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA UFPE

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida — PROGEPE, através da Comissao
Organizadora do 111 SIMPOSIO ACADEMICO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO DA UFPE, prorroga a data para envio do trabalho completo para o dia 31/01/2019, alterando
dessa forma o item 7 (sete) do item 7 (sete) do edital n°® 01/2018, conforme quadro abaixo:

7. Calendério
ETAPAS PRAZOS
Envio de Trabalhos Completos Até 31/01/2019
Realizagdo provavel do Simpdsio e apresentacdo | 10/04/2019 (horario a ser divulgado posteriormente na
dos trabalhos homepage da PROGEPE (www.progepe.ufpe.br)

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
PROGEPE

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA MECANICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em ENGENHARIA MECANICA/MESTRADO E DOUTORADO
da UFPE — Centro de Tecnologia e Geociéncias
2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial n® 097, de 07 de
novembro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em vinte e
quatro e o de Doutorado em onze as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem
de classificacao.
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AREA DE CONCENTRAGCAOQ: ENGENHARIA DE MATERIAIS E FABRICACAO

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE 10 VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LUIS CARLOS FABRICIO FILHO 8,52
2 EVANDRO AUGUSTO NEVES COSTA 8,11
3 LARISSA DE FATIMA CHAVES PEREIRA 8,00
4 IGOR JORDAO MARQUES 7,87
5 DEUSDEDIT CARLOS DA SILVA JUNIOR 7,83
6 MICHELLE MARIA PEREZ LOTT 7,65
7 JOAO CAIRO PEREIRA ALCANTARA 7,48
8 MAYANA VASCONCELOS SANTOS 7,22
9 MAYARA VASCONCELOS SANTOS 7,22
10 MARCIO ROLEMBERG FREIRE 717
VAGA
INSTITUGIONAL | WALTER LEANDRO CORDEIRO DA SILVA FILHO 785
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
11 LUCAS QUEIROZ MELO DA COSTA 6,99
12 IVAN BEZERRA DE MELLO PICCHI 6,95
13 RAFAEL BONETI 6,93
14 ANDERSON DOS REIS PEREIRA 6,82
15 JANIO PABLO CAMARA DE ALMEIDA 6,65
16 TARCISIO MIGUEL FERREIRA DOS ANJOS 6,25
17 JESSICA DANIELLY DE LIMA NUNES 6,09
MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAOQ: PROCESSOS E SISTEMAS TERMICOS
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE 13 VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 ANA LYVIA TABOSA DA SILVA 9,17
2 AUGUSTO ANTONIO COUTINHO SILVA 9,10
3 PEDRO HENRIQUE ALMEIDA BRAYNER 8,50
4 WALDOMIRO ALVES FERREIRA NETO 8,15
5 JESSYCA SAMARITHANA FERREIRA AIRES 7,86
6 NEWTON DA FRANCA PRESTRELO NETO 7,22
7 MARIA DO LIVRAMENTO MAMEDE BEZERRA 7,15
8 RENATA PORTELA DE ABREU 6,82
9 FELIPE RODRIGUES GUEDES GONDIM 6,75
10 LUANN MARCOS GONDIM LOPES 6,73
11 GEOVANA PAES DE ALENCAR 6,59
12 PEDRO HENRIQUE MATTOS MELO 6,49
13 MARILIA CORDEIRO CAVALCANTI 6,42

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (001 ESPECIAL): 01 -32 04 DE JANEIRO DE 2019.

12



APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
14 VICTOR HUGO LOBO CORREIA 6,42
15 PEDRO MARANHAO PINHEIRO 6,35
16 RODRIGO FERREIRA SILVA 6,33
17 FELIPE BUARQUE CORDEIRO DE MELO 6,27
18 YAGO DE MIRANDA AGUIAR 6,01
MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO: PROJETOS
APROVADO E CLASSIFICADO DENTRO DO NUMERO DE 01 VAGA

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1 EMERSON DA TRINDADE MARCELINO 8,31

APROVADO (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
2 FILIPE LIBERATO JUSTINO DINIZ 6,62
DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO: ENERGIA
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE 06 VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LUIZ OTAVIO FERRAO TEIXEIRA ALVES 8,35
2 CLARA CAROLINE DE ARAUJO AZEVEDO 8,15
3 JANUARIO LEAL DE MORAES VIEIRA 7,75
4 ALVARO AUGUSTO SOARES LIMA 7,58
5 NADJA ACCIOLY ESPINDOLA 7,08
6 FRANCISCO EVERTON TAVARES DE LUNA 7,08

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
7 ANDRES FELIPE LAZARO ALVARADO 7,04
8 MARIA ANGELICA GONZALEZ CARMONA 7,00
DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO: ENGENHARIA DE MATERIAIS E FABRICACAO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE 05 VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LEONARDO HORTA MIRANDA 9,00
2 KACIE KAROLINE ARAUJO TRINDADE 8,60
3 JAIME MATIAS DA SILVA NETO 8,58
4 RAFAEL GLEYMIR CASANOVA DA SILVA 8,40
5 WILTON BATISTA DA SILVA 8,28
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
6 MARIA ISABEL COLLASIUS MALTA 8,20
7 RICARDO DE SA ALENCAR E MORAES 8,05
8 RAYANE DANTAS DA CUNHA 8,00
9 YANE COUTINHO LIRA 8,00
10 RENATA DOURADO PINHO 7,66
11 ABDIAS GOMES DOS SANTOS 7,65
12 JULIO CESAR BENTO RIBEIRO 7,50
13 ANGELA MARIA DE MENEZES SANTOS 7,40
14 GABRIELLY DE LUCENA TIBURTINO 7,37
15 ROMILDO ALVES BERENGUER 7,30
16 ROMULO ROCHA DE ARAUJO LIMA 7,20

Cezar Henrigue Gonzalez

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Mecénica

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS E MATEMATICA

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em EDUCACAO EM CIENCIAS E

CURSO DE MESTRADO

MATEMATICA/MESTRADO da UFPE — CAA -2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial 53 (051 ESPECIAL)
de 19 de junho de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o0 nimero de vagas para o Mestrado é fixado em
35 (trinta e cinco), sendo 16 (dezesseis) para a Linha de Pesquisa em Curriculo e Formagdo de Professores para o
Ensino de Ciéncias e Matematica e 19 (dezenove) para a Linha de Pesquisa em Metodologias e Préaticas de
Ensino de Ciéncias e Matematica as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem

de classificacdo.

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

Linha de Pesquisa em Curriculo e Formacao de Professores para o Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
01 JESSICA DANIELLE DA SILVA BRITO 8,5
02 BRENDA DANIELE SOUZA SILVA 7.9
03 LEONARDO FERREIRA RUFINO 7.8
04 SAULO JOSE DE BARROS JUNIOR 75
05 MARIA APARECIDA DE SANTANA SILVA 75
06 SAMARA ALINE BRITO BRAINER 75
07 RAIANNE MONTEIRO SOARES 73
08 ANDREIA DOS ANJOS BASTOS 73
09 JOSE LUCAS FIALHO BELEM 72
10 WEDNA RAIANE DE SENA 71
11 ANYLA LAISE SANTOS 71
12 AMITAL AMINADAB SANTOS BRITO 7,0
13 DIEGO LUAN GOMES DE LIMA 7,0
14 GERLAINE ROCHA DE ARAUJO 7,0
15 JULIANA ANDRADE DA SILVA 7,0
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

Linha de Pesquisa em Curriculo e Formacéo de Professores para o Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Linha de Pesquisa em Metodologias e Praticas de Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
01 LUCAS PEREIRA REGIS AFONSO 7.9
02 JEAN MARTINS DE ARRUDA SANTOS 78
03 RAYSSA DE MORAES DA SILVA 75
04 JOSILENE MARIA DE LIMA TORRES 74
05 MARIA APARECIDA BATISTA 73
06 CLAUDIA REGINA DE LIMA 73
07 TAYNARA VIEIRA DE MELO SILVA 72
08 ANA PAULA CIRINO DA SILVA 7,2
09 MANUEL BRUNO CAETANO SANGUINETO SANTOS 7,2
10 RENAN LOURENCO DE LIMA 7.1
11 LUANA LETICIA DA SILVA 7.1
12 DIOGILI VICENTE DA SILVA 71
13 JEYVSON CORREIA DE ALMEIDA 71
14 DIEGO JONATA DE MEDEIROS 7,0
15 JOSE ANEILSON SALES LIRA 7,0
16 NAIRA MONALIZA CABRAL COUTO 7,0
17 JOSE RENAN DA SILVA 7,0
18 RAMIRO GEDEAO DE CARVALHO 7,0
19 CAMILA MARIA SANTIAGO FAGUNDES 7,0

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

Linha de Pesquisa em Metodologias e Praticas de Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA

20 BRUNA DE FREITAS BRITO 7,0

21 FAUSTO JOSE DE ARAUJO MUNIZ 7,0

22

23

24

25

Kétia Calligaris Rodrigues
Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduacao em Educagdo em Ciéncias e Matemaética
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM SAUDE DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Saude da Crianca e do Adolescente para os Niveis de
Mestrado e Doutorado do Centro de Ciéncias da Saude da UFPE

De acordo com o Item 4.3.1 do Edital de Selec¢éo publicado no Boletim Oficial 058 de 11 de julho
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 23 (Vinte e Trés
) e 0 de Doutorado em 14 (Quatorze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a
ordem de classificagéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

LINHA DE PESQUISA: 1 - AVALIACAO DAS CONDICOES DE SAUDE E DAS POLITICAS,
PROGRAMAS E SERVICOS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -

LINHA DE PESQUISA: 2 - CLINICA E EPIDEMIOLOGIA DAS AFECCOES
IMUNOALERGICAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

SM2019.010 KASSIA JULIANA DA SILVA PATRIOTA 7,14

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -

LINHA DE PESQUISA: 3 - DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SM2019.037 ROBERTA RAISSA DE MELO MATOS DIAS 8,47
SM2019.041 GABRIELA BARZA LIRA 8,08

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -
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LINHA DE PESQUISA: 4 - EDUCACAO E SAUDE

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SM2019.054 TATIANY LISIERE BRANDAO KUNZLER LIMA 8,65
SM2019.024 RICARDO BARROS GURGEL 7,92
SM2019.038 CHARDSONCLESIA MARIA CORREIA DA SILVA MELO 7,88

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SM2019.050 ALICE DOS SANTOS VASCONCELOS 7,80
SM2019.055 JEFFERSON WILDES DA SILVA MOURA 7,20

LINHA DE PESQUISA: 5 - GASTROENTEROLOGIA E ALIMENTACAO PEDIATRICA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SM2019.007 ANDRESSA LAIS FERREIRA SILVA 8,75
SM2019.008 JESSIKA DOS SANTOS COSTA 8,02
SM2019.014 CATARINA FIGUEIREDO DE SOUZA 7,91
SM2019.029 ELIZIANE COSTA DA SILVA 7,86
SM2019.028 ERICA PATRICIA CUNHA ROSA 7,77

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -
LINHA DE PESQUISA: 6 - NUTRICAO E ATIVIDADE FISICA NA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SM2019.023 CAIO DA SILVA DANTAS RIBEIRO 7,59
SM2019.030 JESSSICA SYBELLE DA SILVA MENEZES 7,33
SM2019.049 DANIELLA CLAUDIA DE FRANCA CAVALCANTI 7,23

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

DOUTORADO

LINHA DE PESQUISA: 1 - AVALIACAO DAS CONDICOES DE SAUDE E DAS POLITICAS,

PROGRAMAS E SERVICOS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
SD2019.028 ADRIANA LOBO JUCA 8,93
SD2019.015 PATRICIA MEIRELES BRITO 7,34
SD2019.014 JOSE ANDERSON DE BARROS MATOS 7,15
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

LINHA DE PESQUISA: 2 - CLINICA E EPIDEMIOLOGIA DAS AFECCOES

IMUNOALERGICAS

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

LINHA DE PESQUISA: 3 - DESENVOLVIMENTO INFANTIL

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

LINHA DE PESQUISA: 4 - EDUCACAO E SAUDE

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

5D2019.016

JULIANE LIMA PEREIRA DA SILVA

7,60

SD2019.012

ELISANGELA LIRA DE LIMA ARAUJO

7,03

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital

LINHA DE PESQUISA: 5 - GASTROENTEROLOGIA E ALIMENTACAO PEDIATRICA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
$D2019.020 DANIELLY LAIS PEREIRA LIMA GOMES 8,50
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital
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LINHA DE PESQUISA: 6 - NUTRICAO E ATIVIDADE FISICA NA INFANCIAE
ADOLESCENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
5D2019.021 LIDIANA DE SOUZA HOLANDA 7,65
S5D2019.029 NARYELLE DA ROCHA SILVA 7,38

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

- N&o houve candidatos aprovados, conforme item 4.1 do Edital -

Emanuel Savio Cavalcanti Sarinho
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Salde da Crianca e do Adolescente

~ CENTRO DE BIOCIENCIAS i
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM INOVAGCAO TERAPEUTICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Inovacdo Terapéutica da UFPE — 2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial N° 70 de 05/09/2018, e
retificado no Boletim Oficial N° 102 de 14/11/2018, disponivel em www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas
para 0 Mestrado é fixado em 11 (onze) e o de Doutorado em 10 (dez), as quais serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 AYSA CESAR PINHEIRO 8,63
2 NATALI TEREZA CAPISTRANO COSTA 8,46
3 VANESSA MYLENNA FLORENCIO DE 8,00
CARVALHO
4 LILIA VIEIRA GALDINO 7,61
5 ANDRE LUIZ MOREIRA DOMINGUES DE 7,59
SOUSA
6 PAULA REGINA TOCHE DOS SANTOS 7,40
7 MARCELO ANTONIO OLIVEIRA SANTOS 7,20
8 ESTER ALVES DA SILVA AMORIM 7,05
9 NATALIA MILLENA DA SILVA 7,03
10 ALLANA MARIA DE SOUZA PEREIRA 7,03
11 JULIA MELO CARONE 7,03
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
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DOUTORADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 VALECIA DE CASSIA MENDONCA DA 8,71
COSTA
2 RAFAELA NIELS DA SILVA 8,09
3 WIDSON MICHAEL DOS SANTOS 7,84
4 DIEGO RODRIGUES CRAVO TEIXEIRA 7,74
5 JOSIVAL EMANUEL FERREIRA ALVES 7,68
6 AUVANI ANTUNES DA SILVA JUNIOR 7,67
7 VIVIANE DO NASCIMENTO E SILVA 7,59
ALENCAR
8 FERNANDA PONTES NOBREGA 7,45
9 SANDRA MARIA SOUZA DA SILVA 7,00
10 DAFFANY LUANA DOS SANTOS 7,00
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

Maira Galdino da Rocha Pitta

Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Inovagdo Terapéutica

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITOS HUMANOS

CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em DIREITOS HUMANOS/MESTRADO da UFPE — CAC

De acordo com o Item 5.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial 53 (056 ESPECIAL)

de 05 de julho de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em
24 (vinte e quatro), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo, estabelecida conforme os itens 3 e 5 do mesmo edital.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 SUENNE SANTOS DE AGUIAR 9,53
2 MARCELO BERNARDO DE ANDRADE 9,13
3 ANTONIO CELESTINO DA SILVA NETO 9,08
4 TESS CARVALHO MENDES 9,00
5 MARCIO ROBERTO CAVALCANTI DA SILVA 8,96
6 CARLOS FREDERICO VASCONCELLOS M. ROSA 8,93
7 ALEX BRUNO FEITOZA MAGALHAES 8,93
8 MARCELA MAURA LIRA MARIZ 8,78
9 LAURA TEREZA NOGUEIRA MARIANO 8,67
10 ROSEANE FATIMA DE QUEIROZ MORAIS 8,62
11 WALLACE CHARLLES CAMPOS ALBUQUERQUE 8,61
12 TEOFANES CARNAUBA DOS SANTOS 8,50
13 MARCELO CEZAR VITAL DE BARROS 8,42
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
14 TALITA MARIA PEREIRA DE LIMA 8,40
15 MARCILIO DE OLIVEIRA SANTOS 8,30
16 RUHANA BERG DA SILVA ARAUJO 8,13
17 KARINA BEZERRA DE OLIVEIRA DUARTE 8,00
18 ANA CAMILA DE OLIVEIRA 7,98
19 DEBORAH D’ASSUMPCAO TORRES MARCHESIN 7,83
20 ANDREZZA MARIA BARROS DANTAS 7,77
21 ANDERSON HENRIQUE MONTE DA SILVA 7,41
22 NEVES MARIA DE SANTANA SILVA 7,40
23 MARCIANO SAVIO DE FREITAS OLIVEIRA 7,40
24 MARIANNE FERNANDES DE LIMA 7,28

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 ANA CRISTINA DA SILVA 7,38
2 LEONARDO GAMA JARDIM 7,20

Gustavo Gomes

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Direitos Humanos

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HOTELARIA E TURISMO

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em HOTELARIA E TURISMO da UFPE — (CCSA)

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 53 de 24 de setembro
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 15 (quinze), as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA

LINHA 1: GESTAO DE EMPRESAS HOTELEIRAS E TURISTICAS
1° RENNAN CARVALHO DOS SANTOS 8,95
20 AMANDA VIVIANI VOGAS 8,03
3° KAREN DANIELE LIRA DE FRANCA 7,78
4° MANUELA PEREIRA GOMES 7,52
50 MARIA NATALIA FERREIRA DA SILVA 7,31

LINHA 2 - TURISMO, CULTURA E SOCIEDADE
10 ALESSANDRA SOUZA QUEIROZ 8,67
20 CARLOS YURI RAMOS DE ARAUJO 8,30
3° TALITA POLIANA GUEDES DA SILVA 8,28
40 PRISCILA FERNANDES CARVALHO DE MELO 7,66
50 RENATO ALBUQUERQUE 7,06
6° ANGELICA CRISTIANE MELO GABARRON 7,05
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

Sérgio Rodrigues Leal
Coordenador do Programa de P6s Graduacdo em Hotelaria e Turismo

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA DE PRODU(;AO

Programa em Rede/Associacéo:
CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO:

1 | Geréncia da Producéo

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1| Gestdo da Informacéo

2 | Planejamento e Gestdo da Competitividade

3

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1 |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
. (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS . TOTAL GERAL
referéncia ao
Regimento)
10 14 24
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA NU'\SERO TIPO DE
OBRIGATORIOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE

PEP960 Sistemas de Producgdo 30 2 Disciplina
PEP961 Métodos Estatisticos 30 2 Disciplina
PEP964 Programacdo Linear e Dindmica 30 2 Disciplina
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PEP963 Modelos Probabilisticos e Teoria das Filas 30 2 Disciplina
PEP962 Decisdo e Sistemas 30 2 Disciplina
NUMERO
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA DE TIPO DE
ELETIVOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEP902 Seminarios | 30 2 Seminarios
PEP905 Manufatura Integrada por Computador 60 4 Disciplina
PEP906 Estratégia Empresarial 60 4 Disciplina
PEP907 Sistema de Informacéo e Apoio a Decisdo 60 4 Disciplina
PEP909 Custos Industriais 60 4 Disciplina
PEP910 Tépicos Especiais em Geréncia da Producéo | 60 4 Tépicos Especiais
PEP911 ;rlépicos Especiais em Geréncia da Producéo 60 4 Tépicos Especiais
PEP982 ;rl?picos Especiais em Geréncia da Producdo 30 2 Tépicos Especiais
PEP929 Gestdo da Inovacdo 60 4 Disciplina
PEP930 Gestdo e Avaliagdo Ambiental 60 4 Disciplina
PEP932 Ergonomia 60 4 Disciplina
PEP944 Gestdo de Projetos 60 4 Disciplina
PEP946 Logistica Empresarial 60 4 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA . .
O DOUTORADO: []SIM NAO[ ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [ ]SIM  NAO[x ]
PRAZO MAXJMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | 90 dias
DISSERTACAO/TESE [x ]JSIM  NAOJ ]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM__ NAO [X ]

OUTRAS EXIGENCIAS:

OBSERVACAO 1: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nlmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
OBSERVAGCAO 2: O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina da area de concentracéo de
Geréncia da Producéo. O aluno de Doutorado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do
mestrado. O aluno de mestrado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado,
exceto semindrios 2.

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA DE PRODUCAO

Programa em Rede/Associacdo:
CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO:

1 | Pesquisa Operacional

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 | Confiabilidade, Manutencao e Riscos em Sistemas de Producao

2 | Otimizagéo de Sistemas e Processos

3 | Sistemas de Informacao e Decisdo

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1 |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
OBRIGATORIOS ELETIVOS (ieely TOTAL GERAL
referéncia ao
Regimento)
10 14 24
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA NU'\SERO TIPO DE
OBRIGATORIOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEP960 Sistemas de Producgéo 30 2 Disciplina
PEP961 Métodos Estatisticos 30 2 Disciplina
PEP965 Programacdo Matemética 30 2 Disciplina
PEP966 Processos Estocasticos e Teoria das Filas 30 2 Disciplina
PEP962 Decis8o e Sistemas 30 2 Disciplina
NUMERO
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA DE TIPO DE
ELETIVOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEP902 Seminérios | 30 2 Semindrios
PEP908 Economia da Producédo 60 4 Disciplina
PEP917 Decisdo Multicritério 60 4 Disciplina
PEP920 Confiabilidade 60 4 Disciplina
PEP922 Gerenciamento de Perdas na Producgéo 60 4 Disciplina
PEP967 Tdpicos Especiais em Pesquisa Operacional | 60 4 Tdpicos Especiais
PEP968 Tdpicos Especiais em Pesquisa Operacional Il 60 4 Tdpicos Especiais
PEP969 ;I;(Iﬁpicos Especiais em Pesquisa Operacional 30 2 Tépicos Especiais
PEP927 Controle Estatistico de Qualidade 60 4 Disciplina
PEP947 Modelagem Logistica 60 4 Disciplina
PEP948 Estruturacdo de Problemas 60 4 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA Quantidade:
O DOUTORADO: [ JSIM  NAOJ ] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [ ]JSIM  NAO[x ]
PRAZO MAXJMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | 90 dias
DISSERTACAO/TESE [x ]SIM  NAOJ ]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ ]PUBLICACAO
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APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM _ NAO [X ]

OUTRAS EXIGENCIAS:

OBSERVACAO 1: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nlmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
OBSERVACAO 2: O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina da area de concentracao de
Geréncia da Producédo. O aluno de Doutorado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do
mestrado. O aluno de mestrado podera poderéa efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado,
exceto seminarios 2.

EM, / /
Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA DE PRODUCAO
Programa em Rede/Associacéo:

CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:

1| Geréncia da Producédo

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 | Gestdo da Informagéo

2 | Planejamento e Gestdo da Competitividade

3

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1 |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
OBRIGATORIOS ELETIVOS (fazer TOTAL GERAL
referéncia ao
Regimento)
14 24 38

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (001 ESPECIAL): 01 -32 04 DE JANEIRO DE 2019.

25




cODIGO COMPONENTES CURRICULARES carca | NVERO T 1ipo DE
OBRIGATORIOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEP960 Sistemas de Producéo 30 2 Disciplina
PEP961 Métodos Estatisticos 30 2 Disciplina
PEP964 Programacdo Linear e Dindmica 30 2 Disciplina
PEP963 Modelos Probabilisticos e Teoria das Filas 30 2 Disciplina
PEP962 Decisdo e Sistemas 30 2 Disciplina
PEP935 Estudo Dirigido | 30 2 Disciplina
PEP936 Estudo Dirigido 11 30 2 Disciplina
NUMERO
cODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA DE TIPO DE
ELETIVOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEP937 Seminarios 1l 30 2 Seminarios
PEP904 Gestéo da Qualidade 60 4 Disciplina
PEP912 ;I'épicos Avancados em Geréncia da Produgdo 60 4 Tépicos Especiais
PEP953 ;I;épicos Avancados em Geréncia da Producédo 30 2 Tépicos Especiais
PEP954 ;I;cl'npicos Avancados em Geréncia da Producédo 30 2 Tépicos Especiais
PEP955 ;I'\c;picos Avancados em Geréncia da Producdo 60 4 Tépicos Especiais
PEP928 Sistemas de Producéo |1 60 4 Disciplina
PEP931 Ferramentas e Sistemas da Qualidade 60 4 Disciplina
PEP941 Métodos em Produtividade e Competitividade 60 4 Disciplina
PEP979 Special Topics in Production Management | 30 2 Tépicos Especiais
PEP974 Advances in Quality Management 30 2 Disciplina
PEP975 Advances in Project Management 30 2 Disciplina
PEP980 Special Topics in Production Management |1 30 2 Tépicos Especiais
PEP981 Special Topics in Production Management |11 60 4 Tépicos Especiais
OUTRAS EXIGENCIAS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA . .
O DOUTORADO: [x ]SIM NAO[ ] Quantidade: 12
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X ]SIM  NAO] ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA . .
DISSERTACAO/TESE [x ]SIM NAOJ ] até | 90 dias

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [x JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM__ NAO[X]

OUTRAS EXIGENCIAS:

S6é serdo aceitos para revalidacédo os créditos obtidos até, no maximo, 5 (cinco) anos antes da solicitacdo, contados a partir
do final do periodo no qual a disciplina foi oferecida. Todos os créditos do mestrado académico obtidos neste Programa

poder&o ser revalidados para o doutorado, desde que o conceito seja igual ou superior a B.

Para o doutorado, a critério do colegiado, poderéo ser revalidados os créditos do mestrado profissional, desde que ndo
ultrapasse 1/3 (um tergo) do ndmero total de créditos exigidos para a obtencéo do grau de doutor. O mesmo quantitativo (até
1/3 dos créditos exigidos para o doutorado) poderé ser revalidado para créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduagao

da UFPE ou de outras instituicdes.

OBSERVACAO 1: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
ndmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
OBSERVACAO 2: O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina da area de concentragéo de
Geréncia da Producdo. O aluno de Doutorado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do
mestrado. O aluno de mestrado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado,
exceto seminarios 2.

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

Por area de concentracao - baseada na Res. n® 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA DE PRODUCAO
Programa em Rede/Associacéo:

CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

NIVEL: DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO:

1

Pesquisa Operacional

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

Confiabilidade, Manutencdo e Riscos em Sistemas de Producéo

2

Otimizacdo de Sistemas e Processos

3

Sistemas de Informacdo e Decisdo

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1 |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
OBRIGATORIOS ELETIVOS (T TOTAL GERAL
referéncia ao
Regimento)
14 24 38

CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA NU'\SERO TIPO DE
OBRIGATORIOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE

PEP960 Sistemas de Producéo 30 2 Disciplina

PEP961 Métodos Estatisticos 30 2 Disciplina

PEP965 Programacdo Matematica 30 2 Disciplina

PEP966 Processos Estocasticos e Teoria das Filas 30 2 Disciplina

PEP962 Decisdo e Sistemas 30 2 Disciplina

PEP935 Estudo Dirigido | 30 2 Disciplina

PEP936 Estudo Dirigido Il 30 2 Disciplina

NUMERO

CODIGO COMPONENTES CURRICULARES CARGA DE TIPO DE
ELETIVOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE

PEP914 Sistemas Probabilisticos 60 4 Disciplina

PEP918 Teoria da Decisdo 60 4 Disciplina

PEP919 Teoria da Informacéo 60 4 Disciplina

PEP921 Engenharia de Manutencéo 60 4 Disciplina
PEP956 ;I'oplcos Avancados em Pesquisa Operacional 60 4 Tépicos Especiais
PEPY57 ;I;oplcos Avancados em Pesquisa Operacional 60 4 Tépicos Especiais
PEP958 ;I;(I)plcos Avancados em Pesquisa Operacional 30 2 Tépicos Especiais
PEP959 ;I'\(/)plcos Avancados em Pesquisa Operacional 30 2 Tépicos Especiais

PEP927 Controle Estatistico de Qualidade 60 4 Disciplina

PEP933 Teoria dos jogos 60 4 Disciplina

PEP934 Engenharia de Incéndios e Seguranca 60 4 Disciplina

PEP937 Seminarios Il 30 2 Seminarios

PEP943 Decisdo em Grupo e Negociacio 60 4 Disciplina

PEP945 Gestdo de Riscos em Projetos 60 4 Disciplina

PEP950 Otimizacdo Combinatéria 60 4 Disciplina
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PEP951 Avancos em Decisdo Multicritério 60 4 Disciplina
PEP970 Advances in Decision Analysis 30 2 Disciplina
PEP971 Advances in Group Decision and Negotiation 30 2 Disciplina
PEP972 Advances in Reliability 30 2 Disciplina
PEP973 Advances in Maintenance 30 2 Disciplina
PEP976 Special Topics in Operations Research | 30 2 Topicos Especiais
PEP977 Special Topics in Operations Research 11 30 2 Topicos Especiais
PEP978 Special Topics in Operations Research 111 60 4 Topicos Especiais
OUTRAS EXIGENCIAS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA Quantidade:
O DOUTORADO: [x ]JSIM  NAOT ] ' 12
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X JSIM  NAOTJ ]
PRAZO MAXNIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | 90 dias
DISSERTACAO/TESE [x ]SIM  NAO]J ]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO [ ]

OUTRAS EXIGENCIAS:

S6 serdo aceitos para revalidagdo os créditos obtidos até, no maximo, 5 (cinco) anos antes da solicitagdo, contados a partir do
final do periodo no qual a disciplina foi oferecida. Todos os créditos do mestrado académico obtidos neste Programa poderao
ser revalidados para o doutorado, desde que o conceito seja igual ou superior a B.

Para o doutorado, a critério do colegiado, poderéo ser revalidados os créditos do mestrado profissional, desde que ndo
ultrapasse 1/3 (um tergo) do nimero total de créditos exigidos para a obtencdo do grau de doutor. O mesmo quantitativo (até 1/3
dos créditos exigidos para o doutorado) podera ser revalidado para créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduacao da
UFPE ou de outras instituigces.

OBSERVACAO 1: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
ndmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
OBSERVACAO 2: O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina da area de concentracéo de
Geréncia da Producdo. O aluno de Doutorado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do
mestrado. O aluno de mestrado podera podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado,
exceto seminarios 2.

EM, /7 J |

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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PORTARIA N.°5.317, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-
72; Maria Alexsandra Prado de Oliveira, SIAPE n.° 1854413, CPF: 039.945.674-08 e Philipe Aguiar Pacheco dos
Santos, SIAPE n.° 1841261, CPF: 050.816.354-48, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de
Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.041965/2018-10.

(Processo n.° 23076.041965/2018-10)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°5.318 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

PRORROGA PRAZO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo da Comissao de Sindicancia composta pelos servidores
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72, ANTONIO SABINO DE
ARAUJO FILHO, SIAPE n. 1133735, CPF: 069.063.114-68, ¢ MARIA ALEXSANDRA PRADO DE
OLIVEIRA, SIAPE n.° 1854413, CPF: 039.945.674-08, designada pela Portaria n.° 3.517, de 03/09/2018,
publicada no Boletim Oficial n.° 71, Especial, de 06/09/2018, que designou a Comissdo de Sindicancia
encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.052994/2017-18.

(Processo n° 23076.044026/2018-19)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°5.417, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-
72, ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n. 1133735, CPF: 069.063.114-68, ¢ MARIA
ALEXSANDRA PRADO DE OLIVEIRA, SIAPE n.° 1854413, CPF: 039.945.674-08, na Comissao de Inquérito,
designada por meio da Portaria n.° 1.811, de 10 de maio de 2018, publicada no Boletim Oficial n.° 43, especial,
de 21/08/2018, incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.034244/2017-64.

(Processo n°. 23076.044027/2018-63)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°57/2018- DLC/PROGEST, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizacdo do Contrato n°
30/2014, celebrado entre a UFPE e a ADM Terceirizagdo e Servicos Gerais LTDA-ME, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos auxiliares na area de transporte (motorista e
motociclista) para deslocamento de curta e longa distancia dentro de todo o territério nacional de passageiros,
cargas e mercadorias em veiculos disponibilizados pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), bem como
a entrega e/ou distribuicdo de processos administrativos, correspondéncias, documentos e pequenas encomendas,
em lote Gnico, compreendendo o Campus Agreste (Caruaru), o Campus Recife e o Campus Vitoria de Santo
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Antdo, de acordo com o Formulério de Indicacdo de Gestor e Fiscal para Contratos da UFPE, nos termos da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Annie Dantas Braz, SIAPE n° 1964814 — Gestor do Contrato
- Ricardo José Correia Neves, SIAPE n° 1962217 — Gestor Substituto do Contrato

- Leonardo Carrera Campos Leal, SIAPE n® 3077813 - Fiscal do Contrato
- José Jucimaério da Silva, SIAPE n° 1134295 - Fiscal Substituto do Contrato

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos

PORTARIA N°58/2018- DLC/PROGEST, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
10/2015, celebrado entre a UFPE e a Empresa Ticket Solugdes HDFGT S/A, cujo objeto é a contratagdo de
servicos de gerenciamento de frota com implantacdo de sistema informatizado e integrado, através da internet e
tecnologia para pagamentos por meio de cartdes magnéticos, na rede de postos, oficinas e centros automotivos
credenciados e disponibilizados em todo o territério nacional para atender as necessidades dos campi da UFPE,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e demais condicgdes estabelecidas no Edital e anexos
do Pregdo Eletrbnico n°® 0014/2013 — Ata n° 01/2014 — IF Catarinense /JUASG 158125, de acordo com 0
Formulério de Indicacdo de Gestor e Fiscal para Contratos da UFPE, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Annie Dantas Braz SIAPE n° 1964814 — Gestor do Contrato
- Ricardo José Correia Neves , SIAPE n° 1962217 — Gestor Substituto do Contrato

- Leonardo Carrera Campos Leal , SIAPE n° 3077813 - Fiscal do Contrato
- José Jucimério da Silva, SIAPE n° 1134295 - Fiscal Substituto do Contrato

)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA N°59/2018- DLC/PROGEST, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
30/2014, celebrado entre a UFPE e a LDS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA-EPP, cujo objeto é a contratacdo de
servicos de apoio operacional (Auxiliar de Carga e Descarga e Lavador de Veiculos), com fornecimento de méo-
de obra, material, uniforme, utensilios e equipamentos de protecdo individual e coletiva necessarios a execugdo
dos servicos, para atendimento das demandas da Universidade Federal de Pernambuco, executados de forma
indireta e continua, conforme anexos Il e 111 do Contrato, de acordo com o Formulério de Indicacdo de Gestor e
Fiscal para Contratos da UFPE, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Daniel Cavalcanti Pereira do Lago de Medeiros, SIAPE n° 1963956 — Gestor do Contrato

- Leonardo Carrera Campos Leal, SIAPE n® 3077813 - Fiscal do Contrato
- Annie Dantas Braz, SIAPE n° 1964814 - Fiscal Substituto do Contrato

)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos
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REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Este Regimento disciplina as atividades comuns do Centro de Ciéncias Médicas da UFPE, nos planos
didatico-cientifico, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar.

Art. 2° O Centro de Ciéncias Médicas é regido:
I.  pelalegislacdo federal pertinente;
I1.  pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade;
I11.  por resolugdes e decisdes dos 6rgaos de deliberacdo superior da Universidade, definidos no art. 9°,
inciso I, do Estatuto da UFPE;
IV.  por decisbes dos 6rgdos colegiados do Centro; e,
V.  por este Regimento.

Art. 3° O Centro de Ciéncias Médicas tem por finalidade:

l. promover 0 ensino superior, a pesquisa e a extensdo na area das ciéncias médicas, com vistas a
inovacdo, a internacionalizacdo e a interagdo com a sociedade;

Il.  organizar e ministrar os cursos de graduacgdo e de pds-graduacdo nas areas da Medicina, visando a
formagdo de profissionais qualificados, criticos, reflexivos, éticos, humanos e conscientes do seu
papel como agentes de modificagBes sociais e integrantes de um sistema de salde integral, universal
e igualitario.

Paragrafo Unico Para a consecucdo de sua finalidade, o Centro de Ciéncias Médicas atuard de forma integrada
com o Hospital das Clinicas e demais unidades académicas da Universidade, objetivando a melhor formagéo de
profissionais nas areas da salde e de biociéncias.

) ~ TituLon
DA GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Art. 4° A administracdo do Centro de Ciéncias Médicas sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
l. colegiados:
a) Conselho do Centro;
b) Camaras Setoriais;
c) Colegiado do curso de graduacdo em Medicina;
d) Colegiados dos Programas de Pés-graduacéo stricto sensu das areas da Medicina;
e) Areas Académicas;
f) Nucleo Docente Estruturante.
I1. executivos:
a) Diretoria do Centro;
b) Coordenacédo do curso de graduacdo em Medicina;
c) CoordenacBes dos programas de pds-graduacdo stricto sensu das areas da Medicina;
d) Coordenacao de Pesquisa;
e) Coordenacdo de Extenséo e Cultura.
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CAPITULO |
DOS COLEGIADOS DO CENTRO

Secéo |
Do Conselho do Centro

Art. 5° O Conselho do Centro, instancia maxima da unidade, serd composto pelos seguintes membros:

l. Diretor do Centro, na qualidade de presidente;

Il.  Vice-diretor do Centro, como vice-presidente;

I11.  Coordenador do curso de graduacdo em Medicina;

IV. Vice-coordenador do curso de graduacdo em Medicina;

V.  orepresentante do Nucleo Docente Estruturante no Colegiado do curso;

VI. Coordenadores de Areas Académicas:

VII. Coordenadores de Programas de Pds-graduacdo stricto sensu;

VII1. Coordenador de Administrag&o;

IX. Coordenador de Infraestrutura, Finangas e Compras;

X.  Coordenador de Pesquisa;

XI.  Coordenador de Extenséo;

XIl. Coordenador de Residéncia Médica do Hospital das Clinicas;

XI11. Superintendente do Hospital das Clinicas;

XIV. Gerente de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Hospital das Clinicas;

XV. um representante discente do Diretério Académico do curso de graduagdo em Medicina;

XVI. o representante discente da Comissdo de Residéncias Médica do Hospital das Clinicas;

XVIl.um discente representando todos os alunos dos Programas de Pés-Graduacgdo stricto sensu

vinculados ao Centro;

XVII1. um representante dos servidores técnico-administrativos.
§ 1° As representacdes discentes terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
§ 2° A representacdo de que trata o inciso XVII sera escolhida dentre e pelos representantes discentes dos
programas de p6s-graduacao;
§ 3° O representante de que trata o inciso XVIII terd mandato de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo e sera escolhido dentre e pelos servidores técnico-administrativos lotados no Centro.
8§ 4° Caso os discentes ou os técnico-administrativos ndo escolham o0s seus representantes, 0s respectivos
colegiados que os mesmos integram funcionardo com os membros regularmente apontados.
8 5° No caso da criagdo de novos cursos de graduacdo, os coordenadores e vice-coordenadores dos mesmos fardo
parte do Conselho do Centro.

Art. 6° O Conselho do Centro reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou extraordinariamente quando
convocado pelo Diretor do Centro ou por pelo menos 1/3 dos seus membros.

Art. 7° Compete ao Conselho do Centro:

l. organizar o processo eleitoral para nomeacdo do Diretor e do Vice-Diretor do Centro, na forma
disciplinada pelo art. 54 do Estatuto da UFPE e seus paragrafos;

Il.  organizar a escolha, em escrutinios secretos, dos representantes dos técnico-administrativos no
Conselho Universitario;

I11.  reformar o Regimento do Centro, para aprovacao pelo Conselho de Administracdo da UFPE;

IV. aprovar os Plano e Relatorio Anuais de Acéo Institucional,

V.  pronunciar-se sobre a organizacgdo curricular do curso de graduagdo em Medicina, proposta pelo
Colegiado do Curso, antes de seu encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) da UFPE;

VI. aprovar as propostas do Colegiado do curso de graduacdo em Medicina relativas & admisséo,
renovacdo ou suspensdo de contrato, remocdo e transferéncia de docentes, encaminhando-as aos
orgdos competentes da Administragdo Superior;

VII. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criacdo de novos cursos de graduagdo no seu
ambito, além do curso de graduacdo em Medicina;
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VIII. aprovar as propostas dos Plenos de Areas Académicas relativas a afastamento e mudanca de regime
de trabalho dos docentes;

IX. aprovar ou emitir parecer sobre licencas e afastamentos de servidores do Centro, de acordo com sua
competéncia;

X.  elaborar os critérios de julgamento de provas dos concursos e processos seletivos para professor do
magistério federal que ocorrerem no ambito do Centro, respeitando as normas estabelecidas pelos
Orgéos superiores;

XI. aprovar a abertura de concurso ou selecdo para cargo ou emprego docente e os correspondentes
planos e programas, bem como as inscricbes, a composicdo das comissfes examinadoras e 0S
resultados;

XII. realizar, na forma definida pelos 6rgdos de deliberacdo superior e pré-reitorias, 0s concursos e
processos seletivos para professores a serem lotados no centro;

XII1. julgar os recursos interpostos das decisfes do Diretor e dos colegiados dos cursos de graduacdo ou
pos-graduacdo a ele vinculados;

XIV. emitir parecer sobre as consultas e representacdes de ordem didatica, administrativa ou financeira,
gue lhe sejam submetidas pelos cursos ou pelo Diretor do Centro;

XV. aprovar projetos e relatorios de pesquisa e extensdo, incluindo ligas académicas, previamente
apreciados pelos Plenos de Areas Académicas;

XVI. propor ao Diretor a instituicdo de comissfes para o estudo de assuntos didaticos, administrativos ou
financeiros, de interesse do Centro;

XVIl.aprovar os planos e relatérios anuais de atividade docente encaminhados pelos Plenos de Areas
Académicas;

XVIII. aprovar as indicacBes de coordenadores de periodos, médulos, disciplinas, coordenador e
supervisores de internato;

XIX. analisar as propostas encaminhadas pelas Camaras Setoriais e submeté-las a apreciacdo das pro-
reitorias competentes ou aos 6rgaos de deliberacdo superior;

XX. pronunciar-se sobre as propostas de convénios, acordos, termo de coopera¢do ou instrumentos
anadlogos de interesse do Centro para posterior apreciacdo das instancias competentes da
administracdo central;

XXI. elaborar o plano de desenvolvimento dos servidores do Centro;

XXI11. propor titulos honorificos;

XXI11. exercer as demais funcBes de sua competéncia especifica e outras que Ihe forem atribuidas pelo

Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos 6rgdos de deliberacdo superior e por este
Regimento.

Secéo 11
Das Camaras Setoriais

Art. 8° Sdo 6rgdos de assessoramento do Centro as Camaras Setoriais de:

Graduacéo e Pés-graduacdo; e,
Pesquisa e Extensdo.

Art. 9° A Camara Setorial de Graduacdo e P6s-graduacéo é constituida pelos seguintes membros:

.
1.
1.
V.
V.

diretor do Centro ou representante, como presidente;
coordenador do curso de graduagdo em Medicina;
coordenadores de cursos de pés-graduacao stricto sensu;
01 (um) representante discente membro do Conselho do Centro;
Coordenador da Area |11 ou equivalente.

Art. 10. Compete a Camara Setorial de Graduacdo e Pos-graduacao:

indicar dois representantes para o Conselho Universitéario;

pronunciar-se sobre projetos pedagdgicos e reforma curricular;

propor, ao Conselho do Centro, normas e mecanismos de aperfeicoamento das atividades e avaliacdo
do ensino;
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IV. manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos a sua area de atuacao;
V.  assessorar o Conselho do Centro na sua area de competéncia.

Paragrafo Unico Para a representacdo de que trata o inciso I, serd escolhido um coordenador de graduacéo e um
de p6s-graduacao.

Art. 11. A Camara Setorial de Pesquisa e Extensdo é constituida pelos seguintes membros:
l. diretor do Centro ou representante, como presidente;
Il.  coordenador de extenséo do Centro;
I11. coordenador de pesquisa do Centro;
IV. docentes coordenadores dos grupos de pesquisa vinculados ao Centro e cadastrados na PROPESQ);
V.  gerente de ensino, pesquisa e extensdo do HC;
VI. um representante discente membro do Conselho do Centro.

Art. 12. Compete a Camara Setorial de Pesquisa e Extensdo:
l. indicar um representante para o Conselho Universitario;
Il.  pronunciar-se sobre projetos e acdes de extensao e pesquisa;
I11.  propor, ao Conselho do Centro, normas e mecanismos de aperfeicoamento das atividades e avaliacdo
do ensino;
IV. manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos a sua area de atuacao;
V.  estimular a pesquisa e a extensdo do Centro;
VI. assessorar o Conselho do Centro na sua area de competéncia.

Secédo 111
Do Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina

Art. 13. O Colegiado do curso de graduacdo em Medicina tera como objetivo a integracdo dos estudos e a
coordenacao didatica do curso.

Art. 14. O Colegiado do curso de graduagdo em Medicina sera constituido por:

I Coordenador do curso de graduacdo em Medicina, como Presidente;

Il.  Vice-Coordenador do curso de graduacdo em Medicina;

I1l.  Coordenador de cada Area Académica do curso;

IV. Vice-coordenador de cada Area Académica do curso;

V. Um representante dos coordenadores de monitorias;

V1. Coordenador de estagios;

VII. um representante do Nucleo Docente Estruturante;

V111, Chefe da escolaridade do curso;

IX. dois representantes do corpo discente do curso.
8 1° Os membros de que tratam os incisos de 111 a VI dever&o dedicar pelo menos 30 horas semestrais no curso
de graduagdo em Medicina.
8 2° O representante de que trata o inciso VII serd indicado pelo Coordenador do curso de graduacdo em
Medicina e terd um mandato de 2 (dois) anos, renovavel por igual periodo.
§ 3° Caso os membros citados no paragrafo 1° ndo atendam ao requisito de carga horéria estabelecido, deverdo
ser indicados outros representantes que o atendam.
8 4° Os representantes de que trata o inciso 1X deste artigo serdo indicados pelo Diretério Académico do curso,
para um mandato de 1 (um) ano.
§ 5° E vedada a acumulagio de representaces no mesmo Colegiado.

Art. 15. S&o atribuicdes do Colegiado do curso de graduacdo em Medicina:
l. coordenar, orientar, gerir e fiscalizar o funcionamento didatico do Curso;
Il.  propor & Pro-Reitoria para Assuntos Académicos:
a) Os componentes curriculares obrigatorios e eletivos integrantes do curso de graduagdo em Medicina
com suas respectivas ementas indicativas do conteldo programatico, nimero minimo e maximo de
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alunos por turma, cargas horarias, nimero de créditos e condi¢des especiais de creditacdo, ouvido o
Conselho do Centro;

b) Outras atividades académicas creditaveis para integralizacdo curricular com respectivas cargas
horérias, nimero de créditos e condicOes de creditacdo;

c) As alteragOes da estrutura curricular e do regimento do curso, se pertinente;

d) A adocdo de métodos e processos particulares de orientacdo e verificacdo da aprendizagem.

I11. estabelecer o elenco de componentes curriculares a ser oferecido aos alunos do curso, em cada
periodo letivo, bem como as prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem, atendido os
limites de vagas;

IV. indicar coordenadores de periodos, médulos, disciplinas, coordenador e supervisores e internato;

V. indicar, para homologacdo pelo Conselho do Centro, os perfis de candidatos e as &reas de
conhecimento a que serdo destinadas vagas de concursos para professor do magistério superior, bem
como as atribui¢cdes do cargo, respeitando o que for determinado pelos 6rgdos superiores;

VI. acompanhar as atividades docentes e o funcionamento dos componentes curriculares e estabelecer,
conforme a pertinéncia, no interesse do curso, a adogdo de medidas que julgar necessarias;

VII. oferecer os componentes curriculares dentro do turno de funcionamento do curso, evitando lacunas
de horério entre as diversas disciplinas oferecidas, a fim de otimizar o tempo utilizado pelos alunos,
consultando a Pro-Reitoria para Assuntos Académicos na existéncia de dificuldades para o
atendimento dessa providéncia;

VIII. dar orientagdo académica para a escolha das trajetorias gerais e individuais dos alunos;

IX. estabelecer critérios para definicdo e aproveitamento de atividades académicas para fins de
creditagdo, incluindo sua forma de avaliagdo;

X.  apreciar as sugestdes dos Plenos das Areas Académicas, da Camara de Graduagio e Pés-graduacio
do Centro e dos alunos, relativas ao funcionamento do curso;

XI. opinar sobre infragbes disciplinares estudantis e encaminhéa-las, quando for o caso, aos 6rgaos
competentes;

XII. decidir, em primeira instancia, sobre os recursos de alunos, referentes a assuntos académicos do
curso;

XI111. dois meses antes do término do mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador do Curso, instituir
a comissdo eleitoral que elaborard as instrucoes e determinara os prazos do processo de escolha dos
novos ocupantes dessas funcoes;

XIV. submeter as instrucdes e 0s prazos do processo eleitoral mencionados no inciso anterior a aprovagao
da Camara de Graduacdo e Pés-graduacdo do Centro, para posterior homologagdo da Pré-Reitoria
para Assuntos Académicos;

XV. opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do curso que Ihe sejam encaminhadas por 6rgaos
das Unidades ou da Administragdo Superior;

XVI. apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuicoes;

XVI1.opinar sobre a estrutura fisica e recursos materiais do curso;

XVIII. apreciar as propostas de ligas académicas e demais atividades extensionistas com a finalidade de
enquadra-las na curricularizagdo da extenséo;

XIX. desempenhar as demais atribuicbes que lhes forem determinadas pelo Regimento Geral da
Universidade, pelos 6rgdos de deliberagdo superior e pelo Regimento do Curso.

Paragrafo Unico O colegiado podera designar docente ou instituir comissao especial, de carater permanente ou
transitério, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas com as suas atribuigdes, exceto as
competéncias mencionadas no inciso Il deste artigo.

~ Segao IV
Das Areas Académicas

Art. 16. Para melhor planejamento das atividades académicas do Centro, este contara com 7 (sete) Areas
Académicas, a saber:

I Cirurgia;

Il.  Medicina Clinica;
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I1l.  Medicina Materno-infantil;

IV. Medicina Tropical;

V. Medicina Social;

VI. Patologia;

VII. Neuropsiquiatria.
§ 1° Cada Area Académica tera um Coordenador e um Vice-coordenador eleitos por escrutinio direto dentre e
pelos docentes vinculados a ela, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao por igual periodo.
§ 2° A vinculagdo do docente a uma determinada Area Académica sera definida pelo seu titulo de especialista,
pela sua area de formacdao ou pela area de conhecimento em que ministra suas aulas.
§ 3° Um docente ndo podera estar vinculado a mais de uma Area Académica.
§ 4° O diretor do Centro providenciara a portaria de designacdo do Coordenador e Vice-coordenador de Area
Académica.
§ 5° As Areas Académicas continuaro atendendo as demandas pedagogicas de outros cursos.
§ 6° A coordenacio de Area Académica ndo fara jus a remuneragdo adicional pelo exercicio da fungao.
§ 7° As Areas Académicas poderdo ser reformuladas, reagrupadas, criadas ou extintas, a qualquer tempo, pelo
Conselho do Centro, para atender as necessidades pedagogicas do curso de graduagdo em Medicina ou de outros
cursos gque venham a ser criados no Centro.

Art. 17. Compete ao Coordenador de Area Académica:

l. representar a respectiva Area Académica no ambito dos érgéos colegiados do Centro de Ciéncias
Médicas de que fizer parte;

Il.  convocar o Pleno de Area Académica;

I1l.  encaminhar ao Pleno de Area projetos e relatorios de pesquisa e de extensdo, incluindo ligas
académicas, bem como solicitacdes de afastamentos;

IV. encaminhar os Planos e Relatérios Anuais de Atividade Docente dos professores para apreciagdo
pelo Pleno de Area.

Art. 18. O Pleno de Area Académica sera constituido por todos os docentes a ela vinculados conforme definido
pelo § 2° do Art. 16.

Art. 19. O Pleno de Area Académica reunir-se-4 sempre que convocado pelo Coordenador ou por pelo menos 1/3
dos docentes a ela vinculados.

Art. 20. S3o atribuicdes do Pleno de Area Académica:

I eleger o Coordenador e Vice-coordenador da Area, na forma do § 1° Art. 16;

Il.  propor ao Colegiado do curso de graduacdo em Medicina a contratacdo de professores, bem como
areas de conhecimento para destinacdo de vagas e, ainda, o perfil de candidatos;

I1l.  propor, ao Conselho do Centro, as bancas examinadoras de concursos e processos seletivos nas areas
de conhecimento/disciplinas vinculadas & Area Académica;

IV. emitir parecer sobre projetos e relatérios de pesquisa e extensdo, incluindo ligas académicas, para
submeté-los ao Conselho do Centro;

V.  apreciar os pedidos de afastamentos de docentes da area, para posterior submissdao ao Conselho do
Centro;

VI. propor ao Colegiado do curso de graduacdo em Medicina alterages do Projeto Pedagdgico do curso;

VII. apreciar pedidos de mudanca de regime de trabalho e encaminha-los ao Conselho do Centro;

VIII. propor coordenadores de disciplinas, estdgios e monitorias de outros cursos a que atendam fora do
Centro de Ciéncias Médicas, quando demandados;

IX. apreciar os Planos e Relatorios Anuais de Atividades dos docentes vinculados a Area Académica;

X.  exercer outras atribuicBes que Ihe sejam conferidas pelo Colegiado do Curso de graduacdo em
Medicina ou pelo Conselho do Centro.
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Secéo V
Do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduacédo em Medicina

Art. 21. O Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacdo em Medicina tem como finalidade primordial
auxiliar a coordenagdo do curso nos processos de implantacdo e acompanhamento do seu projeto pedagogico,
conforme estabelecido em resolugédo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Secéo VI
Dos Colegiados dos Programas de Pds-graduacéo

Art. 22. Para cada Programa de Pés-graduacgdo vinculado ao centro, existird um Colegiado.

8 1° Os Programas de P6s-graduacdo vinculados ao Centro serdo, inicialmente, os de Cirurgia, Salde da Crianga
e do Adolescente, Neuropsiquiatria e Ciéncias do Comportamento, Medicina Tropical, Satde Coletiva e de Salude
Translacional.

8 2° A qualquer tempo, o Conselho do Centro podera solicitar ao CEPE a criagdo ou extin¢do de cursos ou
programas, bem como a desvinculagdo de cursos ou programas existentes para outros Centros Académicos.

Art. 23. O Colegiado do Programa de P6s-graduacdo sera composto pelos docentes permanentes do curso e por
um representante discente.

Paragrafo Unico O secretario geral dos Programas de Pds-graduacdo serd membro do Colegiado, com direito a
VOzZ e Voto.

Art. 24. As atribuicdes, critérios de composicdo e processos relacionados aos programas serdo regidos pelas
resolucdes dos 6rgaos de deliberacdo superior da UFPE, bem como pelas determinacbes da CAPES, e pelos seus
regimentos internos.
CAPITULO II
DOS ORGAOS EXECUTIVOS DO CENTRO

Art. 25. A estrutura executiva do Centro seré constituida pelas seguintes unidades:
l. Diretoria do Centro, integrada pelos seguintes setores:
a) Secretaria Geral;
b) Coordenacdo Administrativa e de Gestdo de Pessoas;
¢) Coordenacdo de Infraestrutura, Financas e Compras.
Il.  CoordenacBes Académicas, constituidas pela:
a) Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Medicina;
b) Coordenacdes dos Programas de Pos-Graduacéo;
¢) Coordenacdo de Pesquisa;
d) Coordenacgdo de Extensdo e Cultura.
I11.  Orgdos Complementares, CoOmpostos por:
a) laboratérios;
b) outras unidades que venham a ser integrados ao Centro para apoio ou execucdo das atividades de
pesquisa, ensino e extensao.

Secéo |
Da Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas

Art. 26. O Diretor e 0 Vice-diretor do Centro serdo escolhidos nos termos do art. 54 do Estatuto da UFPE para
um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma recondugdo por igual periodo.

Art. 27. Compete ao Diretor do Centro:
l. representar e administrar o Centro;
Il.  convocar e presidir as reunides do Conselho do Centro;
1. cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho do Centro e 6rgdos de deliberacdo superior da
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Universidade, assim como as instrucdes e determinacdes do Reitor;

IV. encaminhar, as Prd-Reitorias competentes, o plano setorial de atividade orcamentaria do Centro,
respeitando os prazos estabelecidos pelo regimento da UFPE;

V.  instituir comissfes ou grupos de trabalho para o estudo de assuntos que interessem ao Centro ou para
a execuc¢do de projetos especificos;

V1. exercer a presidéncia das comissdes de que participar dentro do Centro;

VII. comunicar, em um prazo maximo de 7 (sete) dias, & Coordenacdo do curso de graduacdo em
Medicina, a existéncia de vagas para concursos e processos seletivos no centro;

VIII. resolver, ad referendum do Conselho do Centro, conforme as competéncias, 0s casos omissos no
Regimento do Centro;

IX. coordenar os horéarios semanais de trabalho e as escalas de férias dos servidores do Centro;

X.  exercer o poder disciplinar na esfera de suas atribuicoes;

XI. delegar competéncias, no dmbito do Centro, visando assegurar maior rapidez e objetividade as
decisoes;

XIl. quando delegada a competéncia pelo Reitor, celebrar convénios que sejam de interesse das
atividades ligadas ao Centro;

XIII. aprovar lotagdes, remocdes e programacdo de férias e de capacitacdo de servidores técnico-
administrativos;

XIV. instaurar processo administrativo disciplinar e aplicar as penalidades previstas no Regimento Geral
da UFPE;

XV. exercer as demais atribuicdes que lhe competem, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da
UFPE, do Regimento do Centro e de Resolugbes dos 6rgdos de deliberacéo superior.

Art. 28. Ao Vice-diretor do Centro compete substituir o Diretor nas suas auséncias, impedimentos e na vacancia,
até novo provimento, bem como exercer outras atribuicdes delegadas pelo Diretor.

Subsecéo |
Da Secretaria Geral

Art. 29. A Secretaria Geral do Centro cabera assessorar e auxiliar o Diretor, o Conselho do Centro, suas Camaras
Setoriais e demais setores vinculados a dire¢do do Centro.

Paragrafo Unico. A Secretaria Geral seré exercida por servidor indicado pelo Diretor do Centro e designado pelo
Reitor.

Subsecéo 11
Da Coordenacdo Administrativa e de Gestdo de Pessoas

Art. 30. A Coordenacdo Administrativa e de Gestdo de Pessoas serd exercida por servidor indicado pelo Diretor
do Centro e designado pelo Reitor.

Art. 31. Compete ao Coordenador Administrativo e de Gestao de Pessoas:

I participar de reunides com Unidades da Administracdo Central quanto solicitado;

Il.  receber solicitagbes da comunidade usuéria do Centro e propor encaminhamentos de solucGes as
diversas areas dessa unidade;

1. levantar necessidades e incentivar o desenvolvimento, treinamento e capacitacdo dos servidores
vinculados ao Centro;

IV. dimensionar e acompanhar as necessidades de pessoal técnico-administrativo do centro;

V.  Propor e implementar a¢Oes na area de gestdo de pessoas articuladas com a PROGEPE;

VI. Promover estudos para elaboracdo de regulamentos manuais e outros instrumentos que possibilitem
disciplinar e racionalizar as rotinas de sua area de atuacgao;

VII. Planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas com a
gestdo de pessoal vinculadas ao Centro;

VIII1. Elaborar e acompanhar a programacao de férias de todos os servidores do Centro;
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IX.
X.
XI.

Coordenar e organizar os eventos do Centro, juntamente com a Secretaria Geral;
Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia, submetendo a apreciac¢do do Diretor do Centro;
Desenvolver outras atividades determinadas pelo Diretor.

Subsecéo 111
Da Coordenacéo de Infraestrutura, Finangas e Compras

Art. 32. A Coordenacdo de Infraestrutura, Financas e Compras serd exercida por servidor indicado pelo Diretor
do Centro e designado pelo Reitor.

Art. 33. Compete ao Coordenador de Infraestrutura, Finangas e Compras:

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.
XIl.

XII1.
XIV.
XV.

XVI.

elaborar o planejamento e o orcamento anual dos custos de manutencdo e aquisi¢do de bens e
servigos e administrar os gastos conforme orgamento; planejando e dimensionando as compras de
materiais de consumo e permanente, bem como de servicos prestados por terceiros na area de
infraestrutura;

solicitar a Superintendéncia de Infraestrutura a contratagdo e acompanhar obras e servicos de
engenharia e arquitetura;

solicitar servicos de manutencdo de instalagdes hidraulicas, elétricas, de gas, de elevadores,
extintores e de comunicagdes (telefonia e internet) junto as instancias competentes;

demandar junto a Superintendéncia de Seguranca Institucional questdes de seguranca patrimonial e
da comunidade do Centro;

solicitar a avaliacdo da Coordenacdo de Bens Moveis da Pro-reitoria de Gestdo Administrativa
guanto ao descarte de materiais permanentes;

acompanhar as atividades de limpeza e urbanismo nas instalagfes fisicas e solicitar a Diretoria de
Gestdo Ambiental acOes relacionadas a esses servigos;

acompanhar junto a Superintendéncia de Seguranca Institucional o controle de acesso e propor
medidas de melhoria no &mbito do Centro;

manter arquivo atualizado das plantas das edificaces;

acompanhar a vigéncia e a execucao dos contratos para aquisicdo e manutencdo de bens e servicos,
guando exercer a funcdo de fiscal dos mesmos, avaliando o desempenho dos fornecedores e
informando ao gestor do contrato as ocorréncias relevantes;

gerenciar o almoxarifado, mantendo controles atualizados, com vistas & elaboracdo de relatorios
mensais, e consolidagdo ao encerramento do exercicio;

realizar inventario anual dos bens patrimoniais constantes do Centro;

organizar os servigos do pessoal sob sua responsabilidade, distribuindo tarefas, fixando horéarios e
substituicBes, bem como propondo capacitacdo para a equipe;

executar a programacdo financeira do Centro, tendo em vista o plano anual institucional e os
recursos repassados, bem como de convénios e contratos, e de outras agéncias financiadoras;

efetuar cotacOes de precos para aquisicdo de bens de consumo e/ou permanente e servigos, inclusive
os de infraestrutura, e subsidiar a comisséo de licitagdo elaborando Termo de Referéncia;

elaborar a Prestacdo de Contas anual e demais relatorios de atividades inerentes a sua area de
competéncia;

desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeigoamento de procedimentos e rotinas de sua area
de atuacao;

XVI1.promover a integracdo com as demais areas da Administracdo da UFPE;
XVIIIL.  exercer outras atribui¢des conferidas pelo Diretor do Centro.
8 1° A Coordenacdo de Infraestrutura, Financas e Compras sera constituida pela:

Geréncia de Infraestrutura; e,
Geréncia de Finangas e Compras.

8 2° As atribuicGes das Geréncias mencionadas no paragrafo anterior serdo estabelecidas pelo Diretor do Centro,
ouvido o Coordenador de Infraestrutura, Finangas e Compras.

8 3° A critério do Diretor do Centro, em comum acordo com a Pré-reitoria de Gestdo Administrativa, as
atividades da Geréncia de Financas e Compras poderao ser desenvolvidas de forma centralizada.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (002 ESPECIAL): 01 - 14 07 DE JANEIRO DE 2019. 10



Secéo Il
Das Coordenacdes Académicas

Subsecéo |
Da Coordenacédo do Curso de Graduagdo em Medicina

Art. 34. O Curso de graduacdo em Medicina tera um Coordenador e um Vice-Coordenador nomeados pelo Reitor
e indicados mediante elei¢do direta, na forma estabelecida pelo Regimento Geral e pelas Resolugdes dos 6rgaos
de deliberacédo superior, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitidas duas recondugdes por igual periodo.

Art. 35. Compete ao Coordenador do Curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII1.

convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

solicitar a Pro-Reitoria para Assuntos Académicos, ao Diretor do Centro ou aos chefes de
departamentos de outros centros, as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalacbes, equipamentos, didatica e pessoal;

articular-se com a Camara de Graduacédo e P6s-graduacdo do Centro e a Prd-Reitoria para Assuntos
Académicos, a fim de harmonizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela emanadas;
promover semestralmente a avaliacdo dos docentes pelos discentes e encaminhar aos meios
competentes;

promover semestralmente o acompanhamento do docente e encaminhar a Pré-Reitoria para Assuntos
Académicos;

responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e assegurar-se da execugdo dos servicos da
escolaridade;

fiscalizar o cumprimento dos componentes curriculares oferecidos e a execucdo dos demais planos
de ensino, apresentando aos 6rgdos competentes os casos de irregularidades ou infracOes
disciplinares;

propor ao Colegiado o nimero de vagas a ser oferecido para ingresso no vestibular e extra-
vestibular;

apresentar o relatério anual das atividades do curso a Camara de Graduacdo e Pds-Graduacdo do
Centro e a Pro-Reitoria para Assuntos Académicos no decorrer do primeiro trimestre de cada ano;
comunicar, em um prazo maximo de 7 (dias), as coordenacdes de Areas Académicas, a existéncia de
vagas de concursos e processos seletivos para professores, para que estas se pronunciem a respeito
das necessidades académicas das areas de conhecimento/disciplinas a elas vinculadas;

propor, ao Conselho do Centro, a destinacdo de vagas de concursos e processos seletivos para
professores;

indicar um representante do Nucleo Docente Estruturante para compor o Colegiado do curso de
graduagdo em Medicina e o Conselho do Centro;

cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas ao curso, bem
como desempenhar as demais atribuicbes que Ihe forem fixadas no Regimento Geral da
Universidade, pelos 6rgdos de deliberagdo superior e pelo Regimento do Curso.

Paragrafo unico O Vice-coordenador do Curso substituird o Coordenador nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 36. A Coordenacdo do curso de graduacdo em Medicina contard com uma secretaria geral, que fard o
assessoramento e apoio administrativo a coordenacao ao Colegiado do Curso.

Art. 37. Haverd uma escolaridade vinculada a Coordenagdo do curso de graduacdo em Medicina, com a
finalidade de:

l.
1.
1.
V.
V.
VI.

atender e gerenciar a vida académica do corpo discente;

auxiliar docentes e a Coordenacéo do Curso nas atividades de registro escolar;
emitir declaraces solicitadas pelo corpo docente e discente na area de sua atuagao;
orientar quanto ao acesso ao sistema académico;

elaborar lista para colagéo de grau e emisséo de diploma;

realizar a matricula de discentes, quando for o caso;
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VII.

VIII.

identificar alunos com necessidades especiais e comunicar a Coordenacdo do Curso, aos docentes,
bem como encaminhar suas demandas ao Nucleo de Acessibilidade;

identificar dentre os alunos concluintes aquele que preenche os critérios para obtencdo da laurea
universitaria.

Paragrafo Unico A escolaridade poderad exercer outras atribuicdes conferidas pelo Coordenador do Curso ou
Diretor do Centro.

Subsecéo 11
Das Coordenagdes dos Programas de P6s-graduacao Stricto Sensu

Art. 38. Cada Programa de Po6s-graduacdo Stricto Sensu do Centro terd um Coordenador e um Vice-Coordenador
nomeados pelo Reitor e indicados mediante eleigdo, na forma estabelecida pelo Regimento Geral e pelas
ResolucBes dos Orgdos Deliberativos Superiores, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducdo por igual periodo.

Art. 39. Compete ao Coordenador do Programa:

V.

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIlI.

convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para 0 melhor funcionamento
do curso, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

articular-se com as Camaras Setoriais do respectivo Centro e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduacéo, a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes delas emanadas;
organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado do Programa;
divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades
de matricula entre os alunos que as pleitearem;

responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e da execucdo dos servicos de escolaridade, de
acordo com a sistematica estabelecida pelos 6rgaos centrais competentes;

fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes 0s casos
de irregularidades ou infrac@es disciplinares;

propor ao Colegiado do Programa a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando
a relacdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliacio da CAPES
relativa ao Programa;

encaminhar a cada ano a Diretoria de P6s-Graduacdo da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacédo a
relacéo atualizada dos professores ativos e aposentados que integram o corpo docente do Programa,
por categoria — permanentes, colaboradores e visitantes — regime de trabalho, titulacdo e
departamento/area académica de origem ou a IES de origem quando for o caso;

apresentar relatério anual das atividades do Programa (Plataforma Sucupira) a PROPESQ no prazo
por ela estipulado;

encaminhar ao Servico de Registro de Diploma (SRD) cépia do Regimento Interno do Programa,
conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e copia dos componentes curriculares autenticada
pela Divisdo de Cursos e Programas, devidamente aprovados pela Camara de Pés-Graduacdo do
CEPE;

cumprir e fazer cumprir as decisGes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢@es que Ihe forem fixadas no Regimento Geral
da Universidade, em Resolu¢bes do CEPE, no Regimento do Centro e no Regimento Interno do
Programa.

Subsecao 111
Da Coordenacéo de Pesquisa

Art. 40. A Coordenacdo de Pesquisa sera exercida por um Coordenador e um Vice-coordenador, indicados pelo
Diretor do Centro, dentre 0s membros permanentes dos programas de pés-graduacado vinculados ao centro.

Art. 41. Compete ao Coordenador de Pesquisa:
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l. coordenar as atividades de pesquisa exercidas no Centro;

Il.  propor ao Conselho do Centro acfes de interesse da pesquisa cientifica no @mbito do centro,
apresentando a respectiva proposta orcamentaria;

I11.  captar fontes de financiamento para investimento e custeio das atividades de pesquisa;

IVV. articular-se com o Hospital das Clinicas para a gestdo dos laboratérios e nucleos de pesquisa que
nele funcionarem, estabelecendo com ele as responsabilidades de cada unidade nessa administracao;

V.  estabelecer, de forma coordenada com os cursos de pds-graduacdo, acBes de interesse do
desenvolvimento da pesquisa cientifica no &mbito do Centro;

VI. estabelecer, de forma coordenada com o curso de graduacdo de Medicina ou outros cursos que
venham a ser criados, acBGes para utilizar a pesquisa cientifica como estratégia de formacdo
profissional;

VII. manter o registro e acompanhar os grupos de pesquisa constituidos pelos docentes do Centro;

VIII. acompanhar a produtividade em pesquisa dos docentes do Centro;

IX. exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pelo Conselho e Diretor do Centro.

Paragrafo tnico O Vice-coordenador de Pesquisa substituirda o Coordenador nas suas auséncias e impedimentos.

Subsecéo 1V
Da Coordenacédo de Extenséo e Cultura

Art. 42. A Coordenagdo das atividades de extensdo e cultura do Centro serd exercida por um Coordenador e um
Vice-coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os docentes coordenadores de acfes de extensdo.

Art. 43. Compete ao Coordenador de Extensdo e Cultura:

l. coordenar e acompanhar as a¢oes de extensdo exercidas pelos docentes lotados no Centro;

Il.  emitir parecer sobre projetos e relatérios de extensdo e cultura, inclusive ligas académicas, para
aprovagdo no Conselho do Centro;

I1l.  assessorar os docentes na elaboracéo e registro de acBes de extensdo e cultura junto a Pro-Reitoria
competente;

IV. estabelecer, de forma coordenada com os coordenadores de atividades de extensdo, acbes de
interesse do desenvolvimento da extensdo e cultura no ambito do Centro;

V.  estabelecer, de forma coordenada com o curso de graduacdo em Medicina, a¢cdes para utilizar as
atividades de extensdo e cultura como estratégia de formacéao profissional do médico;

VI. exercer outras funcGes que lhe forem conferidas pelo Conselho e Diretor do Centro.

Paragrafo unico O Vice-coordenador de Extensdo e Cultura substituird o Coordenador nas suas auséncias e
impedimentos.

~ TiTuLO 1N
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAL

Art. 44. O Nucleo Docente Estruturante, no prazo de 1 (um) ano a partir da data da publicagdo deste Regimento
no Boletim Oficial da UFPE, apresentara ao Conselho do Centro um estudo, com foco nos aspectos pedagdgicos
do curso de graduacio em Medicina, da definicio epistemoldgica e composicdo das Areas Académicas, podendo
propor alteragdes no art. 16.

Art. 45. O Centro de Ciéncias Médicas podera estabelecer vinculagdo a ele de outros programas de pds-
graduacdo stricto sensu transdisciplinares que ndo estejam incluidos nas areas da Medicina estabelecidas pela
CAPES, bem como programas de residéncia médica.

Art. 46. Os docentes designados como chefes e vice-chefes dos Departamentos de Cirurgia, Medicina Clinica,
Materno-infantil, Medicina Tropical, Medicina Social, Patologia e Neuropsiquiatria, com mandatos vigentes,
passam a exercer, respectivamente, as funcdes de coordenador e vice-coordenador das Areas Académicas
mencionadas no art. 16.
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Paragrafo Unico. Na hipotese de mandato expirado ou que venha a expirar ap0s 0 inicio da vigéncia deste
Regimento, deve ser procedida a elei¢cdo do coordenador e/ou do vice-coordenador da Area Académica, na forma

estabelecida no § 1° do art. 16.

Art.47. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho do Centro, mediante aprovagdo por maioria absoluta de
seus membros, e submetidos a aprovacdo do Conselho de Administracao.

Art. 48. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADO NA 52 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO REALIZADA NO
DIA 21 DE DEZEMBRO DE 2018.
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EDITAL N° 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n°
8.112/1990 e 12.772/2012, no Decreto n°® 6.944/2009 e na Resolu¢do n° 02/2018 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFPE, torna publico que estdo abertas as inscri¢bes para Concursos Publicos de Provas e
Titulos, para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior.

1 REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO, ATRIBUICOES DO CARGO E LOTACAO:

1.1 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unifo, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Federais, previsto na Lei n® 8.112/1990.

1.2 As vagas ofertadas nos concursos para as Areas e Subéreas, Classes, Regime de Trabalho encontram-se listadas no
Anexo 1 deste Edital.

1.3 Remuneracédo segundo as Leis n°® 12.772/2012 e 13.325/2016, de R$ 2.786,27 mensais, correspondente a Classe de
professor Assistente A, da Carreira de Magistério Superior, em regime de trabalho de 20 horas.

1.4 Atribuicdes do Cargo: atividades pertinentes a docéncia, presencial e a distancia, de nivel superior, na area do
concurso e participagdo nas atividades de pesquisa, extenséo e administragdo da Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE).

1.4.1 Dentre as atribui¢cfes do Cargo encontram-se a atuacdo como professor ou tutor em qualquer dos moédulos
interdisciplinares, articulando as tutorias com os demais espagos pedagdgicos do curso de Medicina (salas de aula,
ambulatdrios, enfermarias, bloco cirtrgico, laboratério morfofuncional, laboratério de habilidades clinicas, laboratorio
de ACLS/ATLS, laboratério de informatica e comunicacgdo); participar das atividades de gestdo pedagdgica junto a
Coordenacdo do curso de Medicina; atuar no planejamento, desenvolvimento e treinamento de professores nas
ferramentas definidas no plano pedagégico para o curso de Medicina.

1.5 Lotacdo nos Campus do Recife, Centro de Ciéncias Médicas — Faculdade de Medicina da Universidade Federal de
Pernambuco, Av. Ciéncias da Vida, s/n, Cidade Universitaria, CEP. 50670-901, obedecido o horario de
funcionamento da Unidade Académica.

2 INSCRICOES:

2.1 Periodo: as inscricdes, de forma presencial, estardo abertas no periodo indicado no Cronograma (Anexo 1), na
Secretaria do Centro de Ciéncias Médicas — Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Pernambuco (1°
Andar — Prédio Novo), Av. Ciéncias da Vida, s/n, Cidade Universitaria, CEP. 50670-901, obedecido o horéario de
funcionamento da Unidade Académica.

2.2 Admitir-se-a inscri¢do por procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com a firma reconhecida do
outorgante, acompanhada de cOpias autenticadas dos Comprovantes de Identidade do candidato e de seu procurador.
2.3 Admitir-se-4 inscricBes por via postal as quais devem ser enderecadas por Correspondéncia Registrada e com
Aviso de Recebimento, a Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas — Faculdade de Medicina da Universidade Federal
de Pernambuco (1° Andar — Prédio Novo), Av. Ciéncias Vida, s/n, Cidade Universitaria, CEP. 50670-901, no periodo
constante do Cronograma (Anexo 1), e recebidas pela Diretoria do Centro até 5 (cinco) dias ap6s a data de
encerramento das inscrigoes.

2.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio no prazo e forma exigiveis neste Edital, nio cabendo
nenhuma responsabilidade a Universidade por extravio ou atraso no recebimento.

2.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato as informagdes e documentos por ele fornecidos para a
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em hipétese alguma ou a qualquer titulo, salvo

no contido no item 17.9.

2.6 O requerimento de inscricdo, disponivel em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento, assinado pelo candidato ou por procurador legalmente constituido deve ser instruido com o0s
seguintes documentos:

| — copia autenticada do Diploma de Graduac¢do e Pés-graduacdo (conforme perfil do candidato constante no
Anexo 2 do edital), devidamente revalidado, se obtido no exterior;

Il — copia autenticada de comprovante oficial de identidade;

I11 — cdpia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

IV — se estrangeiro, cOpia autenticada do passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro;

V — Curriculum Vitae comprovado, com a experiéncia académica e profissional, formatado e numerado de
acordo com a Tabela de Pontuacéo para julgamento de titulos constante no edital complementar publicado na
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pagina eletrénica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, ndo sendo aceito somente o
Curriculo Lattes ou a juntada de documentos comprobatérios;

VI — comprovante de pagamento ou da isenc¢do da Taxa de Inscri¢éo;

VIl — copia de comprovante de residéncia para recebimento de correspondéncia; e

VIII — informacdo do numero do telefone e indicagéo do e-mail.

2.7 — Devera instruir o requerimento de inscri¢do, se for o caso, op¢do de concorrer em vagas reservadas a
negros ou a portadores de deficiéncia.

2.8 Os documentos comprobatoérios emitidos em idioma estrangeiro, deverdo ser acompanhados de traducdo para a
Lingua Portuguesa, realizada por tradutor oficial, dispensavel esta exigéncia para as Teses de Doutorado, Dissertacées
de Mestrado, artigos e livros publicados e documentos emitidos nas Linguas Inglesa ou Espanhola.

2.9 Os trabalhos publicados, inclusive os realizados em coautoria, deverdo ser apresentados em copia integral, bem
como os aceitos para publica¢do, acompanhados de copia da carta de aceitacdo do editor.

2.10 Seré admitida a inscri¢do de candidato ndo portador de diploma de mestrado desde que comprove que
concluirdo o curso até 120 (cento e vinte) dias contados do encerramento das inscrigdes, mediante declaragdo
firmada pelo Coordenador do Programa de Pds-graduacdo, com firma reconhecida quando se tratar de curso
promovido por outra instituicdo de ensino superior, obrigando-se o candidato, caso aprovado e classificado, a
apresentar o diploma, condicéo para a nomeacao.

2.11 Sera admitida a inscricdo de candidato portador de diploma estrangeiro ainda ndo reconhecido ou
revalidado, desde que requerido, o reconhecimento ou a revalidacao, até a data da inscri¢cdo no concurso.

2.12 O candidato inscrito em razdo dos itens 2.11 e 2.12, caso aprovado e classificado no Concurso devera apresentar
o diploma de, sob pena de eliminacdo do concurso.

2.13 Vedada inscricdo condicionada e a juntada posterior de documentos

3 TAXA DE INSCRICAO, VALOR E PAGAMENTO

3.1 A Taxa de inscri¢do sera de R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) e devera ser paga exclusivamente no Banco
do Brasil até as 16h no prazo estabelecido no Anexo 1, através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU/SIMPLES)
disponivel no endereco eletrnico https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

3.2 Sera indeferida a inscricdo quando da divergéncia entre o valor pago na GRU/SIMPLES e o constante no item 3.1.
3.3 Né&o havera devolucdo do valor da Taxa de Inscricdo, exceto por cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracao.

4 ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

4.1 A isengdo da Taxa de Inscricdo sera concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos para
arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n°® 6.593/2008 e para os doadores voluntarios de medula
0ssea, nos termos da Lei n° 13.656/2018.

4.2 Para pleitear a isencdo da Taxa de Inscri¢do o postulante devera pertencer a familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135/2007 ou se constituir como doador voluntario de medula 6éssea, nos termos da Lei n° 13.593/2018.
4.3 Os pedidos de isencdo de taxa de inscri¢cdo deverdo ser requeridos no prazo estabelecido no Anexo 1, por meio de
preenchimento do formulario eletrbnico disponivel na pagina eletrbnica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

4.4 A divulgacdo do resultado final do julgamento dos pedidos de isengdo de Taxa de Inscrigdo serd realizada na data
prevista no Anexo 1, com a publicacio da relacdo nominal dos beneficiados no endereco eletrénico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

4.5 O requerimento de isencdo de Taxa de Inscricdo ndo implica em formalizacdo da inscricdo, estando o candidato,
mesmo no caso de deferimento do pedido, a cumprir as exigéncias contidas no item 2.6.

4.6 E exclusiva do candidato a responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas, ficando sujeito em caso de
declaracdo falsa as sancdes previstas em lei, inclusive o disposto no paragrafo Unico do arts. 10 do Decreto n°
83.936/1979 e art. 2° da Lei n° 13.656/2018.

4.7 A Universidade Federal de Pernambuco ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato venha a
sofrer, em decorréncia de informacdo incorreta ou invalida do NIS por ele fornecida ou por divergéncia entre os dados
informados quando da inscrigio e os dados constantes do CadUnico e do REDOME.

5 VAGAS RESERVADAS - Dentre as vagas em concurso, constantes do Anexo 2, € assegurada a reserva de vagas
para pessoas portadoras de deficiéncia e para negros.
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5.1 PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA — é assegurada reserva de vagas para as pessoas portadoras
de deficiéncia, previstas no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade do concurso de acordo com
0 Anexo 3, desde que a deficiéncia ndo as incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n® 3.298/1999 e
Decreto n°® 5.296/2004).

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 5.1 resulte em numero fracionado, este serd elevado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2 As pessoas com deficiéncia contardo com a possibilidade de concorrer as vagas que venham a ocorrer durante
a vigéncia do concurso, conforme o disposto no art. 5° § 2° da Lei n® 8.112/90.

5.3 Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa portadora de deficiéncia deveré declarar esta condi¢do no ato da
inscrigdo (art. 40 §8 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/1999).

5.4 A Comissdo Executora de Concursos ndo se responsabilizara por atendimento especial ao candidato que ndo
o0 requerer na forma e prazo previsto no item 9.6.

5.5 Na hipotese de aprovacdo e classificacdo de candidato portador de deficiéncia, este deverd submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual cabera decisdo terminativa, para fins de verificagdo
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovagao.

5.6 O candidato deverd comparecer a pericia médica munido de laudo médico original recente ou copia
autenticada, emitido nos ultimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doencas (CID).

5.7 As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo no concurso ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagdo para o respectivo cargo e lotagéo.

5.8 As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢es com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo programatico, data e local de provas.

5.9 Apds a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida como fundamento para concessdo de readaptagdo, licenca por motivo de salde ou concessdo de
aposentadoria por invalidez.

5.10 NEGROS - Ficam reservadas aos negros 20 % das vagas oferecidas no Concurso Publico, conforme dispde
a Lei n®12.990/2014.

5.11 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (artigo 2° da Lei n® 12.990/2014).

5.12A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés), conforme artigo 1°, § 1° da Lei n°® 12.990/2014.

5.13As informages prestadas no momento da inscricdo referentes a autodeclaracéo e opcao pela concorréncia de
vagas reservadas a negros serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.14Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa o candidato sera eliminado do concurso.

5.15 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso.

5.16 Uma Comissdo de Heteroidentificagdo com competéncia deliberativa, para avaliar a veracidade da
autodeclaracdo dos candidatos. O Edital de Convocagdo, com a data e o local para a avaliacdo pela Comisséo de
Heteroidentificacdo, sera publicado em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, na
data indicada no Cronograma (Anexo 1).

5.17 A Comissdo de Heteroidentificacdo divulgara o resultado a cada candidato, individualmente, na pagina
eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

5.18 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, § 1° da Lei n° 12.990/2014).

5.19 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n® 12.990/2014).

5.20 Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo (artigo 3°, 8 3° da Lei n® 12.990/2014).
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5.21 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n® 12.990/2014).

6 JULGAMENTO E HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES: o julgamento das inscricdes compete ao Pleno do
Departamento, e sua homologacdo ao Conselho do Centro Académico, sendo as decisdes publicadas no Boletim
Oficial da UFPE e disponibilizadas na péagina eletrbnica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento

7 INDEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES:

7.1 Serd indeferida a inscri¢cdo quando ocorrer:

a) a auséncia de documento exigido, em desacordo com o item 2.6 deste Edital ou pela constatagdo de qualquer
irregularidade nos documentos apresentados;

b) o ndo atendimento ao perfil de candidato definido no Anexo 2.

c) inscrigdes postadas para locais diferentes daquele referido no item 2.1, postadas ou recebidas fora dos prazos
estabelecidos neste Edital.

8 COMISSAO EXAMINADORA:

8.1 Compete ao Conselho do Centro Académico a constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso composta por
3 (trés) ou 5 (cinco) Membros Titulares e por 2 (dois) Membros Suplentes, proposta do Pleno do Departamento ou
Nucleo.

8.2 A participagdo do Membro Suplente dar-se-4 nos casos de afastamento de Membro Titular.

8.3 A Comissdo Examinadora é de ser constituida por professores da area de estudos a que se destina o concurso, com
titulagdo minima de Doutorado, docentes da UFPE ou externos a instituicdo, assegurada a estes a maioria na
composicdo da Comissdo, sendo admissivel a composi¢do de Comissdo integrada em sua totalidade, por membros
externos.

8.4 A maioria dos membros da Comissdo Examinadora deve integrar o nicleo permanente de Programas de Pos-
graduacdo no minimo do nivel 4 (quatro) ou ser bolsista de produtividade do CNPq nas Areas do concurso ou Areas
correlatas.

8.5 Podera integrar a Comissdo Examinadora, na qualidade de membro interno, professor aposentado da Universidade,
e como membro externo, se mantiver vinculo com outra Instituicdo de Ensino Superior.

8.6 E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora daquele que, em relagio a qualquer dos candidatos:

I.seja cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

I1.tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou com o cénjuge ou companheiro;
I11.tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pds-graduacgdo stricto
sensu;

IV.tenha amizade intima ou inimizade not6éria com algum dos candidatos ou com o0s respectivos cénjuges,
companheiro, ou com seus parentes ou afins até o 3° grau;

V. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos tltimos 05(cinco) anos.

8.6.1 O inciso V ndo se aplica aos casos de obra coletiva coordenada pelo Examinador, na qual o candidato ou o
Examinador tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio.

8.7 O candidato podera arguir perante a Dire¢cdo do Centro Académico a impugnacdo de membro da Comissao
Examinadora, no prazo de 3 (trés) dias Gteis, contados a partir da divulgagdo de sua composicao no Boletim Oficial da
UFPE, por infracdo de quaisquer motivos listados no item 8.6, devendo a impugnacao ser devidamente fundamentada.
8.8 A impugnac&o sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico a que se destina o concurso no prazo de 2
(dois) dias uteis.

8.9 O direito & impugnac&o preclui com o término do prazo previsto em 8.7.

8.10 Os membros da Comissdo Examinadora devem declarar a inexisténcia de impedimento a sua participacdo da
Comissao, e de manter absoluto sigilo em relacéo as atividades do Concurso, sob risco de responder administrativamente
pela infrac&o.

8.11 Caberd ao Professor da classe mais elevada do Magistério Superior Federal a presidéncia da Comissao
Examinadora.

8.12 Nos casos em que 0os membros pertencerem a mesma classe, cabera a presidéncia da Comissao Examinadora ao
professor com maior tempo de servi¢co no Magistério Superior Federal.
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8.13 Persistindo o empate, a presidéncia da Comissdo Examinadora cabera ao professor de idade mais elevada.

8.14 A Comissdo Examinadora devera estar presente atodas as etapas do concurso, da instalacdo a divulgagéo do
resultado final.

8.15 A Comissdo Examinadora contara com Secretario designado pelo Departamento, Ndcleo ou Curso.

9 REALIZACAO DO CONCURSO: As provas Escrita, Didatica e Pratica serdo realizadas no prazo de até 120 (cento
e vinte) dias a contar da data de encerramento das inscricdes, em locais, datas e horarios previstos no Cronograma do
Concurso, afixado na Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso a que se destina o Concurso e disponibilizado na
pagina eletrénica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data do seu inicio.

9.1 A critério do Departamento, Nucleo ou Curso a que se destina o concurso, os resultados das provas Escrita,
Didatica e Préatica poderao ser divulgados juntamente com o resultado da Prova de Titulos, ao final do concurso.

9.2 Ocorrendo o previsto no item 9.1, o prazo recursal de cada uma das etapas se inicia na data da divulgacéo do
resultado final

9.3 Possiveis altera¢cdes do Cronograma do concurso serdo formalmente entregues aos candidatos presentes quando da
realizacdo das provas Escrita, Didatica e Prética.

9.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento do Cronograma do Concurso, bem como das
demais publicacdes a ele relativas, disponibilizadas na pagina eletrbnica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

9.5 E facultado ao candidato ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizacio da Prova Escrita, desde que o requeira a
Diretoria do Centro Académico com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de realizacdo da Prova Escrita.

9.6 O requerimento devera ser instruido por laudo médico recente (méximo de 90 dias), com indicacdo do tipo de
deficiéncia do qual é portador (CID) e com especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.
9.7 Néo sera concedido Atendimento Especial ao candidato que ndo o tenha requerido na forma e prazos previsto nos
itens 9.6 € 9.7

10 PROVA ESCRITA: a prova Escrita, de carater eliminatério, versara sobre ponto sorteado imediatamente antes de
seu inicio, dentre uma lista de dez pontos, organizada com base no programa do concurso e divulgada pelo
Departamento, Nucleo ou Curso ao qual se destina o concurso na pagina eletronica da UFPE
(https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento), em até 10 (dez) dias antes da data da sua
realizacdo.

10.1 A prova Escrita, a qual serd atribuida nota de 0 a 10 (zero a dez), sera realizada com a participacdo de todos 0s
candidatos, em recinto fechado e com a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

10.2 A prova Escrita ndo sera identificada, competindo exclusivamente ao Secretario do Concurso a sua numeragao,
responsavel pela sua guarda e sigilo até a identificacdo ap6s a correcdo.

10.3 A prova Escrita devera ser redigida com caneta esferogréafica, azul ou preta, e realizada com letra legivel, vedada
qualquer forma que habilite a identificagdo do candidato.

10.4 Salvo se expressamente autorizado nas Informaces Complementares a este Edital, é vedada a consulta de
qualquer material bibliogréafico ou anota¢des pessoais durante a realizacdo de prova escrita, bem como de quaisquer
meios eletrdnicos, sob pena de exclusdo do candidato do certame.

10.5 Apos o sorteio do ponto da prova Escrita, a Comissdo Examinadora poderd, a seu critério, designar servidor para
fiscalizar a realizacdo da prova.

10.6 A nota da prova Escrita correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da Comisséao
Examinadora, sendo a nota final o resultado da média aritmética das notas individualmente atribuidas.

10.7 Séo critérios para o julgamento da prova Escrita: o dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacao,
elaboracdo pessoal, a qualidade e o rigor da exposicéo.

10.8 A Comissdo Examinadora compete elaborar Espelho da Prova do qual devem constar os topicos do contetido do
ponto sorteado considerados indispensaveis pela Comissdo Examinadora para aplicacdo dos critérios de julgamento.
10.9 O resultado da prova Escrita, juntamente com o Espelho da Prova, seré afixado na Secretaria dos Departamentos,
Nucleo ou Curso do Centro Académico para o qual sera realizado o concurso, obedecido o Cronograma do Concurso.
10.10 O candidato que faltar a prova Escrita ou nela obtiver nota inferior a 7 (sete) seré& eliminado do certame.
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11 PROVAS DIDATICA, PRATICA: as provas Didatica e Pratica, de carater eliminatorio, sero atribuidas nota de 0
(zero) a 10 (dez), por cada membro da Comissédo Examinadora, sendo a nota final o resultado da média aritmética das
notas individualmente atribuidas a estas provas.

11.1 A Prova Didética constard de uma aula tedrica ou outra atividade teérica presencial, indicada nas Informacdes
Complementares, com duracdo minima de 50 (cinquenta) e méxima de 60 (sessenta) minutos, e versard sobre um dos
pontos da lista dos pontos divulgada, excluido o ponto sorteado para a prova Escrita, sorteado 24 (vinte e quatro) horas
antes de sua realizacéo, na presenca dos candidatos.

11.2 Os candidatos se submeterdo as provas Didatica e Préatica pela ordem de inscricdo, e deverdo comparecer no
local, na data e horéario de seu inicio conforme Cronograma do Concurso.

11.3 Da sessdo do sorteio do ponto de que trata o item 11.1 sera lavrada ata assinada pelos presentes e divulgada na
Secretaria do Departamento, NUcleo ou Curso ao qual se destina o concurso.

11.4 Quando do sorteio dos pontos das provas Didatica e Préatica, a Comissdo Examinadora entregara uma Tabela com
a distribuicdo de pontos e critérios para avaliacdo da prova.

11.5 Em razdo do elevado nimero de candidatos, para as provas Didatica e Pratica, podera a Comissdo Examinadora
constituir turmas para a sua realizacdo, quando serdo realizados tantos sorteios quanto necessarios, na forma do item
11.1, devendo os candidatos comparecer na oportunidade da realizacdo da prova da turma para a qual foi designado, e
permanecer em sala propria designada para este fim até o horario da sua prova.

11.6 As provas Didética e Préatica serdo realizadas em ambiente aberto ao publico, e registradas em video ou audio,
sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

11.6.1 Sendo detectada falha técnica que tenha impedido a gravacéo das aulas em video ou audio, os candidatos cujas
serdo convocados novamente para a realizacdo de novo sorteio de ponto e realizacdo de nova aula didatica (Decreto n®
6.944/2009).

11.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizacio de equipamento para a realizacdo da aula didatica,
como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

11.8 Antes do inicio da prova Didética, o candidato devera distribuir aos membros da Comissdo Examinadora o Plano
de Aula.

11.9 O Presidente da Comissdo Examinadora comunicara ao candidato os horarios, de inicio e de término das provas
Didatica e Pratica, registrados em lista de presenca firmada pelo candidato, sendo que, findo o tempo maximo de
duracgdo da prova, serd a mesma encerrada, independentemente de sua conclusdo.

11.10 Séo critérios para o julgamento das provas Didatica e Pratica: o Plano da Aula, o seu cumprimento, o tempo de
execucdo, o dominio e atualidade do conteldo, a capacidade de comunicacdo e a metodologia utilizada.

11.11 E vedado ao publico presente gravar ou transmitir as aulas Didéticas e Pratica com meio de telefones celulares,
cameras de video ou quaisquer meios eletrénicos.

11.11.1 E vedado ao publico presente qualquer manifestacdo durante a realizacio das provas Didatica e Pratica, sob
pena de sua exclusédo do recinto de realizacdo da prova.

11.11.2 O publico devera entregar ao Secretario do Concurso, para guarda, os celulares ou meios eletronicos de
gravacdo ou transmissdo de dados que portar.

11.12 A prova Prética, com duracédo de até 4 (quatro) horas, consistira na realizacdo de uma atividade pratica prevista
nas Informagdes Complementares deste Edital.

11.13 Finda a exposi¢do das provas Didatica e Pratica, a Comissdo Examinadora podera arguir o candidato, em até 30
(trinta) minutos.

11.14 Serdo atribuidas nota de 0 a 10 (zero a dez) as provas Didéatica e Pratica, e 0 seu resultado correspondera a
média aritmética das notas atribuidas por cada examinador.

11.15 Os resultados das provas Didatica e Préatica serdo afixados na Secretaria do Departamento, Ndcleo ou Curso ao
qual se destina o Concurso, obedecido o seu Cronograma do Concurso.

11.16 O candidato que, nas provas Didatica e Pratica obtiver nota inferiora7 (sete) em qualquer delas seré eliminado do
certame.

12 PROVA DE TITULOS: a prova de Titulos, de carater classificatorio, constara da avaliacdo das seguintes
atividades: 1) académicas e experiéncias didaticas; Il) profissionais, cientificas, literarias ou artisticas; e Il1) outras
atividades correlatas.

12.1 As atividades objeto da prova de Titulos sdo as constantes no quadro do Anexo 4:
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12.2 Somente serdo consideradas as atividades relativas ao item 2 do quadro do Anexo 4 aquelas realizadas nos
ultimos 5 (cinco) ou 10 (dez) anos, conforme previsdo nas Informacgdes Complementares a este Edital para o cargo em
disputa.

12.3 A nota da prova de Titulos do candidato corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador, na escala de 0 a 10 (zero a dez).

12.4 Os examinadores poderdo, em conjunto, atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) as Tabelas de pontuacdo da
prova de titulos.

12.5 O registro dos pontos dar-se-a por meio de Ficha de Avaliacdo da Prova de Titulos de cada candidato, sendo
indicado cada item e subitem pontuado, devendo a Comissdo Examinadora fundamentar a néo atribuicdo de pontuacao
requerida no relatério descritivo.

12.6 A qualguer tempo, sendo constatada qualquer irregularidade no procedimento de contagem dos pontos na prova
de titulos, a Comissdo Examinadora devera rever a nota atribuida aoscandidatos, podendo ocasionar a publicacdo de
um novo resultado.

13 RESULTADO DO CONCURSO: Para a apuracdo do resultado do concurso a Comissdo Examinadora devera
observar:

1) serd considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das provas Escrita,
Didatica e Pratica;

I1) a classificagdo parcial dos candidatos devera resultar da media aritmética das notas atribuidas por cada Examinador
nas provas Escrita, Didatica e Pratica, limitada a terceira casa decimal, vedado arredondamento;

I11) @ média aritmética obtida seré acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencéo da classificacéo
final, limitada a terceira casa decimal e vedado arredondamento; e

IV) as notas atribuidas em todas as provas serdo objeto de justificacdo pela Comissdo Examinadora, através das
tabelas de critérios de pontuag&o.

13.1 Obedecida a apuracdo na forma prevista no item 13, a pontuacao final, podera ser superior a 10 (dez), limitada
em 20 (vinte).

13.2 Ocorrendo empate entre candidatos, tera preferéncia, sucessivamente o de maior:

a) nota na prova de titulos;

b) nota na prova Didética ou Pratica;

C) nota na prova Escrita;

d) idade.

13.3 O resultado do concurso sera divulgado pela Comissdo Examinadora, em local, data e horério previstos no
Cronograma do Concurso, restando disponivel na Secretaria do Departamento, NUcleo ou Curso para o qual se destina
0 concurso, 0 qual serd encaminhado para aprovacdo e submissdo ao Conselho do Centro académico para
homologacéo.

13.4 Quando da homologacao poderdo ser corrigidos vicios materiais por ventura observados no parecer da Comissdo
Examinadora evitando-se a sua rejeicao.

13.5 A rejeicédo do resultado da Comissdo Examinadora somente ocorrera pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros
do Pleno do Departamento, Nucleo ou Curso e do Conselho do Centro Académico ao qual se destina o concurso.

13.6 Homologado o concurso, o Centro Académico encaminhara ao Reitor o processo do concurso para 0
preenchimento das vagas pelos candidatos classificados.

14 RECURSOS

14.1 S&o assegurados recursos das decisdes relativas a Inscricdo, as Provas Escrita, Didatica e Prética, ao
Julgamento dos Titulos e da Heteroidentificacéo.

14.2 Os recursos deverdo ser interpostos, de forma presencial ou por via postal, Registrada e com Aviso de
Recebimento, pelo candidato ou por procurador regularmente constituido, sendo utilizado formulario disponivel
em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, instruidos com:

| — identificagdo do recorrido e de seu procurador, se for o caso;

Il — fundamentos do pedido, facultada a juntada de documentos; e

Il — data e assinatura do recorrente ou de seu procurador.

14.3 Para instrucdo de recursos € admissivel a concessdo de vistas a documentacdo do concurso, mediante
requerimento escrito do candidato ou de ser procurador, sendo-lhe permitido o acesso desde que realizado no prazo
recursal, na Secretaria do Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso responsavel pelo concurso.
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14.4 Quando da realizagdo do pedido de vistas é franqueado ao requerente 0 acesso a suas provas Escrita, Didatica
e Prética, e demais registros (video/audio) a elas relativos, vedada a realizacdo de copias, xerograficas e digitais.
14.5 O acesso as provas de outros candidatos somente serd concedido quanto a Prova de Titulos.

14.6 Os recursos ao indeferimento da Inscricdo sdo da competéncia do Conselho do Centro Académico e deverdo
ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo da homologacdo das inscrigdes no Boletim
Oficial da Universidade e disponibilizados na péagina eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-
em-andamento

14.7 Os recursos as decisdes da Comissdo de Heteroidentificacdosdo de competéncia de Comissdo Recursal,
designada pelo Reitor, deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias contados da divulgacdo da decisdo da
Comisséo de Heteroidentificacéo.

14.7.1 Das decisdes da Comisséo Recursal ndo cabera recurso.

14.8 Os recursos a Provas Escrita, Didatica, Pratica e do Julgamento de Titulos deverdo ser interpostos no prazo de
2 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do resultado e protocolados na Diretoria do Centro Académico ao qual
se destina o concurso, sendo dirigidos a Comissdo Examinadora a qual compete o seu julgamento.

14.9 Recursos quanto ao resultado final do concurso devem ser interpostos perante o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo da UFPE, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo do ato de homologacdo no Diario
Oficial da Unido, o qual contara com efeito suspensivo.

14.9.1 Os recursos contra o resultado final devem ser protocolados na Divisdo de Comunicacdo — DICOM, no
prédio da Reitoria, ou através de correspondéncia dirigida ao endereco Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade
Universitaria, Recife - PE - CEP: 50670-901.

14.10 Na ocorréncia de auséncia de decisdo dos recursos interpostos na oportunidade prépria quando da realizacdo
de etapas do concurso, é assegurado aos recorrentes a participacdo nas fases subsequentes do concurso até deciséo
dos recursos.

14.11 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a observagio do enderegamento dos recursos e dos prazos de
interposicéo, nada podendo ser atribuido a Universidade responsabilidade por extravio ou atraso no recebimento de
documentos.

14.12 Os resultados dos julgamentos dos recursos serdo afixados na Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso
a que se destina o concurso e em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

15 ELIMINACAO DO CONCURSO: ser4 eliminado do Concurso o candidato que:

| — faltar a qualquer das provas;

Il — comparecer a quaisquer das provas ap6s o horario fixado pelo Cronograma do Concurso;
I11 — obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas Escrita, Didatica ou Prética;

IV — descumprir quaisquer disposicOes deste Edital; e

V — tiver rejeitada a sua autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo.

16 PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: o prazo de validade do concurso serd de 01 (um) ano, contado a
partir da data da publicacdo da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério exclusivo da UFPE.

17 DISPOSICOES GERAIS:

17.1 A inscricdo no Concurso implica em submissao irrestrita do candidato ao presente Edital, a seus Anexos, e
as Informagdes Complementares relativas ao cargo pretendido, dos quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
17.2 E vedado terminantemente ao candidato e ao publico presente na realizacio das provas, portar aparelhos
eletronicos (telefone celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod, Iphone, mp4, mp3,
receptor, gravador, walkman, relégio do tipo data bank, e assemelhados), exceto aqueles a serem utilizados pelo
candidato como apoio didatico para a realizagdo da prova.

17.3 A nomeacdo dos candidatos classificados obedecerd ao prazo de validade do concurso, a ordem de
classificagcdo e a conveniéncia administrativa, respeitado os critérios de alternancia e proporcionalidade entre a
Ampla Concorréncia e as reservas para 0os Candidatos Negros e Portadores de Deficiéncia (Anexo 3).

17.4 Séo requisitos para a investidura no cargo, quando da posse a qual devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta)
dias da nomeacdo, publicada no DOU, sob pena da nomeacdo ser tornada sem efeito:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;
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b) apresentar diplomas registrados da titulacdo exigida para o cargo ou devidamente reconhecidos ou revalidados
guando obtidos no estrangeiro;

c) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) estar com as obriga¢des militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcbes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, facultada a opgéo pelo cargo na UFPE;

) nédo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no paragrafo Gnico do Art. 137da Lei n® 8.112/90.

g) submeter-se a avaliacdo pelo servico médico da UFPE objetivando a comprovacao de aptidao, fisica e mental,
para o exercicio do cargo; e

h) apresentar declaracdo de bens, atualizada na data da posse.

17.4.1 A posse podera ser realizada por procurador constituido por documento pablico ou particular, este com
firma reconhecida.

17.5 Os candidatos aprovados e nédo classificados em Concurso a que se destina este Edital poderdo ser
aproveitados por outras instituicdes de ensino superior do sistema federal de educagdo superior para provimento
de cargos que contem com iguais denominacOes e mesmas atribuices, competéncias, direitos e deveres, e que
exijam idénticos requisitos de habilitacdo académica e profissional, aproveitamento que se subornara a ordem de
aprovacdo e concordancia do Centro Académico ao qual se destinou o concurso.

17.6 A documentacdo dos candidatos reprovados, desclassificados, néo classificados ou cuja inscricdo tenha sido
indeferida, estdo disponiveis para retiradas pelos seus titulares apds 30 dias da publicacdo da homologagédo do
resultado no DOU, por um periodo de 1 (ano) findo o qual, serdo reciclados.

17.6.1 Para o recebimento da documentagdo o candidato ou seu procurador, constituido por instrumento publico
ou particular, este com firma reconhecida, devera requerer a Dire¢do do Centro Académico ao qual se destinou o
CONCuUrso.

17.6.2 Na hipétese de existéncia de recurso em tramitacdo relativo ao concurso ao qual o candidato se submeteu,
0S prazos previstos no item 16 se iniciam na data de deciséo do recurso.

17.6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas porventura existentes quando da devolucio da
documentacéo.

17.7 E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar possiveis contatos
necessarios. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, inclusive o eletrdnico)
constantes na inscri¢do, o candidato devera comunicar ao Centro Académico ao qual se destinou o concurso.

17.8 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a falsidade
de declaracdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.

17.9 S&o considerados inscritos no concurso de que trata este Edital os candidatos que se inscreveram no certame
relativo ao Edital n°® 56/2016, anulado consoante Edital n® 58, de 20/07/2017, publicado no Diario Oficial da
Unido n° 139, de 21/07/2017, sendo-lhes facultada a juntada de nova documentacdo no periodo de inscri¢do
consignado no Anexo 1, através de formulario disponivel em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-
em-andamento, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido ou por via postal, perante a Secretaria da
Diretoria do Centro Académico.

17.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
17.11 O prazo de impugnac&o deste Edital é de 5 (cinco) dias, contados de sua publica¢do no Diério Oficial da
Unido.

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO - REITOR
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ANEXO 1

ATIVIDADES

DATAS

Periodo de solicitagdo de isencdo da taxa de
inscri¢do

De 14/01/2019 a 19/01/2019 por meio do preenchimento do formulario eletrénico
disponivel na pagina eletronica da PROGEPE *

Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo
de taxa de inscri¢do

Até 25/01/2019 na pagina eletronica da PROGEPE*

Periodo de Inscrigdo

De 28/01/2019 a 26/02/2019 - Centro de Ciéncias Médicas — Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de Pernambuco, Av. Ciéncias da Vida, s/n,
Cidade Universitaria, CEP. 50670-901, obedecido o horario de funcionamento da
Unidade Académica.

Inscricédo por via postal enderegada a Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas por
Correspondéncia Registrada e com Aviso de Recebimento, postada até a data do
Gltimo dia de inscrigdo (26/02/19) e recebida até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a data de
encerramento das inscri¢des (27/02,28/02, 01/03, 07/03 e 08/03/19).

Publicagdo da homologacéo das inscri¢bes
no Boletim Oficial da UFPE e na pagina eletronica
da PROGEPE *

Até 05 de abril de 2019

Publica¢do da homologacdo da banca no Boletim
Oficial da UFPE e na péagina eletrénica da
PROGEPE*

A partir de 16 de abril de 2019

Publicagdo dos pontos e cronograma no Boletim
oficial e na pagina eletrbnica da PROGEPE*

A partir de 16 de abril de 2019

REALIZACAO DOS CONCURSOS

De 26 de abril a 06 de julho de 2019

PROCEDIMENTOS DE
HETEROIDENTIFICACAO, obrigatéria para os
candidatos que se autodeclararem negros ou
pardos

De 26 de abril a 06 de julho de 2019, conforme calendario a ser publicado na
pagina eletronica da PROGEPE* e respeitando o calendario de provas da
respectiva area/subarea.

Homologacdo dos Resultados

Até 31 de julho de 2019

Publicagdo dos Resultados pela PROGEPE no
DOU.

Ser&o publicadas de acordo com o envio dos processos a CCD

Julgamento e Resultado dos Recursos pelo CEPE

Ap6s a publicacdo no DOU

Nomeacdes dos Candidatos pela PROGEPE

Apbs a divulgacdo do resultado no D.O.U, caso ndo haja recursos interposto ao
CEPE.

ANEXO 2

Diretoria do Centro de Ciéncias Médicas
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Pernambuco (1° Andar — Prédio Novo)
Av. Ciéncias da Vida, s/n, Cidade Universitaria, CEP. 50670-901
Telefone: (81)2126-8524 / 8544
Horario de Atendimento: 8h as 12h e 14h as 17h

Area(s) | Classe [Regime| N° [Titulagdo Minima ATRIBUICOES DO CARGO
de [Vag|Exigida/ Perfil do
Trabalh| as Candidato
0
Cirurgia |Assistente | 20 02 Mestre. /Atuar como professor ou tutor em qualquer dos maédulos interdisciplinares,
Subérea: A hora Especialista em farticulando as tutorias com os demais espacos pedagégicos do curso de Medicina
Cirurgia S Ortopediae |(salas de aula, ambulatérios, enfermarias, bloco cirdrgico, laboratério
Ortopédi Traumatologia. |morfofuncional, laboratério de habilidades clinicas, laboratério de ACLS/ATLS,
ca Graduado em [laboratério de informatica e comunicagdo); participar das atividades de gestdo
Medicina. pedagdgica junto a Coordenacdo do curso de Medicina; atuar no planejamento,
desenvolvimento e treinamento de professores nas ferramentas definidas no plano
pedagdgico para o curso de Medicina
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ANEXO 3
Ordem de nomeacao para areas e subareas com 02 vagas

Ordem de Nomeacéo

Tipo de vaga

1st. Ampla Concorréncia (AC)

2nd. Ampla Concorréncia (AC)

3rd. Vaga reservada (negro)

4th. Ampla Concorréncia (AC)

5th. Vaga reservada (deficiente)

6th. Ampla Concorréncia (AC)

7th. Ampla Concorréncia (AC)

8th. Vaga reservada (negro)

9th. Ampla Concorréncia (AC)

ANEXO 4
Atividades Objeto da prova de Titulos
ITEM ATIVIDADES PESOS  (minimo
maximo)

1. | Experiéncia de magistério ou afins 1,0-3,0
2.*| Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extens&o. 40-6,0
2.1| Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgacdo dos produtos da area 3,0-50
2.2| Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulgacéo dos produtos da 0,0-1,0

area em eventos cientificos
2.3| Participacdo em projetos, programas e acoes de extensdo e pesquisa 0,5-2,0

3. | Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitaria 0,0-1,0
4. | Atividades profissionais ligadas a area/subarea do concurso 0,0-1,0
5. | Outras atividades correlatas 0,0-1,0

Somatério dos pesos 10,0

* Somente serdo consideradas as atividades relativas ao item 2 aquelas realizadas nos altimos 5 (cinco) ou 10
(dez) anos, conforme previsdo nas Informag¢fes Complementares a este Edital para o cargo em disputa

Publicado no DOU n° 003, de 04.01.2019, se¢do 3, paginas 89 - 93

EDITAL N° 04, DE 04 DE JANEIRO DE 2019

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite

estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n° 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.0.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,

D.0O.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de

18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n°® 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (003 ESPECIAL): 01 -51 08 DE JANEIRO DE 2019.
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REGIME

DEPARTAMENTO/ | < N° DE | CLASSIFICACAOQ/ N° DO
AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE DE
CENTRO TRABALHO VAGAS NOME PROCESSO
1° lugar — Maria da
Conceigédo Silva
Lima
2° lugar — Thamyris
Administracio e Organizagdo, gestdo e Mariana  Camarote
Istrag financiamento subérea | ADJUNTO Mandu 23076.024217/2018-
Planejamento o x DE 01 o
Organizagé&o, gestdo e A 3° lugar - Ana 64
Escolar/CE - . A -
financiamento Claudia Oliveira da
Silva
4° lugar — lagrici
Maria de Lima
Maranhéo
1° lugar — Valdeci
Arqueologia subarea: dos Santos Junior )
Arqueologia/CFCH Sistemas Técnicos ADJUNTO DE 01 2° lugar — Luiz 23076.023274/2018
P A - 26
vestigios liticos Carlos Medeiros da
Rocha
1° lugar — Lidiane
Engenharia Civil ADJUNTO DE 01 Fernanda Jochem 23076.023800/2018-
subarea Geotecnia A 2° lugar — Andrea 58
Engenharia Civil e Diniz Fittipaldi
Ambiental/CTG Enaenharia Civil 1° lugar — Leila
9 x ADJUNTO Brunet de S& Beserra | 23076.023802/2018-
subarea Construgao DE 01
A 2° lugar — Samuel 47

civil

Franca Amorim

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 004, de 07.01.2019, se¢do 3, pagina 77

EDITAL N° 05, DE 07 DE JANEIRO DE 2019
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Pudblico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n® 177, de 13/09/2018, D.0.U.n° 178, de 14/09/2018, D.O.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n°® 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (003 ESPECIAL): 01 -51 08 DE JANEIRO DE 2019.
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DEPARTAMENTO/
CENTRO

AREA(S)/SUBAREAS

CLASSE

REGIME
DE
TRABALHO

N° DE
VAGAS

CLASSIFICACAO/
NOME

N° DO
PROCESSO

Ciéncias
Geogréaficas/CFCH

Geografia Econdmica e
Regional

ADJUNTO
A

DE

01

1° Jugar - Ana
Carolina Gongalves
Leite

2° lugar — Priscila
Batista de
Vasconcelos

3° lugar — Luciana da
Costa Feitosa

4° Jugar — Thiago
Adriano Machado

5° lugar — Rodolfo
Finatti

23076.025941/2018-

13

Nucleo de
Design/CAA

Design subarea: Design
de Produtos

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar — Rosimeri
Franck Pichler

23076.023508/2018-

35

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 005, de 08.01.2019, se¢ao 3, pagina 89

RETIFICACAO AO EDITAL N° 60/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, a retificacdo do resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital
n° 45, de 10/08/2018 e suas retificagdes.

ONDE SE LE:
DEPARTAMENTO/ REGIME N° DE | CLASSIFICACAO/ N° DO
AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE | DE
CENTRO TRABALHO VAGAS | NOME PROCESSO
1° Lugar — Adenilton
José da Silva
~ e . 2° Lugar — Jéssyka | 23076.
quormagao e Informamca.~ Sistemas | ADJUNTO E 2 Flavyanne Ferreira | 024182/2018-
Sistemas/ClIn de Informacéo A .
Vilela 63
3° Lugar — Fernando
Maciano de Paula Neto
LEIA-SE:
DEPARTAMENTO/ REGIME N° DE | CLASSIFICACAO/ N° DO
AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE | DE
CENTRO TRABALHO VAGAS | NOME PROCESSO
1° Lugar — Adenilton
José da Silva
x A . 2° Lugar - Jéssyka | 23076.
Ir}forma(;ao e Informatlca.~ Sistemas | ADJUNTO E 1 Flavyanne Ferreira | 024182/2018-
Sistemas/ClIn de Informacéo A .
Vilela 63
3° Lugar — Fernando
Maciano de Paula Neto
ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Publicado no DOU n° 003, de 04.01.2019, se¢do 3, pagina 89
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EDITAL N° 03, DE 03 DE JANEIRO DE 2019

RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicGes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n°
224, de 22/11/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.000026/19-98).

DEPARTAMENTO/CENTRO

AREA

N° VAGAS

CLASSIFICACAO/NOME

DEPARTAMENTO DE TEORIA
DA ARTE E EXPRESSAO
ARTISTICA/CAC

Area: Pedagogia do Teatro

1° Maria Clara Barbosa
Camarotti Rosa

2° Emanuella de Jesus Ferreira
da Silva

3° Darlyson Roberto Marcolino
Albugquerque

4° Milena Costa Marques

5° Diogo José de Moraes Lopes
Barbosa

Area: Teoria e Histdria da Arte

1° Nicole do Nascimento
Medeiros Costa

2° Flora Romanelli Assumpgao

3° Eduardo José de Castro

4° Wilson Roberto Chiarelli
Janior

5° Ana Flavia da Fonte Netto de
Mendonga

Area: Ensino das Artes Visuais

1° Bruna Rafaella do Carmo
Ferrer de Morais

2° Mariana Ratts Dutra

3° Jessica Aline Tardivo

4° Carlos Gomes de Lima Junior

DEPARTAMENTO DE
MATEMATICA/CCEN

Area: Calculo Diferencial e Integral;
Algebra Linear, Geometria Analitica

1° André Luis de Sousa Vieira

2° Rodrigo Azevedo Moreira da
Silva

3° Eduardo Corte Real
Fernandes

4° Mauricio Fonseca de Aguiar

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO ESCOLAR E
PLANEJAMENTO
EDUCACIONAL/CE

Area: Politicas Educacionais e Gestao
Escolar

1° Joana Dark Andrade de Sousa

DEPARTAMENTO DE
FONOAUDIOLOGIA/CCS

Area: Audiologia

1° Diana Babini Lapa de
Albuquerque

2° Mariana Batista de Souza
Santos

Avrea: Fonoaudiologia Clinica

1° Luciana Rodrigues Belo

2° Maria Natéalia Leite de
Medeiros Santana

DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM/CCS

Area: Enfermagem Psiquiatrica

1° Thassia Thame de Moura
Silva

2° Vanessa Vieira Franga

3° Rita de Cassia Acioli Barbosa

4° Paulo Dias de Amorim Neto

Area: Enfermagem em Salde da Crianga

1° Elisangela Lira de Lima
Araljo

DEPARTAMENTO DE CLINICA
E ODONTOLOGIA
PREVENTIVA/CCS

Area: Odontologia / Subarea: Radiologia

1° Eduarda Helena Leandro do
Nascimento

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (003 ESPECIAL): 01 -51 08 DE JANEIRO DE 2019.
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DEPARTAMENTO/CENTRO

AREA

N° VAGAS

CLASSIFICACAO/NOME

Santos

Area: Odontologia / Subarea: Salde
Coletiva

Né&o houve candidato aprovado

DEPARTAMENTO DE

TERAPIA OCUPACIONAL/CCS

Area: Terapia Ocupacional nos Contextos
de Saude

1° Mayara Vieira Damasceno

2° Charleny Mary Ferreira de
Santana

3° Ana Iza Gomes da Penha
Sobral

4° Sayonara Queiroz Coelho

59 [vonete Silva Carneiro
Monteiro

DEPARTAMENTO DE
MATERNO INFANTIL/CCS

Area: Puericultura

1° Barbara Barros de Figueiredo

Area: Obstetricia

1° Mariana de Oliveira Matias
Santiago

DEPARTAMENTO DE
HOTELARIAE
TURISMO/CCSA

Area: Turismo e Hotelaria / Subérea:
Gestao

1° Jodo Paulo da Silva

2° Marilia Nunes Valenca

3° Gabriela de Vasconcelos

4° |_eandro Tavares Bezerra

5° VVeuderllane Campos da Silva

Area: Turismo e Hotelaria / Subérea:
Gestdo, Gastronomia e Eventos

1° lvanova Carmen Jatoba de
Oliveira

2° Larissa Fernanda de Lima
Almeida

3° Maria Christina Lima Nunes

4° Victor Hugo da Silva Santos

5° Dayanne Consuelo da Silva

Area: Turismo e Hotelaria / Subérea:
Contabilidade e Finangas em Turismo e
Hotelaria

1° Jodo Gabriel Nascimento de
Aradjo

2° Andreza Cristine Silva de
Lima

3° Pablo Henrique de Sales Silva

4° Thays Daniely Lages Isidio

5° Rosana Medeiros Ferreira

DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA
CARTOGRAFICA/CTG

Area: Topografia

1° Lucas Gonzales Lima Pereira
Calado

DEPARTAMENTO DE
OCEANOGRAFIA/ICTG

Area; Matematica

1° Aldemir Cirilo da Silva

2° Marco Aurélio Tomaz
Mialaret Janior

DEPARTAMENTO DE
GEOLOGIA/CTG

Area: Mineralogia

1° Osvaldo José Correia Filho

2° José Ferreira de Araujo Neto

NUCLEO DE DESIGN E
COMUNICAGAO/CAA

Area: Design Gréfico

1° Lais Helena Gouveia
Rodrigues

2° Ana Helena Soares Cavalcanti

3° Larissa Fernanda de Barros
Mota

Soénia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 003, de 04.01.2019, secao 3, pagina 93
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EDITAL N° 002, DE 03 DE JANEIRO DE 2019

PROCESSO SELETIVO UFPE - SiSU 2019

CURSOS DE GRADUACAO, MODALIDADE PRESENCIAL, DOS CANDIDATOS SELECIONADOS
PELO SiSU, COM BASE NO RESULTADO DO ENEM 2018 - UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE,

VITORIA E CARUARU

A Diretoria de Gestdo Académica da Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade

Federal de Pernambuco (DGA/PROACAD/UFPE), de acordo com a Portaria Normativa n°® 21, de 05 de
novembro de 2012, alterada pela Portaria Normativa n® 1.117, de 1 de novembro de 2018, Termo de Adeséo
UFPE|SiSU 2019 - MEC, as Resolugdes n° 12/2018, 13/2018 e 14/2018 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CCEPE/UFPE) e a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa n® 1.117, de 1 de novembro de 2018, que regulamentam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, alterada pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 , torna publico o presente Edital, contendo
orientacdes necessarias para acesso aos cursos de graduacao, modalidade presencial, da UFPE em 2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
l.

A Universidade Federal de Pernambuco, em 2019, ir4 selecionar candidatos para os cursos de
graduacdo, modalidade presencial, por meio do Sistema de Selecdo Unificada- SiSU do Ministério
da Educacdo/MEC, com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no
exercicio 2018, delimitado pelos pesos e notas minimas estabelecidos pela Resolugdo n® 12/2018
(CCEPE/UFPE), disponibilizadas na pagina eletronica da UFPE, www.sisu.ufpe.br. Os cursos
presenciais de Danga - Licenciatura, Musica/Canto - Bacharelado, Mdsica/Instrumento —
Bacharelado, Musica — Licenciatura e Letras Lingua Brasileira de Sinais Libras — Licenciatura terdo
processo seletivo préprio, em consonancia ao paragrafo Unico, art. 5°, da Portaria Normativa MEC
n° 21/2012.

Para concorrer as vagas oferecidas nos cursos de graduacdo da UFPE em 2019, modalidade
presencial, o candidato deverd, obrigatoriamente, ter participado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM 2018, para, posteriormente, efetuar sua inscricdo no Processo Seletivo 12 Edicao
de 2019 | Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU, em conformidade com as normas estabelecidas
neste Edital e nas ResolugOes n® 12/2018, 13/2018 e 14/2018 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CCEPE/UFPE), disponibilizadas na pagina eletrébnica UFPE,
www.sisu.ufpe.br.

A selecéo dos candidatos as vagas para os cursos de graduacdo, modalidade presencial, da UFPE,
aos quais se refere o presente Edital, serd efetuada, exclusivamente, com base nos resultados
obtidos pelo candidato no ENEM referente ao ano de 2018, por meio do SiSU 2019, cujo
cronograma foi publicado no edital n° 83, de 13 de novembro de 2018, do MEC/SESU, e
disponibilizado na pégina eletrénica desta UFPE, www.sisu.ufpe.br.

S&o de inteira responsabilidade do MEC as informagGes disponibilizadas no Portal do ENEM,
www.inep.gov.br, e no Portal do SiSU, www.sisu.mec.gov.br, cabendo ao candidato ou a seu
representante legal a observancia dessas informacdes e dos prazos relativos ao ENEM e ao SiSU.

E de responsabilidade exclusiva do estudante:

verificar as informacgdes constantes do Termo de Adesdo da UFPE ao SiSU 2019, divulgado na

pagina wwwe.sisu.ufpe.br;

observar os procedimentos e prazos estabelecidos nos editais e nas normas que regulamentam o

SiSU, bem como os respectivos horérios de atendimento na UFPE e a apresentacdo dos documentos
exigidos para o cadastramento e pré-matricula; e

manter-se atento as atualizacdes divulgadas nas paginas do ENEM, www.inep.gov.br, do SiSU,

www.sisu.mec.gov.br, e da UFPE, www.sisu.ufpe.br.
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2. DA INSCRICAO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

As inscrigdes para participacdo no SiSU serdo efetuadas exclusivamente pela internet, por meio do
endereco eletrénico http://sisu.mec.gov.br.

O SiSU ficaréa disponivel para inscricdo dos estudantes no periodo de 22 de janeiro de 2019 até as
23 horas e 59 minutos do dia 25 de janeiro de 2019, observado o horério oficial de Brasilia — DF.

O estudante que participar do Processo Seletivo UFPE|SISU 2019 declara o conhecimento e
concordancia expressa com as normas estabelecidas na Portaria Normativa MEC n° 21/2012 e nos
editais divulgados pela Secretaria de Educacéo Superior (SESU) do Ministério da Educacdo (MEC)
e pela UFPE a respeito do processo seletivo, bem como das informag@es constantes do Termo de
Adesédo da UFPE ao SiSU 2019.

A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo UFPE|SISU 2019 implica a autorizacdo, a UFPE,
para a utilizacdo, da nota por ele obtida no Exame Nacional do Ensino Médio-ENEM, bem como
dos dados do seu questionario socioecondmico e das demais informag6es contidas em sua ficha de
inscricao.

O estudante podera se inscrever no Processo Seletivo UFPE|SiISU 2019 em até 2 (duas) op¢es de
vaga.

Ao se inscrever, o estudante devera especificar:

I. Em ordem de preferéncia, as suas op¢Oes de vaga, local de oferta, curso, turno;
Il. A modalidade de concorréncia, podendo optar por concorrer:

2.7.

a) as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacdo em vigor (EXCLUSIVAS para quem cursou 0s trés anos do
Ensino Médio em Escolas Publicas do territorio nacional);

b) as vagas destinadas as demais politicas de a¢Bes afirmativas eventualmente adotadas pela
instituicdo no Termo de Adeséo ao SiSU; ou

c) as vagas destinadas a ampla concorréncia.

d) as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia de acordo com a Portaria n° 09, de 05 de
maio de 2017

E vedada ao estudante a inscricdo em mais de uma modalidade de concorréncia para 0 mesmo curso
e turno, na mesma instituicdo de ensino e local de oferta. O candidato n&o escolhe a entrada de
ingresso (1° ou 2° semestre).

3. DAS ACOES AFIRMATIVAS

3.1.

3.2.

O candidato as vagas da Politica de AcBes Afirmativas deverd, no ato da inscricdo do Processo
Seletivo SiSU, fazer opcdo pela vaga a qual deseja concorrer nos cursos da UFPE, em 2019, de
acordo com as normas do SiSU 2019 e do Termo de Adesdo ao SiSU 2019, em conformidade com
a Portaria Normativa MEC n° 18/2012, e suas alteracBes, e a Resolucdo n° 13/2018
(CCEPE/UFPE).

A UFPE adotaré a politica de a¢des afirmativas, para fim de ingresso nos cursos de que trata este
Edital, baseada na reserva de vagas definida pela Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada
pela Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a qual dispGe sobre o ingresso nas universidades
federais por meio de reserva de vagas e da outras providéncias, bem como do Decreto n° 7.824, de
11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017, que regulamentam a referida Lei.
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3.3.

A UFPE adotard o Argumento de Inclusdo Regional, aprovado pela Resolucdo n® 13/2018
(CCEPE/UFPE). Essa politica de acdo afirmativa sera aplicada, no SiSU 2019, nos termos definidos
na Portaria Normativa n° 21/2012 — MEC e em conformidade com o Termo de Adesdo da UFPE ao
SiSU 2019. Trata-se de um acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida pelos candidatos no
ENEM 2018 que cursaram TODO o Ensino Médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: I- mesorregido da Zona da Mata e 11- mesorregido do Agreste
(VER ANEXO 11D).

EXCLUSIVO para os cursos ofertados pelos Campi das cidades de Caruaru e Vitéria de Santo

Antao

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Os candidatos que forem possiveis beneficiarios tanto do Argumento de Inclusdo Regional quanto
da politica de reserva de vagas definida na Lei n® 12.711/2012 (Lei das Cotas) deverdo optar por
uma dessas duas ag¢des afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicagdo cumulativa.

Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos e de
que dispde da documentagdo comprobatOria necessaria para concorrer as vagas reservadas em
decorréncia do disposto nos itens 3.2 e 3.3.

PE~RDERA o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de acdo afirmativa e que
NAO A’\PRESENTAR A COMPROVACAO NECESSARIA NO MOMENTO DA PRE-
MATRICULA (entrega dos documentos).

NAO PODERAO CONCORRER as vagas do item 3.2 os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado o ENSINO MEDIO OU PARTE DO MESMO, ainda que na condicédo de
bolsistas, EM ESCOLAS PARTICULARES.

4. DOS CURSOS E DAS VAGAS OFERECIDAS

4.1.

4.2.

4.3.

Para o0 ingresso na UFPE em 2019 através do Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU) 2019, em edigdo
Unica, serdo oferecidas vagas por Unidade Académica, curso, modalidade, entrada e turno, de
acordo com a distribuicdo estabelecida na Resolugdo n°® 14/2018 (CCEPE/UFPE), disponiveis na
pagina eletronica desta UFPE, www.sisu.ufpe.br. (VER ANEXO I).

Sera assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga por curso, aos candidatos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas em decorréncia da aplicacdo da Lei n® 12.711/2012

A ocupacdo das vagas ofertadas por cada curso pertencente ao conjunto ABI - ENGENHARIAS
CTG (Recife), dar-se-4 ao final do primeiro ano de vinculo com a UFPE e somente ap6s o
preenchimento do formulario de opgdo para escolha definitiva por um dos cursos e turnos do
conjunto ABI - ENGENHARIAS CTG, conforme normas regulamentadas pela Portaria Normativa
n° 12/2014 (CCEPE/UFPE) e respeitada a reserva de vagas prevista pela Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012.

5. DA CLASSIFICACAO E NOTAS

5.1

5.2.

A nota final do ENEM, para efeito de classificagdo quanto ao SiSU 2019 na UFPE, sera obtida por
uma média ponderada das notas das provas realizadas (provas objetivas e prova de redagdo) com
seus respectivos pesos, de acordo com o Termo de Adesdo UFPE|SiSU 20109.

Os candidatos que optaram, no ato da inscri¢do, pelo Argumento de Inclusdo Regional citado no
item 3.3 deste Edital, terdo o acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida no ENEM 2018.
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5.3. Sera considerado eliminado do Processo Seletivo UFPE|SiISU 2019 o candidato que obtiver, em
qualquer prova, nota inferior a pontua¢do minima definida no Termo de Adesdo UFPE|SiSU 2019
para o curso desejado.

5.4. Para cada curso que oferece vagas no Processo Seletivo UFPE|SiSU 2019, os candidatos serdo
classificados por ordem decrescente da nota final do ENEM, calculada de acordo com o item 5.1,
até o nimero de vagas ofertadas.

6. DASPESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

Todos os candidatos com deficiéncia dos trés campi (Recife, Vitoria ou Agreste, na cidade de Caruaru) que forem
selecionados na chamada regular, assim como 0s convocados da Lista de Espera do Sisu 2019, passardo por
analise documental pela Comissdo do SISUDEF-UFPE, e deverdo se apresentar EXCLUSIVAMENTE NA
CIDADE DO RECIFE. O atendimento a estes candidatos ocorrera no Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas —
CCSA, no periodo definido nos cronogramas 1 e 4 deste Edital, independente da distribuicdo dos cursos. Alguns
candidatos poderdo se submeter a uma pericia médica, que serd agendada naquele momento, para avaliagdo da
deficiéncia especifica alegada, nos casos que couberem e que forem definidos assim pela Comissdo do
SISUDEF-UFPE 2019.

Para fins deste Edital sera considerada pessoa com deficiéncia, conforme o decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e o decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, as que se enquadram nas seguintes condicdes:

6.1. Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de func¢des;

OBS.: para ser considerada deficiéncia fisica deve ficar caracterizada a perda significativa, e
especifica, para o segmento do corpo afetado.

6.2. Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

OBS.: perda unilateral, em qualquer nivel, ndo se enquadra nestas definigdes.

6.3. Deficiéncia Visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicdes anteriores.

OBS.: para os candidatos com comprometimento do campo visual, solicitamos que tragam a
campimetria com laudo de oftalmologista atestando o grau de deficiéncia.

6.4. Deficiéncia_Mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicago;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranca;
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f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;

OBS.: transtornos de depressdo, de ansiedade, de personalidade, de déficit de atencéo e hiperatividade
(TDAH), NAO se enquadram em deficiéncia mental.

6.5. Deficiéncia Multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

7. DO CANDIDATO AUTODECLARADO NEGRO (PRETO OU PARDO)

7.1. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), o candidato devera assim
se autodeclarar, no momento da inscricdo no Sistema de Selecdo Unificada-SISU 2019, de acordo
com os critérios de raca e cor utilizados pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE.

7.2. Sera constituida uma Comissdo Permanente, com competéncia deliberativa para validagdo da
autodeclaracdo dos candidatos.

7.3. A Comissdo de Validacdo da Autodeclaracdo serd composta de 3 membros titulares e seus suplentes
entre os docentes, técnicos-administrativos e alunos da UFPE que deverdo possuir vinculo com
grupos de pesquisa, nicleos de estudo ou movimentos sociais organizados ligados a questdo étnico-
racial. Em casos em que ndo existam individuos com vinculo poderdo ser aceitas pessoas que
demonstrem proximidade.

7.4. Todos os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) dos trés campi (Recife, Vitoria ou
Agreste, na cidade de Caruaru) que forem selecionados na chamada regular, assim como 0s
convocados da Lista de Espera do Sisu 2019, habilitados no Sistema de Sele¢do Unificada-SISU
2019 deverdo, obrigatoriamente, submeter-se a Comissao de Validacdo da Autodeclaragdo. Conforme
local, data e horario a ser definidos nos campi dos seus respectivos cursos.

7.5. 0 CANDIDATO devera observar os dias, horarios e locais de atendimento a ser definidos pela
UFPE.

7.6. E de exclusiva responsabilidade do CANDIDATO observar os prazos estabelecidos neste Edital e
divulgados na pagina da UFPE na internet, no endereco eletrénico: www.sisu.ufpe.br, assim como
suas eventuais alteracGes e demais procedimentos referentes ao processo seletivo.

7.7. O candidato devera se apresentar, para preencher e assinar a autodeclaracéo, perante a Comissao de
Validacdo da Autodeclaracéo levando documento oficial com foto. A auséncia de documento com
foto implica a invalidacdo automatica da autodeclaracdo e a sua exclusdo do certame, podendo o
candidato ainda que matriculado, perder a vaga a qualquer tempo, sem prejuizo das demais medidas
judiciais cabiveis.

7.8. O ndo comparecimento ou indeferimento da validacdo da autodeclaragdo como pessoa negra (preta
ou parda) implicara a eliminacdo do candidato no processo seletivo.

7.9. Para validar a autodeclaracdo de candidatos as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou
pardos) serdo considerados unicamente os aspectos fenotipicos do candidato, sendo vedado qualquer
outro critério, inclusive as consideracfes sobre a ascendéncia.

7.10. Entende-se por fen6tipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor
da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou
invalidar a autodeclaracéo.

7.11. Seré considerado negro (preto ou pardo) o candidato que assim for reconhecido por pelo menos dois
dos membros da Comissdo de Validagdo da Autodeclaracdo, com base na cor da pele (preto ou
pardo) e nos aspectos antropométricos.

7.12.0 candidato ndo sera considerado pessoa negra (preta ou parda) quando houver unanimidade entre
0s integrantes da Banca quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou raca por parte do candidato.
7.13. As deliberacbes da Comisséo de Validacdo da Autodeclaracdo terdo validade apenas para o Sistema

de Selecdo Unificado — Sisu 2019, ndo servindo para outras finalidades.

7.14. A coordenacdo do processo de trabalho e composicéo das comissfes de validagdo da autodeclaracao
serd realizada pela Proacad e a Comissao de A¢Oes Afirmativas da
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8. DO CANDIDATO AUTODECLARADO INDIGENA
8.1. Os candidatos devem apresentar o Termo de Autodeclaragdo de ldentidade Indigena — TADII,

acompanhado da seguinte documentago:
a) RANI — Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendacédo emitida por lideranca

indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade e indigena de reputacdo publica
reconhecida ou 6rgéo indigenista e/ou Historico Escolar emitido por escola indigena;

b) Memorial de Educacgdo Indigena (texto dissertativo sobre a trajetéria de vida do ponto de vista

dos estabelecimentos escolares que frequentou, dos processos educativos indigenas que participou, e
indicando explicitamente o nivel de apropriacdo da lingua indigena — compreende, I&, escreve, fala)

9. DALISTA DE ESPERA

9.1. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da 1% chamada regular serdo preenchidas mediante

utilizacdo da lista de espera disponibilizada pelo SiSU MEC 2019.

9.2. Para constar da lista de espera da qual trata o item 7.1, o candidato deverd obrigatoriamente

confirmar no SiSU MEC o interesse pela vaga, no periodo de 28 de janeiro até as 23 horas e 59
minutos do dia 04 de fevereiro de 2019 (horério de Brasilia), especificado no cronograma de
inscricdo, e disponibilizado na pagina eletrébnica www.mec.gov.br.

9.3. O candidato selecionado na chamada regular em uma de suas opcdes de vaga NAO PODERA

participar da lista de espera, independentemente de ter realizado sua matricula na instituicdo para a
qual foi selecionado.

9.4. Sera convocado um nUmero superior as vagas remanescentes a fim de gerar o Cadastro de Reservas

da UFPE.

9.5. Excepcionalmente, podera haver mais de uma convocagdo, caso ainda tenhamos vagas disponiveis.

10. DA PRE-MATRICULA (ENTREGA DE DOCUMENTOS) E MATRICULA NOS COMPONENTES
DO PRIMEIRO PERIODO

10.1. SERA ELIMINADO do Processo Seletivo UFPE|SiSU 2019 aquele candidato que:
l.

ndo comparecer para realizacdo da pré-matricula, no periodo especificado nos cronogramas 1, 2 e 3,
de acordo com o Campus do curso para o qual foi selecionado, ou NAO APRESENTAR, na
ocasido, qualquer um dos documentos exigidos e descritos neste Edital e no Termo de Adesao
UFPE|SiSU 2019;

no ato da inscri¢do declarou que satisfaz as condigdes para ser considerado cotista, de acordo com a
Lei n®12.711 de 29 de agosto de 2012, e ndo comprova-las através da documentacédo especificada no
item 4 (Vagas reservadas) do Termo de Adesdo UFPE|SiSU 2019;

ndo atender aos requisitos da Resolucdo n° 13/2018 do CCEPE/UFPE (Argumento de Incluséo
Regional);

possuir vinculo institucional em um curso de graduacdo de nivel superior oferecido por uma
Instituicdo Pablica de Ensino Superior € ndo expresse em requerimento escrito a desisténcia deste
curso em cumprimento a Lei 12.089 de 11 de novembro de 2009. Para alunos ainda vinculados na
UFPE, essa desisténcia devera ser feita no momento da entrega dos documentos para 0 novo vinculo
em formulario proprio. Para alunos de outras InstituicBes, a desisténcia devera ser feita APOS a
entrega dos documentos aqui na UFPE;

ndo comparecer no periodo especificado neste Edital de acordo com o cronograma 4 a seguir, para
entrega dos documentos, a fim de manifestar a sua_intencdo em ocupar uma das vagas
remanescentes, caso seja convocado pela UFPE;
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VI. Se constatado, a qualquer tempo, que o candidato cotista omitiu informacdes, apresentou dados,
documentos ou informacGes falsas a fim de se beneficiar, poderd a UFPE adotar medidas
administrativas e judiciais cabiveis com o objetivo de determinar a perda da vaga pelo mesmo.

10.2. NAO SERA ADMITIDA, em hipotese alguma, a entrega dos documentos exigidos via correio
ou por qualquer outro meio (Fax, email, whatsapp, etc...)

10.3. Somente serd permitida a matricula de candidato j& vinculado a qualquer curso oferecido pela
UFPE em uma de suas unidades académicas (Recife, Caruaru ou Vitdria), mediante a apresentacéo
de declaracdo escrita, comunicando a desisténcia da vaga anteriormente ocupada.

10.4. Todos os selecionados da primeira chamada regular e os convocados da Lista de Espera deverao
apresentar DOCUMENTACAO conforme a modalidade de concorréncia, para a qual foram
selecionados:

a) Vagas destinadas a Ampla Concorréncia - VER ANEXO IlI

b) Vagas destinadas as demais politicas de a¢des afirmativas eventualmente adotadas pela instituicdo no
Termo de Adeséo ao SiSU (Argumento de Inclusdo Regional) - VER ANEXO 111

c) Vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentacdo em vigor (EXCLUSIVAS para quem cursou os trés anos do Ensino Médio em
Escolas Publicas do territorio nacional).

Candidatos nas modalidades L1, L2 — VER ANEXO IV
Candidatos nas modalidades L5, L6 — VER ANEXO V
Candidatos nas modalidades L9 e L10 - VER ANEXO VI
Candidatos nas modalidade L13 e L14 — VER ANEXO VII.

d) Os laudos médicos apresentados pelos candidatos das modalidades L9, L10, L13 e L14 (vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia) serdo analisados por uma Comissao para fins de validacéo.
Se necessario, o candidato podera ser submetido a uma pericia médica que serd agendada no
momento da entrega dos documentos.

e) A entrega de documentos ocorrera apenas em trés dias. A fim de agilizar o atendimento, pedimos que
os candidatos apresentem os documentos exigidos em copia legivel e autenticada. Caso contrério,
deverdo comparecer ao outro espaco fisico designado para o fim de autenticacdo antes de se dirigir a
sala para entrega dos documentos.

10.5. A matricula académica serd efetuada automaticamente em todas as disciplinas obrigatdrias do
primeiro periodo de cada Curso de Graduacao. No periodo de corre¢do e modificacdo de matricula
0 aluno podera, por meio do sistema SIG@ e com auxilio da PROACAD e da Coordenagdo do
Curso, solicitar a inclusdo de novos componentes curriculares. O endereco eletronico do SIG@ é
www.siga.ufpe.br. O acesso sé sera disponibilizado no inicio das aulas.

10.6. Os(as) ingressantes NAO PODERAO TRANCAR O PRIMEIRO ANO DE VINCULO.
Estdo obrigados a permanecer matriculados em pelo menos um componente curricular
durante todo o primeiro ano de vinculo.

10.7. Os(as) alunos(as) interessados(as) em solicitar aproveitamento de disciplinas cursadas
anteriormente deverdo fazé-lo apds a realizacdo desta etapa (entrega dos documentos), fazendo
contato diretamente com a Coordenac¢éo do curso.

10.8. O inicio das aulas sera nos dias 18 de fevereiro e 05 de agosto, do primeiro e segundo semestre,
respectivamente.

10.9. Em caso de duvidas, fazer contato através do email: sisu@ufpe.br.
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11. CRONOGRAMA DA PRE-MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)
CRONOGRAMA 1

CRONOGRAMA DA PRIMEIRA CHAMADA DA MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)
UNIDADE ACADEMICA DE RECIFE
LOCAL.: Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas - CCSA
Endereco: Av. dos Economistas, s/n Cidade Universitaria - Recife/PE

DATA HORARIO: 08h00 as 12h00 HORARIO: 14h00 as 17h00

Administracdo

Arqueologia

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econbmicas

Ciéncia Politica — Relagdes Internacionais
Ciéncias Sociais — Bacharelado
Ciéncias Sociais — Licenciatura
Filosofia — Bacharelado
Filosofia — Licenciatura
Hotelaria

Museologia

Servico Social

Biblioteconomia

Direito

Geografia — Bacharelado
Geografia — Licenciatura
Gestdo da Informagéo
Historia Bacharelado
Histdria Licenciatura
Secretariado

31/01/2019
(quinta-feira)

Ciéncia da Computacao
Engenharia Biomédica
Engenharia Cartografica
Engenharia da Computagédo
Engenharia de Producao
Estatistica

Fisica — Bacharelado
Fisica — Licenciatura
Geologia

Matematica Bacharelado
Matematica Licenciatura
Pedagogia

Psicologia

Quimica Bacharelado
Quimica Industrial
Quimica — Licenciatura
Sistemas de Informacéo

ABI Engenharias — CTG

Ciéncias Bioldgicas Ambientais
Ciéncias Biolodgicas — Bacharelado
Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura

01/02/2019
(sexta-feira)

Arquitetura
Artes Visuais — Bacharelado

Biomedicina Avrtes Visuais - Licenciatura
Educacéo Fisica Bacharelado Cinema e Audiovisual
Educacéo Fisica Licenciatura Comunicagdo Social/Publicidade
Enfermagem Comunicagdo Social/Radio, TV e Internet
Farmacia Design
04/02/2019 Fisioterapia Expressao Grafica
(segunda-feira) | Fonoaudiologia Jornalismo
Medicina Letras — Bacharelado
Nutricdo Letras — Licenciatura Espanhol
Oceanografia Letras — Licenciatura Francés
Odontologia Letras — Licenciatura Inglés
Terapia Ocupacional Letras — Licenciatura Portugués
Teatro
Turismo
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CRONOGRAMA 2

CRONOGRAMA DA PRIMEIRA CHAMADA DA MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)
UNIDADE ACADEMICA DO AGRESTE - CARUARU
LOCAL.: Escolaridade da Unidade Académica do Agreste
Enderecgo: Rodovia BR 104 — Km 59, Nova Caruaru — Caruaru - PE, CEP: 55002 — 970

DATA HORARIO: 08h as 12h HORARIO: 14h as 17h

31/01/2019 Administracéo Pedagogia
(quinta-feira) | Comunicacgéo Social Quimica — Licenciatura

01/02/2019 Fisica — Licenciatura Engenharia Civil

(sexta-feira) Matematica — Licenciatura Engenharia da Producdo

04/02/2019 Ciéncias Econémicas Desian

(segunda-feira) | Medicina g
CRONOGRAMA 3

CRONOGRAMA DA PRIMEIRA CHAMADA DA MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)
UNIDADE ACADEMICA DE VITORIA DE SANTO ANTAO
LOCAL: Escolaridade da Unidade Académica de Vitoria
Endereco: Alto do Reservatorio, s/n, Bela Vista — Vitoria de Santo Antdo CEP: 55608 — 903

DATA HORARIO: 08h as 12h HORARIO: 14h as 17h
31./01/20.19 Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura Enfermagem
(quinta-feira)
((,)S ggjf?g%s) Educacdo Fisica — Licenciatura Educacdo Fisica — Bacharelado
(sggfj?w%iﬁ?gigra) Saude Coletiva Nutricdo

PUBLICACAO DO EDITAL DA PRIMEIRA CONVOCACAO E LISTA NOMINAL DOS
CONVOCADOS DA LISTA DE ESPERA

DIVULGAQAQ DOS PRIMEIROS CONVOCADOS DA LISTA DE ESPERA
UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE, CARUARU E VITORIA DE SANTO ANTAO

DATA DIVULGACAO
- Publicacéo na pagina www.sisu.ufpe.br do Edital dos procedimentos para
07 a 11/02/2019 entrega dos documentos e da lista nominal dos candidatos convocados, a

partir da lista de espera do SiSU/MEC, para confirmar a intencdo de ocupar
uma vaga na UFPE. Deverdo comparecer para entregar os documentos no
periodo abaixo.

(quinta a segunda-feira)

CRONOGRAMA 4

ENTREGA DOS DOCUMENTOS - (CADASTRO DE RESERVA) _
UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE, CARUARU E VITORIA DE SANTO ANTAO

DATA HORARIO

13 2 15/02/2019 Os candidatos deverdo comparecer & UFPE nos locais estabelecidos nos
cronogramas 1, 2 e 3 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, para entregar a

uarta a sexta-feira - - . . -
@ ) documentacgao e assim confirmar a sua intencdo em ocupar uma vaga.

DIVULGAGAO DOS CLASSIFICADOS DA LISTA DE ESPERA
UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE, CARUARU E VITORIA DE SANTO ANTAO
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DATA DIVULGACAO

- Publicacéo da relacdo dos candidatos classificados, ap6s a confirmacéo da

19 a 20/02/2019 intencdo de matricula da Lista de Espera SiSU (22 Classifica¢do), na pagina
(terca a quarta-feira) | www.sisu.ufpe.br
- Publicacéo da relagdo geral dos candidatos classificados até entéo, por entrada.

12. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS NAO OCUPADAS

12.1. Caso haja desisténcias apés 18 de fevereiro, as novas classificacdes ocorrerdo de acordo com o
descrito no item 9.2

12.2. As vagas disponiveis para reclassificacdo que surgirem durante o processo seletivo serdo ocupadas,
atendendo aos seguintes critérios:
9.2.1. Caso essas vagas sejam da primeira entrada, a ocupacao serd feita pelos primeiros ja classificados na
segunda entrada daquele curso, por ordem decrescente da nota até o dia 13 de marco.
9.2.2. Caso essas vagas sejam da segunda entrada, a ocupacdo serd feita pelos candidatos classificaveis,
obedecendo a ordem decrescente do argumento de classificacdo e que pertencam ao Cadastro de Reserva
gerado por aqueles que compareceram a convocacao da Lista de Espera do SiSU.
9.2.3. ATENCAO: devido a essas desisténcias, alunos poderdo mudar de entrada, mesmo com o
semestre letivo iniciado.
9.2.4. Ao final do processo seletivo, ndo havendo mais aprovados na ampla concorréncia, a vaga dessa
modalidade serd ocupada por candidato aprovado dentre os grupos relativos a reserva de vagas, que neste
caso, seréo classificados, EXCLUSIVAMENTE, por ordem decrescente de nota.
9.2.5. Excepcionalmente, podera haver mais de uma convocagao.

12.3.Na convocacdo da Lista de Espera para preenchimento de vagas ndo ocupadas, a UFPE convocard um

naumero de candidatos maior do que o de vagas existentes a fim de gerar o Cadastro de Reserva.

12.4.Em caso de comparecer mais candidatos do que o nimero de vagas, 0os melhores classificados ocupardo
as vagas e o restante formara o Cadastro de Reserva.

12.5. A inclusdo em Cadastro de Reserva ndo determina nenhuma garantia, direito ou expectativa de
direito de ingresso na UFPE, presente ou futuro.

13. DA DEVOLUCAO DE DOCUMENTOS DO CADASTRO DE RESERVA PARA 0OS NAO
CLASSIFICADOS

13.1. Para os cursos/turnos que possuem APENAS a primeira entrada, os documentos estardo a disposicéo
para devolugdo ATE o dia 03 de maio; para os cursos/turnos que possuem as duas entradas, 0s
documentos estardo a disposicdo para devolu¢do ATE o dia 20 de setembro.

13.2. Ap0s as datas citadas acima, os documentos serdo incinerados.
14. DISPOSICOES FINAIS

14.1.0s alunos classificados ou remanejados ap6s o inicio do periodo letivo da UFPE devem estar
cientes de gue terdo seu ingresso nas turmas com o periodo letivo ja iniciado. Isso exigira do aluno
um esfor¢o adicional para aprendizagem do conte(ido ja ministrado, bem como ndo ter faltas no restante
do semestre que impliguem no ndo cumprimento da frequéncia minima as aulas (75%). Com relagdo as
aulas ja ocorridas antes do ingresso na UFPE, tendo em vista que 0s novos ingressantes terdo que
frequentar as mesmas turmas dos outros ingressantes que iniciaram o curso anteriormente, ndo serdo
previstos mecanismos de reposicdo das aulas ja ministradas e das avaliacdes ja realizadas.

14.2.0s candidatos inscritos como beneficiarios de Politicas de A¢des Afirmativas (nas categorias L1,
L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 e B1887, de acordo com Termo de Adesdao UFPE|SISU 2019)
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deverdo apresentar no ato da pré-matricula todos os documentos comprobatorios de que fazem jus
ao beneficio. Caso contrario, serdo eliminados do Processo Seletivo UFPE|SiSU 2019.

14.3. As Leis, Portarias, Resoluges e Edital citados neste estdo disponiveis na pagina www.sisu.ufpe.br

Paulo Séavio Angeiras de Goes
Pro reitor de Assuntos Académicos

ANEXO |
VAGAS OFERTADAS
LEGENDA:

A0 - Ampla Concorréncia

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n®12.711/2012).

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

M/T - Manh&/Tarde

T/N - Tarde/Noite

CAMPUS JOAQUIM AMAZONAS - CIDADE DO RECIFE

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSO - TURNO | Tota |AC |L1|L2(L5|L6| L9 |L10|L13| 14 JTota|AC |L1|L2(L5|L6| L |L1|L1|L1
[ I 9103 ] 4

Administragdo -
Manhi 50 2514|747 - 1 1 1 50 2514|1747 11]|1 - 1
ﬁg:{‘;“'s”a‘?“' 50 |25 |4 |7 a7 -] 1| 1| 1|50 |2s|afl7|al7]2]2]-]1
Arqueologia - M/T 30 | 15]|3|5|2]5 - - - - -
Arquitetura e
Urbanismo - M/T 50 2514|747 - 1 1 1 50 2514|1747 11]|1 - 1
Artes Visuais
Bacharelado - Manha | 20 [ 10| 1| 4| 1|4 ] - ) ) ) ) )
Avrtes Visuais
Licenciatura - M/T B 35135 - 1 i 1 i )
Biblioteconomia -
Tarde 5 [ 27| 5|8 |5([8] - 1 - 1 - -
Biomedicina - M/T 60 30| 5|95 8 - 1 1 1 60 301 5|8|5(9]1]|1 - 1
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Ciéncia da
Computacgéo
M/IT

50

25

50

25

Ciéncia Politica -
MIT

50

25

Ciéncias Atuariais -
M/T

30

15

Ciéncias Biolégicas
Bacharelado - M/T

50

25

50

25

Ciéncias Bioldgicas -
Enf. em

Ciénc. Ambientais -
T/IN

40

20

40

20

Ciéncias Bioldgicas
Licenciatura - Noite

50

25

50

25

Ciéncias Contabeis
Tarde

60

30

60

30

Ciéncias Contabeis
Noite

50

25

50

25

Ciéncias Econdmicas
Manha

60

30

CURSO - TURNO

Tota

AC

L1

L10

L13

14

Tota

AC

L1

Ciéncias Econdmicas
Noite

60

30

Ciéncias Sociais
Bacharelado - Tarde

60

30

Ciéncias Sociais
Licenciatura - Noite

60

30

Cinemae
Audiovisual
Tarde

50

25

Comunicacdo Social
Publicidade e
Propaganda - Manha

45

22

Comunicacdo Social
Rédio, TV e Internet
Manhd

30

15

Design - M/T

35

18

35

17

Direito - Manha

50

25

50

25

Direito - Noite

50

25

100

50

15

Educacéo Fisica
Bacharelado - M/T

60

30

[S2 B - BN SN S

O NN |o

a | N

0 NN o

P |-

N

= R

60

30

[S2 B KUo} BN SN I J)

o1 oo B~ | W

S [ TS '

N

Educagéo Fisica
Licenciatura - M/T

60

30

60

30

Enfermagem - M/T

40

20

40

20

Engenharia
Biomédica
M/T

20

10

Eng. Cartogréfica
e de Agrimensura -
M/T

30

15

Eng. Cartografica
e de Agrimensura -
Noite

30

15

Engenharia da
Computagdo - M/T

50

25

50

25

Engenharia
de Producéo - M/T

40

20

Engenharias CTG
(ABI) - M/T

355

177

30

50

29

49

310

155

26

45

27

45
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Estatistica - M/T

30

15

Expressdo Gréafica -
M/T

30

15

Farmécia - M/T

45

22

Al W |W

Filosofia Bacharelado
Tarde

20

10

Filosofia Licenciatura
Tarde

40

20

Fisica Bacharelado
M/T

30

15

Fisica Licenciatura
Noite

30

15

Fisioterapia - M/T

33

16

Fonoaudiologia -
M/T

30

15

Geografia
Bacharelado
Tarde

60

30

Geografia
Licenciatura
Manha

60

30

Geografia
Licenciatura
Noite

60

30

Geologia - M/T

20

10

20

10

CURSO - TURNO

Tota

AC

L1

L10

L13

14

Tota

AC

L1

Gestdo da
Informagcéo
Noite

55

27

Histdria Bacharelado
Tarde

35

17

Historia Licenc. -
Tarde

20

10

Histdria Licenc. -
Noite

55

27

Hotelaria - M/T

30

15

Jornalismo - Tarde

50

25

Letras Bacharelado
Tarde

30

15

Letras Licenciatura
em
Espanhol - Manhd

30

15

Letras Licenciatura
em
Espanhol - Noite

30

15

Letras Licenciatura
em
Francés - Tarde

15

Letras Licenciatura
em
Inglés - Manha

30

15

Letras Licenciatura
em
Portugués - Tarde

60

30

Letras Licenciatura
em
Portugués - Noite

30

15

Matematica
Bacharelado
M/T

30

15
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Matemaética
Licenciatura 40 (201 3 |6 |3 |6 - 1 - 1 - - -l - f-1-1-1-1-1-+
Noite
Medicina - M/T 70 3516 |10 6 [10] - 1 1 1 70 3516|106 (10|11 - 1
Museologia - Noite 30 | 15]|13|[5|2]5 - - - - - - -l - - - - - -] -
Nutricdo - M/T 30 (15| 2|5 |3 ([4] - 1 - - 30 |15 |3 (4|25 -|-1]1-1]1
Oceanografia - M/T 25 |12 |2 |52 ]| 4] - - - - - - -l - - - - - -] -
Odontologia - M/T 50 2514|1747 - 1 1 1 50 2514|1714 7111 - 1
Odontologia - Noite 20 |10 |1 [3|2]3 - 1 - - 20 |10 |2 | 3|1 |3]-]|-1]1-1]1
Pedagogia - Manha 50 |25 |4 |7 |47 - 1 1 1 50 |25 |4 | 7|47 ]1]|1]-1]1
Pedagogia - Tarde - - -l - -] - - - - - 50 |25 |4 |8 |4 |T7]|-]1]-1]1
Pedagogia - Noite 50 2514|1747 - 1 1 1 50 251417147111 - 1
Psicologia - M/T 40 |20 |3 3 -1 - 1 14 [20]3|6|3]6[1]-|1]-
Quimica Bacharelado ) i i i i ) ] ]
M/T 20 101411 4
Qu!mlca Industrial 40 wl3lslsls ) 1 ) 1 ) . ) ) ) ] ) )
Noite
Quimica Licenciatura 20 l15130512]1s ) i i i i ) -
Noite
Secretariado - Noite 60 |30 |5|9|5]|8] - 1 1 1 60 |30 |5 (8|59 |1|1]-]1
SerV|<;~o Social - 0 l3olslols!|gl - 1 i 1 i ) -
Manha
Servigo Social - ) ) L] ) ) ) ) 0 l30ls]olslol-|1!]-11
Tarde
Sistemas de 35 |18|2|6|2|5|-] 1| - |18 |17|3|5|3|s5|1|-]1]-
Informagdo - T/N
Teatro - M/T 35 |17 |3 (5|35 -] 2| -2 - |-|-|-[-|-1-|-1-]-
Iﬂe/rT"‘p'a Ocupacional | g | g | g [ 3|22 -| 2| -] -lwlol2l2ls]|a|-|-|-]1
Turismo - Tarde 35 | 17|13 ]| 5|3 |5 - 1 - 1 - - - -l -1 -] -] -
Turismo - Noite - - - - - - - - - - 35 1713535 -]11]-1]1
160 | 26 | 48 | 25 | 47 114 | 19 [ 33 | 18 | 33
TOTAL | 3221 6 lalol3ls 4 | 55 | 23 | 51 | 2301 9 lalalsls 28 (31| 9 |35
TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE RECIFE: 5522
CAMPUS DO AGRESTE - CIDADE DE CARUARU
1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSO - TURNO | Total [ AC |L1|L2|L5|L6| L9 |L10|L13|L14|Total| AC [L1|(L2|(L5(L6(L9|L10|L1|L14
3

Administracdo
Manhi 40 (20| 3| 6|36 - 1 - 1 40 (20| 3|6 |36 |1 -|1] -
Administracdo
Noite 40 (20| 3| 6| 3|6 - 1 - 1 40 |20 | 3|6 | 3|61 - |[1]-
Ciéncias
Econbémicas 50 2141747 - 1 1 1 50 25 (4 (7471 1 1
Noite
Comunicacdo
Social 40 | 20| 3|6 |3 |6 - 1 - 1 - - -l -1 - - - - - -
M/T
Design - M/T 40 201 3|63 ]|6 - 1 - 1 40 20 (36361 - 1 -
Design - Noite 40 (20| 3| 6|3 |6 - 1 - 1 40 [ 2013|1636 |1 - 1 -
Eﬂr‘/‘%e”ha”a Cvil- 4 g 203636 -|2|-]1)a|20|3]6|3]|6|c]-]1]-
Engenharia de
Produgio - M/T 40 201 3| 6|3]|6 - 1 - 1 40 20 (36361 - 1 -
E’S!ca Licenciatura | 4y 120 |3 |6 |3 |6 |- 1| -| 2|4 |20]3|6|3|s|2]-]|1]-

oite
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Matematica
Licenciatura - Noite 40 20 | 3 6 3 6 - 1 - 1 40 20 3 6 3 6 1 - 1 -
Medicina - M/T 80 40 6 (12| 6 |12 1 1 1 1 - - - - - - - - - -
Pedagogia - Noite 40 20 | 3 6 3 6 - 1 - 1 40 20 3 6 3 6 1 - 1 -
Quimica
Licenciatura 40 20| 3| 6]3|6 - 1 - 1 40 2036|3611 - 1 -
Noite

TOTAL | 570 [ 285438543 |185| 1 13 2 13 450 | 225 (34|67 |34 (|67 11| 1 |10| 1

TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE CARUARU: 1020

CAMPUS DE VITORIA - CIDADE DE VITORIA DE SANTO ANTAO

19 SEMESTRE 20 SEMESTRE
CURSO - TURNO [Total [AC | L1 | L2|L5]|L6|L9|L10[L13[L14|Total[AC [LL[L2|L5|L6LO]LI0[L13[LL
4

Ciéncias Biologicas | o | 53 | 5| 7 | 46 |- 2| - |2 |as |22|al7]|3|7]2]-]1]-
Licenciatura - Noite
Educagdo Fisica 45 | 23|37 |al|le| -2 | -1l |2la|l7|3|7|2]-1]1]-
Licenciatura - Tarde
Educacéo Fisica
Bacharelado - 35 182625 -|2|-21213|7|3|5|3|5|1]-1]1]-
Manha
Enfermagem-M/T | 30 |15 |2 |5 |3 |4 |- 2| -| -3 |15|3|a]2|s5]|-|-1]-]1
Nutrigdo - Manha 30 1512 (53] 4]|- 1 - - 30 1513 (42|65 - - - 1
Satde Coletiva - 0 [15)2)5|3lal-]1]-]-13/15|3lal2|ls]|-]-1]-1]1
Noite

TOTAL | 215 | 109 | 14 |35 |19 29| 0 | 6 | 0 | 3 | 215 | 106 | 20|31 |15|34| 3| 0 | 3 | 3

TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE VITORIA: 430

ANEXO II
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS
A0 - Ampla Concorréncia

1. Fotocdpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de ldentidade;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;
11 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V - Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (podendo ser substituido pelo Certificado de
Exame Supletivo do Ensino Médio, pelo Diploma registrado de Ensino Superior ou pelo Certificado do ENEM).

Obs.1: Alunos com estudos integralmente realizados no Exterior entregardo documentacdo de concluséo do

Ensino Médio, devidamente autenticada pelas autoridades diplomaticas (Embaixada/Consulado brasileiro sediado
no pais responsavel pela expedicdo da documentacdo), com traducdo oficial.
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Obs.2: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo — LDB — n° 9.394/96 — Art. 23.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioeconémico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);
111 - 1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela copia autenticada ou cépia simples acompanhada do
original do comprovante de votagdo da ultima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votagéo, a
coOpia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacbes gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacéo -, ou por terceiros,
através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO 111
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS
Que optaram pelo Argumento de Inclusdo Regional: EXCLUSIVO para os cursos ofertados nos Campi das
cidades de Caruaru e Vitoria de Santo Antéo.

B1887 — Argumento de Inclusdo Regional: é um acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida pelos
candidatos no ENEM 2016 que cursaram TODO o Ensino Médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: I- mesorregido da Zona da Mata e Il- mesorregido do Agreste.
EXCLUSIVO para os cursos ofertados pelos Campi das cidades de Caruaru e Vitdria de Santo Antéo.

e MESORREGIAO DA ZONA DA MATA PERNAMBUCANA: formada pelos municipios de:
Alianca, Buenos Aires, Camutanga, Carpina, Condado, Ferreiros, Goiana, Itambé, Itaquitinga,
Lagoa de Itaenga, Lagoa do Carro, Macaparana, Nazaré da Mata, Paudalho, Timbalba,
Tracunhaém, Vicéncia, Cha de Alegria, Chd Grande, Gloria do Goita, Pombos e Vitoria de Santo
Antdo, Agua Preta, Amaraji, Barreiros, Belém de Maria, Catende, Cortés, Escada, Gameleira,
Jaqueira, Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, Primavera, Quipapa, Ribeirdo, Rio Formoso, Séo
Benedito do Sul, Sdo José da Coroa Grande, Sirinhaém, Tamandaré e Xexéu.

e MESORREGIAO DO AGRESTE PERNAMBUCANO: formada pelos municipios de: Aguas
Belas, Buique, Itaiba, Pedra, Tupanatinga, Venturosa, Angelim, Bom Conselho, Brejdo, Caetés,
Calcado, Correntes, Garanhuns, lati, Jucati, Jupi, Jurema, Lagoa do Ouro, Lajedo, Palmeirina,
Paranatama, Salod, Sdo Jodo, Terezinha, Canhotinho, Agrestina, Altinho, Barra de Guabiraba,
Bonito, Camocim de Séo Félix, Cupira, Ibirajuba, Lagoa dos Gatos, Panelas, Sairé, Sdo Joaquim
do Monte, Alagoinha, Belo Jardim, Bezerros, Brejo da Madre de Deus, Cachoeirinha, Capoeiras,
Caruaru, Gravata, Jatatba, Pesqueira, Po¢do, Riacho das Almas, Sanhar6, Sdo Bento do Una, Sdo
Caetano, Tacaimbd, Casinhas, Frei Miguelinho, Santa Cruz do Capibaribe, Santa Maria do
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Cambuca, Surubim, Taquaritinga do Norte, Toritama, Vertente do Lério, Vertentes, Bom Jardim,
Cumaru, Feira Nova, Jodo Alfredo, Limoeiro, Machado, Orobo, Passira, Salgadinho e S&o
Vicente Férrer.

Documentacéo

Candidatos que tiverem cursado e concluido todo o ensino médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: . Zona da Mata pernambucana e Il. Agreste pernambucano. Deveréo
apresentar a documentacao a seguir:

1. Fotocdpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;
11 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;
V - Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

2. Original:

I — Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endere¢o
eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il — Ficha de Dados Cadastrais/questionario socioeconémico preenchidos. (Obs: o link para preenchimento desta
Ficha esta disponivel em www.sisu.ufpe.br);
111 -1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da ultima elei¢cdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votagéo, a
coOpia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacfes gerais:

Obs.1: Os candidatos que forem possiveis beneficiarios tanto do argumento de incluséo regional, previsto em
Resolucdo n° 13/2018 (CCEPE/UFPE), quanto da politica de reserva de vagas definida na Lei n°® 12.711/2012,
deverdo optar, no ato da inscri¢do, por uma dessas duas a¢des afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicacdo
cumulativa.

Obs.2: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.3: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC)

ANEXO IV
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
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L2- Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei
n°12.711/2012).

1. Fotocdpia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

VI - Histérico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: O documento do item Il é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacgdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da prépria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdo devera estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Histérico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletrbnico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioeconémico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Formulério para Declarar Escola Publica, Renda e Raca (Este formulario devera ser entregue preenchido, o
mesmo encontra-se disponivel em www.sisu.ufpe.br);

IV -1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da ultima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacéo, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.
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3. Documentos minimos recomendados para comprovacdo da renda familiar bruta mensal (do candidato e
dos demais membros da familia) previstos no anexo Il da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro
de 2012.

Fotocopia autenticada ou fotocOpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade no local
dos seguintes documentos:

I - Carteira de Trabalho e Providéncia Social CTPS de todas as pessoas de idade igual ou superior a 18 anos
(péagina de identificacdo foto e verso, registro atual e Gltimo emprego ou a pagina em branco caso ndo possua
nenhum registro). No caso de ainda ndo possuir o documento, apresentar o protocolo de requerimento;

Il - Certiddo de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos.

111 - Carteira de identidade.

Além da documentacao anterior, devera também ser apresentada a seguinte:

PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
| - Fotocépia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original dos trés Gltimos contracheques ou;
I - Declaragéo emitida pelo empregador informando a remuneragédo mensal paga dos ultimos 03 meses.

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - Fotocopia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original do comprovante de beneficio emitido
pelo INSS ou contracheque. Caso 0 aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacao comprobatéria.

PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

| - Declaracdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas nao incluidas no grupo familiar,
declarando que é autdnomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo. Entregar também cdpia legivel da carteira de identidade das testemunhas.

Obs.1: Renda per Capita: o calculo da renda per capita é obtido somando todas as rendas recebidas por todas as
pessoas da familia a que pertence o estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas da familia.

Obs.2: A documentacéo listada no topico 3 devera ser entregue por todos os membros do grupo familiar que
possuam renda, independente do grau de parentesco.

PARA TAXISTA
I - Declaragéo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda.

4. Observaces gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
atraves de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).
ANEXO V
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
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L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012)

1. Fotocdpia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

VI - Histérico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: O documento do item 1l é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Histdrico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da prépria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdo deverd estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletrbnico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioeconémico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Formulério para Declarar Escola Publica, Renda e Raca (Este formulario devera ser entregue preenchido, o
mesmo encontra-se disponivel em www.sisu.ufpe.br);

IV -1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cdpia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da ultima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacao, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.
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3. Observacfes gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
atraves de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO VI A
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e gue tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

1. Fotocopia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de ldentidade;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

VI - Histérico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

VII1. Laudo médico atestando a espécie e o Grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298 de 20
de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam para as vagas
reservadas a essas pessoas. (Redacgdo dada pela Portaria Normativa do MEC n° 9, de 5 de maio de 2017).

Obs.1: O documento do item 1l é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacgdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da prépria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Pablico. Esta declaracdo deverd estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de

competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23,
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Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

2. Original:

| - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletrbnico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioeconémico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Formulério para Declarar Escola Publica, Renda e Racga (Este formulario deveréa ser entregue preenchido, o
mesmo encontra-se disponivel em www.sisu.ufpe.br);

IV -1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da Ultima elei¢cdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacao, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Documentos minimos recomendados para comprovacao da renda familiar bruta mensal (do candidato e
dos demais membros da familia) previstos no anexo Il da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro
de 2012.

Fotocopia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade no local
dos seguintes documentos:

I - Carteira de Trabalho e Providéncia Social CTPS de todas as pessoas de idade igual ou superior a 18 anos
(pégina de identificacdo foto e verso, registro atual e ultimo emprego ou a pagina em branco caso ndo possua
nenhum registro). No caso de ainda ndo possuir o documento, apresentar o protocolo de requerimento;

11 - Certiddo de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos.

111 - Carteira de identidade.

Além da documentacao anterior, devera também ser apresentada a seguinte:

PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
| - Fotocdpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original dos trés Gltimos contracheques ou;
Il - Declaracdo emitida pelo empregador informando a remuneracdo mensal paga dos ultimos 03 meses.

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - Fotocdpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original do comprovante de beneficio emitido
pelo INSS ou contracheque. Caso 0 aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacao comprobatéria.

PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

| - Declaragdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas nédo incluidas no grupo familiar,
declarando que é autdnomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo. Entregar também copia legivel da carteira de identidade das testemunhas.

Obs.1: Renda per Capita: o calculo da renda per capita é obtido somando todas as rendas recebidas por todas as
pessoas da familia a que pertence o estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas da familia.

Obs.2: A documentacdo listada no tépico 3 devera ser entregue por todos os membros do grupo familiar que
possuam renda, independente do grau de parentesco.
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PARA TAXISTA
I - Declaragédo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda.

4. Observaces gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
atraves de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO VII A
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n®12.711/2012).

1. Fotocdpia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de ldentidade;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

VI - Histérico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacgdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

V1. Laudo médico atestando a espécie e o Grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga
— CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam para as vagas reservadas a essas
pessoas. (Redacdo dada pela Portaria Normativa do MEC n° 9, de 5 de maio de 2017).

Obs.1: O documento do item 1l é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaragdo da prépria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Pablico. Esta declaracdo deverd estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.
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Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23,;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioeconémico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Formulério para Declarar Escola Publica, Renda e Raga (Este formulario deverd ser entregue preenchido, o
mesmo encontra-se disponivel em www.sisu.ufpe.br);

IV -1 (uma) foto 3x4.

Obs.1: O documento do item | poderé ser substituido pela cdpia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da Gltima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votagdo, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacoes gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta poderéa ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

CRONOGRAMA
Inscri¢des via Internet na pagina do Sisu De 22 a 25 de janeiro/2019
Resultado dos selecionados 28/01/2019
Matriculas (entrega dos documentos) Ver cronogramas 1, 2 e 3 deste Edital
Inscricdo na Lista de Espera via Internet na pagina do

. 28/01/2019 a 04/02/2019
Sisu

Divulgacéo da Lista de Espera pelo SISU Data provavel: 06 de fevereiro

Prlr_nelra convocagao da lista de espera da UFPE (Edital De 07 a 11 de fevereiro
e Lista nominal dos convocados)

Inicio das aulas do primeiro semestre 18 de fevereiro

Inicio das aulas do segundo semestre 05 de agosto

Aviso Publicado no DOU n° 003, de 04.01.2019, secdo 3, pagina 94
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~ CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA (PPGEF-UFPE)
CURSO DE MESTRADO ACADEMICO

O Coordenador do PPGEF-UFPE torna publico o presente Edital Complementar, no Boletim Oficial
da UFPE, por meio do endereco eletrénico www.ufpe.br/propesq e www.ufpe.br/ppgef, e aviso veiculado no
Diério Oficial da Unido, contendo as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo - Ano Letivo 2019,
para o corpo discente do PPGEF-UFPE.

1 - INSCRICAO

1.1 - Para o Curso de Mestrado em Educacdo Fisica exige-se a graduacdo em Educacao Fisica ou em areas afins,
em cursos reconhecidos pelo MEC.

1.2 - Ainscricdo seré realizada preferencialmente na Secretaria da P6s-graduacdo em Educagéo Fisica, situada no
Bloco de Ensino do Departamento de Educagdo Fisica - CCS / UFPE, conforme calendério abaixo, das 13 h as 17
h, pessoalmente ou por meio de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de procuragdo em que
conste mandato especifico para essa finalidade.

1.3 - A inscri¢do podera ser realizada por correspondéncia, desde que recebida pela Secretaria do Programa até o
ultimo dia para as inscri¢cGes, conforme calendario abaixo, ndo se responsabilizando, o0 programa, por atrasos
ocorridos na entrega postal.

1.4 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato, no ato da inscricdo junto a Secretaria da
Coordenacdo do PPGEF-UFPE, o fornecimento das informac6es e da documentacao exigidas para a inscri¢ao, as
quais, uma vez entregues, ndo poderdo ser posteriormente alteradas ou complementadas sob nenhuma hipdtese ou
a qualquer titulo. A documentacdo entregue pessoalmente ou por procuracdo ndo serd conferida no ato do
recebimento. Os documentos deverao ser entregues em envelope Unico.

1.5 - As inscrigbes que apresentarem todas as informagfes e documentacdes exigidas pelo Edital serdo
homologadas e a divulgagdo da lista de homologagdo dar-se-a apds o término do periodo de inscricdo, conforme
cronograma descrito no item 3.1.

1.6 - Apés finalizado o prazo de inscri¢do, todos os candidatos que constarem na lista de homologacdo de
inscri¢bes receberdo por e-mail um namero identificador que sera utilizado em todas as divulgacoes realizadas
por meio do site www.ufpe.br/ppgef e dos quadros de aviso do Programa.

2 - DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

2.1 - Documentag&o obrigatoria exigida para a inscrigdo no Mestrado:

a) Confirmacdo de preenchimento da ficha eletrbnica de inscricdo (Anexo 1), disponivel no site
www.ufpe.br/ppgef;

b) Curriculo Lattes (sitio do CNPq), atualizado, com formulario adotado pelo PPGEF em anexo (Anexo Il e
disponivel em www.ufpe.br/ppgef) preenchido digitalmente com fotocopia simples da documentacdo
comprobatoria numerada e encadernada na ordem que foi citada no formulario. A numeracdo deve constar no
canto superior direito de cada folha. Nao seré aceito Curriculo Lattes que ndo possua o formulario indicado neste
edital devidamente preenchido.

¢) Copias de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor (a Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral serd
obtida pelo PPGEF), ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro (a Carteira Nacional de Habilitacdo ou a
Carteira de Registro Profissional ndo substitui a identidade original).

d) Certificado de quitacdo com o servigo militar, no caso de candidato brasileiro do sexo masculino.

e) Declaracdo/Certificado de aprovagdo em Dominio da lingua inglesa — Nivel Intermediario: apresentar cdpia do
certificado de inglés instrumental de nivel intermediério expedido pela ABA ou Certificado de Proficiéncia em
Lingua Inglesa expedido pelas seguintes instituicdes: TOEFL (ITP com classificacdo Igual ou superior a 460
pontos; iBT com classificacdo Igual ou superior a 42 pontos), CAMBRIDGE (Com classificagdo Igual ou
superior a PET), MICHIGAN (Com classificacdo Igual ou superior a B1), IELTS (Com classificacdo Igual ou
superior a 4.5 pontos), OXFORD (Com classificacéo Igual ou superior a B1) e ESOL (Com classificagdo lgual
ou superior a PET), respeitadas as avaliacdes especificas e validades contidas no documento (desde que
realizados a partir de 2015), sendo aceito o conceito minimo B1 - Intermediario. Além destes, também serdo
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aceitos as seguintes instituicdes: TEAP (Com classificacdo Igual ou superior a B1); TOEIC (Com classificacdo
Igual ou superior a 500 pontos)

f) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) a ser efetuado por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), conforme instrucBes constantes no Anexo Ill. Poderdo requerer a dispensa do
pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢fes, conforme modelo
(Anexo IV) os i) alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser concluinte de curso de
graduacdo ou de mestrado; ii) Servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativo e docentes); iii)
professor substituto conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE e iv) candidatos inscritos no
Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.135/2007. Caso se encontre em uma dessas possibilidades de isencéo, o candidato deve anexar a
documentacdo: 1. Copia do comprovante de matricula com previsdo de conclusdo; ou 2. Cépia do cracha
funcional ou contracheque; ou 3. Copia da inscricdo no Cadastro Unico.

g) No caso do item anterior, a decisdo serda comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢Bes, por meio eletrdnico, para o endereco indicado pelo candidato quando da inscricéo.

h) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, é facultado ao candidato, em dois dias
Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a Coordenagao
do Programa.

2.2 - Além dos documentos indicados no item 2.1, os candidatos deverdo anexar obrigatoriamente ao
requerimento de inscri¢éo:

a) Copia do Diploma de conclusdo do Curso de Graduagdo em Educacdo Fisica ou &reas afins, desde que
recomendado pelo MEC ou c6pia do certificado de conclusédo de curso.

Observacdo: No caso de candidato que, por atrasos circunstanciais, ira concluir a graduacdo até a data da
matricula, conforme calendéario do PPGEF-UFPE para 2019, sera aceita uma declaracdo da provavel conclusao
legal da graduacdo, até a data supracitada, assinada pelo Coordenador do Curso de Graduagdo. Neste caso, 0
candidato fica ciente de que a sua aprovacdo condicional nesta selecdo se tornard sem efeito caso ndao conclua a
graduacdo até a data da matricula.

b) Copia do histdrico escolar do Curso de Graduag&o.

2.3 — No momento da matricula, em caso de aprovacédo e classificacdo, os diplomas dos cursos de Graduacao
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.
2.4 — Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduagdo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracéo de conclusdo ou de provéavel
concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatdrio de conclusdo da graduagdo ou do mestrado, até a data
de realizacdo da matricula.

3 - EXAME DE SELECAO E ADMISSAO

O Concurso sera realizado por uma Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formada por trés membros do colegiado do PPGEF-UFPE. Esses membros, todos professores com reconhecida
qualificacdo, terdo autonomia para a conducao e as decisfes pertinentes ao processo de sele¢éo.

3.1 - A Selecdo para o Mestrado constara de duas etapas e ocorrera conforme cronograma a seguir:

Etapa 1

- Prova Teorica, eliminatoria, com nota minima de aprovagdo 7 (sete) e com peso 6 (seis) para efeito de
classificagéo.

Etapa 2

- Esta etapa sera constituida pela Avaliagdo do Curriculo Lattes, com peso 4 (quatro) para efeito de classificacao.
Cronograma
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Eventos Datas Horarios

Periodo de Inscricoes 15 a 25/01/2019 13has16h
Divulgacao das inscricoes homologadas 28/01/2019 15 h
Prazo recursal 29, 30 e 31/01/2019 13has16h
Resultado Final apos recurso 01/02/2019 15 h
Prova teorica 04/02/2019 13has16 h

E Etapa | - Resultado 06/02/2019 17 h

E Etapa | - Prazo recursal 07,08 e 11/02/2019 13has16h
Etapa | - Resultado do recurso 12/02/2019 17h
Avaliac2o do curriculo Lattes 12/02/2019 17 h

E Etapa Il - Resultado 13/02/2019 17 h

E Etapa Il - Prazo Recursal 14, 15 e 18/02/2019 13has16h
Etapa Il - Resultado Final apos recurso 19/02/2019 10 h
Resultado Final 20/02/2019 17 h
Prazo Recursal Final 21, 22 e 25/02/2019 13has16h
Resultado Final apos recurso 26/02/2019 12h
Pré Matricula 13/03/2019 p:L‘(’;_:';e
Matricula 2019.1 conforme ca!éndario de matricula no

SIG@POS/PROPESQ
Inicio das aulas 2019.1 Conforme definidFJ pelo Programa apos a PPGEF
matricula

3.1.1 - Prova Tedrica (Escrita):

3.1.1.1 - A Prova Teorica, que tera carater eliminatorio e classificatorio, nota minima 7 (sete), com peso 6 (seis),
terd duracdo méxima de 3 (trés) horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizacdo de
aparelhos eletronicos e/ou de comunicacao

3.1.1.2 - A Prova Tedrica devera ser realizada sem conter a identificacdo pessoal do candidato, devendo apenas
constar o numero de sua inscricao.

3.1.1.3 - A Prova Tedrica versara sobre o programa constante no Anexo V do presente edital.

3.1.1.4 - Os critérios para a avaliagdo da Prova Tedrica, segundo o juizo soberano da Banca de Selecdo e
Admissdo, estdo descritos no quadro abaixo:

Objetividade e respeito a norma escrita da lingua 10%
. . (o]
portuguesa brasileira
Precisao dos conteldos técnicos 25%
Fundamentacao cientifica das argumentacoes 20%
(o]
apresentadas
Coeréncia no desenvolvimento das ideias e 259
. N (o]
capacidade argumentativa
Pertinéncia e articulacdo das respostas as questoes 20%
(o]
ou temas
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3.1.1.5 - O candidato devera chegar com antecedéncia de 1 h ao PPGEF-UFPE para a devida conferéncia da sua
documentagdo de identificacdo e para o seu encaminhamento a sala da Prova Tedrica. Nao serd permitida a
entrada do candidato que chegar atrasado no local da prova (considerando o horério de inicio do exame),

observando-se ainda o disposto no item 7.2 deste Edital.

3.1.1.6 - E assegurado aos candidatos vista da prova e do espelho de correcéo.

3.1.2 - Avaliacdo do Curriculo Lattes

3.1.2.1 - A avaliagdo do Curriculo Lattes, peso 4 (quatro) e carater classificatorio, serd obedecida a tabela de
pontuacdo abaixo, segundo defini¢cdo da Banca de Selecdo e Admissao.

1. FORMACAO ACADEMICA (Limite maximo de 10
pontos, Peso 4)

Valor Unitario

Pontuacdo Méxima

1.1 Iniciacdo cientifica (bolsista ou voluntario) submetido

a um processo seletivo por instituicdo de fomento a 1,4 por ano 4,2
pesquisa
1.2 Bolsista de extensdo (Projetos Institucionais, PET etc)
realizada na Graduacéo (oficialmente registrada pela 0,5 no semestre 1
instituicdo).
1.3 Monitoria realizada na Graduacao (bolsista ou

L ; 0,5 no semestre 2
voluntario) por concurso ou processo seletivo.
1.4 Orientacgdo de IC 0,5 por atividade 1
1.5 Coorientagdo de IC 0,25 por atividade 1
1.6 Orientacdo de TCC 0,5 por atividade 1
1.7 Coorientacdo de TCC 0,25 por atividade 1
1.8 Programa de residéncia Multiprofissional ou Curso de

1,5 por curso 3

especializacdo com carga horéaria minima de 360 h

2. PRODUCAO E ATIVIDADE TECNICO-
CIENTIFICA (Limite maximo de 10 pontos, Peso
3,5)

\Valor Unitario

Pontuacao Maxima

do evento

2.1 Liwvros publicados (organizador, autor ou coautor) 1 por livro 2
2.2 Capitulos de livros (autor ou coautor) 0,25 por capitulo 1
2.3 Artigo completo publicado - Autor principal -

(qualis B3 a B1) 1,6 por artigo 3,2
2.4 Artigo completo publicado - Coautor (qualis B3 a 1,2 por artigo 2.4
B1)

2.5 Artigo completo publicado - Autor principal -

(qualis e A2) 2,6 por artigo 5,2
2.6 Artigo completo publicado - Coautor (qualis A1l e 1.4 por artigo >.8
A2)

2.7 P_roduc;ao Técnica relevante (manuais, video-aula, 0,3 por producado o.6
websites)

2.8 Participacdo de projetos com captacao de

recursos em agéncias de fomento reconhecidas 1,3 por projeto 2.6
(FAPS, CNPQ, CAPES e outras)

2.9 Participagcdo em Bancas de TCC 0,1 por banca 1
2.10 Participacdo em eventos cientificos

internacionais, nacional ou regional/local: como 0.3 por ocorréncia 1.95
palestrante/ conferencista/s mesa redonda/ simpodsio/ =P ’
coléquio/ coordenador de mesa redonda e outros

2.11 Trabalhos apresentados em ewventos cientificos

(Tema livre/Pbster) com resumo publicado nos anais 0,15 por ocorréncia 2,10
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3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES E DE EXTENSAO

L , . Valor Unitario | Pontuacdo Maxima
(Limite méaximo de 10 pontos, Peso 1,5) ¢

3.1 Participacdo em eventos cientificos internacionais

(congressos/simposios/ Jornada e outros) como ouvinte 2.5 por participacao 25
3.2 Participagdo em eventos cientificos nacionais, regional/local S
. . 2 por participacdo 2
(congressos/simposios/ Jornada e outros) como ouvinte
3.3 Participa¢des em Comissdo Organizadora de Eventos
s \cipag ' ganiz v 3,0 por evento 3
Cientificos
3.4 Curso de atualizag8o ou extensdao com carga horaria minima
1,5 por curso 3
de40h
3.5 Curso de Extensdo (CH minima de 12h) 0,5 por curso 2
3.6 Prémios/Mencao honrosa em trabalho apresentado em .
0,5 por ocorréncia 1,5

eventos cientificos

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Limite maximo de 10

Valor Unitario | Pontuacdo Maxima
pontos, Peso 1,0) ¢

4.1 Atividades profissional na area de formacéo ou correlatas 0,5 por ano 3

4.2 Atividades de docéncia no terceiro grau em instituicdo

publica ou privada 1 por ano 4

4.3 Supervisao ou Preceptoria de estagio curricular e

. 0,5 por estagio 3
extracurricular P 9

4. RESULTADO

4.1 - O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2 - Em caso de empate dos candidatos aprovados, o critério de desempate seguira a seguinte ordem: 1°. Maior
pontuacdo na prova tedrica; 2° maior pontuacéo do curriculo lattes; 3° por idade (o candidato com maior idade).
4.3 - A divulgacdo do resultado final serd publicada no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa,
disponibilizado no site do PPGEF-UFPE, no Boletim Oficial da Universidade e no site www.progepe.ufpe.br.

4.4 - A divulgagdo do resultado final, realizadas no sitio www.ufpe.br/ppgef e no quadro de avisos, usara o
namero de inscricdo dos candidatos como identificador. Néo seré divulgado resultado por telefone ou e-mail.

5. RECURSOS

5.1 - Do resultado da etapa do processo seletivo cabera recurso de recontagem e nulidade, por escrito e
devidamente fundamentado, dirigido a Comissdo de Selecdo e Admissdo e entregue na secretaria do respectivo
Programa de Pés-Graduacdo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua divulgagao.

5.2 - O espelho de correcdo serd divulgado para todos os candidatos ao término da prova teérica. Aos candidatos
que solicitarem recurso, sera facultado vista a prova realizada.
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5.3 - Na hip6tese de um recurso em etapa inicial da sele¢do ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao recorrente dela participar, sob condicao, até a decisdo do recurso.

6. VAGAS E CLASSIFICACAO

6.1 - Sdo fixadas 14 (catorze) vagas para o Curso de Mestrado, todas para a Area de Concentracdo Biodindmica
do movimento humano. As vagas serdo preenchidas de acordo com a classificacdo dos candidatos.

6.2 - Havendo desisténcia de um candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

7 - DISPOSICOES GERAIS

7.1 - Local de informacdes, inscricdes e realizacdo da prova - Universidade Federal de Pernambuco Campus
Recife, Nucleo de Educagéo Fisica e Desporto, Sala do PPGEF-UFPE. Email: ppgef@ufpe.br.

7.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local da prova portando documento oficial de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a qualquer etapa da Sele¢do ou ndo obedecerem
aos horarios estabelecidos.

7.3 - As notas dos candidatos serdo atribuidas pelos membros da Comissdo de Selecdo e Admissdo e
fundamentadas segundo o juizo soberano desta mesma Comissao.

7.4 - E consagrada a nota 7 (sete), como nota minima para aprovacéo na Etapa 1 de selecéo.

7.5 - Cumpridas as regras deste Edital, a matricula no curso, ndo assegura o recebimento de bolsa de estudos.

7.6 - Serd garantida a ndo identificacdo do candidato na Prova Tedrica.

7.7 - Este edital é afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, disponivel no site
www.ufpe.br/propesq e www.ufpe.br/ppgef, e publicado no Boletim Oficial da UFPE.

7.8 - Os candidatos ndo classificados deverao retirar os seus documentos em até 30 (trinta) dias ap6s a divulgagdo
do Resultado Final, sob pena da sua reciclagem.

7.9 - A realizacdo da inscricdo por um candidato implica em irrestrita submissdo deste candidato ao presente
Edital;

7.10 - A Comissdo de Selecdo e Admisséo decidira os casos 0missos.

ANEXOS:

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO Il - FORMULARIO PARA PONTUACAO DO CV LATTES

ANEXO IlI - EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA DISPENSA DE TAXA DE INSCRICAO

ANEXO V - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA BASICA PARA A PROVA TEORICA DO MESTRADO

Tony Meireles dos Santos
Coordenacéo do PPGEF-UFPE — UFPE

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (003 ESPECIAL): 01 -51 08 DE JANEIRO DE 2019. 45



ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

(Modelo para simples conferéncia - o formulario devera ser preenchido no site do programa -
www.ufpe.br/ppgef)

Nome:

Nome Social:

Sexo: Masculino () Feminino () Data de Nascimento_ /  / Est. Civil:
Naturalidade: Nacionalidade: Raca ou Etnia:
CPF: Titulo de Eleitor (n°, Zona, Seccao):

RG (n°, data expedicéo, 6rgdo, Estado):

Candidato Deficiente: Sim () N&o () Se sim Especificar:

Possui Inscri¢do no Cadastro Unico do Governo: Sim () N&o ()
Quitacdo Militar:
End. e CEP:

Telefone para contato:

N° Celular: ()

Data de Nascimento (dd/mm/aaaa): / /
E-mail:

Docente: Sim () N&o () Instituicéo: Periodo:

Formacdo Académica:
Graduado em: Data de Concluséao:

Instiuicao:

Especializagéo:

Instituicdo: Periodo:

Vinculo(s)empregaticio(s): Sim() Nao()
Qual?

Endereco Profissional e Tel.:

Recife, de de 2017

Assinatura do(a) candidato(a)

Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacédo por ele fornecidas
para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a qualquer

titulo.
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ANEXO 1l

FORMULARIO PARA PONTUAC@O DO CV LATTES
PROGRAMA DE PG EM EDUCACAO FISICA DA UFPE

(versdo digital para preenchimento disponivel em www.ufpe.br/ppgef)

1. FORMACAO ACADEMICA (Limite maximo de 10
pontos, Peso 4)

Valor Unitario

Pontuacdo Méaxima

1.1 Iniciag&o cientifica (bolsista ou voluntério) submetido

a um processo seletivo por instituicdo de fomento a 1,4 por ano 4,2
pesquisa
1.2 Bolsista de extensao (Projetos Institucionais, PET etc)
realizada na Graduacéo (oficialmente registrada pela 0,5 no semestre 1
instituicdo).
1.3 Monitoria realizada na Graduacao (bolsista ou

, . . 0,5 no semestre 2
voluntario) por concurso ou processo seletivo.
1.4 Orientacdo de IC 0,5 por atividade 1
1.5 Coorientagéo de IC 0,25 por atividade 1
1.6 Orientacdo de TCC 0,5 por atividade 1
1.7 Coorientacdo de TCC 0,25 por atividade 1
1.8 Programa de residéncia Multiprofissional ou Curso de

1,5 por curso 3

especializacdo com carga horaria minima de 360 h

2. PRODUCAO E ATIVIDADE TECNICO-
CIENTIFICA (Limite maximo de 10 pontos, Peso

\Valor Unitario

Pontuacdo Maxima

do evento

3,5)

2.1 Liwvros publicados (organizador, autor ou coautor) 1 por livro 2
2.2 Capitulos de livros (autor ou coautor) 0,25 por capitulo 1
2.3 Artigo completo publicado - Autor principal N

(qualis B3 a B1) 1,6 por artigo 3,2
2.4 Artigo completo publicado - Coautor (qualis B3 a 1,2 por artigo 2.4
B1)

2.5 Artigo completo publicado - Autor principal -

- 2 t 2
(qualis A1 e A2) ,6 por artigo 5,
2.6 Artigo completo publicado - Coautor (qualis Al e 1,4 por artigo 2.8
A2)

2.7 F’_rodugao Técnica relevante (manuais, video-aula, 0.3 por producao 0.6
websites)

2.8 Participacao de projetos com captacdo de

recursos em agéncias de fomento reconhecidas 1,3 por projeto 2,6
(FAPS, CNPQ, CAPES e outras)

2.9 Participacao em Bancas de TCC 0,1 por banca 1
2.10 Participacdo em eventos cientificos

internacionais, nacional ou regional/local: como 0.2 por ocorréncia 1.8
palestrante/ conferencista/ mesa redonda/ simpdésio/ =P ’
coléquio/ coordenador de mesa redonda e outros

2.11 Trabalhos apresentados em eventos cientificos

(Tema livre/P6ster) com resumo publicado nos anais 0,15 por ocorréncia 2,10
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3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES E DE EXTENSAO
(Limite maximo de 10 pontos, Peso 1,5)

Valor Unitario

Pontuacdo Méaxima

3.1 Participacdo em eventos cientificos internacionais

(congressos/simposios/ Jornada e outros) como ouvinte 2.5 por participacao 25
3.2 Participagdo em eventos cientificos nacionais, regional/local S
. . 2 por participacdo 2
(congressos/simposios/ Jornada e outros) como ouvinte
3.3 Participa¢des em Comissdo Organizadora de Eventos
s \cipag ' ganiz v 3,0 por evento 3
Cientificos
3.4 Curso de atualizag8o ou extensdao com carga horaria minima
1,5 por curso 3
de 40 h
3.5 Curso de Extensdo (CH minima de 12h) 0,5 por curso 2
3.6 Prémios/Mencao honrosa em trabalho apresentado em .
0,5 por ocorréncia 1,5

eventos cientificos

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Limite maximo de 10
pontos, Peso 1,0)

Valor Unitario

Pontuacdo Méaxima

4.1 Atividades profissional na area de formacéo ou correlatas 0,5 por ano 3
4.2 Atividades de docéncia no terceiro grau em instituicdo
s . 1 por ano 4
publica ou privada
4.3 Supervisao ou Preceptoria de estagio curricular e L .
P . P g 0,5 por estagio 3
extracurricular
Itens do CV Pontos Alcangados Peso do Item P°T‘t95
Corrigidos
1. FORMAGCAO ACADEMICA (Limite méximo de 10 "
pontos, Peso 4)
2. PRODUCAO E ATIVIDADE TECNICO- <35
CIENTIFICA (Limite méximo de 10 pontos, Peso 3,5) '
3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES E DE 1B
EXTENSAO (Limite méximo de 10 pontos, Peso 1,5) '
4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Limite méximo de
x1
10 pontos, Peso 1,0)
Pontos Totais
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Observacdo: A nota final dos curriculos utilizara a estratégia americana de pontuacao, concedendo a nota maxima
ao melhor curriculo e as demais serdo calculadas por proporcionalidade.

ANEXO 111
EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

Para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), o candidato devera emitir a
GRU para pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

Para emissdo da GRU, acessar a pagina eletrdnica www.stn.fazenda.gov.br e seguir os passos abaixo indicados:

- SIAFI - Sistema de Administragdo Financeira

- Guia de Recolhimento da Unido (GRU) http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

- Clicar em GRU simples, com preenchimento dos seguintes campos:

- Unidade favorecida: 153098

- Gestéo: 15233

- Recolhimento: 28832-2

- Numero de referéncia: 3182

- Competéncia e vencimento: ndo é necessario informar

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato

- Imprimir o boleto e pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil o valor de R$ 50,00 (cinquenta- reais).
OBSERVACAO:

De acordo com a Resolucdo n° 01/2012 publicada no BO/UFPE n° 87 de 20/09/2012, serdo isentos do pagamento
da taxa de inscrigdo: 1. Os alunos concluintes de curso de graduagao da UFPE; 2. Servidores dessa instituicao; 3.
Pessoas inscritas no Cadastro Unico (CU) para os Programas Sociais do Governo Federal e integrantes de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 e conforme Res. 01/2015 do Conselho de Administracdo da
UFPE. Caso se encontre em uma dessas possibilidades de isencdo, o candidato deve anexar a documentagdo

encaminhada, cOpia, respectivamente, dos seguintes documentos: 1. Comprovante de matricula com previsdo de
conclusdo; ou 2. Craché funcional ou contracheque; ou 3. Inscri¢cdo no Cadastro Unico.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA DISPENSA DE TAXA DE INSCRICAO

A Comissdo de Selecdo do Programa de Po6s-Graduagdo em  Educagdo  Fisica, Eu
, CPF N° , venho, através deste,
solicitar a dispensa da taxa de inscrigdo, por estar inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do
Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

Recife, de de 2018

Assinatura

ANEXO V
PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA BASICA PARA A PROVA TEORICA DO MESTRADO
Programa:
A prova tedrica sera composta por:
a. questdes relacionadas a um artigo na lingua Inglesa (disponibilizado no momento da avaliacéo);

b. questdes relacionadas a elaboracdo de proposta de investigacdo em consonancia com as linhas de pesquisa do
PPGEF-UFPE.

A bibliografia apresentada a seguir serve de norteamento para o processo seletivo. A consulta de material
complementar por parte do candidato é recomendada. Entretanto, as questdes da prova versardo sobre aspectos
metodoldgicos e de conteldo abordados no artigo selecionado para 0 momento da avaliacdo. As questdes a serem
respondidas por todos os candidatos independerdo das linhas de pesquisa pretendidas, o que implica que 0s
candidatos devam estar aptos para responder questionamentos das duas linhas de pesquisa do programa.

Bibliografia:

CRESWELL, J. W. Research design: qualitative, quantitative, and mixed methods approaches. 4th. Thousand
Oaks: SAGE Publications, 2014. xxix, 273 p. ISBN 9781452226095.

GREENHALGH, T. Como Ler Artigos Cientificos: Fundamentos da Medicina Baseada em Evidéncias. 4. Porto
Alegre: Editora Artmed, 2013.

THOMAS JR; NELSON JK; SILVERMAN SJ. Métodos de pesquisa em atividade fisica. Tradugdo de Ricardo

D.S. Petersen. 6ed. Porto Alegre: Artmed; 2012: 419p. Titulo original: Reseanch Methods in Physical Activity.
(Parte 3: 235-395)
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PORTARIA N.°52, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

TORNAR SEM EFEITO COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a portaria n° 5.272/2018, publicada no B.O. Especial n® 116, de 20/12/2018 que
designou LEONIO JOSE ALVES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 2515907, JOSE THADEU PINHEIRO,
matricula SIAPE n.° 1131479 e JOSE CARLOS VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Inguérito incumbida de apurar os fatos de que dé& conta o
Processo n.° 23076.052305/2015-11. (Processo n°. 23076.049181/2018-21)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 53, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar LEONIO JOSE ALVES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 2515907, JOSE THADEU
PINHEIRO, matricula SIAPE n.° 1131479 e JOSE CARLOS VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta
0 Processo n.° 23076.049181/2018-21.(Processo n°. 23076.049181/2018-21)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (003 ESPECIAL): 01 -51 08 DE JANEIRO DE 2019. 51



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- EDITAL N°004/2019 - RETIFICA(;AO
Divulga resultados de Concursos Publicos para Docentes do Magistério Superior Homologados pelos
CONSEINOS DEPAIAMENTAIS. ... . vcveveiite ittt b e e bbbttt se et be bbb bbb e bt 01
02- EDITAL N°006/2019
Divulga resultados de Concursos Publicos para Docentes do Magistério Superior Homologados pelos
CONSEINOS DEPAITAMENTAIS. ... eeueeueeiieiietieteete ettt bbbt bbb e e e ebe e b e beebeebesbeanen 01-02
03- EDITAL N°007/2019
Resultado de Selecéo Publica Simplificada para Professor SUDSHItULO...........coooeerciinciicincen e, 02-03
04- POS-GRADUACAO EM MATEMATICA - CCEN
Selecdo para Ingresso ao Programa de Pds-Graduacao — 2019.1 — Mestrado e Doutorado.............cc.c.c...... 03-07
05- ESTRUTURAS CURRICULARES STRICTO SENSU
Pds-graduacdo em Engenharia Civil — ME € DO.......ccccoiiiiiieicinse ettt s 08-14
Pés-graduagdo em Ciéncia da Computagan — IME..........cccoiririiiiiinniiiiiri et 14-18
Pds-graduagdo em Engenharia MECANICA — ME..........ccccoiiiiiiieiiie e s 18-19
06- PORTARIAS DE PESSOAL
REITORIA — Comissa0 — NO 00L/2019.......cueieieieeieeesie ettt st ettt asneeneseesneseenee e s 20
PROGEST- DLC — NO B0/2018.......cccceiitiriiteiiitesieteseee e tesesesesasbeteste e saesa s tessesesaesesaetesaesaesessesessessasesenns 21
N° 004 PAG.
B. O. UFPE, RECIFE V.54 11 DE JANEIRO DE 2019
ESPECIAL |01-21




BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE

Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172
Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimaraes (mai. 1966 — ago. 1971)
Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 — out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 — out. 2011)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



RETIFICACAO AO EDITAL N° 04/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, a retificacdo do resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital
n° 45, de 10/08/2018 e suas retificacbes.

ONDE SE LE:
REGIME N°
DEPQ?S/AME ARE»A(S)/ CLASSE DE DE CLASSIFICACAO/ NOME N°DO
CENTRO SUBAREAS TRABA | VAG PROCESSO
LHO AS
Engenharia Engenharia Civi_l ADJUNTO DE o1 1° lugar — Lidiane F(_ernan(_ja_Joch_em 23076.023800/201
Civil e subarea Geotecnia A 2° lugar — Andrea Diniz Fittipaldi 8-58
Ambiental/ Engenharia Civil | 5 5570 1°lugar — Leila Brunet de Sa 23076.023802/201
cTG subarea (;qnstrugao A DE 01 | Beserra _ 8-47
civil 2° lugar — Samuel Franga Amorim
LEIA-SE:
REGIME N°
DEPQ?SIAME ARE»A(S)/ CLASSE DE DE CLASSIFICACAO/ NOME N° DO
CENTRO SUBAREAS TRABA | VAG PROCESSO
LHO AS
Engenharia Sfb”égrggrggrfsg;‘g;o ADIUNTO | oo | oo |1 lugar - Lidiane Fernanda Jochem | 23076.023802/201
o - A 2° lugar — Andrea Diniz Fittipaldi 8-47
Civile civil
Ambiental/CT | o onharia Civil | ADJUNTO 1°lugar - Leila Brunet de Sa 23076.023800/201
G subarea Geotecnia A DE 01 | Beserra 8-58
2° lugar — Samuel Franga Amorim

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

EDITAL N° 06, DE 08 DE JANEIRO DE 2019

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.
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DEPARTAME REGIM N
AREA(S)/ E DE DE . N° DO
NS SUBAREAS CLASSE | 1RaBA |vaG | CLASSIFICAGAG/NOME PROCESSO
LHO AS
1° lugar — Nara de Carvalho Pavao
2° lugar — Leon Victor de Queiroz
S . Barbosa
Ciéncias Politica Comparadae | ADJUNTO DE 01 |3 lugar — Diodo Arruda Carneiro 23076.022290/201
Politicas/CFCH metodologia A g g 8-00
da Cunha
4° lugar — Davi Cordeiro Moreira
5° lugar — Ryan Samuel Lloyd
1° lugar — Candy Estelle Marques
Laurendon
Psicologia e 2° lugar — Silas Carlos Rocha da
cologia . . Silva
Orientacdo Psicologia da ADJUNTO DE 01 | 3°ugar — Fernanda Sardelich 23076.024217/201
Educacionais/C Educagdo A N g 8-64
E ascimento
4° Jugar — Catarina Carneiro
Gongalves
5° lugar — Isabela Amblard
1° lugar — Juliana Azevedo
Métodos e _ Montenegro
Teécnicas de Ensino da ADJUNTO DE o1 2° lugar — Anderson Douglas 23076.011791/201
Ensino/CE Matemaética A Pereira Rodrigues da Silva 8-52
3° lugar — Milka Rossana Guerra
Cavalcanti de Albuquergue
. 1° lugar: Pablo Martin Rodriguez
Estatistica/CCE Estatistica ADJUNTO DE 02 | 2°lugar: Aline Barbosa Tsuyuguchi 23076.024030/201
N A o S - - 8-83
3° lugar: Juliana Martins de Assis
Quimica I .
. . ADJUNTO 1° lugar: José Licarion Pinto 23076.024070/201
Funda(tjrréeNntaI/C Quimica Analitica A DE 01 Segundo Neto 8-11
Quimica
Fundamental/C | Quimica Inorganica AD‘]LANTO DE 01 | Néo houve candidato aprovado 23076'%%?71/201
CEN

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

EDITAL N° 07, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n°® 54, de 07/12/2018, publicado no D.O.U. n°
236, de 10/12/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076. 000235/2019-31).

DEPARTAMENTO/ 5 N° ~
CENTRO AREA VAGAS CLASSIFICACAO/NOME
Area: Comunicagio e
Exprgss_ao € Edu,cagz.io 1 1° Luiza Carolina Carneiro de Oliveira Guimaraes
) Artistica / Subarea:
COLEGIO DE Inglés
APLICACAO
Area: Comunicagéo e
Expressdo e Educacéo 1 1° Andréa de Andrade Lima Amaral
Artistica / Subarea:
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DEPARTAM ENTO/ AREA N° ) CLASSIFICACAO/NOME
Francés

Area: Comunicagio e 1° Ane Beatriz dos Santos Reis
Expressdo e Educacéao 2° Rodrigo Gomes da Silva

Artistica / Subérea:
Artes Plasticas

Area: Comunicagio e 1° Ana Lucia Machado Maia
Expressdo e Educacéo 2° Raul da Rocha Colago

3° Barbara Pereira Collier

Artistica / Subérea: ! 3° Rayra Farias de Araudjo
Lingua Portuguesa 4° Luiza Moreira Dias
NUCLEO DE GESTAO Avrea: Gestfio Contabil e 1 1° Ayane Maria Gongalves da Silva
/| CAA Financeira 2° Helayne Gongalves da Costa

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 006, de 09.01.2019, secdo 3, paginas 109 - 110

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM MATEMATICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

O Coordenador do Programa de Pés-graduacdo em Matematica torna publico o presente Edital
Complementar, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrénico http://www.propesg.ufpe.br,as
normas do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2019 — primeiro semestre - ao corpo discente ao
Programa de Pés-graduacdo em Matematica, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1 — Inscricéo:
1.1 — Exige-se graduacdo na area do Programa ou em éarea afim. Adicionalmente, quando o candidato possuir
titulo de pds-graduacdo, para que tal titulo seja considerado na avaliagdo do curriculo, exige-se que seja na area
do Programa ou em area afim, desde que realizado em programa reconhecido pelo MEC.
1.2 — A'inscrigdo realizar-se-4 na Secretaria da P0s-Graduagdo em Matemaética, no endereco:

Programa de Pds-Graduagdo em Matematica

Departamento de Matematica, CCEN

Universidade Federal de Pernambuco

Cidade Universitaria

Recife, PE - 50740-560
entre os dias 14/01/2019 a 04/02/2019, das 8(oito) as 17(dezessete) horas (nos dias Uteis), devendo ser efetuada
pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato. O endereco
eletrénico do Programa é posgrad@dmat.ufpe.bre o telefone da secretaria € (81) 2126-8415.
1.3 — A inscricdo poderd ser realizada por correspondéncia, desde que postada até a data de encerramento das
inscricdes e recebida pela comissdo até 03(dias) Uteis ap0s encerramento das inscri¢oes.
1.4 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacdo necessaria para a inscricao:

2.1 — Documentacdo exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:

2.1.1 — Formulério de Inscrigdo preenchido, na forma do anexo I.

2.1.2 — Copias de carteira de identidade, CPF,Titulo de Eleitor; certiddo de quitacdoeleitoral (obtidaatravés do
site do Tribunal Superior Eleitoral, TSE, ou no cartérioeleitoral);

OBSERVACAO: Néoserdoaceitoscomprovantes de votacdo e/oucomprovantes de justificativa eleitoral. Caso

a emissao da certiddo de quitacdoeleitoral pela internet estejaindisponivel, o documento podera ser
obtidoemqualquercartérioouposto de atendimentoeleitoral.
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2.1.3 — 01 (uma)foto 3x4 recente.

2.1.4 — CurriculoLattes, com copias dos documentos comprobatadrios.

2.1.5 — Diploma de Graduacédo reconhecido pelo MEC ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou de
ser concluinte do mesmo.

2.1.6 — Cdpia do histdrico escolar do curso de graduacéo.

2.2 — Além dos documentos indicados no item 2.1, os candidatos ao curso de Doutorado que possuirem titulo de
mestre ou que estiverem cursando o mestrado e que desejarem que tais atividades sejam consideradas na
Avaliacdo do Curriculum Vitae (item 3.4) deverdo instruir o requerimento com:

2.2.1 — Copia de diploma ou certificado de concluséo do curso de Mestrado ou de ser concluinte do mesmo.

2.2.2 — Cdpia do histérico escolar do curso de Mestrado.

2.3— No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduacéo e de
Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autentica¢do do Consulado do Brasil no pais onde
0 mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia. A
exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s quais ndo € necessaria nenhuma
autenticacao.

2.4 — Para a efetivacdo da matricula no programa, o aluno deverd ter concluido a graduacdo até a data da
matricula, caso contrario perderd a vaga.Admitir-se-a4 inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de
concluintes de curso de graduacédo. Para realizar a inscri¢cdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente
com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdoou de provavelconcluinte, com a data prevista
para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificacdo
de candidatos que tenham realizado a inscrigdo condicionada, o direito a vaga estard condicionado a entrega de
documento comprobatorio de conclusdo da graduacdoou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

3 - Selecdo e Admissdo. O concurso serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, designada pelo
Colegiado do Programa, e formada por pelo menos 3 (trés) membros.
3.1 — Cronograma:

Etapas da selecéo Datas Horério
Inscri¢des 14/01 a 04/02/2019 08:00 até 17:00
Etapa 1.Prova de Conhecimento 08/02/2019 09:00 até 13:00
Resultado da Etapa 1 11/02/2019 17:00
Prazo recursal da Etapa 1 12/02 a 14/02/2019 08:00 até 17:00
Etapa 2.Avalia¢do do Curriculum Vitae 15/02/2019 08:00 até 17:00
Resultado da Etapa 2 e Resultado Final 15/02/2019 17:30
Prazo recursal da Etapa 2 e Resultado Final 18/02 a 20/02/2019 8:00até 17:00
Resultado Final 20/02/2019 17:30
Matricula 2019.1 Conforme Cronograma de
Matricula no
Sig@PAs/PROPESQ
Inicio das aulas 2019.1 Conforme definido pelo curso
apos a matricula

3.2 Prova de Conhecimento: A Prova de conhecimento, com carater eliminatério, com peso 6(seis), tera duracdo
de 4 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréafico e utilizacdo de aparelhos de comunicacéo.
A Prova de Conhecimento serd avaliada com nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). Sera eliminado o candidato
que obter nota menor que 5,0 (cinco).

3.2.1 — A Prova de Conhecimentos versara sobre tépicos de Analise na Retapara o mestrado, e Analise em Rnpara
0 doutorado. O Programa da Prova de Conhecimento consta no Anexo 2.

3.2.2 — So critérios para a avaliagdo da Prova de Conhecimento:

Clareza e propriedade no uso da linguagem 20%
Dominio dos contetdos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados 20%
Dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas 20%
Coeréncia no desenvolvimento das idéias e capacidade argumentativa 20%
Pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova 20%
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3.3— Avaliagdo do Curriculum Vitae dos candidatos ao mestrado. A avalia¢do do curriculo, com caréater

classificatorio, tera peso 4(quatro).

3.3.1 — Na Avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuagao:

1 - Titulacéo (peso 7)

Atividades

Pontuacdo Maxima

Prova Extramuros, Cursos de Verdo na area, com média maior o igual a 5,0

6

Médias dos Historicos Escolares da graduagao

4

2 — Atividades Académico-Cientificas (peso 2)

Atividades na area do Programa ou areas afins

Pontuacdo Maxima

Iniciagdo Cientifica (1 ponto/semestre) 2
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 2
Publicacdo de trabalhos completos em revistas nacionais e internacionais 4
Prémios e distingdes cientificas 2

3 — Atividades de Extensdo (peso 1)

Atividades na area do Programa ou areas afins

Pontuacdo Maxima

Participagdo em congressos e simp0sios sem apresentacao de trabalho 3
Minicurso (minimo 12h), como aluno 3
Monitoria de disciplina 4

3.3.2 - A nota da Avaliacdo do Curriculum Vitae do candidato no processo de selegdo no mestrado seréd expressa
pela média ponderada das notas atribuidas a cada um dos itens de avaliagdo: Titulacdo, Atividades académico-

cientificas e Atividades de extensao.

3.4 — Avaliacéo do Curriculum Vitae dos candidatos ao doutorado. A avalia¢do do curriculo terd peso

4(quatro).

3.4.1 — Na Avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuagao:

1 —Titulacéo (peso 7)

Atividades Pontuacdo Maxima
Prova Extramuros, Cursos de Verdo(a nivel de doutorado), com média maior o 6
igual a 5,0
Médias dos Historicos Escolares da pos-graduagdo 4

2 — Atividade Académico-Cientificas(peso 2)

Atividades na area do Programa ou areas afins

Pontuacdo Méaxima

Mestrado em Matemaética 2
Mestrado em areas afins 1
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos 2
Publicacgdo de trabalhos completos em revistas nacionais e internacionais 3
Prémios e distin¢Oes cientificas 2

3 — Atividades de Extensdo (peso 1)

Atividades na area do Programa ou areas afins

Pontuacdo Méaxima

Participagdo em congressos e simp0sios sem apresentacao de trabalho

6

Minicurso (minimo 12h)

4

3.4.2 - A nota da Avaliacdo do Curriculum Vitae do candidato no processo de selecdo no doutorado sera expressa
pela média ponderada das notas atribuidas a cada um dos itens de avaliagdo: Titulacdo, Atividades académico-

cientificas e Atividades de extensao.
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4 — Resultados

4.1 — O resultado Processo Seletivo ao mestrado e ao doutorado sera dada pela média ponderada das notas
obtidas na Prova de Conhecimento e na Avaliacdo do Curriculum Vitae, em ordem decrescente, e obedecido o
namero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na Prova de Conhecimento, pela
maior pontuacdo na Avaliagdo do Curriculum Vitae e, por fim, pela idade. No que refereao ultimo critério de
desempate, seré dada prioridade ao candidato mais jovem.

4.3 — Serdo considerados aprovados todos os candidatos aos Cursos de Mestrado e de Doutorado gque obtiverem
nota final igual ou superior a 5,0 (cinco).

4.4 — A divulgacéo do resultado final ocorrera em sessao publica e seré objeto de publicagcdo no Boletim Oficial
da UFPE, no quadro de avisos da secretaria do programa e no sitewww.ufpe.br/pgdmat

5. Recursos

5.1 — Dos resultados do processo seletivo do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, nos prazos estabelecidos no Item 3.1.

5.2 — Na hipétese de recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicao.

6. VVagas e classificacdo

6.1 — E fixado em 07 (sete) o numero de vagas para o Curso de Mestrado em Mateméatica e em 05 (cinco) o
namero de vagas para o Curso de Doutorado em Matematica, os quais serdo preenchidos por candidatos
classificados/aprovados. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até data de encerramento da
matricula sera convocado a candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagao.

6.2 - A aprovagdo no processo seletivo permite ao candidato efetuar matricula como aluno regular no curso
pretendido sem, todavia, assegurar necessariamente concessdo de bolsa de estudos. E assegurada uma vaga
institucional adicional de mestrado e uma vaga institucional adicional de doutorado para servidores ativos e
permanentes na UFPE (docentes ou técnicos), de acordo com a Resolugdo 01/2011 Art.1

6.3 - A concessdo de bolsas de estudo aos candidatos aprovados no processo seletivo e, consecutivamente,
matriculados nos Cursos de Mestrado em Matematica ou Doutorado em Matematica dependera das cotas
destinadas ao PGMAT/UFPE pelas agéncias de fomento a pesquisa, tais como CNPq, CAPES e FACEPE.

6.4 — O numero de bolsas sera divulgado ap6s o resultado final e sua distribuicdo obedecerd & ordem de
classificagédo dos candidatos selecionados.

7 — Areas de Concentragéo

7.1 — As éareas de concentracdo do Mestrado em Matematica da PGMAT/UFPE é Matematica, com linhas de
Pesquisa nas seguintes areas: Algebra, Anélise, Geometria e Combinatéria.

7.2 — As éareas de concentracdo do Doutorado em Matemética da PGMAT/UFPE é Matematica, com linhas de
Pesquisa e orientadores disponiveis nas seguintes areas: Algebra, Analise, Geometria e Combinatoria.

8 — Disposicdes gerais

8.1 — Local de informagdes e inscri¢fes: Secretaria do Programa, no enderego fornecido na Secéo 1, ou pelo
telefone (81) 2126-8415.

8.2 — Os candidatos teréo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo fotografia.
8.3 — Serd garantida a ndo identificagdo do candidato na Prova de Conhecimento.

8.4 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admissao.

8.5 — E assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de corregéo.

8.6 — O presente edital tera ampla divulgacdo, sera afixado no quadro de avisos da secretaria do programa e ficara
disponivel no sitio www.ufpe.br/pgdmat, sendo ainda publicado no Boletim Oficial da UFPE.

8.7 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos na secretaria do programa entre 30
(trinta) e 60 (sessenta) dias ap0s a divulgacdo do resultado final, sob a pena de sua reciclagem.

8.8 — Arealizagdo da inscri¢do implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

8.9 — A Comissao de Selecdo e Admissao deliberara sobre 0s casos omissos.

Miguel F. Loayza Lozano
Coordenador, P6s-Graduacdo em Matematica — UFPE
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ANEXO 1
Formulario de Inscricdo MESTRADO / DOUTORADO

CONE: COLE
NOME SOCIAL: SUA

DATA DE NASCIMENTO: FOTO
NATURALIDADE:

NACIONALIDADE: AQUI
ENDERECO:
BAIRRO: | CIDADE: | UF:
CEP: | TELEFONE FIXO: | TELEFONE CELULAR:
IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR:

DATA DE EXPEDICAO: CPF:

NUMERO DE PASSAPORTE: COR/RACA:

ESCOLARIDADE PAI: ESCOLARIDADE MAE:

E-MAIL:

VINCULO EMPREGATICIO: ( )NAO () SIM. NOME DA EMPRESA:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ( ) NAO () SIM. QUAIS:

FORMACAO ACADEMICA - GRADUACAO

UNIVERSIDADE:

SEMESTRE E ANO DE INICIO: | SEMESTRE E ANO DE TERMINO:
FORMAGAO ACADEMICA — MESTRADO

ORIENTADOR:
DISSERTACAO:
UNIVERSIDADE:

SEMESTRE E ANO DE INICIO: | SEMESTRE E ANO DE TERMINO:
OBS: Anexar os documentos exigidos no tépico 2, até aoitem 2.2.2. A auséncia de qualquer documento exigido
acarretard a ndohomologacéo da inscrigao.

ASSINATURA DO ALUNO

ANEXO 2
Programa da Prova de Conhecimento

2.1 Programa para o Mestrado. Analise na Reta.NUmeros Reais. Sequencias e séries de nlmeros reais.
Topologia da Reta. Limite de funcgdes, fungdes continuas. Derivadas. Integral de Riemann.

Bibliografia:

- Elon Lages Lima, Curso de Anélise, Vol 1, Projeto Euclides, IMPA, 1982.

- Geraldo Avila, Introdugéo & Analise Matematica, Ed. Edgard Blucher, 1991

2.2. Programa para o Doutorado. Analise em R".Topologia do Espaco Euclidiano.Funcbes reais de n
variaveis.Aplicagdes diferenciaveis. Teorema da fungdo implicita e inversa.Integrais multiplas e mudanga de
variaveis.

Bibliografia:

- E. Lages Lima, Curso de Analise, Vol 2, Projeto Euclides, IMPA, 112 Edi¢éo, 2015.

- J. Munkres, Analysis on Manifolds, Adisson-Wesley Publishing Company, 1990.
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL
Programa em Rede/Associc&o: | |
CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL.: MESTRADO E DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:

1 GEOTECNIA

LINHAS DE PESQUISA (listar todas): _
1 COMPORTAMENTO DE SOLOS SATURADOS E NAO-SATURADOS

2 GEOTECNIA AMBIENTAL

3 MODELAGEM E SIMULACAO NUMERICA

4 ESTUDOS GEOTECNICOS DE ENCOSTAS E PLANICIES

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
4(ME) 20(ME) 24
1(DO) 23(DO) 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
2 2 CARGA NUMERO DE TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 1054 Métodos matemaéticos (ME) 60 4 Disciplina
Seminério de Qualificagdo do Doutorado -
PEC 927 (DO) © i 15 1 Seminarios
- CARGA NUMERO DE TIPO DE
cieipliere PISEIAEINAS EE SRS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 1055 Geologia de Engenharia 60 4 Disciplina
PEC 1056 Percolagdo e Adensamento 60 4 Disciplina
PEC 1057 Resisténcia ao Cisalhamento dos Solos 60 4 Disciplina
PEC 1058 Andlise de Tensdo e Deformagédo 60 4 Disciplina
PEC 1059 Ensaios de Laboratorio 60 4 Disciplina
PEC 1060 Fundacbes 60 4 Disciplina
Estabilidade de Taludes e Obras de 4 Disciplina
PEC 1061 Contengdo 60
PEC 1062 Ensaios de Campo e Instrumentacdo 60 4 Disciplina
Ir}tr_odugéo aos Métodos dos Elementos 4 Disciplina
PEC 1064 Finitos 60
PEC 911 Topicos Especiais em Engenharia Civil 60 4 Topicos Especiais
PEC 1065 Mecanica dos Solos Nédo Saturados 60 4 Disciplina
PEC 1066 Plasticidade para Engenheiros Geotécnicos 60 4 Disciplina
PEC 1067 Topicos Especiais em Geotecnia | 60 4 Topicos Especiais
PEC 1068 Topicos Especiais em Geotecnia |l 60 4 Topicos Especiais
PEC 1069 Pedologia Aplicada a Engenharia Civil 60 4 Disciplina
Fluxo Mult_ifésico em Meios Porosos 60 4 Disciplina
PEC 1074 Deformaveis
PEC 1075 Geotecnia Ambiental 60 4 Disciplina
PEC 1076 Métodos Numeéricos em Plasticidade 60 4 Disciplina
PEC 1022 Métodos dos Elementos Finitos 11 60 4 Disciplina
PEC 1023 Topicos Especiais em Geotecnia |1l 30 2 Tdpicos Especiais
PEC 1024 Topicos Especiais em Geotecnia IV 30 2 Topicos Especiais
PEC 1025 Topicos Especiais em Geotecnia V 45 3 Topicos Especiais
PEC 1051 Topicos Especiais em Geotecnia VI 15 1 Tdpicos Especiais
PEC 1108 Comportamento de Solos Colapsiveis e 60 4 Disciplina
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| Expansiveis | | |

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O

DOUTORADO: [X ]SIM _ NAOJ ] Quantidade:

12

EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [X]SIM NAO[ ]-PARA DOUTORADO

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA

DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM NAO[ ] ae

ARTIGO: [X ]SUBMISSAO [X]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM__NAO[X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: IV. ter realizado publicacio conforme critérios a seguir; a) Mestrado: Submisséo de
publicacdo de um artigo completo em evento Nacional ou Internacional reconhecido pela Area de Concentragdo do Aluno OU submisséo
de um artigo para periddico indexado de nivel B1 ou superior (em co-autoria com o orientador).

b) Doutorado: Aprovagio de publicagio de um artigo completo, em anais de Congresso nacional ou internacional reconhecido pela Area
de Concentragdo do aluno E de um artigo em peridédico indexado de nivel B1 ou superior OU submissdo de dois artigos em periddicos
indexados B2 ou superior com, pelo menos, um artigo aprovado (em co-autoria com orientador).

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serfo computados de forma adicional ao ndmero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, 31/10/2018
Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL

Programa em Rede/Associcao: | [

CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO E DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas): ~
1 GESTAO AMBIENTAL
2 RECURSOS HIDRICOS
3 TECNOLOGIA AMBIENTAL

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO
) OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL

Regimento)

10(ME) 14(ME) 24
1(DO) 23(DO) 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- - CARGA TIPO DE

CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS A DE

HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 961 Polui¢cdo Ambiental (ME) 60 4 Disciplina
PEC 962 Engenharia de Recursos Hidricos (ME) 60 4 Disciplina

Semindrio de Qualificacdo do doutorado s
PEC 927 (DO) Q ¢ 15 1 Seminarios
PEC 986 Semindrio de Qualificacdo do Mestrado (ME) 15 1 Seminarios
PEC 987 Semindrio de Dissertacéo (ME) 15 1 Seminérios
NUMERO
< CARGA TIPO DE

CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS A DE

HORARIA CREDITOS COMPONENTE
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PEC 963 Microbiologia Aplicada a Engenharia Sanitéria 60 4 Discioli
. isciplina
e Ambiental
PEC 964 Técnicas Experimentais em Engenharia 75 5 Disciplina
Sanitaria e Ambiental | P
PEC 965 Gestdo Ambiental 60 4 Disciplina
PEC 966 Técnicas Experimentais em Engenharia 45 3 Discinlina
Sanitaria e Ambiental 11 P
PEC 967 Tecnologia de Tratamento de Aguas 60 4 o
oY Disciplina
Residuérias |
PEC 968 Tecnologia de Tratamento de Aguas 60 4 Discioli
. isciplina
Residudrias |1
PEC 970 Tecnologia de Tratamento de Aguas de 60 4 o
: Disciplina
Abastecimento
PEC 975 Modelagem Hidroldgica e Dinamica 45 3 Disciplina
PEC 976 Sistema de Informagdes Geogréficas para 45 3 Discioli
- isciplina
Recursos Naturais
PEC 977 Metodologia de Pesquisa 15 1 Disciplina
PEC 979 Otimizacdo em Recursos Hidricos 45 3 Disciplina
PEC 984 Semindrios | 15 1 Semindrios
PEC 985 Semindrios 11 15 1 Seminarios
PEC 988 Topu_:os Especiais em Engenharia Sanitéria e 45 3 Tépicos Especiais
Ambiental
PEC 989 Topicos Especiais em Engenharia de Recursos 45 3 -~ .
. Topicos Especiais
Hidricos
PEC 990 Dindmica de Fluxo e Transportes em Meios 60 4 Lo
P Disciplina
0rosos
PEC 991 Drenagem Urbana 45 3 Disciplina
PEC 992 Técnicas Especiais de Tratamento para Aguas 60 4 Disciplina
de Abastecimento P
PEC 1047 Topu_:os Especiais em Engenharia Sanitéria e 30 2 Tépicos Especiais
Ambiental I
PEC 1048 Topicos Especiais em Engenharia Sanitaria e 15 1 Tépicos Especiais
Ambiental 111 P P
PEC 1049 Tgpl_(:os Especiais em Engenharia de Recursos 30 2 Tépicos Especiais
Hidricos 11
PEC 1050 Tépicos Especiais em Engenharia de Recursos 15 1 - -
. Topicos Especiais
Hidricos 111
PEC 1052 Topicos Especiais em Engenharia Sanitaria e 60 4 Tépicos Especiais
Ambiental IV P P
PEC 1053 Tépicos Especiais em Engenharia de Recursos 60 4 - -
- Topicos Especiais
Hidricos IV
PEC 1109 Topicos Especiais em Engenharia de Recursos 45 3 - .
. Topicos Especiais
Hidricos V
PEC 1110 Tépicos Especiais em Engenharia de Recursos 45 3 -~ -
- Topicos Especiais
Hidricos VI
PEC 1111 Tépicos Especiais em Engenharia de Recursos 45 3 - -
. Topicos Especiais
Hidricos VII
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [X ]SIM  NAOJ 1 ) 12
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [X]SIM NAO[ ]-PARA DOUTORADO
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ )
% até
]SIM  NAOJ ]
ARTIGO: [X ]SUBMISSAO [X]ACEITACAO [ JPUBLICACAO
APRESENTACAOQ DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO[X]
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: 1V. ter realizado publicacio conforme critérios a seguir; a) Mestrado: Submisséo de
publicacdo de um artigo completo em evento Nacional ou Internacional reconhecido pela Area de Concentracdo do Aluno OU submissdo
de um artigo para periédico indexado de nivel B1 ou superior (em co-autoria com o orientador). i
b) Doutorado: Aprovagdo de publicacdo de um artigo completo, em anais de Congresso nacional ou internacional reconhecido pela Area
de Concentracdo do aluno E de um artigo em periédico indexado de nivel B1 ou superior OU submissao de dois artigos em periddicos
indexados B2 ou superior com, pelo menos, um artigo aprovado (em co-autoria com orientador).

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao niimero
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minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, 31/10/2018
Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL

Programa em Rede/Associcao: | |

CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

NIVEL: MESTRADO E DOUTORADO

AREA DE CONCENTRAGCAO:
1 ESTRUTURAS
2
3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
ANALISE DINAMICA TEORICA E EXPERIMENTAL
ANALISE EXPERIMENTAL
ANALISE NAO LINEAR
ESTRUTURAS DE CONCRETO
ESTRUTURAS E PETROLEO
NOVOS MATERIAIS PARA CONSTRUQAO CIVIL
OTIMIZACAO ESTRUTURAL
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

[y

~No ok wnN

CREDITOS PARA TITULACAO

) OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
4(ME) 20(ME) 24
1(DO) 23(DO) 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
2 2 CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS ? DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 1054 Métodos matematicos (ME) 60 4 Disciplina
PEC 927 Seminario de Qualificacdo do Doutorado (DO) 15 1 Seminarios
NUMERO
5 CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS ? DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 1078 Mecanica das Estruturas 60 4 Disciplina
PEC 1079 Elasticidade 60 4 Disciplina
PEC 1080 Métodos Aproximados 60 4 Disciplina
PEC 1081 Elementos Finitos 1 60 4 Disciplina
PEC 1084 Otimizagéo 60 4 Disciplina
PEC 1085 Dinamica Estrutural 60 4 Disciplina
PEC 1086 Andlise Experimental de Estruturas 60 4 Disciplina
PEC 1088 Concreto Protendido 60 4 Disciplina
PEC 1089 Estruturas de Concreto 60 4 Disciplina
PEC 1090 Estruturas de Ago 60 4 Disciplina
PEC 1095 Estabilidade das estruturas 60 4 Disciplina
PEC 1098 Materiais de Construcdo 60 4 Disciplina
PEC 1099 Tecnologia de Dosagem de Concreto 60 4 Disciplina
PEC 1100 Tecnologia de Argamassas 60 4 Disciplina
PEC 1101 Patologias das construcdes 60 4 Disciplina
PEC 1102 Topicos Especiais em Analise Estrutural 60 4 Tdpicos Especiais
PEC 1103 Topicos Especiais em Métodos Numéricos 60 4 Topicos Especiais
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PEC 1104 Topicos especiais em Estruturas 60 4 Topicos Especiais
PEC 1018 Toépicos Especiais em Estruturas |1 30 2 Tépicos Especiais
PEC 1019 Tépicos Especiais em Estruturas I11 45 3 Topicos Especiais
PEC 1112 Toépicos Especiais em Estruturas IV 15 1 Topicos Especiais
PEC 1113 Tépicos Especiais em Estruturas V 30 2 Tépicos Especiais
PEC 1114 Tépicos Especiais em Estruturas VI 45 3 Toépicos Especiais
PEC 1115 Toépicos Especiais em Estruturas VI 60 4 Topicos Especiais
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:

DOUTORADO: [X ]SIM  NAOJ 1 ) 12

EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [X]SIM NAO[ ]-PARA DOUTORADO

I]Dg{ﬁ\\fo l\ﬁ%)(()lle/l? PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ até

ARTIGO: [X JSUBMISSAO [X]ACEITACAO [ ]JPUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM_ NAO[ X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: IV. ter realizado publicagdo conforme critérios a seguir; a) Mestrado: Submisséo de
publicagio de um artigo completo em evento Nacional ou Internacional reconhecido pela Area de Concentragdo do Aluno OU submissio
de um artigo para periédico indexado de nivel B1 ou superior (em co-autoria com o orientador).

b) Doutorado: Aprovagéo de publicagdo de um artigo completo, em anais de Congresso nacional ou internacional reconhecido pela Area
de Concentragdo do aluno E de um artigo em periédico indexado de nivel B1 ou superior OU submissdo de dois artigos em periodicos
indexados B2 ou superior com, pelo menos, um artigo aprovado (em co-autoria com orientador).

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao niimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, 21/08/2018
Secretério(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por &rea de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL

Programa em Rede/Associco: | |

CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO E DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 TRANSPORTES E GESTAO DAS INFRAESTRUTURAS URBANAS
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas): _
1 GESTAO E ECONOMIA DOS TRANSPORTES
2 PLANEJAMENTO E OPERACAO DOS TRANSPORTES
3 MOBILIDADE URBANA

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer

OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
15(ME) 9(ME) 24
5(DO) 19(DO) 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- 2 CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS 5 DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 994 Metodologia de Pesquisa em Transportes (ME) 45 3 Disciplina
PEC 1001 Planejamento dos transportes (ME) 45 3 Disciplina
PEC 1071 Gestdo das infraestruturas (ME) 60 4 Disciplina
PEC 1003 Projeto de dissertacdo (ME) 15 1 Disciplina
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PEC 1008 Transporte e organiza¢do do espago (ME) 60 4 Disciplina
PEC 1073 Seminarios de Doutorado (DO) 60 4 Seminarios
PEC 1017 Projeto de tese (DO) 15 1 Disciplina
NUMERO
. CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS < DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEC 995 Tépicos Especial em Mobilidade Urbana 45 3 Tépicos Especiais
Topicos Especiais em Planejamento e - .
PEC 996 Op?eragéo d?)s Transportes J 45 3 Topicos Especiais
Topicos Especiais em Gestdo e Economia dos - -
PEC 997 Trzfnsportesp 45 3 Topicos Especiais
PEC 998 Métodos Econométricos 45 3 Disciplina
PEC 999 Operacéo de Sistemas de Transportes 60 4 Disciplina
PEC1000 Politicas Publicas em Transportes 45 3 Disciplina
PEC 1072 Economia dos transportes 60 4 Disciplina
PEC 1005 Estatistica 45 3 Disciplina
PEC 1007 Engenharia de trafego 45 3 Disciplina
PEC 1105 Tépicos especiais em transportes 1 45 3 Tépicos Especiais
PEC 1011 Tépicos especiais em transportes 2 30 2 Topicos Especiais
PEC 1012 Topicos especiais em transportes 3 15 1 Topicos Especiais
PEC 1106 Teoria do Comportamento em Transportes 45 3 Disciplina
PEC 1107 Mobilidade Urbana 45 3 Disciplina
PEC 994 Metodologia de Pesquisa em Transportes (DO) 45 3 Disciplina
PEC 1001 Planejamento dos transportes (DO) 45 3 Disciplina
PEC 1071 Gestdo das infraestruturas (DO) 60 4 Disciplina
PEC 1008 Transporte e organiza¢do do espaco (DO) 60 4 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:

DOUTORADO: [X ]SIM

NAOT ]

12

EXAME DE QUALIFICAGCAO PRE-BANCA: [X]SIM

NAO[ ]-PARA DOUTORADO

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE:

]SIM  NAOTJ ]

[

até

ARTIGO: [X JSUBMISSAO [X]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

NAO [ X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: IV. ter realizado publicagdo conforme critérios a seguir; a) Mestrado: Submissdo de
publicacdo de um artigo completo em evento Nacional ou Internacional reconhecido pela Area de Concentragdo do Aluno OU submissao

de um artigo para periédico indexado de nivel B1 ou superior (em co-autoria com o orientador).

b) Doutorado: Aprovagéo de publicagio de um artigo completo, em anais de Congresso nacional ou internacional reconhecido pela Area
de Concentragdo do aluno E de um artigo em periédico indexado de nivel B1 ou superior OU submissdo de dois artigos em periodicos

indexados B2 ou superior com, pelo menos, um artigo aprovado (em co-autoria com orientador).

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, 31/10/2018

Secretério(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: CIENCIA DA COMPUTA(;AO
Programa em Rede/Associacao:

CENTRO: INFORMATICA

NIVEL: MESTRADO PROFISSIONAL

AREA DE CONCENTRACAO:

1 ENGENHARIA DA COMPUTACAO

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 | EMBEDDED SYSTEMS DESIGN
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2 REDES DE COMPUTADORES
3 COMPUTACAO MOVEL
4
5
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2019.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
2 24 26
ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS CARCH NgI\SER CQI\P/I(I?’ODI\I?E
HORARIA | CREDIT
0s NTE
MPI1969 Metodologia de Experimentacéo Cientifica 30 2 Disciplina
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS (AT Ngl\éER C-l(—)II\P/I%gEE
HORARIA | CREDIT
NTE
(OF]
MPI1900 Banco de Dados 30 2 Disciplina
MP1901 Fundamentos da Inteligéncia Computacional 30 2 Disciplina
MPI1906 Engenharia de Software 30 2 Disciplina
MPI1912 Programacdo Orientada a Objetos 30 2 Disciplina
MPI1913 Arquitetura de Computadores 30 2 Disciplina
MPI1914 Sistemas Operacionais 30 2 Disciplina
MP1915 Redes de Computadores 30 2 Disciplina
MPI1916 Computagdo Distribuida 30 2 Disciplina
MPI1917 Sistemas Celulares 30 2 Disciplina
MPI1918 Elementos de Comparacao Grafica 30 2 Disciplina
MP1919 Elementos de Processamento de Imagens 30 2 Disciplina
MP1920 Topicos em Hardware 30 2 Disciplina
MP1921 Transmissdo Digital 30 2 Disciplina
MP1943 Prototipag8o de Circuitos Integrados Digitais 30 2 Disciplina
MP1944 Microcontroladores 30 2 Disciplina
MP1945 Ambientes de Projeto de Sistemas Embarcados 30 2 Disciplina
MP1946 Sistemas Criticos 30 2 Disciplina
MP1947 Projeto de Sistemas Embarcados 30 2 Disciplina
MP1948 Laboratorio de Sistemas Embarcados 15 1 Disciplina
MP1949 Tdpicos Avancados 15 1 ET opIcos
speciais
MP1994 Tc’)p_icos Avancados em Embedded Systems 30 2 Tc’>pic_o_s
Design 1 Especiais
MP1995 Tc’)p_icos Avancados em Embedded Systems 30 5 Tc’>pic_o_s
Design 2 Especiais
MP1996 T()p_icos Avancados em Embedded Systems 30 5 T(’)pic_o_s
Design 3 Especiais
MP1950 Avaliacdo de Desempenho de Sistemas 30 2 Disciplina
MPI1951 Avaliacdo de Desempenho de Redes 30 2 Disciplina
MP1952 Sistemas Celulares Avangados 30 2 Disciplina
MP1953 Gerenciamento de Redes 30 2 Disciplina
MP1954 Sistemas de Telecomunicagdes 30 2 Disciplina
MP1955 Realidade Virtual e Multimidia 30 2 Disciplina
MPI1956 Anélise de Imagens 30 2 Disciplina
MP1957 Processamento de Imagens Avangado 30 2 Disciplina
MP1958 Multimidia para a Web 30 2 Disciplina
MP1959 Interface Homem-Maquina 30 2 Disciplina
MP11008 Comunicagdes sem Fio 30 2 Disciplina
MP11009 Internet das Coisas 30 2 Disciplina
MP1997 Topicos Avancados em Redes de Computadores 30 2 Topicos
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1 Especiais
MP1998 Tépicos Avancados em Redes de Computadores 30 2 Toplc,:o_s
2 Especiais
MP1999 Topicos Avancados em Redes de Computadores 30 2 Toplc_o_s
3 Especiais
MP1960 Propagacgdo Eletromagnética 30 2 Disciplina
MP1961 Antenas 30 2 Disciplina
MP1962 Computagdo Movel 30 2 Disciplina
MP1963 Acesso Internet para Sistemas Celulares 30 2 Disciplina
MP1964 Criptografia 30 2 Disciplina
MP1965 Processamento Digital de Sinais 30 2 Disciplina
MP1966 Slstemas de Telecomunicacdes e Redes de Alta 30 2 Disciplina
Velocidade
MP1967 Sistemas  Celulares - Terceira  Geragéo 30 2 Disciplina
(avancado)
MPI1968 Topicos Avancados em Computagdo Movel 30 2 ET opicos
speciais
MPI11000 Topicos Avancados em Computagdo Maével 1 30 2 Topicos
Especiais
MPI11001 Topicos Avancados em Computacdo Movel 2 30 2 ETOp'C.O.S
speciais
MP11002 Topicos Avancados em Computacdo Movel 3 30 2 ET opicos
speciais
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O DOUTORADO: | Quantidad
[ 1SIM NAQ[ ] _ _ e:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [ ]SIM  NAO[X ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM ) di
NAO [ X ] até ias
ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ JPUBLICACAO
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO[ X]
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:
OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao niamero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.
EM 31/10/2018 | |

Secretério(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: CIENCIA DA COMPUTACAQ

Programa em Rede/Associacio: | |

CENTRO: INFORMATICA
NIVEL: MESTRADO PROFISSIONAL
AREA DE CONCENTRACAO:
1 SISTEMAS DE INFORMACAO
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 BANCO DE DADOS
2 SISTEMAS DE RECUPERACAOQ DE INFORMACAQ
3 COMPUTACAOQ INTELIGENTE
4 ENGENHARIA DE SOFTWARE
5 GESTAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.1
CREDITOS DO CURSO
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(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
2 24 26
ELENCO DE DISCIPLINAS
- 2 CARGA NUI\I;IERO LLlgole 2
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA CREDITO COMPONE
s NTE
MP1969 Metodologia de Experimentacéo Cientifica 30 2 Disciplina
- CARGA NUI\I;IERO LLlgole 2
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA CREDITO COMPONE
s NTE
MP1900 Banco de Dados 30 2 Disciplina
MP1901 Fundamentos da Inteligéncia Computacional 30 2 Disciplina
MPI1902 Introducdo a 1A Simbdlica 30 2 Disciplina
MP1903 Programacdo Orientada a Objetos 30 2 Disciplina
MP1904 Projeto Conceitual de BD 30 2 Disciplina
MP1905 Fundamentos de Linguagem de Programagéo 30 2 Disciplina
MPI1906 Engenharia de Software 30 2 Disciplina
Planejamento e Gerenciamento de Projetos de B
MP1907 Software 15 1 Disciplina
MP1908 Anédlise de Requisitos de Sistemas 30 2 Disciplina
MP1909 Tecnologias de Programacdo para a Internet 30 2 Disciplina
MPI1910 Algoritmos e Estruturas de Dados 30 2 Disciplina
MPI911 Introducdo a Biologia Molecular 30 2 Disciplina
MPI11003 Introducdo & Anélise de Dados 30 2 Disciplina
MP11004 Estatistica Bésica 30 2 Disciplina
MPI11005 Estatistica Avangada 30 2 Disciplina
MP11006 Visualizagdo de Dados 30 2 Disciplina
MP11007 Governanga de Tecnologia da Informagéo 30 2 Disciplina
MP1922 Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados 30 2 Disciplina
MP1923 Banco de Dados Avangado 30 2 Disciplina
MP1924 Banco de Dados Distribuido 30 2 Disciplina
MP1925 Banco de Dados N&o Convencionais 30 2 Disciplina
MP1926 Sistema de Apoio a Decisao 30 2 Disciplina
MP1927 Banco de Dados e Web 30 2 Disciplina
MP1970 Tépicos Avancados em Banco de Dados 1 30 2 TOP'C.O.S
Especiais
MPI1971 Tépicos Avancados em Banco de Dados 2 30 2 ETOP'C.O.S
speciais
MPI1972 Tépicos Avancados em Banco de Dados 3 30 2 ETOP'C.O.S
speciais
MP1928 Tecnologia de DNA 30 2 Disciplina
MP1929 TecnlAcas_ e Ferramentas de Comparacdo de 30 2 Disciplina
Sequéncias
MPI1930 Anélise de Sequéncias de DNA e Proteinas 30 2 Disciplina
MP1931 I;r’i)lj'zto Avancado em Sequenciamento e Analise de 30 2 Disciplina
MPI1932 Semindrios em Bioinformética 30 2 Seminérios
MP1973 Tépicos @vangados em Sistemas de Recuperacao de 30 5 Toplc_o_s
Informacéo 1 Especiais
MPI974 Topicos ,?\vangados em Sistemas de Recuperacdo de 30 5 Toplqo_s
Informacéo 2 Especiais
MPI975 Tépicos @vangados em Sistemas de Recuperacao de 30 2 Toplc_o_s
Informacéo 3 Especiais
MP1933 Aplicacgdes de Sistemas Hibridos Inteligentes 30 2 Disciplina
MP1934 Mineracdo de Dados 30 2 Disciplina
MP1935 Recuperacdo Inteligente de Informacédo 30 2 Disciplina
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MP1936 AplicacBes de Agentes Inteligentes 30 2 Disciplina
MP1937 Sistemas Especialistas 30 2 Disciplina
MPI1976 Tépicos Avancados em Computagdo Inteligente 1 30 2 Toplgo_s
Especiais
MPI1977 Tépicos Avangados em Computagdo Inteligente 2 30 2 ET opicos
speciais
MPI1978 Tépicos Avancados em Computacgdo Inteligente 3 30 2 TOP'C.O.S
Especiais
MP1938 Anédlise e Projeto de Sistemas 30 2 Disciplina
MP1939 Geréncia de Configuracdo e Mudancas de Software 15 1 Disciplina
MP1940 Validag8o e Testes de Sistemas 15 1 Disciplina
MP1941 Métodos Formais para Desenvolvimento de 15 1 Disciplina
Software
MP1942 Sistemas de Informacéo 30 2 Disciplina
MPI1979 Tépicos Avancados em Engenharia de Software 1 30 2 ET opicos
speciais
- . Topicos
MPI1980 Topicos Avangados em Engenharia de Software 2 30 2 Especiai
speciais
MPI1981 Tépicos Avancados em Engenharia de Software 3 30 2 TOP'C.O.S
Especiais
MP1982 Comercializacdo de Produtos Tecnoldgicos 15 1 Disciplina
MP1983 Estruturas Organizacionais e Planejamento 30 2 Disciplina
MP1984 GerenC|ar~nento de Projetos em Tecnologia da 30 2 Disciplina
Informacéo
MP1985 Inteligéncia Empresarial 15 1 Disciplina
MP1986 Marketing de Servigos e Produtos Inovadores 30 2 Disciplina
MP1987 Modelos de Gestdo 15 1 Disciplina
MP1988 Plano de Negdcios 30 2 Disciplina
MP1989 Qualidade de Software: CMMI 30 2 Disciplina
MPI1990 Tecnologias Emergentes 30 2 Disciplina
MP1991 Tépicos :Avangados em Gestdo em Tecnologia da 30 2 Topicos
Informacéo 1 Especiais
MP1992 Tépicos :Avangados em Gestdo em Tecnologia da 30 2 Toplc_o_s
Informacéo 2 Especiais
Tépicos Avangados em Gestdo em Tecnologia da Topicos
MPI993 Informacéo 3 30 2 Especiais
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [ ]SIM NAO[ ] )
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [ ]SIM  NAOJ[ X]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTAGCAO/TESE: [ ] ) di
SIM NAO[ X] ae 1as

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO

[ JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTAGAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO[ X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao niimero minimo de

créditos exigidos pelo Programa.

EM 31/10/2018

Secretario (a) do Curso
Coordenador (a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentragdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: ENGENHARIA MECANICA

Programa em Rede/Associagao: | |
CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO:
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1

Energia

2

3

LINHAS DE PESQUISA
1

(listar todas):
Fontes de Energia

2

Din&mica dos Fluidos Computacional

3

Processos e Sistemas Térmicos

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de  2019.1

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
6 18 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- - CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS A DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEM1050 Métodos Matematicos 45 3 Disciplina
PEM1063 Prética da Pesquisa Académica 30 2 Disciplina
PEM903 Seminério 15 1 Seminérios
NUMERO
- CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS A DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEM1064 Instrumentagg?\o em _Engenharia Térmica e Analise de 45 3 Disciplina
Dados Experimentais
PEM1018 Mecénica dos Fluidos 45 3 Disciplina
PEM1002 Métodos Numéricos 45 3 Disciplina
PEM1001 Termodinamica 45 3 Disciplina
PEM1005 Transferéncia de Calor | - Conducdo 45 3 Disciplina
PEM1006 Transferéncia de Calor 1l - Convecgdo 45 3 Disciplina
PEM1065 Aerodindmica de Turbinas E6licas 60 4 Disciplina
PEM1066 Cogeragdo 60 4 Disciplina
Combustdo Industrial e Emissdo de Poluentes R
PEM1067 Atmosféricos 60 4 Disciplina
PEM1068 Dindmica dos Fluidos Computacional 60 4 Disciplina
PEM1069 Propulsdo de Bicicletas e Motocicletas 60 4 Disciplina
PEM1070 Simulagdo Numérica de Escoamentos em Meios 60 4 Disciplina
Porosos
PEM1071 Sistemas de Agquecimento Solar 60 4 Disciplina
PEM1072 Sistemas de Refrigeracdo por Absor¢do 60 4 Disciplina
PEM1073 Transferéncia de Calor Computacional 60 4 Disciplina
PEM932 Topicos Especiais em Energia | 45 3 Topicos Especiais
PEM933 Topicos Especiais em Energia Il 45 3 Topicos Especiais
PEM934 Topicos Especiais em Energia Il1 45 3 Topicos Especiais
PEM994 Topicos Especiais em Energia IV 45 3 Topicos Especiais
PEM995 Topicos Especiais em Energia V 45 3 Topicos Especiais
PEM996 Topicos Especiais em Energia VI 45 3 Topicos Especiais
PEM1053 Topicos Especiais em Energia VI 45 3 Topicos Especiais
PEM906 Estudos Especiais para o Mestrado 30 2 Disciplina
PEM997 Estagio de Docéncia 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [ ]SIM  NAOJ ] ]
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [ ]SIM  NAO[X]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTAQAO/TESE: [ . .
X]SIM  NAO[ ] até | 90 dias

ARTIGO: [ X ] SUBMISSAO*

[ JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTAGCAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

NAO[ X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: *Conforme Resolugdo n° 02/2014 do Colegiado do Programa de Pds-Graduacio em
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Engenharia Mecanica.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, [ |

Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso
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PORTARIA N.°01, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNAGCAO DE COMISSAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des

legais e estatutérias,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para recompor a Comissdo de implantacdo da Coleta
Seletiva Solidaria no Campus da Universidade Federal de Pernambuco, anteriormente criada por meio da Portaria
n.. 2.915 de 18 de Junho de 2013, e atualizada por meio da Portaria n.° 1.408 de 12 de abril de 2018. Em

conformidade com as diretrizes estabelecidas no Decreto n. 5.940, de 25 de outubro de 2008.

MEMBROS SIAPE
Camila Claudino de Souza - PRESIDENTE 1650611
Janaina Aniceto Fonseca da Silva 2085817
Luiz Carlos dos Prazeres Serpa Alfino 1134317
Sebastido Soares de Oliveira 1133679
Bruno Augusto Nogueira Monteiro Pontes 1960330
ATRIBUICOES

1) Implantar a Coleta Seletiva Solidaria, no campus Recife da UFPE;

2)  Promover, por meio de editais publicos, a sele¢do de Cooperativas de catadores, formalmente
instituidas, para atender as necessidades de coleta e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos
reciclaveis gerados no Campus Recife da UFPE;

3) Desenvolver agdes educativas e de conscientizagdo quanto a importancia do tema;

4)  Gerenciar e monitorar todo o processo de recolhimento dos residuos reciclaveis no Campus Recife da
UFPE;

5) Identificar necessidades de logistica e infraestrutura necessarias a correta execugdo do processo de
coleta seletiva solidaria na UFPE.

(Processo n° 23076.044495/2018-38)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor
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PORTARIA N° 60/2018- DLC/PROGEST, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018.
DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato
n°35/2015, celebrado entre a UFPE e a INOVE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, cujo objeto é a
contratacdo de servicos de controle de almoxarifado e apoio a administracdo de materiais para 0 Almoxarifado da
Prefeitura da Cidade Universitaria da Universidade Federal de Pernambuco — Campus Recife, executados de
forma continua, dimensionada em 04 (quatro) postos, com 06 (seis) profissionais, de acordo com o Formulério de
Indicacdo de Gestor e Fiscal para Contratos da UFPE, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 05,
de 26 de maio de 2017.

- Luiz Alberto Lobo Beltrao,SIAPE n°® 2179357 — Gestor do Contrato

- Flavia Branddo Ramalho de Brito, SIAPE n° 2059647 - Fiscal do Contrato

- Janaina Vanessa Laurindo de Afonso de Lima, SIAPE n°® 1731837—Gestora Substituta e Fiscal Substituta do
Contrato

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- EDITAL N°008/2019
Divulga resultados de Concursos Publicos para Docentes do Magistério Superior Homologados pelos
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EDITAL N° 08, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 )
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n°® 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.O.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de

18/09/2018, D.O.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n°® 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

DEPARTAMENTO/
CENTRO

AREA(S)/SUBAREAS

CLASSE

REGIME
DE
TRABALHO

N° DE
VAGAS

CLASSIFICACAO/
NOME

N° DO
PROCESSO

Fisica/l CCEN

Fisica/ Subarea: Fisica
geral

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Shaharam
Jalalzadeh

2° lugar: larley
Pereira Lobo

3° lugar: Fabio
Magalhées de
Novaes Santos

23076.022231/2018-
23

Fisica experimental/
Subérea: (i) Fisica da
matéria condensada.
(i) Optica.
(iii) Neurociéncia
(iv) Litografia e
Nanofabricagéo

ADJUNTO
A

DE

03

1° lugar: Michael
Cabrera Baez

23076.022232/2018-
78

Bioguimica/ CB

Bioguimica

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Priscila
Gubert

2° lugar: Paulo
Antbnio Galindo
Soares

3° lugar: Michelle
Melgarejo Rosa
4° lugar: Thamarah
de Albuquerque
Lima

5° lugar: Julliet
Araujo de Souza

23076.022452/2018-
00

Fisiologia e
Farmacologia/CB

Fisiologia humana de
orgdos e sistemas /
Subérea: Fisiologia

respiratria, Fisiologia

digestdria e Fisiologia
renal

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Renan
Oliveira Silva

2° lugar: Viviane de
Oliveira Nogueira
Souza

3° lugar: Patricia
Rabelo dos Santos
4° |ugar: Claudia
Janaina Torres
Muller

23076.022913/2018-
36

Antibidticos/CB

Bioprocessos

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Jorge Luiz
Silveira Sonego

2° lugar: Daiana
Wischral

23076.022313/2018-
78

1
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DEPARTAMENTO/
CENTRO

AREA(S)/SUBAREAS

CLASSE

REGIME
DE
TRABALHO

N° DE
VAGAS

CLASSIFICACAO/
NOME

N° DO
PROCESSO

Letras/ CAC

Lingua Inglesa/
Subarea: Inglés
Instrumental - English
for Specific Purposes
(ESP)

ADJUNTO
A

DE

02

1° lugar: Anelise
Scotti Scherer
2° lugar: Arlene
Koglin

3° lugar: Gustavo
Vargas Cohen

40 Jugar: Rafael
Bezerra Nonato

23076.022411/2018-
13

Letras/ CAC

Teoria da Literatura/
Subaérea: Literatura
portuguesa, literaturas
africanas em lingua
portuguesa e
metodologia do ensino
de literatura

ADJUNTO
A

DE

02

1° lugar: Tiago
Hermano Breunig

2° lugar: Paulo
Ricardo Braz de
Sousa

3° lugar: Raira Costa
Maia de Vasconcelos
40 Jugar: Flaviano
Maciel Vieira

5° lugar: Jonas
Jefferson de Souza
Leite

6° lugar: Amanda
Barros de Melo
Moura

7° lugar: Rafaella
Cristina Alves
Teotbnio

23076.022403/2018-
69

Letras/ CAC

Lingua Inglesa
Subérea: English
Language Teaching
(ELT)

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Ricardo
Rios Barreto Filho
2° lugar: Rangel
Peruchi

23076.022402/2018-
14

Letras/ CAC

Lingua Portuguesa/
Subérea: Discurso,
texto e ensino de lingua
portuguesa

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Fernanda
Correa Silveira Galli
2° lugar: Sénia
Virginia Martins
Pereira

3° lugar: Marco
Antoénio Lima do
Bonfim

4° Jugar: Thiago
Santos da Silva

5° lugar: Lorena
Aratjo de Oliveira
Borges

23076.024723/2018-
53

Letras/ CAC

Lingua Portuguesa

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Marcela
Regina Vasconcelos
da Silva Nascimento
2° lugar: Ana Maria
Ribeiro de Jesus

3° lugar: Andréa
Silva Moraes

23076.022401/2018-
70

Comunicacédo Social/
CAC

Comunicacao Social/
Subérea: Laboratério de
estudos de publicidade:
impressos, audiovisual

e midias digitais

ADJUNTO
A

DE

01

1° lugar: Livia
Valenca da Silva
Franca

2° lugar: Maria
Collier de Mendonca
3° lugar: Olga
Angélica dos Santos
Siqueira

23076.022754/2018-
70
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REGIME

DEPARTAMENTO/ | 4 < N°DE | CLASSIFICACAOQ/ N° DO
CENTRO AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE TRAI?ELHO VAGAS NOME PROCESSO
1° lugar: Sofia
Cavalcanti Zanforlin
0 .
Comunicacao Social/ éuI:igr]gr.aEduardo
Comunicacéo Social/ Subérea: Industrias ADJUNTO DE 01 U a?' José Carlos 23076.022408/2018-
CAC criativas e linguagens A gar: 91
visuais Messias Santos
Franco
40 Jugar: André
Antonio Barbosa
1° lugar: Cecilia
Comunicacéo Social/ ﬁilrr:aelda Rodrigues
Comunicacéo Social/ Subarea: Processos ADJUNTO 2° lugar: Marcelo 23076.022409/2018-
CAC comunicacionais e A DE 01 Silva Barcelos 36
producéo de conteidos 39 lugar: Tauana
em plataformas digitais gar. fau
Mariana Weinberg
Jeffman
1° lugar: Filipe
Barros Beltrdo
L . Comunicacao 2° lugar: Ricardo
Comunlgag\ag) Social/ Social/Subarea: Som AD‘]LANTO DE 01 César Campos Maia 23076'0251110/2018'
para cinema e televisdo Junior
3° lugar: Rafael José
Azevedo
Mercados e
Administragdo Geral:
Ncleo de Gestao/ | Cnfase emestratégia, | py 7oy 1° lugar: Daiana 23076.023518/2018-
CAA empreendedorismo, A DE 01 Amorim Ferreira 71
processo decisorio e
sistemas de
informagdes gerenciais

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

EDITAL N°11, DE 11 DE JANEIRO DE 2019
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADQOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n°® 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.O.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

REGIM N°
DEPARTAME | < P
AREA(S)/SUBARE E DE DE = N° DO
CIIZ\II:II—'I(?Flzo AS CLASSE TRABA | VAG CLASSIFICACAO/ NOME PROCESSO
LHO AS
Genética de o ) .
Genética/CB Populacdes e ADJUNTO DE 01 1 Iuga[). Marco Jaglnto 23076.023092/201
Evolucio A Katzenberger Baptista Novo 8-55
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REGIM N°
DEPARTAME | ¢ <
AREA(S)/SUBARE E DE DE x N° DO
CIIZ\IJ'I(PF/{O AS CLASSE TRABA | VAG CLASSIFICACAO/ NOME PROCESSO
LHO AS
1° lugar:Valesca Pandolfi
2° lugar: André Filipe Pastor da
Silva
Genética Geral ADJUNTO DE 01 3° lugar: Jodo Pacifico Bezerra 23076.021566/201
A Neto 8-24
4° Jugar: Daiane Cristina Golbert
5° lugar: Allyson Andrade
Mendonga
Quimica 1° lugar: Nathalia Bezerra de Lima
Quimica teorica ADJUNTO 2° lugar: Leticia Stock Vieira 23076.024069/201
Fundamental/C . DE 01 o ;
CEN computacional A 3 Iugar: Mateus Fernandes 8-88
Venancio

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

EDITAL N° 009, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos das Leis n% 8.745/1993, 12.772/2012, 12.863/2013, 13.235/2016, nos Decretos n°s 6.097/2007 e n°
6.944/2009 e na Portaria do MEC n° 243/2011, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado para o
preenchimento de vagas de Professor Substituto para exercicio nos Centros Académicos dos campi do Recife e
Centro Académico do Agreste, em regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas.

N&o poderdo concorrer ao Processo Seletivo Simplificado servidores da Administracdo Direta ou
Indireta da Unido, Estados ou Municipios, bem como de suas subsidiérias ou controladas, salvo nas hipéteses de
acumulacao previstos na Constituicdo Federal (dois cargos de professor; de professor com técnico ou cientifico; e
dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde). Ndo poderdo concorrer, ainda, 0s que sejam
professores da carreira de Magistério superior, Educacdo Béasica, Técnica e Tecnol6gico; de magistério do Ensino
Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicbes Federais de Ensino e 0s
aposentados por invalidez.

REMUNERACAO
Remuneracdo corresponde ao Regime de Trabalho e qualificagdo do Professor Substituto, conforme quadro a
seqguir:
DENOMINACAO REGIME DE REMUNERACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)
TRABALHO BASICA (R$) TITULO VALOR RT VALOR
FINAL
Auxiliar: se Graduado 20 HORAS 2.236,30 ESPECIALIZACAO 189,07 2.425,37
ou Especialista
Assistente - A: se 20 HORAS 2.236,30 MESTRADO 540,85 2.777,15
Mestre
Adjunto - A: se Doutor 20 HORAS 2.236,30 DOUTORADO 1.141,15 3.377,45
Auxiliar: se Graduado 40 HORAS 3.121,76 ESPECIALIZACAO 430,32 3.552,08
ou Especialista
Assistente - A: se 40 HORAS 3.121,76 MESTRADO 1.119,29 4.241,05
Mestre
Adjunto - A: se Doutor 40 HORAS 3.121,76 DOUTORADO 2.620,38 5.742,14
1.INSCRICOES

1.1 Periodo: as inscri¢des, de forma presencial, estardo abertas entre os dias 15 e 24 de janeiro de 2019, nas
Secretarias dos Departamentos/Nucleos que realizardo o Processo Seletivo Simplificado (enderecos, dias e
horérios de atendimento no Anexo 1).
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1.1.1 Na auséncia de candidatos findo o periodo de inscri¢des para um ou mais cargos submetidos ao Processo
Seletivo Simplificado, ou quando todas as inscrigdes foram indeferidas, ficam as mesmas prorrogadas para
aquelas selecBes por 3 (trés) dias Uteis imediatamente seguintes.

1.2 Documentos para a inscri¢do: o candidato deverd apresentar, no ato da inscricdo, vedada qualquer juntada
posterior de documentos:

a) requerimento de inscricdo, disponivel na péagina eletrbnica (www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada),
firmado pelo candidato ou por procurador, constituido por documento publico ou particular;

b) copia do diploma de curso de Graduacdo e/ou Pés-Graduacdo, quando exigivel, emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, devidamente registrado, se realizado no Brasil, ou revalidado ou reconhecido se obtido no
exterior. Nao sera admitida a inscri¢do de portador de diploma estrangeiro ndo reconhecido ou nédo revalidado.

c) copias de Comprovante Oficial de Identidade e do CPF, e em se tratando de procurador, do candidato e do
procurador;

d) copia do passaporte, se estrangeiro;

e) copia do comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo, ou cOpia da publicacdo da homologagdo dos
requerimentos de isengéo da Taxa de Inscricdo, conforme item 1.5.6;

f) Curriculum Vitae comprovado e numerado conforme tabela do item 6.2, constando experiéncia académica e/ou
profissional. N&o sera aceito o Curriculo Lattes; e

g) requerimento de Acompanhamento Especial, se for o caso, formulado pelo proprio candidato, de acordo com o
item 1.6.

h) comprovagdo do requerimento para concorrer & vaga reservada a candidato negro e/ou como portador de
deficiéncia, se for o caso, no requerimento de inscricao.

1.2.1 Os documentos apresentados por copia (item 1.2, letras “b” a “e”), deverdo ser autenticadas ou apresentadas
com os originais para autenticacéo por servidor da UFPE.

1.2.2 Sera admitida a inscricdo de candidato ndo portador de (item 1.2, letra b) desde que comprove haver sido o
mesmo requerido, ou que conte com ata de defesa de dissertagdo ou tese, ou de colagdo de grau na titulacdo
exigivel para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado (v. Anexo 1), declaracdo que deve ser firmada pelo
Coordenador do Programa de Pos-graduacdo, com firma reconhecida quando se tratar de programa de outra
instituicdo de ensino superior, obrigando-se o candidato, caso aprovado, a apresentar o diploma, condi¢éo para a
assinatura do contrato temporario de Professor Substituto com a UFPE.

1.3 Inscrigbes de candidatos negros: é assegurada reserva de vagas para os candidatos negros nas Areas ou
Subéreas com numero de vagas igual ou superior a 3 (trés), bem como serdo reservadas aos candidatos negros
20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas (conforme Anexo 1).

1.3.1 Na hipotese de surgimento de vagas ou de sua cria¢do durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas, o primeiro candidato negro aprovado no Processo
Seletivo Simplificado serd convocado para ocupar a terceira vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros
classificados serdo convocados na forma do Anexo 2 deste Edital.

1.3.2 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 1.3 resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.3.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, através do requerimento de
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo autodeclaracdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

1.3.4 Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.3.5 Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracéo a que se refere o item

1.3.4 sera o candidato eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacao, anulagdo que se subordinara a
procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis, sem prejuizo das san¢Ges administrativas, civis e penais.

1.3.6 A autodeclaracgdo tera validade somente para o concurso a que se refere este Edital.

1.3.7 O candidato que venha a se classificar e que tenha se autodeclarado negro ou pardo no ato da inscricao, tera
seu nome publicado na lista de classificacdo geral, caso obtenha a classificacdo necessaria para integré-la, na
forma do Anexo 2 deste Edital.
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1.3.8 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no concurso.

1.3.9 O candidato negro poderéd concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
desde que atenda as condic@es para tanto.

1.3.10 O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar a op¢do por uma delas. Na
auséncia da op¢do a nomeagao ocorrerd em vaga destinada a candidatos negros.

1.3.11 O candidato negro aprovado dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera
considerado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

1.3.12 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro classificado imediatamente ap6s o desistente.

1.3.13 As vagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos negros, por reprovacao ou na entrevista com
a Comissao de Heteroidentificagdo, esgotada a listagem especifica, serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas observada a ordem de classificagéo.

1.3.14 O candidato que se autodeclarar negro devera se apresentar perante a Comissdo de Heteroidentificacéo,
composta por 5 (cinco) membros, designada pela PROGEPE, para avaliagdo da sua autodeclaracdo, no dia 05 de
fevereiro de 2019, no horério e local divulgados na Secretaria do Departamento/Nucleo.

1.3.15 A avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, que decidird pela maioria dos seus membros, se
subordinard ao previsto na Orientacdo Normativa n® 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo.

1.3.16 A decisdo da Comissdo de Heteroidentificacdo serd comunicada individualmente a cada candidato por
documento que sera entregue na Secretaria do Departamento/Nucleo, assegurado o prazo recursal de 2 (dois) dias
perante a Comissdo Recursal, com documento fundamentado e protocolado na Divisdo de Comunicacgio -
DICOM, Reitoria da UFPE.

1.3.16.1 A Comissdo Recursal, em sua decisdo devera considerar o conteldo do recurso, a filmagem do
procedimento de heteroidentificacdo e o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificacao.

1.3.16.2 O julgamento dos recursos sera comunicado individualmente ao candidato na Secretaria do
Departamento/Nucleo, em data e horério constante do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

1.3.16.3 Né&o cabera recurso das decisdes da Comissdo Recursal.

1.3.17 O candidato que ndo for reconhecido pela Comissdo de Heteroidentificagdo como negro ou que ndo
comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificagdo em data, horario e local por ela designados, sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, independentemente de alegacéo de boa-fé, de acordo com o artigo 11 da Portaria Normativa N° 04,
de 06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

1.3.18 O candidato negro participara do concurso em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos, no que
se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas, praticas, & avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, dias,
horarios e locais de realizacdo das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos.

1.4 Inscri¢Bes para candidatos com deficiéncia: considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
disposicBes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, sendo-lhe assegurada reserva de vagas para os em Areas e
Subdreas cujos cargos em disputa contem com atribuicdes compativeis com a deficiéncia, em percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade
do concurso, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas.

1.4.1 E assegurada reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia nas Areas ou Subareas com nimero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

1.4.2 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 1.4 resulte em namero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.4.3 Na hipétese de surgimento de vagas ou de sua criagdo durante o prazo de validade do concurso, obedecidas
as Areas e Subareas oferecidas, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado
sera convocado para ocupar a quinta vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, na forma do Anexo 2
deste Edital.

1.4.4 Para concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia deverd no ato da inscrigdo declara-la e junto
ao requerimento realizar a juntada de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
indicando o Cddigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido expedido
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no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), a provavel causa da
deficiéncia e estar revestido das formalidades necessérias (indicagdo de registro no Conselho Regional de

Medicina (CRM) e carimbo de identificacdo do signatario).

1.4.5 O candidato com deficiéncia aprovado no concurso, devera submeter-se a avaliacdo, de carater terminativo,
a ser procedida por Junta Médica designada pelo Nucleo de Atencdo a Salde do Servidor da UFPE (NASS) em
dia, hora e local por ela designados.

1.4.6 O candidato portador de deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagcdo no concurso.

1.4.7 As vagas que ndo forem providas por auséncia de portadores de deficiéncia serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

1.4.8 O candidato portador de deficiéncia podera contar com Atendimento Especial desde que preencha as
condicdes previstas no item 1.6.

1.4.9 O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas e préaticas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, dias, horérios e locais de realizacdo das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos,
ndo sendo admitidas solicitagdes de dispensa de provas em funcdo de incompatibilidade com a deficiéncia que o
candidato declarar possuir.

1.5 Taxa de Inscri¢do: o valor da Taxa de Inscricdo é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) cujo pagamento
devera ser efetuado exclusivamente através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel no link deste
Edital, que encontra-se na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

1.5.1 Isencéo da taxa de inscrigdo: a isencdo de taxa de inscri¢do sera concedida ao candidato doador de medula
6ssea ou candidato que comprovar insuficiéncia de recursos. O candidato deve requerer a isengdo nos dias 15 e 16
de janeiro de 2019, por meio do preenchimento do formulario eletrénico disponivel na pagina eletrénica deste
Edital, para anélise da Coordenacdo de Concursos Docentes.

1.5.2 Ao candidato doador de medula 6ssea, a isencéo de taxa de inscri¢do serd concedida aquele que comprovar
a condicdo de doador de medula dssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, através da prova de
inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), coordenado pelo Instituto
Nacional do Céancer.

1.5.3 Para o candidato com insuficiéncia de recursos pleitear a isencdo de Taxa de Inscricdo, ele devera atender,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e informar o Ndmero
de Identificagdo Social — NIS; e

b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007.

1.5.4 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera preencher um formulério eletrdnico,
disponivel no link deste Edital, que encontra-se na pagina eletrdnica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.
1.5.5 O formulario eletrénico de pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo serd encaminhado a Coordenacdo de
Concursos Docentes/UFPE para decisdo.

1.5.6 O resultado dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo serd disponibilizado no link deste Edital, que
encontra-se na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, em até 2 dias antes do encerramento
das inscrigdes.

1.5.7 O deferimento do pedido de isencdo ndo implica em inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, devendo o
candidato realizar a inscricdo na forma prevista nos itens 1.1 e 1.2.

1.5.8 Indeferido o pedido de isencdo, o candidato devera comprovar perante o Departamento/NUcleo, em até 1
(um) dia atil apds a publicagdo de que trata o item 1.5.6, o recolhimento da taxa de inscri¢do na forma prevista no
item 1.5.

1.6 Acompanhamento Especial: serd assegurado ao candidato, obedecidos os critérios de viabilidade e
razoabilidade condi¢des diferenciadas, necessarias a realizacdo do concurso, as quais deverdo ser indicadas pelo
candidato quando da inscricao.
1.6.1A ndo solicitacdo de Acompanhamento Especial quando da realizacdo da inscricdo implica na sua nao
concessao quando da realizacéo das provas.
1.6.2A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera ser acompanhada de
um acompanhante, que ficara em sala reservada para realizar a guarda da crianga.
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2.Julgamento das Inscrigdes: as inscricGes serdo aprovadas pelo Departamento/Nucleo e homologadas pelos
respectivos Plenos.

2.1 Serd indeferida a inscri¢&o:

a) que ndo estiver instruida com toda a documentac&o exigivel pelo item 1;

b) da qual esteja ausente o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo realizado na forma prevista no item
1.5 ou cdpia da publicacdo da homologacdo dos requerimentos de isencdo da Taxa de Inscri¢do, conforme item
1.5.6;e

¢) constatacdo de irregularidade nos documentos apresentados.

2.1.1 O candidato cuja inscricdo tenha sido indeferida podera interpor recurso a decisdo dirigido ao Chefe do
Departamento/Nucleo, protocolado na Secretaria do Departamento/Ndcleo, para o qual € realizado o Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 1 (um) dia Util, contado a partir da divulgacéo do resultado da homologag&o.
2.1.2 O recurso sera decidido no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

2.1.3 Néo sendo decidido o recurso no prazo previsto em 2.1.2, serd assegurado efeito suspensivo ao recurso,
garantido ao candidato a participagdo no Processo Seletivo Simplificado até o julgamento do recurso.

2.1.4 O resultado do julgamento dos recursos serd afixado na Secretaria do Departamento/Ndcleo ao qual se
destina o Processo Seletivo Simplificado.

3. Comissdo Examinadora: o Processo Seletivo Simplificado serd realizada por Comissdo Examinadora
instituida pelo Pleno do Departamento/Nucleo, composta de professores do Quadro Permanente da UFPE, 3 (trés)
Titulares e 3 (trés) Suplentes.

3.1Podera integrar a Comissao Examinadora docente aposentado da UFPE.

3.2A participacdo dos Suplentes dar-se-4 no caso de afastamento do titular.

3.3Cabera ao professor da classe mais elevada do Magistério Superior a presidéncia da Comissdo Examinadora.
3.4A Comissdo Examinadora do Concurso devera estar presente, por todos 0s seus membros em todas as fases do
concurso.

3.5 Néo poderdo integrar a Comissdo Examinadora aquele que em relagéo a candidatos:

. seja cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

I1. esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou cénjuge ou companheiro de candidato;

I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pds-graduagdo ou
estagio pos-doutoral nos Gltimos 02 anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdria, ou conjuge, companheiro, parente ou afins até o 3° grau;

V. mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos ultimos 02 anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02 anos.

3.6 O candidato poderd arguir perante o Departamento/Nlcleo a impugnacdo de membro da Comissdo
Examinadora, no prazo de 01 dia, contados a partir da divulgacdo de sua composi¢do na Secretaria do
Departamento/Nucleo, por infragdo de quaisquer motivos listados no item 3.3, devendo a impugnacdo ser
devidamente fundamentada.

3.6.1 O direito & impugnac&o preclui com o término do prazo previsto em 3.6.

3.6.2 A impugnacao sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

4. Cronograma do Processo Seletivo Simplificado: divulgadas a homologacéo das inscri¢fes e a composicao da
Comissdo Examinadora, estara disponivel para os candidatos o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado na
Secretaria do Departamento/Ndcleo.

4.1 Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, dentre outras informacdes consideradas relevantes pelo
Departamento/Nucleo, constardo local, datas e horarios da homologag&o das inscri¢es e Comissdo Examinadora,
realizacéo das provas, divulgacdo do resultado das provas, do resultado final e prazos recursais.

4.1.1 De acordo com o nimero de candidatos inscritos, 0 Departamento/Nucleo podera organizar e/ou reorganizar
o Cronograma de modo que os resultados das provas Escrita, Didatica ou Pratica sejam divulgados juntamente
com o da prova de Titulos, ao final do concurso. Nesse caso:

a) os candidatos se submeterdo a todas as fases da Selecdo, independentemente de eliminagdo em alguma de suas
etapas;

b) o prazo de recurso das provas Escrita, Didatica ou Pratica ocorrerd concomitantemente em 01 dia util ap6s a
divulgacdo deste resultado final pelo Departamento/Nucleo.
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¢) o Departamento/Nucleo poderéa reorganizar o cronograma de realizacdo das provas Escrita, Didatica ou Prética,
e prova de Titulos, considerando o nimero de candidatos presentes no momento de realizacdo do inicio das
provas, mediante o protocolo de recebimento do novo cronograma pelos candidatos presentes.

4.1.2 Ocorrendo a hipotese prevista no item 4.1.1, o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas
Escrita, Didatica ou Pratica nao tera avaliados os seus Titulos.

4.1.3 O prazo de recurso na ocorréncia da situacao descrita em 4.1.1, seréd de 01 dia til, contado da divulgacéo do
resultado pelo Departamento/Ndcleo.

5. Das Provas Escrita, Didatica, Pratica e Titulos: O Processo Seletivo Simplificado constara de:

a) prova Escrita e/ou prova Didética e/ou Prética, de carater eliminatorio.

a) prova de Titulos, de caréater classificatorio;

5.1 As provas Escrita, sem identificacdo do candidato, sob controle da Secretaria do Departamento/Nucleo, e a
Didética e Pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para
preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos das informagoes
complementares disponiveis no Departamento/Nucleo poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva
lingua.

5.2 As notas atribuidas devem ser justificadas pela Comissdo Examinadora.

5.3 A prova Escrita, de caréter eliminatorio, a qual seré atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duracio de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relagdo de pontos
disponivel na Secretaria do Departamento/Nucleo.

5.3.1 A Comissdo Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova escrita, o espelho da prova,
contendo os topicos e o contetdo do ponto sorteado considerados indispensaveis. Sao critérios para o julgamento
da prova Escrita: 0 dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacdo e elaboracdo pessoal, a qualidade e o
rigor da exposicéo.

5.4 As provas Didatica e Pratica, de carater eliminatorio, serdo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) e tera duracao
maxima de até 30 (trinta) minutos e versardo sobre um ponto que sera sorteado, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas da realizacdo da prova, disponivel da Secretaria do Departamento/Ndcleo.

5.4.1 O ponto sorteado para a prova Escrita é excluido para o sorteio da prova Didatica ou Pratica.

5.4.1.1 Considerado o nimero de candidatos inscritos, o sorteio do ponto podera ocorrer em mais de um turno,
respeitando o item 5.4 para a realizagdo das provas Didatica e Pratica.

5.4.1.2 Ndo seré admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

5.4.2 Ao iniciar a Prova Didatica o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora o Plano de Aula, ocasido
em que lhe seré informado os horarios de inicio e de término da prova.

5.4.3 Findo o tempo maximo de duragdo da prova, o Presidente da Comissdo Examinadora devera encerrar a aula,
independentemente de sua concluséo.

5.4.4 As provas Didatica ou Pratica serdo registradas em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

5.4.5 Na ocorréncia de falha técnica que tenha impedido a gravacao da aula, em video ou 4udio, serdo convocados
os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas para novo sorteio, no qual sera excluido o ponto originalmente
sorteado, para a realizacdo de nova aula.

5.4.6 Os candidatos se submeterdo, quando da realizacdo das provas Didatica e Prética, & ordem de inscri¢do. O
horario de comparecimento ao local de provas € Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem de
sua realizacéo.

5.4.7 E vedada a presenca dos candidatos concorrentes quando da realizagio da prova Didatica ou Pratica, mesmo
que ja tenham submetido a mesma avaliagéo.

5.4.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizacdo de equipamento para realizacdo da aula
Didatica, como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

5.4.9 E facultado ao publico assistir as aulas, sendo-lhe vedado realizar a sua gravacio e a transmissdo, por
qualquer meio.

5.4.10 Finda a prova, a Comissao Examinadora podera arguir o candidato em até 10 minutos.

5.4.11 No julgamento e avaliacdo da prova Didética e Prética serdo considerados os seguintes critérios:

a) o plano da aula e seu cumprimento;

b) o tempo de execucao;
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¢) o dominio da matéria; e

d) a capacidade de comunicacdo, clareza e objetividade;

e) pertinéncia, atualizacdo e profundidade de contetdo; e

f) utilizacdo adequada dos recursos materiais e tecnoldgicos, respeitando os preceitos éticos, quando for o caso;
5.4.12 Os resultados das provas Escrita, Didatica e Pratica serdo disponibilizados na Secretaria do
Departamento/Nucleo.

5.5 Serd eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado ou
gue tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova Escrita, prova Didéatica ou Pratica.

5.6 Cabera recurso das provas Escrita, Didatica ou Préatica, no prazo de 1 (um) dia Util apds a divulgacdo do
resultado de cada prova.

5.6.1 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, e protocolado na Secretaria do
Departamento/Nucleo, cujo resultado serd divulgado na Secretaria do mesmo Departamento/Nicleo no qual se
realiza o Processo Seletivo Simplificado.

5.6.2 Seré concedido efeito suspensivo ao recurso, garantida a participagdo do candidato no concurso até o
julgamento do recurso.

6. A prova de Titulos, de carater classificatorio, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), e constara
da avaliacdo dos seguintes titulos/atividades:

a) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

b) atividades didaticas.

6.1 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relagdo que guardam com
a area do processo seletivo.

6.2 No julgamento dos titulos aplicar-se-ao as tabelas de pontuacgao definidas pelo Departamento/Nucleo:

ITEM ATIVIDADES PESOS (minimo e
maximo)
1. Experiéncia de magistério ou afins 10-30
2. Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdo. (somente os Ultimos 10 anos) 4,0-6,0
2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgagdo dos produtos da area 3,0-50
2.2 Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulgacdo dos produtos da area em 0,0-1,0
eventos cientificos
2.3 Participacdo em projetos, programas e acOes de extensdo e pesquisa 05-2,0
3. Exercicio de atividades ligadas & administracdo universitaria 0,0-1,0
4. Atividades profissionais ligadas a area/subarea do concurso 0,0-1,0
5 Outras atividades correlatas 0,0-1,0
Somatorio dos pesos 10,0

6.3 Os diplomas de graduacao e pés-graduacdo ndo serdo pontuados na prova de titulos.

6.4 A nota da prova de Titulos correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada examinador.

6.4.1 A média de cada etapa de prova (Escrita, Didatica, Pratica e Titulos) sera a soma das notas dada por cada
examinador, dividida pela quantidade de examinadores.

6.5 Do resultado final: O resultado do concurso sera obtido na forma que se segue:

a) sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das provas Escrita,
Didatica ou Prética;

b) a classificacdo dos candidatos resultara da média aritmética obtida nas provas Escrita, Didatica e Prética,
limitada a terceira casa decimal, vedado arredondamento; e

€) & média aritmética obtida serd4 acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencdo da
classificagdo final.

6.5.1 Obedecida a apuracdo na forma prevista no item 6.5, a pontuacdo final, limitada a terceira casa decimal e
sendo vedado arredondamentos, podera ser superior a 10 (dez), limitada em 20 (vinte).

6.5.2 Ocorrendo empate entre candidatos, tera preferéncia, sucessivamente: a) o de maior nota na prova
didatica/didatica-pratica; b) e de maior nota na prova escrita; ¢) o de maior nota na prova de titulos; d) o de maior
idade.

6.5.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, firmados pelos membros da Comissédo Examinadora e
pelo secretario do Departamento/Nucleo ficardo disponiveis na Secretaria do Departamento/Nucleo que realizou o
Processo Seletivo Simplificado e submetidos a homologacéao pelos plenos dos Departamentos/Nucleos.
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6.5.4 Do resultado das notas da prova de Titulos e da nota final do Processo Seletivo Simplificado cabera recurso
dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacéo do
ato de homologag&o no Diario Oficial da Unido.

7. DISPOSICOES GERAIS: o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano para as
vagas constantes no Anexo 1, contado da data da publicacdo da homologacao do seu resultado no Diario Oficial
da Uni&o.

7.1 A inscricdo no Processo de Selecdo Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital.

7.1.1 Durante todo o periodo da selecdo, deverdo estar a disposi¢cdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo responsavel pela Sele¢éo:

I. Relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Cédigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto
no semestre em que 0 mesmo ird atuar, incluindo os respectivos horérios, e indicacdo do regime de trabalho,
sendo 20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos, e

IV. Data de divulgacdo do cronograma de realizacdo da selegdo simplificada.

7.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ao Processo Seletivo Simplificado o acompanhamento do
procedimento de selecéo, incluido o acompanhamento do Cronograma e suas alteragdes divulgadas na Secretaria
do Departamento/Nucleo que realizar o Processo Seletivo Simplificado, bem como, a seu critério, pelos demais
meios de que dispuserem, ndo sendo fornecidas informagdes por correspondéncia oficial ou por telefone.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a veracidade das informacdes e documentos fornecidos ao
Departamento/Ndcleo.

7.3.1 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢ao, provas ou a contratagdo de quem for apurada irregularidades ou
falsificagdes da documentacéo ou informac@es fornecidas.

7.4 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado e as regras deste Edital.

7.4.1 As contratagdes dos candidatos se subordinardo a homologacdo do resultado do Processo Seletivo
Simplificado, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, considerando o nimero total de vagas
e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros e candidatos com deficiéncia em cada Area ou Subérea.
7.4.1.1 Na ocorréncia do surgimento de novas vagas ou a sua criagdo na vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado em nimero superior aos quantitativos iniciais para as Areas/Subareas, serdo guardados 0s mesmos
critérios de alternancia e proporcionalidade, de acordo com o Anexo 2.

7.5 A vigéncia dos contratos como Professor Substituto que ndo pode ser igual ou inferior a 30 (trinta) dias, é de
até 12 (doze) meses, a critério da Administracdo que podera prorroga-los por sucessivos periodos desde que a
contratacdo ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

7.6 O acompanhamento e controle dos contratos de Professor Substituto ficam a cargo da Coordenacdo de
Concursos Docentes da PROGEPE, 6rgao a que os Departamentos/Nucleos devem se reportar.

7.7 S@o requisitos para a contratagdo como Professor Substituto:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) realizar a comprovagdo através dos diplomas de graduacdo e/ou pos-graduacdo de acordo com a titulagdo
exigida para o cargo, definido no anexo, inclusive os revalidados ou reconhecidos no pais se emitidos por
Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, apurada pelo Servigo Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constitui¢do Federal, assegurada a hipétese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporério ou visitante com Institui¢fes
Federais de Ensino nos Ultimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.
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7.7.1 A comprovacdo referida no item 7.7, letra h, podera ser realizada por meio de declaracdo firmada pelo
interessado.

7.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacé&o do resultado final do concurso publicada no Diério Oficial da Unido, cuja relacéo de
classificados conterd a quantidade estabelecida nos termos do art. 16 do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de
20009.

7.8.1 O candidato nédo selecionado, em até 60 (sessenta) dias da publicacdo na homologacgdo do Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial da Unido, podera retirar sua documentacdo junto ao Departamento/Nucleo, a
contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Findo o prazo a
documentacdo seré sujeita a reciclagem.

7.8.2 A documentacdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
Departamento/Nucleo, conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diario
Oficial da Unido. Findo o prazo, os documentos estardo disponiveis para o candidato ou encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

7.9 Ressalvado o cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administracdo, nao
havera, em qualquer outra hipétese, devolucdo da Taxa de Inscrico.

7.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
7.11 Este Edital encontra-se disponivel na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, a partir
da data de sua publicagdo no D.O.U.

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

ANEXO 1
CENTRO - AREA/SUBAREA |FORMACAO/TITULACAO
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO EXIGIDA VAGAS
A i MESTRADO EM
EDUCACAO FISICA EESSQQAO FISICA EEpUCAgAO FisicA oy o1
IAv. Jornalista Anibal Fernandes, S/N - Cidadd IAREAS AFINS
CENTRO DE Universitaria, Recife — PE, Tel: (81) 2126.850§MODALIDADE DQMESTRADO EM
CIENCIAS DA [Atendimento: 9h -12h e 14h — 17h ESPORTE COLETIVJEDUCACAO FisicA o o1
SAUUDE E INDIVIDUAL IAREAS AFINS
PROTESE E CIRURGIA BUCO FACIAL ||v| ATERIAIS GRADUACAO EM

lAv. Prof. Moraes Régo, 1235 - Cidadg < ODONTOLOGIA COM
Universitaria, Recife - PE. - Tel: (81 IIDDEEI\II\ITI"?SR'II'?CSA ESPEQIALIZAQAO EM 02
2126.8340/8822 - Atendimento: 10 as 16h DENTISTICA
IMATERNO INFANTIL
CENTRO DE  |Av. Prof. Moraes Régo, S/N, Hospital das Clinicas .
CIENCIAS Bloco A — Térreo - Cidade Universitaria, Recife JPUERICULTURA EES:REES\A MEDICA EM 01
MEDICAS PE, CEP: 500670-901 Tel: (81) 2126.8513
IAtendimento: 8h as 12h — 13 as 16h
LETRAS
CERIROPE  |Av. Arquitetura, SIN - CAC, Cidade Universitériaf - LICENCIATURA =Y
COMUNICACAO Recife - PE - Tel.: (81)2126-8307/8760 LETRAS/LIBRAS
IAtendimento: 9 as 11:30h - 14 as 16:30h
| ~ I e
CENTRO EUCL!EO DE FORMACAO DOCENTE _ GRADUACAO EM
- odovia BR 104, Km 59, s/n - Secretaria doqy .. .- A
ACADEMICO DO Nucleos - Centro do A - QUIMICA QUIMICA
greste UFPE - Nova Caruary < <
AGRESTE | PE - Tel: (81) 2103-9166 - Atendimento: 9 as 15h SUBAREA QUIMICA(LICENCIATURA o 02
’ ' GERAL BACHARELADO) o
QUIMICA INDUSTRIAL
CENTRO DE  |JADMINISTRACAO GRADUACAO H
CIENCIAS Av. dos Economistas s/n - Cidade UniversitarifPESQUISA MESTRADO EM 01
SOCIAIS Telefone: 2126-8368 Atendimento: 8:00h as 12:00HOPERACIONAL IADMINISTRACAO o
APLICADAS |e 14:00h as 17:00h IAREAS AFINS.
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ACC,:OI\EI'D\ES%O DEPARTAMENTO/NUCLEO AREA/SUBAREA FORMACE';‘(%T“'DTAU LACAON acAs
CENTRODE  [[ILOSOFIA
IAv. da Arquitetuta, s/no, CFCH — 15%ndar - ~ A
FI(I:_ICI%?\ICC):T,IAASE cidade Univirsitéria’teléfoﬁe: 2126-8298 - Horari II:’:]EORS(IDDFlngO AMESTRE EM FILOSOFIA 01
de atendimento: entrar em contato com
HUMANAS Departamento.
ANEXO 2
Quadro 1 - Para areas ou subareas com 01 vaga
Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
Quadro 2 - Para areas ou subareas com 02 vagas
Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
6th. Ampla Concorréncia (AC)
7th. Ampla Concorréncia (AC)
8th. Vaga reservada (negro)
9th. Ampla Concorréncia (AC)
Quadro 3 - Para areas ou subareas com 03 vagas
Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
6th. Ampla Concorréncia (AC)
7th. Ampla Concorréncia (AC)
8th. Vaga reservada (negro)
9th. Ampla Concorréncia (AC)
10th., Ampla Concorréncia (AC)
11th, Ampla Concorréncia (AC)
12th. Ampla Concorréncia (AC)
13th. Vaga reservada (negro)
14th, Ampla Concorréncia (AC)
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EDITAL N° 10, DE 11 DE JANEIRO DE 2019
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n® 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n°
224, de 22/11/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.000026/19-98).

DEPARTAMENTO/CE AREA N

NTRO VAGAS CLASSIFICACAO/NOME

1° lugar: Heleni Aires Clemente

1 2° lugar: Gabriella Carrilho Lins de Andrade

3° lugar: Mayara Alves Leal Guimaraes

NUCLEO DE 1° lugar: Talitta Ricarlly Lopes de Arruda Lima

NUTRICAO/CAV 2° lugar: Marcela de Albugquerque Melo

Avrea: Nutrigdo / Subérea: Nutrigio Clinica 1 3° lugar: Jacqueline Maria da Silva

4° lugar: Luciana Caroline Paulino do Nascimento
5° lugar: Karla VVanessa Gomes de Lima

Avrea: Nutrigio / Subarea: Nutrico em
Salde Publica

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 014, de 14.01.2019, secéo 3, paginas 90 - 94

HOMOLOGACAO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL, em 14 de
novembro de 2018, a composi¢do da banca examinadora, no Concurso Publico de Provas e Titulos, para o cargo
de Professor ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto através do EDITAL n° 45, de 10 de
Agosto de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido n° 155, de 13 de Agosto de 2018.

CENTRO DE TECNOLOGIAE GEOCIENC}IAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA

AREA: Eletrotécnica Geral
N° DO PROCESSOQ: 23076.022723/2018-19
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA (UFCG)
NADY ROCHA (UFPB)

LUIZ ANTONIO MAGNATA DA FONTE (UFPE)

MEMBROS SUPLENTES:
SERGIO CAMPELLO OLIVEIRA (UPE)
JOAQUIM FERREIRA MARTINS FILHO (UFPE)

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
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O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composi¢do da
banca examinadora, no Concurso Publico de Provas e Titulos, para o cargo de Professor ADJUNTO A ou
ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva ou 20 horas
(conforme edital de abertura), aberto através do EDITAL n° 45, de 10 de Agosto de 2018, publicado no Diario
Oficial da Unido n° 155, de 13 de Agosto de 2018.

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA

AREA: Projetos

SUBAREA: Dinamica Veicular e Vibracdes
N° DO PROCESSO: 23076.023301/2018-61
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:
Ramiro Brito Willmersdorf (UFPE)
Marcelo Amorim Savi (UFRJ)
Antonio Almeida Silva (UFCG)

MEMBROS SUPLENTES:
Félix Christian Guimaraes Santos (UFPE)
Gilberto Francisco Martha de Souza (USP)

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR DO CTG

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composicdo da
banca examinadora, no Concurso Publico de Provas e Titulos, para o cargo de Professor ADJUNTO A ou
ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 20 horas
(conforme edital de abertura), aberto através do EDITAL n° 45, de 10 de Agosto de 2018, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 155, de 13 de Agosto de 2018.

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA
AREA: Projetos

SUBAREA: Projeto Mecénico

N° DO PROCESSO: 23076.023302/2018-13

CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

Félix Christian Guimaraes Santos (UFPE)
Gilberto Francisco Martha de Souza (USP)
Antonio Almeida Silva (UFCG)

MEMBROS SUPLENTES:
Ramiro Brito Willmersdorf (UFPE)
Marcelo Amorim Savi (UFRJ)

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR DO CTG
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacao em ADMINISTRACAO/MESTRADO E DOUTORADO da
UFPE — CCSA

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 53 de 08 de Agosto de
2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o numero de vagas para o Mestrado é fixado em 25 (vinte e cinco)
e 0 de Doutorado em 17 (dezessete), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a
ordem de classificagdo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° - EOS VICTOR PESSOA DE MELO GOMES 10,03
1°-F RAPHAEL SILVEIRA GUERRA CAVALCANTI 10,77
1°- MCC SEVERINO RANIELSON CUNHA DANTAS 9,61
1°-TI BEATRIZ BRITO TELES 9,88
1° - CEIl CHRIS HERBERT BERENGUER PEREIRA 10,63
20 - CEl MANUELLA GAMA DE SOUZA 9,08
3°- CEl JULIA MITSUE VIEIRA CRUZ KUMASAKA 8,66
1°- EUCP MARILIA ABIGAIL MENESES BATISTA 10,47
1°- PHCO GABRIEL LUCENA GOMES 9,43
2° - PHCO GABRIELA ARAUJO SILVEIRA 9,38
1° - RSCPT CLESSIA FERNANDES DE BRITO SANTIAGO 10,49
20 - RSCPT MYKAELLY MOURA MENEZES 9,80
3°- RSCPT GIANCARLO FREIRE GALINDO 9,56
4° - RSCPT PALOMA ARAUJO ROCHA 8,41
50 - RSCPT BRUNO VIEGAS BECKER 7,66
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1°- EOS KATHYANA VANESSA DINIZ SANTOS 10,59
2° - EOS JULIO CESAR DA COSTA JUNIOR 9,82
1°-F RAMON RODRIGUES DOS SANTOS 10,69
1°- MCC BRUNA LOURENA DE LIMA DANTAS 9,07
20-MCC BIANCA GABRIELY FERREIRA SILVA 9,06
1°0-TI MARCUS VINICIUS MEDEIROS DE ARAUJO 10,30
20-TI KASSIA ROBERTA RODRIGUES DE SOUZA 9,22
30-TI RAFAEL BATISTA DUARTE 8,28
1° - CEl ANDREA PEREIRRA DA SILVA 9,28
2° - CEl HANNAH MIRANDA MORAIS 8,59
1° - PHCO LEONARDO MOHANDA PANTOJA DE AQUINO 9,40
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° - RSCPT ALEXANDRE DAL MOLIN WISSMANN 9,84
2° - RSCPT NEWTON CLAIZONI MORENO DE MELO 9,33
3°- RSCPT MANUELA GOMES GUEIROS PIRES 8,32
4° - RSCPT DIEGO FILLIPE DE SOUZA 8,05

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
2°-F FULVIA FERNANDA DE LIMA 8,25
3°- MCC REBECA SA DO NASCIMENTO CARRAZZONI 8,58

André Luiz Maranhdo de Souza-Ledo
Coordenador do Programa de Administracdo

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NEUROPSIQUIATRIA E CIENCIAS DO
COMPORTAMENTO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pds-Graduacdo em Neuropsiquiatria e Ciéncias do Comportamento da
UFPE — Centro de Ciéncias da Saude

De acordo com o Item 6 do Edital de Selec&o publicado no Boletim Oficial 080 de 04 de outubro de
2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 15 (quinze) e o de
Doutorado 16 (dezesseis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 GABRIEL BARROS DE LIMA 8,05
20 CLARENCE SILVA RAMOS 7.66
30 RITA DE CASSIA FERREIRA VALENCA MOTA 7.50
40 ANA CRISTINA VEIGA SILVA 6.22
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 MARIO LUCIANO DE MELO SILVA JUNIOR 8,6
20 SEVERINA CASSIA DE ANDRADE SILVA 8.4
30 FELIPE ARAUJO ANDRADE DE OLIVEIRA 7.8
40 MOISES COSTA DO COUTO 75
50 JOSE JAILSON COSTA DO NASCIMENTO 7.4
6° HENRIQUE JOSE CAVALCANTI BEZERRA GOUVEIA 7.3
7° MARILIA MARINHO DE LUCENA 6.6

Dayane Aparecida Gomes
Vice-coordenador (a) do Programa de Neuropsiquiatria e Ciéncias do Comportamento
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PORTARIA N.°117, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacao de competéncia que Ihe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir ZANONI DUEIRE LINS, SIAPE n° 1134110, CPF: 371.044.544-20,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72 e ROGERIO
ASSUNCAO DE FARIAS, SIAPE n° 1131446, CPF: 186.694.414-20, designados por meio da Portaria
de Pessoal n.°923, de 08.03.2017, publicada no Boletim Oficial n.°26 — Especial, de 10 de margo de
2017, e reconduzidos por meio da Portaria n.° 4.355/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 094, de
31/10/2018, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Inquérito em Rito Sumario
incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.028828/2016-10.

(Processo n° 23076.049126/2018-31)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 001 — CCEN. DE 09 DE JANEIRO DE 2019
Ementa: Prorrogacgdo
O Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes e de acordo com a Portaria Normativa n° 08, de 08 de junho de 2015 e nos termos dos
artigos 143 e 153 da Lei 8112, de 11 de dezembro de 1990.
RESOLVE:
Prorrogar por 60 (sessenta) dias, por solicitacdo do Presidente da Comissdo de Inquérito, Sr. Prof.
Marco Barone, o prazo de execugdo dos trabalhos da Comissao de Inquérito designada pela Portaria de Pessoal n°
10/2017-CCEN, de 18/09/2017, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 81, em 21/09/2017, e
retificada pela Portaria n® 11/2017 — CCEN, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 86, em

03/10/2017, encarregada de apurar os fatos contidos no Processo n® 3076.017625/2016-06, e dele extrair as
consequéncias legais.

MARCELO NAVARRO
Diretor do CCEN/UFPE

PORTARIA N.°001 - CAC, DE 07 DE JANEIRO DE 2019

EMENTA: ERRATA - PORTARIA DE PESSOAL N.° 038.2018-CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 038.2018-CAC, de 19 de dezembro de 2018, publicada no B.O.
UFPE Especial n.° 118, de 26 de dezembro de 2018, conforme abaixo:

Onde se lé:

"PORTARIA DE PESSOAL N.°038.2018-CAC

EMENTA: Prorroga Prazo Comisséo de Sindicancia.
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A DIRETORA EM EXERCICIO DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 143 e 145 da Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a partir de 08 de dezembro de 2018, o prazo da Comissao de
Sindicancia instituida pela Portaria de Pessoal n° 033.2018-CAC, de 04 de outubro de 2018, publicada no
Boletim Oficial Especial da UFPE n° 81, de 09 de outubro de 2018, que designou José Alberto Miranda Poza,
Professor de Magistério Superior, SIAPE 2496134, lotado no Departamento de Letras da UFPE; Rogerio Luiz
Covaleski, Professor de Magistério Superior, SIAPE 1805696, lotado no Departamento de Comunicagdo Social
da UFPE; e Jorge Luis Lira da Silva, Técnico em Assuntos Educacionais lotado no SEAP/CAC/UFPE, SIAPE
1615496, para constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissdo de Inquérito encarregada de apurar 0s
fatos contidos no processo numero 23076.032071/2018-21. [...]"

Leia-se:

"PORTARIA DE PESSOAL N.° 038.2018-CAC

EMENTA: Prorroga Prazo Comissdo de Inquérito.

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 152 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a partir de 08 de dezembro de 2018, o prazo da Comissdo de
Inquérito instituida pela Portaria de Pessoal n® 033.2018-CAC, de 04 de outubro de 2018, publicada no Boletim
Oficial Especial da UFPE n° 81, de 09 de outubro de 2018, que designou José Alberto Miranda Poza, Professor
de Magistério Superior, SIAPE 2496134, lotado no Departamento de Letras da UFPE; Rogerio Luiz Covaleski,
Professor de Magistério Superior, SIAPE 1805696, lotado no Departamento de Comunicacao Social da UFPE; e
Jorge Luis Lira da Silva, Técnico em Assuntos Educacionais lotado no SEAP/CAC/UFPE, SIAPE 1615496, para
constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissao de Inquérito encarregada de apurar os fatos contidos no
processo nimero 23076.032071/2018-21....]"

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor do CAC/UFPE
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EDITAL N° 12, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Plblico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n° 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n°® 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.O.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.O.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

REGIM N°
DEPARTAM | &« <
AREA(S)/SUBARE E DE DE x N° DO
CEENN-I'I—‘EQ/O AS CLASSE TRABA | vAG CLASSIFICACAO/ NOME PROCESSO
LHO AS
Fundamentos o .
Fundamentos histérico-filosoficos ha\llt;?rer;ri?glane Andreza Dias
socio- da educagdo subdrea | ADJUNTO o . | 23076.024216/201
R DE 02 |2° lugar — Raphael Guazzelli
filosoficos da Fundamentos A L 8-10
M T Valério
educacdo/CE | historico-filosoficos 30 lugar — Paulo Julido da Silva
da educagdo g
1° lugar - Bruno Uchoa
Borgongino
2° lugar — Felipe Augusto Ribeiro
S Historia subarea ADJUNTO 3° lugar — José Marcelo Marques | 23076.022146/201
Rl Historia Medieval A DE 01 Ferreira Filho 8-65
4° Jugar — Renato Rodrigues da
Silva
5° lugar — Fabiano de Souza Coelho
1° Jugar — Marcos Antonio da Silva
. . . Filho
Filosofia/CFC Metafls!ca e ADJUNTO DE 01 20 lugar — Eduardo Nasser 23076.025938/201
H Conhecimento A - . 8-91
3° lugar — Luciana Maria Marta
Martinez

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 011, de 16.01.2019, secado 3, pagina 94
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RETIFICACAO AO EDITAL N°09/2019

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
torna publica a retificagdo ao Edital n°® 09, de 10 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 09,
de 14 de janeiro de 2019:

Inclusdo das seguintes &reas no Anexo para selecao simplificada de professor substituto:

AREA/SUBA ~ X VA
CENTRO - FORMACAO/TITULACAO
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO REA EXIGIDA (SSA

DEPARTAMENTO DE CLINICA E

CENTRO DE [ODONTOLOGIA PREVENTIVA - Av. Prof(Odontologia/s|>r2dua¢do em Odontologia  com

Especializacdo ou com Residéncia

CIENC!AS DA |Arthur de S&, S/N, Cidade Universitaria, Recife -ubarea: Saﬂdeem_ Satde Coletiva. Odontologia em 01
SAUDE PE - Tel: (81) 2126.8342 - Atendimento: 7h asColetiva , . ) gi
. Saude Coletiva, Saude da Familia.
12h - 13h as 16h
Mestrado em Educacdo ou areas
DEPARTAMENTO _DE METODOS EHistéria afins. _Licenciatur_a Elena em 01
CENTRO DE TECNICAS - A_v. Arqu¢etura_1, ’S_/N - CE, 1° andar Pgda,gggla ou Licenciatura em
EDUCACAO [ Sala 141 - Cidade Universitaria, Recife - CEP: Historia _ _
50740-550 - Tel.: (81) 2126-8326 - Atendimento: Mestrado em Educacdo Matematica
8h as 12h Matemética |ou é&reas afins. Graduacdo em| 01

Pedagogia

OBSERVAQAO: Nesse sentido, informamos que as inscri¢fes, exclusivamente para estas areas,
estardo abertas de 16 a 25 de janeiro de 2019, com periodo de isencdo de taxa de inscricdo de 16 a 17 de janeiro
de 2019.

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

Publicado no DOU n° 011, de 16.01.2019, secéo 3, pagina 94

RETIFICACAO NO EDITAL N° 58, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

No quadro do Edital n° 58, de 20/12/2018, publicado no D.O.U N° 245, de 21/12/2018, referente a
homologacdo de resultado do Concurso Pulblico de Provas e Titulos para DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, Onde se |é:
Medicina Tropical/CCS, Leia-se: Centro de Ciéncias Médicas — Area académica: Medicina Tropical.

Publicado no DOU n° 012, de 17.01.2019, secéo 3, pagina 97
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JULGAMENTO DA HOMOLOGAGCAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, com base na aprovacao efetuada na 152 Sessdo Extraordinaria do Pleno do Departamento de
Direito Publico Especializado e na prerrogativa presente no artigo 9, paragrafo 5° da Resolucdo 02/2018 do
CEPE, JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a nova composicdo da banca
examinadora no Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO A OU
ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 40 horas ou
20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no
D.0.U. n° 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de 13/08/2018.

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO PUBLICO ESPECIALIZADO
AREA: Direito

SUBAREA: Direito Ambiental

N° DO PROCESSO: 23076.027063/2018-62
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

Walber Moura Agra (UFPE)

Saulo José Casali Bahia (UFBA)

Celso Luiz Braga de Castro (UFBA)
MEMBROS SUPLENTES

Cynthia Carneiro Albuquerque Suassuna (UNICAP)
Daniel Gaio (UFMG)

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (006 ESPECIAL): 01 -05 17 DE JANEIRO DE 2019. 3



PORTARIA N°001 - CAA, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

RECONDUCAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das
suas atribuicdes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1.° — Reconduzir os servidores Anténio Sabino Araujo Filho (Siape 1133735),
Fernando Cavalcanti de Souza (Siape 1133403) e Maria Alexandra Prado de Oliveira (Siape
185413), para integrarem a Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo dos fatos
constantes do Processo 23076.014494/2018-69, ficando o Senhor Antbénio Sabino Araujo Filho
designado como Presidente da referida Comissao.

Art. 2.° — Esta portaria tem efeito retroativo a 5 de novembro de 2018, revogadas as
disposicdes em contrério.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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PORTARIA N° 002 - CAA, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas

atribuicGes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar os docentes Maria Joselma do Nascimento Franco, Janssem Felipe
da Silva, Sandro Guimarées de Salles, Manoel Guedes Alcoforado (Diretor do Campus do Agreste),
Saulo Ferreira Feitosa (representante da COPIPE), Delma Evaneide Silva (Representante da
Comunidade de Caruaru), como membros da Comissao para discussdo e acompanhamento do processo
de institucionalizacdo da Licenciatura Intercultural Indigena do Campus do Agreste da Universidade

Fedral de Pernambuco.

Art. 2.° — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
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EDITAL N° 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2019.

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Plblico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n° 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.O.U.n° 180, de
18/09/2018, D.O.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

DEPARTAMENTO/ AREA(S)/ REGIME DE | N°DE CLASSIFICACAOQ/ o
CENTRO SUBAREAS CLASSE TRABALHO | VAGAS NOME N°DO PROCESSO
1° Jlugar: Suzano de
Aquino Guimaraes
Filosofia/ CECH E.nsino. da | ADJUNTO DE 01 20 _Iugar: Luis Thiago | 23076.025940/2018-
Filosofia A Freire Dantas 61
3° lugar: Jandui
Evangelista de Oliveira
1°  lugar:  Giuseppe
Trevisan Cruz
Ciéncias Métodos ADJUNTO DE 01 20 lugar: Marley | 23076.023935/2018-
Contabeis/CCSA Quantitativos A Apolinario Saraiva 13
3° lugar: Rebeka
Oliveira Domingues
CENTRO DE
CIENCIAS Clinica 1° lugar: Andréa
MEDICAS Médica/Subérea: AD‘]LANTO 20 horas 01 Bezerra de Melo da 23076'022;14/2018'
Avrea académica: Cardiologia Silveira Lordsleem
Medicina Clinica
Letras - 1°  lugar:  Catarina
Francés/Subarea: Amorim de Moreira
Letras/ CAC Lingua e AD‘]'XNTO DE 01 Andrade 23076'02:23229/2018'
Literaturas 2° lugar: Thiago Mattos
Francesas de Oliveira

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 014, de 21.01.2019, secdo 3, pagina 86

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (007 ESPECIAL): 01 - 37 21 DE JANEIRO DE 2019. 1



EDITAL N° 14, DE 21 DE JANEIRO DE 2019.

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NA 1% e 22 SERIES DO ENSINO MEDIO - PARA 2019
— DO COLEGIO DE APLICACAO DA UFPE - RECIFE - PE

NORMAIS GERAIS

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco -
PROACAD/UFPE, de acordo com a Lei n° 9.394/1996, a Portaria n° 40/2007-MEC, a Resolugdo n°
14/2016 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE e o presente Edital, divulga as
normas do Processo Seletivo para ingresso na 12 e 22 Séries do Ensino Médio em 2019, do Colégio de
Aplicacdo do Centro de Educacdo da UFPE, campus Joaguim Amazonas na cidade de Recife, o qual
obedecerd as regras descritas neste Edital.

1. ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. A selecdo, de carater eliminatério e classificatorio, constituird exame de conhecimentos aferidos
através de provas de Matematica e Portugués (producéo de texto).

1.2.  As provas obedecerdo a conteudos programaticos (Anexol), critérios para classificacdo, desempate e
cronograma, conforme previstos neste Edital.

1.3. O processo seletivo serd executado pela Comissdo de Selecdo para Preenchimento de Vagas
Remanescentes do Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal de Pernambuco (CAp/UFPE) 2019.1.

2. CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. Idade Maxima:

2.1.1. Para 1° série do Ensino Médio em 2019, ter no maximo 17 (dezessete) anos até o dia 31 de dezembro
de 2019.

2.1.2. Para 2° série do Ensino Médio em 2019, ter no maximo 18 (dezoito) anos até o dia 31 de dezembro de
2019.

2.2. Nivel de Escolaridade: Estar, em 2019, cursando o(a) mesmo(a) ano/série que pleiteia neste certame;
ou ter concluido em 2016 o ano/a série imediatamente anterior ao/a pleiteado(a).

2.3.  Documentos:

2.3.1. CPF: No ato de preenchimento do formulario eletrénico de solicitagdo de inscri¢do, serd exigido o
naimero do CPF do candidato.

2.3.2. Carteira de Identidade: No ato de preenchimento do formulario eletrénico de solicitacdo de
inscricdo, sera exigido o numero da carteira de identidade do candidato.

3. DAS VAGAS E RESERVA DE VAGAS

3.1. Em consonancia com e analogia a Resolucdo n° 14/2016 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFPE, as vagas deste certame serdo assim destinadas:

3.1.1. 01 (uma) vaga para 1° série do Ensino Médio em 2019 ofertada no sistema de livre concorréncia;

3.1.2. 02 (duas) vagas para 2* série do Ensino Médio em 2019, sendo 01 (uma) vaga ofertada no sistema de
livre concorréncia e 01 (uma) vagas para alunos de escola publica.

3.2.  Sobre a definicdo de alunos de Escola Publica:

a) Tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) em escolas publicas;

b) N&o poderdo concorrer as vagas os candidatos que tenham, em algum momento, cursado em escolas
particulares parte do Ensino Fundamental;

c) Considera-se Escola Publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada

pelo Poder Publico, nos termos do Inciso I, do Artigo 19 da Lei N° 9.394/96.

3.3. O candidato que no ato da inscrigdo, solicitar concorrer as reservas de vagas destinadas a alunos
oriundos de Escola Publica devera comprovar tal condi¢do, no periodo de 19 a 20/02/2019, na secretaria do
CAp/UFPE, no horario de 08 a&s 12h, através dos seguintes documentos: A comprovacgdo se dard atravées de
Histérico Escolar ou declaracdo da(s) escola(s) de origem de que tenha cursado do 1° ano até a série a qual
esteja pleiteando a vaga, exclusivamente em Escola Puablica, acompanhado da original da certiddo de
nascimento ou carteira de identidade do candidato.
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3.4. Homologacao/reserva de vagas: A listagem dos candidatos que tiveram a documentacdo
comprobatoria para reserva de vagas homologada sera divulgada, no site www.selecaocap.com.br, no dia
26/02/2019.

4. INSCRICOES

4.1.  Ainscricdo do candidato neste processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo das condicfes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ou o seu responsavel legal ndo podera alegar
desconhecimento. O candidato ou seu responsavel legal deveré recolher o valor da taxa de inscrigdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para esta Selecao.

4.2.  As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente via internet no periodo de 01/02 a 17/02/2019, no
endereco eletrénico www.selecaocap.com.br, no qual deverdo ser informados, obrigatoriamente, 0 nimero de
CPF do candidato [Preencha esse campo somente com nimeros sem utilizar ponto (.) e traco (-)]; e o e-mail do
responsavel legal, como também ser realizada a criagdo de uma senha de acesso pessoal e intransferivel.

4.3. A senha a ser gerada no primeiro acesso deverd conter no minimo seis e no maximo dez caracteres
(letras e/ou nimeros). N&o incluir acentos ou caracteres especiais.

4.4. O cadastramento desses dados permitira ao Responsavel Legal o acesso a um ambiente personalizado
na internet, no qual poderd consultar os dados do candidato sob sua responsabilidade e obter informacdes
referentes a participagdo no processo seletivo.

4.5. De posse da senha, o Responsavel Legal poderd completar os dados cadastrais do candidato
preenchendo o formulario de cadastro e, entdo, formalizar o pedido de inscricdo no Processo Seletivo para a
Ano desejado.

4.6. Em caso de perda ou esquecimento da senha cadastrada, deve-se utilizar, na pagina inicial, o icone
“ESQUECI MINHA SENHA”. Nesse caso, sera gerada uma nova senha a qual serd encaminhada para o e-
mail cadastrado pelo Responsavel Legal.

4.7. Instrugdes para preenchimento do formulério de cadastro (inscri¢éo):

4.7.1. Campo - Nome do Candidato: Esse campo comportara até 40 caracteres. Antes de preenché-lo, conte
0 numero de letras do nome do candidato e verifique se ha necessidade de abreviar algum sobrenome. N&o
abrevie o primeiro nome nem o Gltimo sobrenome. No preenchimento do formulario, registre cada palavra sem
espaco entre as letras, deixando um espaco entre duas palavras consecutivas.

4.7.2. Campo - Data de Nascimento: Indique dia, més e ano do nascimento do candidato.

Verifique a exatidao da grafia. Em caso de divergéncia, redigite, no préprio campo, a corregao.

4.7.3. Campo - ldentidade do Candidato: Preencha o primeiro campo com o nimero da carteira de
identidade do candidato; o segundo, com o codigo do érgdo expedidor, e o terceiro campo com a sigla do
Estado que a expediu.

4.7.4. Campo - Nome da Mae: Esse campo comportara até 40 caracteres.

4.7.5. Campo - Nome do Pai: Esse campo comportara até 40 caracteres.

4.7.6. Campo - Sexo: Selecione “Masculino” ou “ Feminino”.

4.7.7. Campo - Telefone (residencial): Informe, inicialmente, o c6digo de area e em seguida 0 nimero do
telefone.

4.7.8. Campo - Telefone (celular): Informe, inicialmente, o cédigo de area e em seguida o nimero do
telefone.

4.79. Campo - CEP: Digite o Codigo de Enderecamento Postal (CEP). Ao digitar o CEP 0s campos
Endereco, Bairro, Cidade e UF serdo preenchidos automaticamente.

4.7.10. Campo - Numero: Informar o niumero da residéncia.

4.7.11. Campo - Complemento: Complementar, nesse campo, os dados do endereco (ex: Casa, Apto, Bloco,
etc.).

4.7.12. Campo - Nome do Responsavel Legal pela Inscricdo: Esse campo comportara até 40 caracteres.
Deveré conter o nome do Responsavel Legal pelo candidato.

4.7.13. Campo - CPF do Responsavel Legal pela Inscri¢do: Preencha esse campo somente com numeros
sem utilizar ponto (.) e trago (-).

4.7.14. Campo - Solicitagdo de isencao do pagamento da taxa de inscrigdo: O interessado devera assinalar
a quadricula “Sim” deste campo e observar os critérios estabelecidos no item 6 deste Edital.

4.7.15. Campo - Telefone de Contato com o Responsavel Legal: Informe, inicialmente, o cddigo de area e
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em seguida o nimero do telefone (residencial ou celular).

4.7.16. Campo - E-mail do Responsavel Legal pela Inscricdo: Informe o endereco de correio eletrénico (e-
mail) do Responsavel Legal pela inscri¢cdo do candidato, para eventuais contatos. Verifique se o preenchimento
esta correto. Em caso de divergéncia, redigite, no préprio campo, a correc¢ao.

4.7.17. Campo — Opcédo do Ano: Neste campo o responsavel legal pelo candidato deverd indicar o Ano ao
qual o candidato ird concorrer.

4.7.18. Opcao pelo sistema de reserva de vagas

Atencao! Antes de preencher esse campo, 0 Responsavel Legal pelo candidato devera observar se o candidato
atende aos requisitos para concorrer as vagas destinadas exclusivamente a alunos oriundos de Escolas
Publicas.

4.7.18.1Haverda reserva de vaga, de acordo com o item 3 deste edital, aos candidatos que pleiteiam vaga no 7°
ano, 8° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
Escola Publicas.

4.7.18.20 Responsavel Legal que fizer opcdo para que o candidato concorra as vagas destinadas a alunos
oriundos de Escolas Publicas devera comprovar tal condi¢do no periodo de 19 a 20/02/2019, no horario de
08 as 12h na secretaria do CAp/UFPE conforme item 3.3 deste edital. A comprovacdo se dard através de
Historico Escolar ou declaracdo da(s) escola(s) de origem de que tenha cursado do 1° ano até a série a qual
esteja pleiteando a vaga, exclusivamente em Escola Publica, acompanhado do original da certiddo de
nascimento ou carteira de identidade do candidato.

4.7.18.30 candidato optante as vagas de alunos oriundos de Escolas Publicas que ndo apresentar
documentacdo comprobatéria no periodo previsto no item 3.3 deste Edital ou cuja documentacdo nao for
homologada pela Comissdo de Selecdo, passara, automaticamente a concorrer as vagas submetidas a livre
concorréncia. A listagem dos candidatos que tiveram os documentos comprobatérios homologados e que terdo
direito a concorrer no Sistema de Reserva de Vagas sera divulgada no dia 26/02/2019.

4.7.19. Apos o preenchimento de todos os dados, clique em “SALVAR”.

4.7.20. Apos salvar os dados, clique em “IMPRIMIR BOLETO” ¢ sera gerada a Guia de Recolhimento da
Unido (GRU) SIMPLES para pagamento da taxa de inscricdo. A geragdo da GRU fora do Sistema de
Inscricdo é de total responsabilidade do Responsavel Legal, e quaisquer inconsisténcias de dados acarretardo a
ndo efetivacdo da inscricdo. O pagamento através de DARFs ou outros titulos ndo serdo aceitos sob
qgualquer hipétese.

4.8.  Asinformacdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de exclusiva responsabilidade do Responsavel Legal
pelo candidato. E de exclusiva responsabilidade do Responsavel Legal do candidato a veracidade das
informacdes prestadas a Comissdo de Selecdo do CAp/UFPE 2019.1. A declaracdo falsa sujeitara o
Responsavel Legal do candidato as sancdes previstas em lei.

5.  TAXA DE INSCRICAO:

5.1. A Taxa de Inscri¢do serd de R$ 155,00 (cento e cinquenta e cinco reais).

5.2. A Taxa de Inscricdo deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil até o dia 22/02/2019
impreterivelmente, através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU/SIMPLES) a ser gerada ap6s a conclusdo
do preenchimento do formulario eletrdnico de solicitacdo de inscricdo, competindo ao responsavel pela
inscricdo do candidato guardar o comprovante de pagamento para eventual comprovagdo junto & Comissao de
Selecdo do CAp/UFPE 2019.1. Alternativamente, a operacdo de quitacdo poderd ser efetuada em caixas
eletrdnicos do Banco do Brasil, ou pela internet apenas para correntistas daquela instituicdo bancéria. S6 serdo
aceitas GRU/SIMPLES impressas através do site www.selecaocap.com.br.

5.3. N&o serdo acatados como prova de quitacdo da taxa de inscrigdo comprovantes de agendamento de
pagamento nem de transferéncia bancaria ou interbancaria.

5.4.  Antes do pagamento da taxa de inscricdo, deve-se verificar o atendimento a todos os requisitos
exigidos, pois ndo sera devolvido, em qualquer hip6tese, o valor da taxa de inscricdo. O pagamento através
de DARFs ou outros titulos ndo serdo aceitos sob qualquer hipotese.

5.5. A Comissdo de Selecao ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.
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6. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. A isencdo da taxa de inscricdo serd concedida aos candidatos cujo Responsavel Legal comprove
possuir renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salério minimo per capta. Para tanto, o
interessado deverd requerer o beneficio, no periodo de 01 a 03/02/2019, no endereco eletrénico
www.selecaocap.com.br. No dia 04/02/2019 sera divulgada, no site www.selecaocap.com.br, a relagdo dos
candidatos que solicitaram a isencéo da taxa de inscricéo.

6.2.  Para pleitear a isencdo da Taxa de Inscricdo o Responsavel Legal do candidato devera,
cumulativamente, atender aos seguintes requisitos:

6.2.1. Preencher o formulério eletrénico de inscri¢do, no endereco eletrnico www.selecaocap.com.br;

6.2.2. Entregar, na Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE, no dia 08/02/2019 a documentacéo exigida
para isencdo da taxa de inscri¢do, no horério de 8h as 13h.

6.2.2.1. Documentag&o a ser entregue para solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢ao:

. Comprovante de renda familiar;

. Copia de uma conta de energia recente (novembro, dezembro/2018 ou janeiro/2019);

. Formulario de inscricdo: Dados do Candidato (gerado no ato da inscri¢ao).

6.3. E de exclusiva responsabilidade do Responsavel Legal do candidato a veracidade das
informacdes prestadas a Comissdo de Selecdo do CAp/UFPE 2019.1. A declaracéo falsa sujeitara o
Responsavel Legal do candidato as sancfes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.4. O requerimento de isencdo da Taxa de Inscricio NAO implica em formalizagdo da inscricdo no concurso.

6.5. A divulgacdo do resultado final do julgamento dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo serad
realizada até o dia 15/02/2019, com publicacdo da relagcdo nominal dos beneficiados no endereco eletrénico
www.selecaocap.com.br

6.6. O Responsavel Legal do candidato NAO beneficiado com a isencéo devera efetuar o pagamento até o
dia 22/02/2019.

7. REGULARIDADE DO CADASTRO E DO PEDIDO DE INSCRICAO

7.1.  Recebido o formulério de inscrigdo e realizada a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo
perante o Banco do Brasil ou verificada a concessdo do beneficio da isen¢do da taxa de inscricdo, a Comissao
de Selecdo do CAp/UFPE 2019.1 disponibilizard& no endereco eletrbnicos_ www.selecaocap.com.br o
Formulario Eletrénico, no qual constardo os dados e as informagdes necessarias para garantir a participacéo do
interessado no concurso, tal como solicitado no Formulério Eletrénico de Inscrig&o.

7.2. O Formulério Eletronico podera ser visualizado no periodo de 01 a 08/03/2019, para consulta,
onferéncia de dados, corre¢Bes ou alteragdes cadastrais e confirmacéo do pagamento. O acesso ao Formulério
Eletronico se dard mediante a identificagdo do candidato por meio do seu CPF e sua senha.

7.3.  Caso o Formulario Eletrénico ndo esteja disponivel no endereco eletrénico www.selecaocao.com.br
no periodo de 01 a 08/03/2019, o Responsavel Legal pelo candidato devera entrar em contato com a Comissao
de Selecdo do CAp/UFPE 2019.1 pelo telefone (81) 98400-2951 ou pelo e-mail selecaocapufpe@gmail.com,
para solicitar providéncias.

7.4. Na constatacdo de erros ou divergéncias o interessado poderd retificar diretamente, no Formulério
Eletronico, os dados e as informacgdes prestadas até o dia 12/03/2019.

7.5.  Caso ndo haja manifestacdo por parte do Responsavel Legal quanto a veracidade e exatiddo dos dados
cadastrais exibidos no Formulério Eletrdnico até o dia 12/03/2019, o Responsavel Legal assumird, de forma
exclusiva, a responsabilidade sobre as informacgdes, ndo havendo possibilidade de qualquer alteragdo no
cadastro ap6s essa data.

8. HOMOLOGACAO/RESERVA DE VAGAS

8.1.  Seradivulgada listagem dos candidatos optantes pelo Sistema de Reserva de Vagas no dia 18/02/2019.
8.2.  Os candidatos constantes da listagem do item 8.1. que optaram pelo Sistema de Reserva de Vagas
deverdo entregar documentos comprobatdrios conforme item 3.3 deste Edital nos dias 19 e 20/02/2019.

8.3. A listagem dos candidatos que tiveram a documentacdo comprobatéria para reserva de vagas
homologadas sera divulgada, no site www.selecaocap.com.br, no dia 28/02/2019.
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9. REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. O candidato com deficiéncia deverd requerer, no ato da inscricdo, condicBes diferenciadas e/ou
necessarias para a realizacdo da selecdo, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc.).

9.2. A solicitacdo devera ser realizada mediante requerimento protocolado na secretaria do Colégio de
Aplicacdo da UFPE, até o dia 12/03/2019, 08h as 12h, horario do Recife, acompanhado de cépia do laudo
médico recente (maximo de 90 dias), com indicacdo do tipo de deficiéncia ou necessidade especial do qual o
candidato é portador (CID - 10) e com especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado. A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

9.3. A ndo solicitacdo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizacdo das
provas.

9.4.  Os candidatos que requererem atendimento especial participardo do processo seletivo em igualdade de
condic¢Bes com os demais candidatos, no que se concerne ao conteudo programatico, data e local de provas.

10. CARTAO DE INSCRICAO - ClI

10.1. A emissdo do Cartdo de Inscricdo - Cl representa o deferimento do pedido de inscri¢do, fornecendo,
dentre outros dados, informacgdes sobre o local (prédio e sala) de realizacdo das provas.

10.2. O CI podera ser impresso a partir do dia 18/03/2019 até o dia 30/03/2019, sob responsabilidade
exclusiva do Responsavel Legal do candidato.

10.3. A apresentacdo do ClI, assinado pelo candidato, é condi¢do para o ingresso na sala de aplicacdo das
provas.

A inscricdo tem carater condicional, sendo cancelada desde que verificadas falsidades ou inexatiddes nas

informacdes prestadas pelo Responsavel Legal do candidato.

11. PROVAS

11.1.  As provas serdo realizadas no dia 31 de margo de 2019, 09 as 12h (horério local), no Campus da
UFPE- Recife, em local definido em cartdo de inscrig&o.

11.2. O processo de selegdo compreenderd provas de Matematica e Portugués (produgdo de texto), versando
sobre o programa disponivel no Anexo 1 deste Edital.

11.3. A prova de Matematica contera 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha (1 ponto cada). O
candidato que obtiver nota menor que 9 (nove) pontos na prova de Matematica estard automaticamente
eliminado, e nesse caso, a prova de Portugués (producdo de texto) ndo sera corrigida.

11.4. A prova de Portugués contera 01 (uma) questdo de producdo de texto. O candidato que obtiver nota
inferior a 5 (cinco) pontos estara eliminado do certame.

11.5. A Prova de Portugués valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O candidato devera escrever no minimo 25
(vinte e cinco) linhas e no méaximo 30 (trinta) linhas. Os candidatos que ndo observarem os limites de linhas
estabelecidos perderdo pontos na respectiva prova. O candidato que fugir ao tema proposto receberad
automaticamente nota 0 (zero). O candidato devera seguir rigorosamente os comandos e direcionamentos da
questdo de producdo textual, sob pena de comprometer a respectiva pontuacdo. O candidato que obtiver nota
inferior a 5 (cinco) pontos na Prova de Portugués estara automaticamente eliminado.

11.6. O candidato ou seu responsavel legal ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre o local, data
e horario de provas como justificativa da auséncia do candidato no dia da prova.

11.7. Em nenhuma hip6tese, o candidato poderd prestar prova fora da data, horario, cidade e local
predeterminado pela organizacdo do processo seletivo a excecdo do local de provas para os candidatos
portadores de doengas infectocontagiosas que deverdo se direcionar ao prédio indicado pela Comissdo do
Processo Seletivo 2019.1, independentemente do local que conste em seu cartdo de inscri¢do.

11.8. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminacéo da selegao.

11.9. O ingresso do candidato na sala de aplicacdo de provas se dar4 mediante apresentacdo do cartdo de
inscricdo e do Documento Oficial de Identidade. S&o considerados documentos oficiais de identidade:
carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdos equivalentes, pelo
Corpo de Bombeiros Militares, Policia Militar ou Passaporte. Para validacdo como documento de identidade, o
documento deve encontrar-se no prazo de validade.
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11.10. Caso o candidato ndo apresente no dia de realizacdo da prova documento de identidade original por
motivo de perda, furto ou roubo devera estar de posse de documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial (B.O).

11.11. Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos do
presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo da prova.

11.12. Caso o Chefe de Prédio julgue necessério, inclusive no caso de apresentacdo de ocorréncia policial
(B.O) dentro do prazo de validade, sera realizada identificacdo especial do candidato, mediante coleta de sua
assinatura e impressdes digitais, além da possibilidade do devido registro de imagem para seguranca do
certame.

11.13. Nao serado aceitos como documentos de identidade, dentre outros: certidées de nascimento,
carteiras de estudante, nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados, além de
documentos fora do prazo de validade.

11.14. Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta ou comunicagao entre os candidatos, utilizagdo de
livros, impressos ou anota¢des, maguinas calculadoras, agendas eletr6nicas ou similares, telefone celular, Bip,
walkman, gravador ou qualquer outro transmissor/receptor de mensagens, imagens e audio, equipamentos
eletronicos e similares, sob pena de eliminacéo do candidato do processo seletivo.

11.15. N&o havera segunda chamada ou repeti¢do das provas.

11.16. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario local (cidade do Recife-PE) fixado para seu inicio, munido
de caneta esferografica de tinta preta ou azul, do Cartéao de inscricdo e do Documento de Identidade.

12. FOLHAS DE RESPOSTA

12.1. Ao receber as folhas de resposta, o candidato deve conferir se nelas constam o seu nome e 0 seu
namero de inscricao.

12.2. Folha de Respostas - para respostas das questBes objetivas de mdaltipla escolha, as marcacdes
realizadas no caderno de provas deverao ser transcritas para a folha de resposta intitulada “Folha de Resposta”
(Anexo 2).

12.3. Folha de Produgédo Textual (Redacéo) - Para a Prova de Portugués (producdo de texto), o texto
produzido no rascunho do caderno de provas devera ser transcrito na area pautada da folha de resposta
intitulada “Folha de Produgdo Textual” (Anexo 3).

12.4.  As marcagdes e os rascunhos realizados no caderno de provas de nada valerdo e NAO seréo objetos de
correcdo para banca examinadora. As marcaces das questfes objetivas de multipla escolha, bem como a
producdo de texto (redacdo) somente serdo pontuadas se estiverem transcritas para Folha de Respostas e Folha
de Producéo de Texto, respectivamente.

12.5. As marcages nas folhas de respostas deverdo ser definitivas, ndo podendo ser apagadas ou rasuradas.
12.6.  N&o sujar, ndo amassar e ndo dobrar as folhas de respostas.

12.7. O candidato devera devolver o caderno de provas e as folhas respostas, para o fiscal de sala, assinados
no local apropriado.

12.8. Exceto a producdo de texto, as demais questdes serdo de Multipla Escolha com apenas uma alternativa
correta.

13.  RECURSOS AS PROVAS

13.1.  Ap0s divulgagdo da prova e gabarito oficial, cabera recurso quanto as questdes e gabarito, inclusive
sua nulidade, exclusivamente & Comissdo de Selecdo para Preenchimento de Vagas Remanescentes do
CAp/UFPE 2019.1, através de requerimento por escrito, entregue na Secretaria do Colégio de Aplicacdo da
UFPE, no horéario de 08 as12h, nos dias 01 e 02 de abril de 2019.

13.2. O resultado dos recursos sera disponibilizado na Secretaria do CAp/UFPE no dia 05 de abril de 2019,
no horario de 08h as 12h, exclusivamente.

13.3.  Em caso de nulidade, a pontuacéo correspondente aquela questao serd distribuida nas demais questdes
da prova.

14. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
14.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado na pégina eletrénica www.selecaocap.com.br até o dia
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12 de abril de 2019.

15. CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

15.1. A classificacdo dos candidatos far-se-4& em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos nas
provas de Matematica e Portugués, respeitado o limite de vagas oferecidas para cada ano.

15.1.1. A classificacdo dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos nas
provas de Matematica e Portugués, respeitado inicialmente o limite de vagas oferecidas para livre concorréncia
(01 vaga para cada Ano) e depois para as vagas destinadas aos alunos oriundos de Escolas Publicas (01 vaga
para cada Ano).

15.1.1.1. O candidato que se enquadrar no sistema de reserva de vagas para alunos oriundos de Escolas
Publicas seré classificado pelos dois sistemas e prioritariamente ocupara a vaga pela classificacdo no sistema
em que obtiver melhor classificagcdo. Assim, o candidato cuja nota final (somatorio das notas da prova de
Matemaética e Portugués) permitir o acesso a vaga da livre concorréncia, sera alocado nesta, de modo a permitir
0 acesso a outro beneficidrio da acdo afirmativa a vaga reservada aos alunos oriundos de Escolas Publicas.
Esse método de classificacdo se aplicara aos processos classificatorios, inclusive nos remanejamentos por
vagas remanescentes.

15.1.1.2. Em caso do ndo preenchimento das vagas reservadas a alunos oriundos de Escolas Publicas,
essas serdo automaticamente preenchidas por candidatos que optaram pela livre concorréncia, sempre
obedecendo aos critérios de classificagao.

15.2.  Em caso de empate, serd inicialmente classificado o candidato que:

15.2.1. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Portugués (producéo de texto).

15.2.2. Caso perdure o empate, serd inicialmente classificado o candidato que obtiver maior nimero de pontos
na prova de Matematica.

15.2.3. Caso ainda perdure o empate, sera inicialmente classificado o candidato de maior idade.

16. CRITERIOS DE ELIMINACAO

16.1. De acordo com o Capitulo VII, Artigo 12 da Resolugdo n°® 14/2016 do Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE sera eliminado do concurso o candidato que:

16.1.1. Faltar a prova;

16.1.2. Tiver concluido integralmente o ano para o qual pleiteia aprovagdo e matricula;

16.1.3. Obtiver nota menor que 9 (nove) pontos na prova de Matematica. Nesse caso, a prova de Portugués
(Producéo Textual) do candidato ndo sera corrigida;

16.1.4. obtiver nota menor que 5 (cinco) pontos na prova de Portugués (Producéo Textual).;

16.1.5. Consultar livros, manuais, réguas de calculo, abacos, calculadoras, relégios munidos com calculadora;
utilizar aparelho de comunicagdo, munido ou ndo de cadmera fotogréafica, telefones moveis (celulares), bip,
qualquer outro equipamento de telecomunicacgdo, ou dispositivos capazes, por qualquer meio, de armazenar
dados, sons ou imagens;

16.1.6. Ndo efetivar a matricula no periodo e horario descritos nos itens 18.1.1. e 18.1.2 deste edital,
respectivamente;

16.1.7. N&o corresponder ao item 3 deste Edital.

17. RECURSOS AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

17.1. Do julgamento final da selecdo caberad recurso, exclusivamente quanto a questdes de nulidade, as
Camaras de Graduacdo e de Admissdo e Ensino Basico do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFPE, no periodo de 15 e 16 de abril de 2019.

18. MATRICULA

18.1. Os candidatos aptos a matricula no 12 e 22 Série do Ensino Médio do Colégio de Aplicacdo deverdo
realiza-la da seguinte forma:

18.1.1. Periodo: 22 a 24 de abril de 20109.

18.1.2. Horario: 07h30min as 12h, horéario do Recife.

18.1.3. Local: Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE.

18.1.4. Documentos: no ato da matricula, deverdo ser entregues: documento original da transferéncia
definitiva ou transferéncia provisoria; copia do Registro Civil; duas (2) fotos 3x4 recentes e iguais.
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18.2. Estando matriculado, o estudante sera integrado ao corpo discente imediatamente.

18.3. Remanejamento: findo o periodo de matricula (22 a 24 de abril de 2019) serdo remanejados, por
ordem de classificagdo, tantos candidatos quantos se fizerem necessarios para preenchimento das vagas
oferecidas, para o que dispordo de dois dias Uteis, apos publicacdo da relacdo em gue conste seu nome, no site
www.selecaocap.com.br, para efetivacdo da sua matricula.

18.4. De acordo com o Capitulo IX, Artigo 17 da Resolucdo n°® 14/2016 do Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, ao ser matriculado (a) no Colégio de Aplicacdo, os pais e
responsaveis pelo candidato aceitam tacitamente todo o ordenamento juridico da unidade académica, o
Projeto Politico Pedagdgico, as diretivas institucionais, o regime didatico-pedagogico, o Regimento
Interno, as Instrucbes Normativas, a operacionalizacdo dos setores, areas/departamentos, aulas,
servigos, atividades extraclasse e extracurriculares, bem como a reflexdo de tematicas transversais e a
problematizacdo de questfes éticas, politicas, sociais, religiosas, antropolégicas, filoséficas, de género e
minorias em todo o curriculo escolar, ndo cabendo qualquer controle externo & UFPE sobre as decisGes
internas e sobre o curriculo adotado por este colégio.

19. CRITERIO ADICIONAL DE ELIMINACAO

19.1. Sendo verificado, a qualquer época, que o candidato, mesmo ja& matriculado, ndo atendeu ou nao
atende as exigéncias dos itens 2.1 e 2.2 deste Edital, a sua matricula serd definitivamente cancelada e a vaga
remanejada para os demais candidatos.

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1. Este Edital é publicado no site www.selecaocap.com.br

20.2. A realizacdo da inscricdo implica em restrita submissao do candidato ou do seu responsavel legal ao
presente Edital.

20.3. A Comissao de Selecdo para Preenchimento de Vagas Remanescentes do CAp/UFPE 2019.1 decidira
0S casos OMissos.

Paulo Savio Angeiras de Goes
Pro-Reitor para Assuntos Académicos da UFPE

ANEXO 1 CRONOGRAMA

DATA EVENTO
01/02 a Inscrigdes na Internet, no site www.selecaocap.com.br, com emisséo de boleto para pagamento da
17/02/2019 |Guia de Recolhimento da Unido - GRU, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.
Ole Solicitagéo de isencéo da Taxa de Inscrigéo no site www.selecaocap.com.br
03/02/2019

04/02/2019  |Relagdo dos candidatos que solicitaram iseng8o da Taxa de Inscrigdo no site selecaocap.com.br

08/02/2019  |Dia para comprovacdo da documentagdo para isen¢do da Taxa de Inscri¢do requisitada em Edital. Local:
Secretaria do Colégio de Aplicagio. Horario: 08 as 12h

15/02/2019 a |Divulgaco da listagem com o nome dos candidatos contemplados com a ISENCAO da Taxa de
partir das 15h|Inscri¢do no site www.selecaocap.com.br. Os candidatos ndo contemplados deveréo pagar a taxa de
inscri¢do (GRU) até 22/02/2019.

22/02/2019  |Ultimo dia para recolhimento da taxa de inscri¢do (GRU)

18/02/2019 |Divulgacdo da Relacdo dos Candidatos que optaram pelo Sistema de Reserva de VVagas.

19e Periodo para entrega de documentos comprobatdrios, na Secretaria do CAp/UFPE, no horario de 08 as 12
20/02/2019 |h, para os candidatos que optaram pelo Sistema de Reserva de Vagas.

28/02/2019  |Divulgacdo da listagem dos candidatos que tiveram os documentos comprobatérios homologados e que
terdo direito a concorrer no Sistema de Reserva de Vagas.

01 a 08/03/2019 | Periodo de consulta aos Dados Cadastrais para conferéncia do Cadastramento do candidato,
reclamacdo de divergéncias nos dados cadastrais ou alteracdes na inscrigéo.

12/03/2019 Ultimo dia para o responsavel legal pelo candidato com necessidades especiais requerer atendimento
especial durante a aplicagdo das provas.
Local de solicitagéo: Secretaria do Colégio de Aplicagdo/UFPE.
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DATA EVENTO

Horario: 8h as 12h

18 a 30/03/2019 |Exibicdo do Cartdo de Inscrigdo - Cl no site www.selecaocap.com.br. Impressdo do Cl sob
responsabilidade do responsavel legal do candidato a partir do endereco eletrénico
www.selecaocap.com.br.

31/03/2019 |Aplicacdo das Provas. Horario: 09 as 12h

Até 31/03/2019 |Divulgacédo do gabarito oficial. Ap6s as 17h

01 e 02/04/2019 |Data limite para apresentacéo de recursos quanto ao gabarito das provas escritas/objetivas na secretaria do
Colégio de Aplicacdo/UFPE, no horario de 08 as 12h.

05/04/2019 Resultado dos recursos quanto ao gabarito das provas. Seré disponibilizado na Secretaria do CAp/UFPE
no horério de 8h as 13h, exclusivamente.

Até o dia Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo na pagina eletrdnica www.selecaocap.com.br
12/04/2019

15 e 16/04/2019 [Recursos ao resultado do Processo Seletivo, exclusivamente, quanto a sua nulidade, as Camaras de
Graduacdo e de Admissdo e Ensino Basico do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

22 a 24/04/2019 |Realizagdo da Matricula.
Local: Secretaria do Colégio de
Aplicac@o. Hordrio: 7h30min as 12h

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA TROPICAL
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 11/12/2018)

O Coordenador do Programa de Pds-graduagdo em Medicina Tropical torna publico o presente
Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrdnico http://www.ufpe.br/ppgmedtrop, as normas
do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2019 ao corpo discente ao Programa de Pds-graduacdo em
Medicina Tropical, Curso de Mestrado:

1 — Inscrigdo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado, exige-se graduacdo, reconhecida pelo MEC, nas areas de Medicina,
Farmacia/Bioquimica, Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas (licenciatura e bacharelado); realizados em instituicGes
reconhecidas pela CAPES/MEC.

1.2 — Ainscricdo se realizara na Secretaria da P6s-graduacdo em Medicina Tropical, entre os dias 22 de janeiro a
08 de fevereiro de 2019, entre 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas, pessoalmente ou através de procurador,
mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo poderad ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricdes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese e/ou a
qualquer titulo. Todas as documentaces exigiveis serdo entregues em envelope fechado pelo candidato, que sera
devidamente inserido, pela comissdo organizadora, em envelope com lacre na presenca do candidato. O
candidato recebera um cédigo de inscricdo que serd a sua identificagdo durante processo seletivo. Os candidatos
que fizerem a inscri¢do por correspondéncia via SEDEX receberdo o c6digo via email.

2 — Documentacéo para a inscrigao:

2.1 — Documentacdo exigivel para a inscricdo no Mestrado
a) Ficha de Inscrigdo preenchida na forma do Anexo I;
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b) Cépias de CI, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao da Ultima votacdo, ou passaporte, no caso de candidato
estrangeiro.

¢) 01 (uma) foto 3 x 4, recente.

d) O candidato deve estar cadastrado na Plataforma Lattes-CNPq atualizada até a data da inscri¢do, como
comprovacdo apresentar apenas a copia da folha de rosto (apenas a primeira folha) da Plataforma Lattes-CNPq.

e) Apresentar o Curriculum Vitae que devera seguir a ordem da tabela de pontuagdo deste edital (Anexo I1). Os
documentos comprobatérios deverdo estar com carimbo da institui¢do e assinatura do responsavel pela emisséo
do documento; comprovac6es de resumos de congressos deverdo constar a cdpia da capa/CD dos anais, resumo e
certificado. No Curriculum Vitae, cada item a ser pontuado deve estar numerado e em concordancia com a
numeragao do seu respectivo documento comprobatério (Doc.1, Doc.2, etc) e tabela de pontuagdo (Anexo I1)

f) Toda a documentacéo do Curriculum Vitae deve estar encadernada em espiral.

g) No ato da inscricdo o candidato devera apresentar a tabela de pontuacdo preenchida que se encontra no
presente edital (Anexo II).

h) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$50,00 (cinquenta reais), a ser paga na forma
estabelecida no anexo Ill. Em atendimento a Resolucdo n°® 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE,
ficam isentos da referida taxa aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de
graduacdo ou de mestrado; servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes); e professor
substituto da UFPE.

2.1.1 - O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia debaixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa de
inscricdo até oquinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢fes, conforme modelo (Anexo 1V).

2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscricdes, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo candidato no momento da
inscricao;

2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato, em dois
dias (teis, o pagamento da taxa ou a interposi¢cdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacéo doPrograma.

2.2. Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir o requerimento
de inscrigdo com:

a) Resumo expandido de projeto de pesquisa, conforme item 3.1.2.3;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo reconhecido pelo MEC, observado o disposto
no Item 2.4 deste Edital.

c) Copia do historico escolar do Curso de Graduacao, emitida pela Coordenacéo do Curso de Graduacao.

2.3. No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.
2.4 Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacdo. Para
realizar a inscricdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de
declaragdo emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do curso ao qual o candidato for vinculado,
atestando a condicdo de provavel concluinte, constando data prevista para conclusdo do curso. Em caso de
classificagdo de candidatos que tenham realizado a inscrigdo condicionada, o direito & vaga estard condicionado a
entrega de documento comprobatério de conclusdo da graduagdo, até a data de realizacdo da matricula, conforme
item 3.1.

3 — Exame de Selecdo e Admissdo. O Concurso serd procedido por uma Comissdo de Selecdo e Admisséo
designada pelo Colegiado do Programa, formada por quatro membros para o Mestrado. Esses membros,
professores com reconhecida qualificacdo, terdo autonomia para a conducgdo e as decis@es pertinentes ao processo

de selecéo.

3.1 — A Selecdo para o Mestrado constara de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios

Inscri¢es 22/01/2019 a 08/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas
Homologacdo das inscri¢bes 11/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas
Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Uteis) 12 a 14/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas
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Etapas do Concurso ao Mestrado | Datas | Horarios

Etapa 1- Prova de Idioma (Inglés) e Prova de conhecimento

Etapa 1A - Prova de idioma (inglés) 12/02/2019 9:00 as 12:00 horas

Etapa 1B - Prova de conhecimento 12/02/2019 14:00 as 17:00 horas

Resultado 14/02/2019 17:00 horas

Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Uteis) 15, 18 e 19/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas

Etapa 2 — Avaliacao de resumo expandido e 15/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas

“Curriculum Vitae”

Resultado 18/02/2019 17:00 horas

Prazo Recursal (intervalo de 3 dias) 19 2 21/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas

Resultado Final 22/02/2019 17:00 horas

Prazo Recursal 25 a 27/02/2019 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas

Matricula 28/02/2019 Conforme  calendario de  Matricula
Sig@P6s/PROPESQ

Inicio das aulas Mar¢o/2019 Em data a ser definida e divulgada pelo PPG
Medicina Tropical

3.1.1 — Etapa 1 - Prova de Idioma (Inglés) e de Prova de conhecimento

3.1.1.1 — Etapa 1A: Prova de idioma (Inglés), de carater eliminatorio (peso 0) e exigida a nota minima 7,0 (sete),
objetiva avaliar a capacidade de compreensao de texto de contetdo cientifico na area do Programa e tera duracéo
de 3 horas, ndo sendo permitida consulta a dicionario e a utilizacdo de aparelhos de comunicagdo. A prova sera
realizada por uma Comissdo de Sele¢cdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa, formada por quatro
membros docentes.

Sé&o critérios para avaliacdo da prova de idioma

Critérios PERCENTUAL
Tradugdo correta do idioma 50%
Demonstracao de capacidade de compreensao de texto 50%

Candidatos aprovados em testes realizado pela Instituicdo Britanic ou em testes de proficiéncia (TOEFL- acima
de 500 e IELTS- acima de 5), nos ultimos 3 anos (2015 a 2018), estardo isentos de realizar a prova de idioma
(Inglés). Nesse caso, é necessaria a apresentacdo de documentagdo comprovante de aprovagdo a documentagdo
no ato da inscrigdo. Candidatos aprovados na Instituicdo responsavel (Britanic) devem solicitar declaragdo na
prépria instituicdo.

3.1.1.2-Etapa 1B:A prova de conhecimento (peso 7) versara sobre o programa constante do Anexo V. A prova de
conhecimento terd duracdo de 03 horas, sendo vetada a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizac&o
de aparelhos de comunicacdo e podera ser realizada em locais distintos, com coincidéncia de datas e horarios.Séo
critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento:

Critérios Percentual
Clareza e propriedade no uso da linguagem. 30%
Dominio dos contetidos, pertinéncia e articulacdo das respostas as questes ou temas 40%

da prova, evidenciando a compreensdo dos temas abordados nas bibliografias
indicadas neste edital.

Capacidade de sintese. 30%

3.1.2 Etapa 2 - Avaliacéo de resumo expandido de projeto de pesquisa e Avaliagdo do “Curriculum Vitae”
3.1.2.1 — Avaliacdo de resumo expandido de projeto de pesquisa e prova de conhecimento formardo uma Unica
nota, que sera eliminatdria, nota minima de 7 (sete), com peso 6.

3.1.2.2 —Séo critérios para a avaliacdo do Resumo expandido de projeto de pesquisa
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Critérios para avaliacdo do Resumo expandido do Projeto de pesquisa PERCENTUAL

Relevancia e contribuicdo para o conhecimento/desenvolvimento cientifico; 30%

Clareza quanto a linguagem e redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernadculo e | 30%

consisténcia.

Adequacdo metodolégica quanto ao objeto de estudo, clareza nos objetivos, delineamento, justificativa | 40%

e problematizag&o.

3.1.2.3-0 candidato deve assinalar na ficha de inscricdo (ANEXO 1) qual linha pesquisa do Programa de Pds-
graduacdo em Medicina Tropical estd contemplado o Resumo expandido. O tema de pesquisa que sera
desenvolvido no Resumo expandido deve estar contido na DESCRICAO da linha de pesquisa do Programa de
Pbs-graduacdo em Medicina Tropical (ver as descricbes das linhas na home-pagewww.ufpe.br/ppgmedtrop).
Resumos expandidos de Projetos com linhas e temas de pesquisas que nao estdo inseridos no Programa de Pos-
graduacdo em Medicina Tropical serdo desclassificados. Vinculos com docentes e pesquisadores devem ser
omitidos, bem como a identificacdo do candidato no resumo expandido de projeto. O depdsito do resumo
expandido do projeto de pesquisa perante a Comissdo de Selecdo e Admissao sera de responsabilidade exclusiva
do candidato em 01 via de 4 péginas, devidamente grampeadas, contendo: delimitacdo do tema, justificativa,
objetivos, metodologia, viabilidade técnica/operacional, cronograma e referéncias, conforme as normas da ABNT
(papel A4 branco; com margens superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; entre linhas 1,5
cm; as demais formatacges séo livres), sendo o sistema de citacdo autor-data ou o sistema completo.

3.1.2.4 — A avaliag¢do do “Curriculum Vitae”, com peso 4, de carater classificatédrio, terd obedecida a seguinte
tabela de pontuag&o:

A)  MEDICOS
1- TITULACAO: PESO 35

CURSOS PRE-MESTRADO PONTUACAO/ PONTUACAO MAXIMA
Indicar curso, Instituicdo, periodo, entre outros que achar pertinente UNIDADE

Residéncia na Area do Programa, oferecida por Instituicdo de Ensino 3,0/ano 6,0
Superior.

Residéncia em outras Areas, oferecida por Instituicio de Ensino 1,5/ano 15
Superior.

Especializagdo na Area do Programa (carga horaria minima 360 h), 1,0/ano 1,0
oferecida por Instituicdo de Ensino Superior.

Especializacgdo em outras Areas, (carga horaria minima 360 h) 0,5/ano 1,0
oferecida por Instituicdo de Ensino Superior.

Aperfeicoamento (carga horaria minima 180h). 0,5/ano 0,5
2- PRODUCAO ACADEMICA E PESQUISA: PESO 3,0

PRODUGAO/ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO MAXIMA
Indicar a fonte da publicacdo/evento, local, periodo, titulo, autores, nimero de UNIDADE

pesquisa/projeto, periodo, orientagdo, contexto institucional, entre outras que

achar pertinente.

Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Medline 1/artigo 1,0
Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Scielo 0,5/artigo 1,0
Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Lilacs 0,25/artigo 0,75
Publicacéo de livro ou capitulo de livro de contelido na Area do Programa como 0,5/livro;capitulo 0,5
autor ou co-autor

Publicagdo de Trabalho Cientifico ou Resumo em Anais de Congressos 0,75/resumo 15
Nacionais ou Internacionais (INDEXADOQO) como autor ou co-autor.

Bolsista oficial (inclui voluntario) para desenvolvimento de Atividades de 0,75/semestre 15
Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPq, FACEPE, PIBITI, entre outras.

Outras participagdes em projeto(s) de pesquisa/extensdo aprovado(s) por 0,5/projeto 1,0
instancias pertinentes.

Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais (Locais, | 0,25/apresentacéo 2,75
Regionais, Nacionais e Internacionais), quando ndo considerados na pontuacao

de publicagdo em Anais de congresso nacional e internacional.
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3—- EXPERIENCIA PROFISSIONAL: PESO 2,0

ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO

Indicar periodo, local, funcdo, contexto institucional, entre outras UNIDADE MAXIMA

que achar pertinente.

Atividade docente em ensino superior com vinculo empregaticio em 1,75 /ano 3,5

Instituicdo credenciada pelo MEC.

Atividade docente em ensino médio/técnico com vinculo 1,25/ano 2,5

empregaticio em Instituicdo credenciada pelo MEC.

Atividade profissional com vinculo empregaticio na é&rea de 1,5/ano 15

formacdo (técnica).

Estégios (ndo curriculares) na éarea de formagéo profissional (120 1,0/estégio 1,0

horas).

Atividades docentes em Disciplinas de Instituicbes de ensino, 0,5/atividade 15

superior, médio e/ou fundamental (60 horas).

4- ATIVIDADES DE EXTENSAO: PESO 1,5

Itens PONTUACAO/ PONTUACAO
UNIDADE MAXIMA

Monitoria de disciplina / Preceptoria 2,75/semestre 55

Comisséo organizadora, Avaliador ou Monitor, Ministrador de Curso 1,2/evento 2,4

em eventos cientificos e de extenséo.

Palestra/Apresentagdo oral em Congressos e Reunides Cientificas. 0,75/curso 0,75

Participagdo em Cursos (40h) ou mini-cursos (12h) 0,25/participacédo 0,75

Premiacdo / Mencdo Honrosa 0,5/prémio 0,5

Participacdo em congressos (sem apresentacdo de trabalhos) 0,05/participacao 0,1

B) OUTROS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE

1-TITULACAO: PESO-1,5

CURSOS PRE-MESTRADO PONTUACAO/ PONTUACAO MAXIMA

Indicar curso, Instituicéo, periodo, entre outros que achar pertinente. UNIDADE

Especializacdo na Area do Programa (carga horaria minima 360 h), 3,0/ano 6,0

oferecida por Instituicdo de Er)sino Superior.

Especializacdo em outras Areas (carga horaria minima 360 h), 1,5/ano 15

oferecida por Instituicdo de Ensino Superior

Residéncia Area do Programa, oferecida por Instituicdo de Ensino 1,0/ano 1,0

Superior.

Residéncia em outras Areas, oferecida por Instituicdo de Ensino

Superior. 0,5/ano 1,0

Aperfeigoamento (carga horéria minima 180h). 0,5/ano 0,5

2- PRODUCAO ACADEMICA E PESQUISA: PESO 5,0

PRODUGAO/ATIVIDADE PONTUAGAO/ PONTUAGAO MAXIMA

Indicar a fonte da publicacdo/evento, local, periodo, titulo, autores, UNIDADE

nimero de pesquisa/projeto, periodo, orientagdo, contexto institucional,

entre outras que achar pertinente.

Publicacdo em revista nacional/internacional indexada no Medline 1/artigo 1,0

Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Scielo 0,5/artigo 1,0

Publicacao em revista nacional/internacional indexada no_Lilacs 0,25/artigo 0,75

Publicagdo de livro ou capitulo de livro de contelido na Area do 0,5/livro;capitulo 0,5

Programa como autor ou co-autor

Publicagdo de Trabalho Cientifico ou Resumo em Anais de Congressos 0,5/resumo 1,0

Nacionais ou Internacionais (INDEXADOS) como autor ou co-autor .

Iniciacdo cientifica com bolsa para desenvolvimento de Atividades de 0,5/semestre 1,0

Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPq, FACEPE, PIBITI, entre outras).

Iniciacdo cientifica como voluntario para desenvolvimento de 0,25/semestre 0,5

Atividades de Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPqg, FACEPE, PIBITI,
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PRODUCAO/ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO MAXIMA

Indicar a fonte da publicacéo/evento, local, periodo, titulo, autores, UNIDADE

numero de pesquisa/projeto, periodo, orientacdo, contexto institucional,

entre outras que achar pertinente.

entre outras).

Estagio voluntério para desenvolvimento de Atividades de Pesquisa 0,1/semestre 0,4

Cientifica (200 horas/semestre).

Outras participagfes em projeto(s) de pesquisa/extensdo aprovado(s) 0,5/projeto 0,5

por instancias pertinentes.

Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais 0,3/apresentacéo 3,0

(Locais, Regionais, Nacionais) quando ndo considerados na pontuacao

de publicagdo em Anais de congresso nacional e internacional.

Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais 0,35/apresentacao 0,35

(Internacionais), quando ndo considerados na pontuacéo de publicagdo

em Anais de congresso nacional e internacional.

3—- EXPERIENCIA PROFISSIONAL: PESO 1,0

ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO

Indicar periodo, local, fungéo, contexto institucional, entre outras que UNIDADE MAXIMA

achar pertinente.

Atividade docente em ensino superior com vinculo empregaticio em 1,75 /ano 35

Institui¢do credenciada pelo MEC.

Atividade docente em ensino médio/técnico com vinculo empregaticio 1,25/ano 2,5

em Instituicdo credenciada pelo MEC.

Atividade profissional com vinculo empregaticio na area de formagdo 1,5/ano 15

(técnica).

Estagios (ndo curriculares) na area de formagdo profissional (120 1,0/estagio 1,0

horas).

Atividades docentes em Disciplinas de InstituicGes de ensino, superior, 0,5/atividade 15

médio e/ou fundamental (60 horas).

4- ATIVIDADES DE EXTENSAO: PESO 2,5

Itens PONTUAGAO/ PONTUAGCAO
UNIDADE MAXIMA

Monitoria de disciplina/ Preceptoria. 2,75/semestre 55

Comisséo organizadora, Avaliador ou Monitor, Ministrador de Curso 1,2/evento 2,4

em eventos cientificos e de extenséo.

Palestra/Apresentagdo oral em Congressos e Reunides Cientificas. 0,75/curso 0,75

Participacdo em Cursos (40h) ou mini-cursos (12h) 0,25/participacéo 0,75

Premiagdo / Mengdo honrosa 0,5/prémio 0,5

Participacdo em congressos (sem apresentacdo de trabalhos) 0,05/participacao 0,1

4, Resultado

4.1 — Serdo considerados aprovados aos cursos de Mestrado em Medicina Tropical todos aqueles candidatos que
obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 (sete). O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada
das notas atribuidas a cada uma das etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e
obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos: Para o mestrado pela maior nota, na prova de conhecimento e na
avaliacdo do Curriculum Vitae, sucessivamente.

4.3 - A divulgacdo dos resultados das etapas ocorrerd pelo site: www.ufpe.br/ppgmedtrop, o resultado final serd
publicado no Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa e
disponibilizado no site: www.ufpe.br/ppgmedtrop.

5. Recursos
5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, pela Comissao de Selecdo e Admissdo do Concurso, no prazo de até 3 (trés) dias de
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sua divulgacdo, podendo o candidato solicitar vista das provas e dos respectivos espelhos conforme oficio N°
31/2013 del7/07/2013.

5.2 — Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 - Sdo fixadas em 8 vagas (4 para médicos e 4 para outros profissionais na area de salde) para o Curso de
Mestrado. As vagas ndo ocupadas poderdo ser redistribuidas obedecendo a ordem de classificacdo e segundo
homologacdo do Colegiado do Programa.

6.1.1 - Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, serd convocado o
candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem de classificag&o.

6.2 Haverda 01 vagas institucionais adicionais segundo a resolucdo N° 01/2011.

7 — Bolsas
7.1 As bolsas, quando houver disponibilidade, serdo distribuidas de acordo com a portaria n. 76, de 14 de abril de
2010 doCNPq/CAPES.

8- Disposigdes gerais

8.1 - Local de inscrigdes: Secretaria da Pos-graduacdo em Medicina Tropical, situada na Av. Prof. Moraes Régo,
s/n — Bloco A do Hospital das Clinicas da UFPE — Cidade Universitaria — Recife-PE, CEP: 50670-420. Fone
(Oxx) 81 2126-8527.

8.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

8.3 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admissao.

8.4 — E consagrada a nota 7,0 (sete), como nota minima para aprovacao nas Etapas de caréater eliminatorio.

8.5 — Serd garantida a ndo identificacdo do candidato nas provas de Conhecimento, Avaliacdo do projeto de
pesquisa e na Prova de Idioma (Inglés).

8.6 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE bem como o resultado final, ambos afixados no Quadro
de Avisos da Secretaria do Programa e disponivel no site: www.ufpe.br/ppgmedtrop.

8.7- Os candidatos néo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua destruigdo (ou reciclagem).

8.8 — A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissao do candidato ao presente edital;

8.9 - A Comissdo de Selecdo e Admisséo decidira os casos omissos.

ANEXO I - Ficha de inscricao

ANEXO Il - Ficha de preenchimento de pontuacdo do mestrado

ANEXO I11- Modelo de GRU

ANEXO IV - Requerimento de solicitacdo de isencéo de taxa de inscricdo
ANEXO V - Programa e Bibliografia -

Maria Amélia Vieira Maciel
Coordenadora P6s-Graduagdo em Medicina Tropical — UFPE
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
[ L0] 0L SRR SRRSO
Nome

Candidato Deficiente: () Sim () N&o. Se sim especificar: ...,
Possui inscrigdo no Cadastro Unico do Governo: () Sim () Néo.
Género: () Masculino () Feminino ( ) Outro Data de Nascimento: ........... Lo, Lo Est. Civil: .o

TElETONES PAIA CONMTATO: ... ..ttt bbbt b bt b bbbttt b bttt e st b n e
E-IM@ILL. b bR b et b bt ren s
Endereco

INSEITUIGAO: ...ttt et s Periodo: (més/ano) ...... L@, A

Linha de pesquisa do resumo expandido (mestrado) e projeto de pesquisa (doutorado)*:1.( ) HIV/AIDS; 2(
) infecgdes virais; 3( ) micobacterioses- tuberculose e hanseniase; 4( )resisténcia/viruléncia bacteriana e fungica;
5( )protozoonoses;

6( )helmintiases; 7 ( ) doenca infecciosas e a imunidade imune inata;8( ) Biologia de Vetores e Reservatorios
de Agentes Infecciosos de Importancia Médica

Recife,............ [0 [T de 2018

Assinatura do candidato
*ver as descrigOes das linhas de pesquisa na home-page: https://www.ufpe.br/ppgmedtrop
Obs: Anexar 0s documentos exigidos no tdpico 2, Item 2.1. A auséncia de qualquer documento exigido acarreta a
ndo homologacéo da inscricéo
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ANEXO I )
FICHA DE PREENCHIMENTO DE PONTUAGAO DO MESTRADO

MEDICOS
1- TITULACAO: PESO 3,5

CURSOS PRE-MESTRADO PONTUACAO/ PONTUACAO TOTAL N°
Indicar curso, Instituicdo, periodo, entre outros que achar pertinente UNIDADE MAXIMA DOC.
Residéncia na Area do Programa, oferecida por Instituicdo de 3,0/ano 6,0
Ensino Superior.
Residéncia em outras Areas, oferecida por Instituicio de Ensino 15
Superior. 1,5/ano
Especializagio na Area do Programa (carga horaria minima 360 h), 1,0/ano 1,0
oferecida por Instituicdo de Ensino Superior.
Especializagdo em outras Areas, (carga horaria minima 360 h)
oferecida por Instituicdo de Ensino Superior 0,5/ano 1,0
(carga horaria minima 360h).
Aperfeicoamento (carga horaria minima 180h). 0,5/ano 0,5
2- PRODUCAO ACADEMICA E PESQUISA: PESO 3,0
PRODUCAO/ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.
Indicar a fonte da publicacdo/evento, local, periodo, titulo, UNIDADE MAXIMA
autores, nimero de pesquisa/projeto, periodo, orientacéo, contexto
institucional, entre outras que achar pertinente.
Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Medline 1/artigo 1,0
Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Scielo 0,5/artigo 1,0
Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Lilacs 0,25/artigo 0,75
Publicagio de livro ou capitulo de livro de contetdo na Area do 0,5/livro;capitulo 0,5
Programa como autor ou co-autor
Publicacdo de Trabalho Cientifico ou Resumo em Anais de 0,75/resumo 15
Congressos Nacionais ou Internacionais indexados (com o ISSN)
COmo autor ou co-autor.
Bolsista oficial (inclui voluntario) para desenvolvimento de 0,75/semestre 1,5
Atividades de Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPg, FACEPE,
PIBITI, entre outras).
Outras participaces em projeto(s) de pesquisa/extensdo 0,5/projeto 1,0
aprovado(s) por instancias pertinentes.
Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais | 0,25/apresentacéo 2,75
(Locais, Regionais, Nacionais e Internacionais),
3—- EXPERIENCIA PROFISSIONAL: PESO 2,0
ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.
Indicar periodo, local, funcéo, contexto institucional, entre outras UNIDADE MAXIMA
que achar pertinente.
Atividade docente em ensino superior com vinculo empregaticio 1,75 /ano 3,5
em Instituicdo credenciada pelo MEC.
Atividade docente em ensino médio/técnico com vinculo 1,25/ano 25
empregaticio em Institui¢do credenciada pelo MEC.
Atividade profissional com vinculo empregaticio na area de 1,5/ano 1,5
formacdo (técnica).
Estagios (ndo curriculares) na area de formagao profissional (120 1,0/estagio 1,0
horas).
Atividades docentes em Disciplinas de Instituicdes de ensino, 0,5/atividade 15
superior, médio e/ou fundamental (60 horas).
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4- ATIVIDADES DE EXTENSAO: PESO 1,5

ITENS PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.
UNIDADE MAXIMA

Monitoria de disciplina. 2,75/semestre 5,5

Comissdo organizadora, Avaliador ou Monitor em eventos 1,2/evento 2,4

cientificos e de extenséo.

Palestra/Apresentacdo oral em Congressos e Reunides Cientificas. 0,75/curso 0,75

Participacdo em Cursos (40h) ou mini-cursos (12h) 0,25/participacdo 0,75

Premiacéo 0,5/prémio 0,5

Participacdo em congressos (sem apresentacdo de trabalhos) 0,05/participacdo 0,1

OUTROS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE

1-TITULACAO: PESO-15

CURSOS PRE-MESTRADO PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.

Indicar curso, Instituigdo, periodo, entre outros que achar UNIDADE MAXIMA

pertinente.

Especializagio na Area do Programa (carga horaria minima 360 3,0/ano 6,0

h), oferecida por Instituicdo de Ensino Superior.

Especializagdo em outras Areas (carga horéaria minima 360 h), 15

oferecida por Instituicdo de Ensino Superior 1,5/ano

(carga horéaria minima 360h).

Residéncia Area do Programa, oferecida por Instituicio de 1,0/ano 1,0

Ensino Superior.

Residéncia em outras Areas, oferecida por Instituicdo de Ensino

Superior. 0,5/ano 1,0

Aperfeigoamento (carga horéria minima 180h). 0,5/ano 0,5

2- PRODUCAO ACADEMICA E PESQUISA: PESO 5,0

PRODUCAO/ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.

Indicar a fonte da publicacdo/evento, local, periodo, titulo, UNIDADE MAXIMA

autores, nimero de pesquisa/projeto, periodo, orientagéo, contexto

institucional, entre outras que achar pertinente.

Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Medline 1/artigo 1,0

Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Scielo 0,5/artigo 1,0

Publicagdo em revista nacional/internacional indexada no Lilacs 0,25/artigo 0,75

Publicagdo de livro ou capitulo de livro de contetdo na Area do 0,5/livro;capitulo 0,5

Programa como autor ou co-autor

Publicagdo de Trabalho Cientifico ou Resumo em Anais de 0,5/resumo 1,0

Congressos Nacionais ou Internacionais indexado (com o ISSN)

COMO autor ou co-autor .

Iniciacdo cientifica com bolsa para desenvolvimento de 0,5/semestre 1,0

Atividades de Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPg, FACEPE,

PIBITI, entre outras).

Iniciagdo cientifica como voluntério para desenvolvimento de 0,25/semestre 0,5

Atividades de Pesquisa Cientifica (PIBIC, CNPq, FACEPE,

PIBITI, entre outras).

Estagio voluntario para desenvolvimento de Atividades de 0,1/semestre 0,4

Pesquisa Cientifica (200 horas/semestre).

Outras participaces em projeto(s) de pesquisa/extensdo 0,5/projeto 0,5

aprovado(s) por instancias pertinentes.

Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais 0,3/apresentacdo 3,0

(Locais, Regionais, Nacionais).

Apresentacdo de Trabalhos/Resumos em Congressos Profissionais | 0,35/apresentacéo 0,35

(Internacionais).
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3—- EXPERIENCIA PROFISSIONAL: PESO 1,0

ATIVIDADE PONTUACAO/ PONTUA(;AO TOTAL | N°DOC.

Indicar periodo, local, fungdo, contexto institucional, entre outras UNIDADE MAXIMA

que achar pertinente.

Atividade docente em ensino superior com vinculo empregaticio 1,75 /ano 3,5

em Instituicdo credenciada pelo MEC.

Atividade docente em ensino médio/técnico com vinculo 1,25/ano 25

empregaticio em Instituicdo credenciada pelo MEC.

Atividade profissional com vinculo empregaticio na area de 1,5/ano 1,5

formagéo (técnica).

Estéagios (ndo curriculares) na area de formagéao profissional (120 1,0/estagio 1,0

horas).

Atividades docentes em Disciplinas de Instituicdes de ensino, 0,5/atividade 1,5

superior, médio e/ou fundamental (60 horas).

4- ATIVIDADES DE EXTENSAO: PESO 2,5

ITENS PONTUACAO/ PONTUACAO | TOTAL | N°DOC.

UNIDADE MAXIMA

Monitoria de disciplina. 2,75/semestre 55

Comissdo organizadora, Avaliador ou Monitor em eventos 1,2/evento 2,4

cientificos e de extensao.

Palestra/Apresentagdo oral em Congressos e Reunides 0,75/curso 0,75

Cientificas.

Participacdo em Cursos (40h) ou mini-cursos (12h) 0,25/participacdo 0,75

Premiacéo 0,5/prémio 0,5

Participacdo em congressos (sem apresentacdo de trabalhos) 0,05/participagéo 0,1
ANEXO 111

MODELO DE GRU

Gerado a parir do sitic da Secretana de Tesouro Madonal

SR, COMTRIEUINTE: ESTA GUIS MEO PODERS $ER LIQWOADA COM CHER UE

Cidiga de Recolhimento

MINEETERIO DA FAZENDA 288322
Homero de Referé ncia 3145
SECRETARI DO TESOURD MACIOMAL
Comp ek nda
Guia de Recolhimento da Unido - GRU -
i ncime o
Mome do Comribune £ Recolbedor CNPJ ou CPF do Comribui me
SEU NOME COMPLETO 198.216.384-49
Mome da Unidade Favore cda UG / Gestio .
UNNERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 153080 / 15233
Instrughes: (=) Aalordo Principal 50.00
A= nformaciies neeridas nessa guia 280 de exclisiva responsabilidade ’
do cortriauinte, que deverd, em caso de dividas, consular (-) Descomo/ithatime ma
allnidade Favorecida dos recursos. =
(-) Outras dedugdes
SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE
[+) bora /it
[+) Juros § Encargos
GRU SIMPLES (+) Ouiros Aeréscimos
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil 5.4,
[STNBS50ATI 51DDDAET SBAIAEANZFDA01742] Ervalor Toal 50,00

898200000006 50000001010-5 955230228830 200939144142
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GRU PODE SER GERADA ATRAVES DO SITE DO MINISTERIO DA FAZENDA
(www.stn.fazenda.gov.br ) E PREENCHIDO COM OS NUMEROS NA FIGURA ILUSTRADOS.
INSTRUCOES:
1. Clicar em “SIAFI-Sistema de Administragdo Financeira” (lado esquerdo da tela);
2. Clicar em “Guia de Recolhimento da Unido” (lado esquerdo da tela);
3. Preenchimento:
Unidade Gestora: 153098 - Gestéo: 15233 — Universidade Federal de Pernambuco
Codigo de Recolhimento: 28832-2 — Servicos Educacionais
AVANCAR
4. Numero de Referéncia: 3145
Nome do Contribuinte
NUmero do CPF
Valor Principal: R$50,00
Valor Total: R$50,00
5. EMITIR GRU
6. Pagar em qualquer Banco do Brasil.

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencéo de taxa de inscricao
é possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

Nome:

Nome Social:

Datadenascimento: /[ | Sexo:( YM( )F CPF:

R.G.: Sigla do Org&o Emissor: Datade Emissdo: /| [
NIS*: Nome da mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacio Social (Cadastro Unico).

Solicito a isenc¢do da taxa de inscri¢do no referido Processo Seletivo da Pds-Graduacdo em Medicina Tropical
e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007. Declaro também
que, sob as penas da Lei, estou ciente da veracidade das informacdes aqui prestadas e de acordo com todas as
exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢des de isencéo da taxa
de inscrigdo.

, de de de

Assinatura do candidato
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) ANEXO V - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
TEMARIO DA PROVA DE CONHECIMENTO PARA CANDIDATOS AO
MESTRADO EM MEDICINA TROPICAL
1) Infeccéo pelo HIV/aids;
2) Febre da Dengue e da Chikungunya;
3) Diarreias infecciosas: viral e bacteriana;
4) Esquistossomose;
5) Hepatites virais A, B e C;
6) Varicela-zoster e citomegalovirose;
7) Leishmaniose;
8) Sifilis
9) Tuberculosepulmonar

BIBLIOGRAFIA

MANDELL, Gerald L.; John E. Bennett; and DOLIN, Raphael. Principles and Practice of Infectious Diseases.
7th ed. Copyright © 2009 Churchill Livingstone, An Imprint of Elsevier. ISBN: 978-0-4430-6839-3

FOCCACCIA, Roberto & VERONESI, Ricardo. Tratado de Infectologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2009.
2 vols. ISBN: 857379805X.

Longo, Fauci, Kasper, Hauser, Jameson, Loscalzo- Harrisons Principles of internal medicine 18 ed Mc Graw Hill
2012

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- Ministério da Salde.
http://www.prosaude.org/publicacoes/quia/Guia_Vig_Epid novo?2.pdf

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS (CTG)
PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM ENGENHARIA CIVIL (PPGEC)
CURSO DE DOUTORADO
(Aprovado ad referendum)

Edital complementar para Sele¢do de Ingresso no Doutorado

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagcdo em Engenharia Civil, torna pablico o presente
EditalComplementar para vagas no Doutorado da area de Petréleo, no Boletim Oficial da UFPE e através do
endereco eletronico http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php e aviso veiculado no Diario Oficial
da Unido, as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2019, primeira entrada ao
corpo discente ao Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil,exclusivamente para curso de Doutorado na
area de Simulacéo e Gerenciamento de Reservatorio de Petréleo.
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1. Inscricéo:

1.1.  Paraaadmissdo no curso de Doutorado exige-se Graduagdo e Mestrado em Engenharia Civil ou em &rea
afim, considerando-se assim aquela que contenha afinidade com quaisquer das areas de concentragdo do
Programa de Pdés-Graduacdo em Engenharia Civil, reconhecido pela CAPES/MEC, conforme definido no
Apéndice | deste Edital.

1.2. A inscricdo realizar-se-a na Secretaria doPrograma de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil, situada no
sexto andar do prédio administrativo do CTG, das 09 as 11h e das 13 as 15h, pessoalmenteou através de
procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3. A inscricdo poderd ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢cdes para o endereco constante no Apéndice 11 deste Edital e recebida pelo Programa em
até 3 (trés) dias apds o fim da data de encerramento das inscrigdes, ndo se responsabilizando o Programa por
atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4.  As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de
Selecdo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme item 2 deste
Edital.

1.5. Toda a documentagdo referente & inscricdo devera ser entregue em envelope lacrado e assinado pelo
candidato. No envelope devera constar a etiqueta de inscri¢do, conforme modelo no Apéndice 111 deste Edital.
No caso de inscricdo efetuada via Correios serdo necessarios 2 (dois) envelopes: um externo, enderegado ao
Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Civil (Apéndice Il) e outro interno com a etiqueta de inscrigdo
(Apéndice I11).

1.6.  No ato da entrega da documentacdo para a inscri¢cdo no processo seletivo, o candidato devera apresentar,
devidamente preenchido, o comprovante de inscri¢do, que se encontra no Apéndice 111 do presente Edital. O
servidor que receber a documentacdo devera datar e assinar este recibo, que servird de comprovante para o
candidato. No caso de solicitacdo de inscri¢do feita pelo Correio, o candidato terd o proprio recibo do Correio
como comprovante.

1.7. Toda a documentacdo devera ser entregue seguindo a ordem constante no Apéndice IV deste Edital,
devendo todas as folhas ser enumeradas e rubricadas pelo candidato.

1.8.  N&o serdo aceitos envelopes gque ndo estejam lacrados, com documentacdo de forma fracionada ou sem a
etiqueta de inscrigdo exigida no presente Edital devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

1.9. Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

1.10. O descumprimento de quaisquer das exigéncias deste Edital acarretara o indeferimento da inscricao.

2. Documentacgéo para a inscricéo:

2.1.  Documentacdo exigivel para a inscri¢do no Doutorado:

a) Ficha de Inscricdo preenchida, na forma do Apéndice V, assinalado o Nivel (Doutorado), com as
respectivas informagdes complementares desse apéndice;

b) A etiqueta de inscricdo a selecdo deverd ser colada em uma das faces do envelope para depositar a
documentac&o de inscri¢do, devendo o envelope ser entregue lacrado no ato da inscri¢cdo (Apéndice I11);

C) Copias de Documentos de Identidade oficial (RG, Carteira de Habilitagdo etc.), Cadastro de Pessoa Fisica

(CPF), Titulo de Eleitor; certidao de quitacao eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral, TSE,
ou no cartorio eleitoral), ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro.

OBSERVACAO: N&o serdo aceitos comprovantes de votacdo e/ou comprovantes de justificativa eleitoral.
Caso a emissao da certiddo de quitacao eleitoral pela internet esteja indisponivel, o0 documento podera ser
obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral.

d) 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes, afixadas na ficha de inscricao e etiqueta do envelope;

e) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) conforme boleto (Apéndice
VI), podendo ser efetivado através do endereco eletronico www.stn.fazenda.gov.br, com isencdo da taxa para
aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte do curso de mestrado; e Servidores ativos
e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor substituto conforme Resolugdo 03/2016 do
Conselho de Administracdo da UFPE e candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do
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Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135/2007 e conforme
Resolugédo n°. 01/2015 do Conselho de Administracdo da UFPE; e

f) Copia impressa do Curriculo Lattes cadastrado na Plataforma Lattes (www.cnpg.br), com comprovagéo
dos itens a serem avaliados, conforme tabelas constantes do Apéndice VII. Os comprovantes referidos nesse
item devem ser entregues em meio digital (CD com identificacdo do nome do candidato) junto com as demais
documentac®es exigidas nesse Edital.

0) Descricdo do curriculo (em forma de tabela/barema), indicando o que fez em cada item, seguindo
obrigatoriamente a ordem indicada na Tabela de Pontuacéo constante no Apéndice VII.

1.1.1. Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135/2007; os servidores ativos, inativos e professores
substitutos da UFPE e alunos regularmente matriculados na UFPE, concluintes dos cursos de mestrado no
segundo semestre de 2018, poderdo requerer a dispensa do pagamento dataxa de inscri¢do até o quinto dia
anterior ao do encerramento das inscri¢cdes, conforme modelo (Apéndice VI11).0 candidato devera preencher o
requerimento constante no Apéndice VIII, digitalizd-lo no formato .pdf, e envia-lo para o endereco eletrénico
selecaoppgec@gmail.com.

1.1.2. No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscricdes, preferencialmente por meio eletrénico, para o enderego indicado pelo candidato quando da inscrig&o.
1.1.3. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em dois
dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacdo do Programa.

1.2.  Além dos documentos indicados no item 2.1, os candidatos ao curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:

a) Anteprojeto de Tese, em 1 (uma) copia digital (CD com identificacdo do nome do candidato);

b) Copia do Diploma da Graduacéo, reconhecido pelo MEC;

C) Copia do Diploma ou comprovante de conclusdo/declaragdo de provavel concluinte, emitido pela
coordenacéo do curso de Mestrado, reconhecido pelo MEC,;

d) Copia do Histérico Escolar do curso de Graduacao;

e) Copia do Histérico Escolar do curso de Mestrado; e

f) Copia digital (CD com identificagdo do nome do candidato) da Dissertacdo do Mestrado e, no caso de

candidato provavel concluinte, devera apresentar a versao digital mais atualizada da Dissertacdo de Mestrado.
1.2.1. Todos os documentos solicitados em meio digital (CD com identificacdo do nome do candidato) deverdo
ser entregues em um unico CD com arquivos em PDF.

1.2.2. Ao final do processo seletivo os candidatos terdo até 10 (dez) dias apds o término do Gltimo prazo
recursal previsto nesse Edital para vir buscar a documentagdo entregue no ato da inscri¢do. Findo esse prazo todo
0 material ndo retirado sera doado para reciclagem.

1.3.  Além dos documentos indicados no item 2.3, os candidatos estrangeiros, oriundos de paises que nao
integram a Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa — CPLP deverdo instruir o requerimento de inscrigdo
com certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, CELPE-BRAS, nivel intermediario ou
superior.Cumpre informar que as aulas serdo ministradas, exclusivamente, em portugués.

1.4, No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos cursos de Graduacao
obtidos no exterior deverao ser apresentados com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo foi
emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convengdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste
item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

1.5.  Admitir-se-4 inscri¢do condicionada a sele¢do de doutorado, de concluintes do curso de mestrado. Para
realizar a inscri¢do condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de
declaragdo de conclusdo ou de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela
instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a
inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de concluséo
do mestrado, até a data da realizacdo da matricula;

1.6. O candidato s6 podera se inscrever em uma Unica area de concentracdo. A area de concentracdo ofertada
neste Edital é:

a) Simulacéo e Gerenciamento de Reservatorios de Petréleo;

1. Exame de Selecdo e Admissao:

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (007 ESPECIAL): 01 - 37 21 DE JANEIRO DE 2019. 24


mailto:selecaoppgec@gmail.com

3.1 O Exame de Selecdo e Admissdo para o curso de Doutorado serd procedido por uma Comissdo de
Selecdo e Admissdo, formada cada comissdo por pelo menos 3 (trés) membros do seu Corpo Docente,
participante da area de concentracdo do Programa, que possui vaga no processo Seletivo.

3.2 A selecdo para o Doutorado do Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia Civil para a area de
concentracdo de Simulacdo e Gerenciamento de Reservatdrios de Petr6leo constara de:

ETAPAS DO CONCURSO AO DOUTORADO DATAS HORARIO

Inscri¢do 23/01/2019 a 01/02/2019 09 as 11h e das 13 as 15h

Divulgacdo do deferimento das Inscri¢cBes .
(www.ufpe.br/poscivil) 04/02/2019 A partir da 17h

Prazo Recursal — Homologagéo das inscrigdes Das 8h do dia 04/02/2019 & 15h do
(selecapppgec@gmail.com) 05, 06 e 07/02/2019 dia 06/02/2019

Etapa Unica — Avaliagdo do Curriculo Lattes e do

Historico Escolar da Graduacéo e do Mestrado e 08 e 11/02/2019 09as17h
Anteprojeto de Tese
Divulgagio do Resultado da Etapa Unica 12/02/2019 A partir das 10h
Prazo Recursal — Etapa Unica Das 8h do dia 04/02/2019 a 15h do
13, 14 e 15/02/2019 dia 06/02/2019

Resultado Final da Etapa Unica 18/02/2019 16h

. Das 8h do dia 04/02/2019 & 15h do
Prazo Recursal do Resultado Final 19, 20 e 21/02/2018 dia 06/02/2019
Matricula 2019.1, conforme Matriculas no SIG@ i

P&s/PROPESQ

Inicio das Aulas 2019.1, conforme definido pelo

Programa apds a matricula

3.2.1 Etapa Unica - considerando as seguintes avaliacdes:

3.2.2 A)-Avaliacao do Anteprojeto de Tese- Doutorado:

3.2.2.1 A érea de concentracdo de Simulagdo e Gerenciamento de Reservatdrios de Petroleo exigira a Avaliagdo
do Anteprojeto de Tese, de carater Eliminatoria, com peso 2 (dois).

3.2.2.2 So critérios para a Avaliagdo de Anteprojeto de Tese:

C1) Pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa da area de concentragdo pretendida pelo candidato;

C2) Contextualizacdo do problema de tese, observadas todas as dimens@es relevantes, para sua definicdo
enguanto objeto de pesquisa;

C3) Aderéncia da formulagdo tedrico-metodoldgica ao problema da pesquisa com adequada definicdo de
objetivos, hipbteses e justificativas;

C4) Compreensdo e dominio da literatura pertinente ao anteprojeto de tese e caracterizacdo do aspecto inovador
da proposta;

C5) Demonstracdo de exequibilidade do anteprojeto de tese proposto pelo candidato, dentro das condigdes de
funcionamento do Programa;

C6) Demonstracdo de autonomia intelectual, pensamento critico, maturidade como pesquisador, bem como
clareza e consisténcia redacional na elaboracdo do anteprojeto de tese; e

’ PESO PERCENTUAL
CRITERIOS (Avaliacdo do Anteprojeto
de Tese)

Pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa da area de concentracdo pretendida pelo candidato (C1) 15%
Contextualizagdo do problema de tese, observadas todas as dimensdes relevantes, para sua defini¢do 15%
enquanto objeto de pesquisa (C2)
Aderéncia da formulagdo tedrico-metodoldgica ao problema da pesquisa com adequada definicédo de

L = e 15%
objetivos, hipoteses e justificativas (C3)
Compreensdo e dominio da literatura pertinente ao projeto de tese e caracterizagao do aspecto inovador 20%
da proposta (C4)
Demonstragdo de exequibilidade do projeto de tese proposto pelo candidato, dentro das condicfes de 15%
funcionamento doPrograma (C5)
Demonstragdo de autonomia intelectual, pensamento critico, maturidade como pesquisador, bem como

A : . . 20%

clareza e consisténcia redacional na elaboracdo do projeto de tese (C6)
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32221 A nota da Etapa UNICA A) — Anteprojeto de Tese (N3)serd expressa como segue, cuja
pontuacdo méaxima serd 10 (dez):

_(C1x15+C2x15+C3x 15+ C4x 20+ C5x 15+ C6 x 20)
B 100

N3

3.2.2.3 A nota minima para ndo ser eliminado na Etapa Unica A)—Avaliacdo de Anteprojeto de Tese -serd 7,0
(sete).

3.2.3 Etapa Unica B) — Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacdo e do
Mestrado:

3.2.3.1 A Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacdo e do Mestrado é de carater
eliminatério, com peso 8 (oito).a Nota Minima da Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Histérico Escolar da
Graduagdo e do Mestrado (NHEGM) € 5,0 (cinco).

3.2.3.2 A avaliacdo da Formacdo Académica Complementar, da Experiéncia Profissional, das Atividades de
Pesquisa/Extensdo e da Producdo Académica se restringira as atividades realizadas e comprovadas pelo candidato
no ato da inscricdo. A natureza das atividades desenvolvidas entre a graduacdo e o Mestrado e a data atual avalia
as atividades académicas (pesquisa) desenvolvidas apos a graduagéo e o Mestrado.

3.2.3.3 O candidato que nédo entregar a descricdo do curriculo em forma de tabela/barema tera sua inscrigdo
indeferida.

3.2.3.4 A andlise documental sera realizada com base em critérios explicitos e distintos. A nota da Etapa Unica
B) — Avaliagdo do Curriculo Lattes e do Histérico Escolar da Graduacdo e do Mestrado (N4) sera formada pela
média ponderada das notas de Avaliacdo do Histérico Escolar da Graduagdo e do Mestrado (NHEGM), com peso
4 (quatro), e do Curriculo Lattes (NCL), com peso 6 (seis), conforme a formula abaixo e cuja pontuagdo maxima
sera 10 (dez):

(NHEGM x 4 + NCL x &)
N4 = 10

3.2.3.5 A nota da Avaliacdo do Histérico Escolar da Graduagdo e do Mestrado (NHEGM) sera expressa como
segue, cuja pontuagdo maxima sera 10 (dez):

(NNM = 4 + NHEG < &)

NHEGM =
10

3.2.3.6 A nota da Natureza do Mestrado (NNM) é ponderada com o conceito do curso de Mestrado, o qual tem
como base a avaliacdo vigente da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior). O
resultado da Avaliacdo CAPES é obtido pelo site: www.capes.gov.br. O célculo é realizado como segue:

NOTA NATUREZA DO CURSO DE MESTRADO

10 | Grupo 1 das areas principais de cada area de concentracdo, constantes do Apéndicel deste Edital

9 Grupo 2 das areas afins de cada area de concentracdo, constantes do Apéndice | deste Edital

8 Grupo 3 das areas afins de cada area de concentragdo, constantes do Apéndice | deste Edital

CONCEITO CAPES | PESO
<3 0,6
=4 0,8
>5 1,0

NNM = nota da natureza do curse de Mestrado % Peso do conceito CAPES do curse do candidato

OBSERVA(;AO: N&o sendo informado o conceito CAPES do Programa de Mestrado, sera considerada a nota
minima.
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3.2.26.1 O candidato estrangeiro devera apresentar resultado de conceito do curso de  Mestrado,
similar a avaliacdo vigente da Capes. Caso ndo possua, sera considerado o valor minimo da tabela do conceito
Capes.

3.2.2.7 A nota de avaliacdo do Historico Escolar de Graduacdo (NHEG) do candidato é ponderada com o
conceito do curso e a adequagdo do curso ao Programa. O conceito do curso tem como base os indices mais
atuais do Conceito Preliminar de Curso (CPC Faixa), realizado pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisa Anisio Teixeira). Este resultado € obtido através do site http://portal.inep.gov.br/conceito-preliminar-de-
curso-cpc-. A adequacdo do curso ao programa € avaliada pela tabela da natureza do curso, conforme item
anterior. A ponderacdo da media geral do histérico pelo CPC Faixa e adequacdo do curso é realizada conforme
segue:

NOTA NATUREZA DO CURSO DE GRADUACAO

10 | Grupo 1 das éreas principais de cada area de concentracdo, constantes do Apéndicel deste Edital

9 Grupo 2 das areas afins de cada area de concentracdo, constantes do Apéndice | deste Edital

8 Grupo 3 das areas afins de cada area de concentracdo, constantes do Apéndice | deste Edital

RESULTADO DO CPC NOTA
(FAIXA) CPC
<2 6
3 8
>4 10

NHEG = média geral no Histérico Escolar
[ncrta CPC ¥ nota da natureza do curso de Graduagﬁo)
X

100

OBSERVAGCAO:No caso de o curso do aluno néo possuir CPC Faixa, por ndo fazer o ENADE, este poderéa
apresentar o conceito MEC. Néo sendo informada a nota do CPC Faixa nem o conceito MEC, sera considerada a
nota minimada tabela NOTA CPC.

3.227.1 O candidato estrangeiro devera apresentar resultado de sistema de avaliagdo nacional de
cursos, similar ao CPC faixa. Caso ndo possua, sera considerado o valor minimo da tabela NOTA CPC.
3.2.2.7.2 A nota minima exigida para ndo ser eliminado na Nota da Avalia¢do do Histérico Escolar da

Graduacéo e do Mestrado (NHEGM) é 5,0 (cinco).

3.2.2.8 Na avaliacdo do Curriculo Lattes (NCL) ser& obedecida a Tabela de Pontuacdo do Apéndice VII, onde
cada conjunto de atividades no maximo tera nota 10 (dez).

3.2.28.1 A nota da Produgdo Académica (PA) sera composta pela quantidade de publicagdes, ponderada
pela natureza da publicacéo, e pelo fator de equiparacdo do tempo desde a conclusdo do mestrado, conforme
indicado abaixo, cuja pontuacdo maxima sera 10 (dez):

_ Pontuacio Total obtida no item 4~ PRODUCAQ ACADEMICA

Fator de equiparacio de tempo de conclusio do Mestrado

FATOR DE EQUIPARACAO DE TEMPO DE

CONCLUSAO DO MESTRADO CONCLUSAO DE MESTRADO

Defesa de Mestrado nos Gltimos 36 mese: 0,5
Defesa de Mestrado de 36 a 72 meses 1
Defesa de Mestrado ha mais de 72 meses 2

OBSERVACAO: Os meses referidos na tabela acima sdo contados retroativamente a partir da data prevista para a
realizagdo da Etapa Unica— Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacao e do Mestrado no
cronograma da Selecdo do Programa de P6s-Graduacgdo em Engenharia Civil presente no item 3.2 deste Edital.
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3.2.2.8.2 As areas afins ao Doutorado do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia  Civil estdo no
Apéndice | deste Edital.

3.2.2.8.3 A nota da avaliacdo do Curriculo Lattes (NCL) sera calculada conforme férmula abaixo:

(FACX2+EPX2+APE X 3 +PAX3)
NCL = 10

3.2.4 Nota final do Doutorado (NFD):

O resultado final sera dado pela Nota Final do Doutorado (NFD) para a &rea de concentracdo de Simulacdo e
Gerenciamento de Reservatorios de Petroleo sera calculada pela média ponderada da nota da Etapa Unica - A)
Anteprojeto de Tese (N3), com peso 2,0 (dois), e da nota da Etapa Unica B) — Avaliacdo do Curriculo Lattes e do
Historico Escolar da Graduagéo e do Mestrado (N4), com peso 8,0 (oito), conforme equacao abaixo:

(N3 X2+ N4x8)
10

NFD =

4. Resultado:

4.1 O resultado do Exame de Selecéo sera expresso conforme o item 3.2.4 classificados os candidatos aprovados
em ordem decrescente e obedecido o nimero de vagas estabelecido neste edital. A nota minima para a
Classificacdo no Certame sera 5,0 na NFD.

4.2. Eventuais empates serdo resolvidos pela nota da avaliagdo do Curriculo Lattes (NCL).

4.3. No caso das vagas institucionais previstas na Resolugdo n°. 01/2011do Conselho Coordenador de Ensino,

Pesquisa e Extensdo — CCEPE, a nota final minima para aprovacéo no certame sera a mesma exigida para

os demais candidatos. No caso de eventuais empates entre os candidatos serdo resolvidos pela posicdo de

colocacéo final que o candidato obtiver, condicionada a sua aprovacgdo na selecdo. Em caso de novo empate, uma
comissdo com, no minimo, 03 docentes internos ao Programa sera designada pelo Coordenador do PPGEC para
fazer o desempate.

4.4 A divulgacdo dos resultados sera objeto de publicacdo no Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de
Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site www.ufpe.br/poscivil.

5. Recursos:

5.1.Da homologagéo das inscri¢des cabera recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
de sua divulgacao.

5.2.Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem dos pontos,
devidamente fundamentado, além de revisdo de correcdo e analise do Anteprojeto de Tese, para 0 Colegiado do
Programa, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis de sua divulgac&o.

5.3.A interposic¢do de quaisquer recursosprevistos neste Edital dar-se-4 através do preenchimento do formulario
constante no Apéndice XII, devendo o candidato, apds o preenchimento, escanear o documento e envia-lo para o
endereco eletrénico selecaoppgec@gmail.com.

5.4.Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. Vagas e Classificacéo:

6.1. O numero de vagas para os cursos de Doutorado distribuidas na area de concentracdo sera de acordo com
a tabela constante no Apéndice XI deste Edital.

6.2.  Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o
candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacdo, dentro da mesma &rea de
concentragdo em que Ocorreu a aprovacao.

6.3.  Serdo disponibilizadas vagas institucionais, indicadas no Apéndice Xl, para servidores ativos e
permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), de acordo com determinacdo da Resolucdo n°. 01/2011, do
Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CCEPE.
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l.

.
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.
X.
XI.

XIl.

7. Disposicdes Gerais:

7.1.  Local de informagdes e inscricdes: Secretaria da Pos-graduacdo em Engenharia Civil, situada no sexto
andar do prédio administrativo do CTG, das 09 &s 11h e das 13as 15h. Os candidatos deverdo enviar suas duvidas
sobre a selecdo exclusivamente para o e-mail selecaoppgec@gmail.com.

7.2.  As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Exame de Selecdo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Selecéo e Admissdo.

7.3. Este Edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/poscivil.

7.4.  Arealizagdo da inscricdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente Edital.

7.5. O descumprimento de quaisquer das exigéncias contidas neste Edital, bem como a auséncia de
documentacdo, acarretara o imediato indeferimento da inscri¢do do candidato.

7.6.  Em nenhuma hipGtese serdo aceitas inscricbes com documentacdo enviada de forma fracionada em
envelopes separados. Sendo este o caso, a inscricao serd indeferida pela Comissao.

7.7.  No caso de inscricdo efetuada de modo incompleto ou incorreto poderd o candidato, dentro do prazo
constante neste Edital, efetuar uma nova inscricdo, entregando novo envelope lacrado contendo toda a
documentacdo exigida. Havendo nova inscri¢do, sera considerada, apenas, a inscricdo mais recente.

7.8.  Os candidatos aprovados no Exame de selecdo deverdo realizar a matricula oficial pelo Sistema de
Informacdes e Gestdo Académica (SIG@), conforme calendéario determinado pela PROPESQ-UFPE.

Séavia Gavazza
Coordenador Pés-Graduacdo em Engenharia Civil - CTG / UFPE

APENDICES

Areas Afins (por Area de Concentragio).

Enderego para Correspondéncia.

Etiqueta para Envelope de Inscri¢do e Comprovante de Inscricao.

Ordem de Entrega da Documentagéo.

Formulario de Inscri¢do — Doutorado — 2019.1.

Procedimentos para Emissdo de Boleto Bancario.

Tabelas de Pontuacédo para o Curriculo do Mestrado ou Doutorado.

Requerimento de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricao.

Programas e Bibliografia das Provas de Conhecimentos.

Quantidade de VVagas por Area de Concentragao.

Areas de Concentracdo e Linhas de Pesquisa — recomenda-se ver no site do CNPq, o grupo de pesquisa
do professor de interesse para o candidato ao doutorado (http://lattes.cnpg.br/web/dgp)

Formulério de Recurso.

) ] APENDICE I 3
AREA PRINCIPAL EAREAS AFINS (POR AREA DE CONCENTRACAO)
SIMULACAOQ E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO

Considera-se area principal os cursos descritos no Grupol e como areas afins os cursos descritos nos Grupos 2 e
3 deste apéndice, para fins de ingresso no Programa de POs-Graduagdo em Engenharia Civil na &rea de
Simulacédo e Gerenciamento de Reservatorios de Petrdleo, os candidatos com as seguintes formacoes:

Grupo 1: Engenharias | e IV da CAPES,Bacharel em Matematica, Quimica, Fisica, Geologia, Engenharia ou
Ciéncia da Computacdo. Engenharia Mecénica, Engenharia Quimica, Engenharia de Minas e Engenharia de
Petroleo.

Grupo 2: Bacharel em Estatistica, bacharel nas demais engenharias.

Grupo 3: Demais &reas afins.

APENDICE Il
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ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
Programa de Pés-Graduacao em Engenharia Civil
Avenida da Arquitetura, s/n

Cidade Universitaria

Recife — PE

CEP 50.740-550

APENDICE Il

ETIQUETA PARA ENVELOPE DE INSCRICAO E COMPROVANTE DE INSCRIGAO

ETIQUETA PARA ENVELOPE DE INSCRICAO

NOME COMPLETO (OU NOME SOCIAL) DO(A) CANDIDATO(A):

COLE

AQUI

SUA
FOTO 3x4

NOME DA

MAE

NOME DO

PAI:

CPF: RG/ORGAO DATA DE -
EXPEDIDOR EXPEDICAO

ESTADO PASSAPORTE: ORGAO

CIVIL: EXPEDIDOR

CEP: NATURALIDA DATA DE -
DE NASCIMEN

TO:

TELEFONE E-MAIL

PARA

CONTATO:

Curso: Area de Concentracao:

() Doutorado

() Simulacéo e Gerenciamento de Reservatdrios de Petréleo

TEMA DO PROJETO DE PESQUISA:

CANDIDATO/A COM DEFICIENCIA:( ) SIM (

) NAO.

TIPO DE ATENDIMENTONECESSARIO:

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacdo entregue em ENVELOPE LACRADO e que a

incorrecdo na documentacédo entregue implicard no indeferimento da solicitacao.

Recife, /

/ . Assinatura do(a) candidato(a)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome Completo

Curso:
() Doutorado

Area de Concentracao:
() Simulacéo e Gerenciamento de Reservatdrios de Petréleo

Recebi o envelope lacrado contendo a documentacgédo referente a inscricdo na selegdo para ingresso no Programa de Pos-
Graduagdo em Engenharia Civil, ndo havendo conferéncia acerca da documentacdo, sendo de total responsabilidade do

candidato o contetido dos envelopes.

Data:

Recife,

Assinatura do(a) servidor(a):

de de

APENDICE IV
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ORDEM DE ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO

A documentacdo constante do envelope devera ser organizada de acordo com a seguinte ordem:

A -

Ficha de Inscricdo com foto, devidamente preenchida, de forma legivel;

Comprovante de inscrigdo ou declaracdo de isengdo do pagamento de taxa;

Documentos pessoais (Cl, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da ultima votagdo, ou passaporte, no
caso de candidato estrangeiro, substituivel se o candidato for oriundo de paises membros do Mercosul,
por documentos reconhecidos pelos tratados constitutivos do Bloco);

Para o Doutorado, a cépia do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo,
reconhecido pelo MEC e Mestrado, reconhecido pela CAPES/MEC, e, seus devidos historicos escolares.

Copia impressa do Curriculo Lattes cadastrado na plataforma Lattes (www.cnpg.br), com comprovagdo
dos demais itens pontuados em formato digital- CD, com arquivo em formato pdf. O CD devera ter a
identificacdo do candidato. Ex. de possiveis comprovantes dos itens pontuados: diploma(s) de
especializacdes lato sensu e/ou stricto sensu e seus devidos historico(s) escolar (es), declaragdes,
certificados comprobatorios de apresentagdo de trabalhos em congressos, estagios, monitorias, cursos,
comprovantes de publicacdo de artigos cientificos, etc.). S6 sera considerado na anélise de curriculo o
documento comprobatorio relacionado com os itens descritos nas tabelas do Apéndice VII.

No caso do Doutorado, deverdo ser anexadas, ao final, o Anteprojeto de Tese e a Dissertacdo de
mestrado, em 1 (uma) copia digital(CD com identificacdo do nome do candidato)arquivo em formato pdf.
Tabela preenchida pelo candidato, em formato barema, devendo a documentacdo comprobatéria ser
organizada na ordem dos itens pontuados constantes no Apéndice VII.

APENDICE V

FORMULARIO DE INSCRICAO 2019.1
I-DADOS DO REQUERENTE |
NOME COMPLETO 1
NOME SOCIAL (se for o caso) |
NOME DO PAI ]
NOME DA MAE ]
ESTADO CIVL DATA DE NASCIMENTO CPF 1
IDENTIDADE ORGAO EXPEDITOR DATA DA EXPEDICAO 1
NACIONALIDADE | NATURALIDADE
ENDERECO
BAIRRO | CIDADE) SIGLAESTADO | CEP
TELEFONE FIXO (COMDDD) CELULAR (COM DDD) E-MAIL
TITULO DE ELEITOR WHATSAPP COR/RACA
CANDIDATO PORTADOR | QUAL? POSSUI INSCRIGAO NO CADASTRO
DE DEFICIENCIA UNICO DO GOVERNO FEDERAL
( JNAO ( )SIM ( JNAO ( )SIM
VINCULO EMPREGATICIO | EMPRESA QUE TEM VINCULO
( YNAO ( )SIM
I11-FORMACAO ACADEMICA
CURSO DE GRADUACAO | SIGLA DA UNIVERSIDADE
SEMESTRE E ANO DE INICIO | SEMESTRE E ANO DE TERMINO
CURSO DE MESTRADO | SIGLA DA UNIVERSIDADE
SEMESTRE E ANO DE INICIO | SEMESTRE E ANO DE TERMINO
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111-DADOS DA INSCRICAO

NIVEL PARA QUAL DESEJA PARTICIPAR
( )DOUTORADO

AREAS DE CONCENTRACAO
() Simulagéo e Gerenciamento de Reservatorios de Petroleo

TEMAS DE INTERESSE DE SUA PESQUISA DEDOUTORADO

OBS: Anexar os documentos exigidos no tépico 2, itens 2.1 a 2.3. A auséncia de qualquer documento exigido

acarreta a ndo homologacao da inscricéo.

Recife, de de 2019

Assinatura do candidato

APENDICE VI
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DE BOLETO BANCARIO

1. Entrar no site www.stn.fazenda.gov.br ou diretamente no link
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp .

2. Clicar n lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administragdo financeira”.
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”.

4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”.

5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:
UNIDADE FAVORECIDA = Cddigo — 153098 Gestdo — 15233.

RECOLHIMENTO: Cddigo — 288322.

NUMERO DE REFERENCIA DA POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL = 3161.
VALOR = R$ 50,00.

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N4o informar.

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato.

6. Clicar em emitir Boleto Bancério.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (007 ESPECIAL): 01 - 37 21 DE JANEIRO DE 2019.

32


http://www.stn.fazenda.gov.br/
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

APENDICE VII

Tabela de Pontuacgdo do Curriculo Lattes (NCL) para doutorado.

1 - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (FAC) (Pontuacdo maxima 10, peso 2):

ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, funcéo e PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO
atividades desenvolvidas). POR ITEM MAXIMA TOTAL
Estaglo de gr.ad.uagao no exter,lo.r (Programa Ciéncia sem Fronteiras, 5,0 por semestre 10,0
Brafitec ou similar) por, no minimo, 6 meses
Intercambio académico em outra IES por, no minimo, 6 meses 3,0 por semestre 6,0
Especializagdo com, no minimo, 360 horas na &rea de concentragéo 10,0 por 10.0
pretendida no Programa. especializagdo '
Cursos de lingua inglesa (MTELP, TOEIC, TOEFL paper, TOEFL IBT,
ITP, IELTS e Cambridge PET). Os escores minimos exigidos em cada
teste sdo: MTELP (escore minimo 46 pontos); TOEIC (escore minimo 6,0 por curso com
550 pontos); TOEFL paper (escore minimo 470 pontos); TOEFL IBT pontuagdo minima 6,0
(escore minimo 52 pontos); TOEFL ITP (escore minimo 480 pontos); comprovada
IELTS (escore minimo 5 pontos); e Cambridge PET (escore minimo 60
pontos).
Total
2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP) (Pontuacdo maxima 10, peso 2):
ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, funcéo e PONTUACAO POR | PONTUACAO | PONTUACAO
atividades desenvolvidas). SEMESTRE MAXIMA TOTAL
Qtelglégade de monitoria na area de concentrag¢do por, no minimo, 6 1,5 por semestre 45
Atividade de monitoria em éreas afins por, no minimo, 6 meses 1,0 por semestre 3,0
Magistério em nivel superior na area de concentracao. 5,0 por semestre 10,0
Magistério em nivel superior em areas afins. 2,5 por semestre 5,0
E;gaalo voluntario ou remunerado na area de concentragéo, minimo 2.5 por semestre 75
oras
Atuacéo Profissional em nivel superior na area de concentragao. 2,0 por semestre 6,0
Atuacdo Profissional em nivel superior em areas afins 1,0 por semestre 3,0
Outras atividades (técnico em pesquisa, consultor, assistente de 10
- ,0 por semestre 5,0
laboratério etc.)
Total
3 - ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAOQO (APE) (Pontuacdo maxima 10, peso 3):
ATIVIDADE (o candidato deve indicar periodo, local, fungdoe | PONTUACAO POR | PONTUACAO | PONTUACAO
atividades desenvolvidas). SEMESTRE MAXIMA TOTAL
Atividade de Iniciagdo Cientifica/Extensdo ou similar na rea de 25
~ P ,5 por semestre 10,0
concentragdo por, no minimo, 6 meses
Atividade de Iniciacdo Cientifica/Extenséo ou similar em areas afins 15
L ,5 por semestre 5,0
por, no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de pesquisa na area de concentracéo
aprovado por instancias pertinentes apds concluir a graduacéopor, 2,5 por semestre 10,0
no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de pesquisa em areas afins aprovado por
instancias pertinentes ap6s concluir a graduagdo por, no minimo, 6 1,5 por semestre 5,0
meses
Participacdo em projeto de extensdo na area de concentracéo
aprovado por instancias pertinentes apds concluir a graduagéo por, 2,0 por semestre 10,0
no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de extensdo em areas afins aprovado por
instancias pertinentes ap6s concluir a graduagdo por, no minimo, 6 1,0 por semestre 5,0

meses

Total

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (007 ESPECIAL): 01 - 37 21 DE JANEIRO DE 2019.

33



4 - PRODUCAO ACADEMICA (PA) (Pontuagio méaxima 10, peso 3):

TRABALHO PRODUZIDO (o candidato deve

PONTUACAO POR PRODUCAO

comprovar periodico/evento, local, titulo, autores HONTRAE/A0) FOITITEAC/AO
e niimero de paginas). Mestrado Doutorado MAXIMA TOTAL
Autoria de trabalhos/resumos em congressos de N

PR C - &o pontua 4,0
alunos de iniciago cientifica ou similar
Apre_)se_nta(;fao de_trab_alhos/resumos em congressos ) N0 pontua 2.0
profissionais regionais
Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos ) 1,0 por 30
nacionais apresentacdo '
Publicagdo de trabalhos completos em anais de ) 2,0 por 6.0
congresso nacional publicacéo '
Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos ) 2,5 por 50
internacionais apresentacdo '
Publicacéo de trabalhos completos em anais de ) 5,0 por 10.0
congresso internacional publicacéo '
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no ) 10,0 por 10.0
Qualis/CAPES na area de Engenharias | (Al ou A2) publicacéo '
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no ) 8,0 por 100
Qualis/CAPES na area de Engenharias | (B1 e B2) publicacdo '
Autoria em revista nacional/internacional inclusa no ) 2,0 por 10.0
Qualis/CAPES na area de Engenharias | (B3 a B5) publicacdo '
Autoria em revista nacional/internacional néo inclusa 1,0 por
no Qualis/CAPES na area de Engenharias | (no - ul;Iica %o 5,0
maximo, 5 artigos) P ¢
Autoria de, no maximo, dois capitulos de livros na ) 1,0 por capitulo 20
area de Engenharias | com corpo editorial
Autoria de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
na area de concentracdo pretendida no Programa ) 2,5 por TCC 2.5
Prémios cientificos - 2,5 por prémio 50

Total

Nota do CPC Faixa (para candidatos ao Doutorado)

Conceito CAPES(para candidatos ao Doutorado)

Recife,

de

de20_ .

Assinatura do Candidato
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APENDICE VIII

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Ao Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil,

Eu,
(nome completo),Data de Nascimento: / / RG n° , Orgdo Expedidor
, CPF n° . . - Jresidente na Rua/Av./Praga
, NUmero , Complemento
, Na cidade de , Estado de , requer a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo para a selecdo para ingresso no curso de , No Programa de P6s-Graduacdo em
Engenharia Civil, no semestre de 20___, pelas razdes a seguir expostas:

RAZOES DO REQUERIMENTO

Nestes termos, pede deferimento,

D +. (| TaVal
RCULTIC, (8]} utc Zu

(Assinatura do candidato/Responsavel Legal)

APENDICE IX
PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS DAS PROVA DE CONHECIMENTO

AREA DE SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO:

Pontos da prova: 1. Calculo: Derivadas, Aplicacdes da derivada, Teorema de Taylor; Integracdo; equagdes

diferenciais lineares com coeficientes constantes. 2. Algebra: vetores e matrizes, subespacos vetoriais, sistemas

lineares, autovalores e autovetores. 3. Calculo numérico: solucdo de equacgdes e de sistemas de equagdes,

interpolacdo, integracdo numérica. 4. Fundamentos de geologia do petréleo. 5. Fundamentos de reservatorios de

petréleo.

A prova contemplara 7 questdes envolvendo os itens 1, 2 e 3.

As trés questdes restantes abordardo os itens 4 e 5.

Bibliografia sugerida:

a. Thomas, George B., Giordano, Weir Hass. Céalculo Volsl e 2. Pearson

b. Boldrini,Jose Luiz. Algebra Linear.

c. Barroso, L. C., Barroso, M. M.A., Campos, F. F., Carvalho, M. L. B., Maia, M. L. Célculo Numérico (com
aplicacdes). Editora Harbra.

d. José Eduardo Thomas. Fundamentos de Engenharia de Petr6leo. Editora Interciéncia.
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APENDICE X

QUANTIDADE DE VAGAS POR AREA DE CONCENTRAGAO

DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO VAGAS
Simulacdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petréleo 03
Vaga institucional (Res. 01/2011- CCEPE), condicionada a aprovac¢do na selecéo 01
APENDICE XI

AREAS DE CONCENTRAGCAO E LINHAS DE PESQUISA

Area de Concentracdo: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO
Linhas de Pesquisa:FORMULA(;OES NUMERICAS E FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS NA
SII\/IULACAO DE RESERVATORIOS. GERENCIAMENTO OTIMO DE RESERVATORIOS. MODELAGEM
GEOMECANICA DE RESERVATORIOS. PROPAGAQAO DE INCERTEZAS NA SIMULA(;AO DE
RESERVATORIOS

APENDICE XII

FORMULARIO DE RECURSO

Nome | CPE
Nivel o Doutorado Email

Area de Concentragéio Telefone Fixo
o Petroleo

Telefone Celular

RAZOES DO RECURSO

Nestes termos, pede deferimento,
Recife, de de 20

(Assinatura do candidato/Responsével Legal)
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PARECER DA COMISSAO AVALIADORA:

PORTARIA N° 032 - CAA, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicoes
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar o docente Edelweis José Tavares Barbosa, Siape 1681244, para responder pela
Coordenacdao de Estagio Obrigatério do Curso de Graduagdo em Matematica—Licenciatura do Campus do
Agreste, pelos proximos dois anos, a partir de 19/12/2018.

MANOEL GUEDES ALCOFORADO NETO
DIRETOR

PORTARIA N°.001-CCSA, DE 17 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolugéo n°.05/2006, do Conselho Universitario:

RESOLVE:

Constituir a Comissdo Especial de Promocdo Docente (Classe E) desse centro, para a avaliagdo do
memorial do Professor Sérgio Carvalho Benicio de Mello, designando os professores titulares: Jairo Simido
Dornelas (UFPE), Antobnio André Cunha Callado (UFRPE) e Elmano Pontes Cavalcanti (UFCG). Como
professores suplentes: Marcelo Brito Carneiro Ledo (UFRPE) e Zuleica Dantas Pereira Campos (UNICAP).

JERONYMO JOSE LIBONATI
DIRETOR DO CCSA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01-

02-

03-

04-

05-

06-

07-

EDITAL N°009/2019 — 22 RETI FICA(;AO
Sele¢do Pablica Simplificada para Professor SUDSHITULO..........c.oviieieiiiieisece e 01

EDITAL N°012/2019 - RETIFICACAO
Divulga resultados de Concursos Publicos para Docentes do Magistério Superior Homologados pelos
CONSEINOS DEPAITAMENTAIS. ... .coveeietieteite ettt ettt sb ettt b bbb et ne et e b e e e eneas 02

EDITAL N°013/2019 - RETIFICACAO
Divulga resultados de Concursos Publicos para Docentes do Magistério Superior Homologados pelos
CONSEINOS DEPAIAMENTAIS. ... . ecveiveeiteiite ettt b et e bttt st b bt b bbbt b e b et 02

EDITAL N°015/2019
Suspensao de Pagamento-Aposent/Pension —OUtUDIO/2018............ccvvvvereieieieee e 03

EDITAL N°01/2019 - PROACAD
Edital de Selecdo Simplificada para Bolsista de Tutoria de Atendimento Educacional Especializado
para Provimento de Vaga para o Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa, na modalidade a
distancia, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil............cccooeoiiiniiniiieie e 04-10
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RETIFICACAO DO EDITAL N° 09, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
torna publica a retificacdo ao Edital n°® 09, de 10 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 09,
de 14 de janeiro de 2019:

ONDE SE LE:

... torna puablico abertura de Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas de Professor
Substituto para exercicio nos Centros Académicos dos campi do Recife e Centro Académico do Agreste, em
regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas.

LEIA-SE:

... torna publico abertura de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de PROFESSOR
SUBSTITUTO para exercicio nos Centros Académicos dos campi do Recife e Centro Académico do Agreste, em
regime de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas, no interesse da Administracdo, conforme ANEXOS |
(Aulas presenciais) e Il (Educacédo a distancia — EaD).

- A INCLUSAO do item 1.1.1.1 O candidato selecionado para Educacdo a Distancia — EaD, conforme
vagas/areas do ANEXO Il deveré:

a) ter disponibilidade para viagens para os Polos de Educacédo a Distancia no interior do Estado, para desenvolver
atividades presenciais de ensino ou avaliacdo, inclusive em finais de semana;

b) dispor do dominio técnico das ferramentas tecnolégicas imprescindiveis para o exercicio da EaD;

C) prestar assisténcia obrigatoria as reunides periddicas necessarias para 0 desempenho da EaD;

d) conferir atengdo diaria a plataforma Moodle e correio eletronico para resolucdo de dividas e trabalho por
tarefas junto com aos alunos da EaD, colegas e a Coordenagao do Curso.

- Inclusdo do Anexo Il para selecéo simplificada de professor substituto:

ANEXO IlI
. FORMACAO/
CENTRO . AREA/ X
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO SUBAREA TIg)l(JII(_;/TgﬁO VAGAS
CENTRO DEDEPARTAMENTO DE LETRAS - COORDENACAO DE Graduacio em Letras
IARTES _ EGRADUACAO EM ESPANHOL (EaD) - Av. Arquitetura, S/N -Area: ESpanhOIHabilitag %0 emio1
COMUNICACAO |[CAC, Cidade Universitaria, Recife — PE -Tel.: (81) 2126-8761 -|(EaD) s anhoflf‘
(CAC) Atendimento: 10h as 14h P

OBSERVAQAO: Nesse sentido, informamos que as inscrigdes, exclusivamente para esta area, estardo abertas de
22 a 31 de janeiro de 2019, com periodo de isencédo de taxa de inscricdo de 22 a 23 de janeiro de 20109.

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
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RETIFICACAO NO EDITAL N° 12, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

No quadro do EDITAL N° 12, de 15 de janeiro de 2019, publicado no D.O.U. N° 11, de 16/01/2019,
pag. 94, referente @ homologacdo de resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime
de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital
n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018,

ONDE SE LE:
DEPARTAMENTO/ AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE RESIIEME N° DE | CLASSIFICACAOQ/ N° DO
CENTRO TRABALHO VAGAS NOME PROCESSO
1° lugar: Raylane
Fundamentos historico- Andreza Dias
Fundamentos sécio- | filoséficos da educagdo/ Navarro Barreto
filosoficos da | Subarea: Fundamentos QDJUNTO DE 02 2° lugar: Raphael i3076'024216/2018'
educacéo/CE historico-filos6ficos da Guazzelli Valério
educacéo 3° lugar: Paulo Julido
da Silva
LEIA-SE:
DEPARTAMENTO/ AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE RESIIEME N° DE | CLASSIFICACAO/ N° DO
CENTRO TRABALHO VAGAS NOME PROCESSO
1° lugar: Raylane
Andreza Dias
Navarro Barreto
Fundamentos histérico- 2° lugar: Raphael
Fundamentos sdcio- | filoséficos da educacdo/ Guazzelli Valério
filosoficos da | Subarea: Fundamentos QD‘]UNTO DE 02 3° lugar: Paulo Julido 58076'024216/2018'
educacéo/CE historico-filosoficos da da Silva
educacdo 4° Jugar: Fabio da
Silva Paiva
5° lugar: Alcivam
Paulo de Oliveira

RETIFICACAO NO EDITAL N° 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2019.

No quadro do EDITAL N° 13, de 18 de janeiro de 2019, publicado no D.O.U. N° 114, de 21/01/2019
(p. 86), referente & homologacéo de resultado do Concurso Pablico de Provas e Titulos, para DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, para o
Departamento de Letras/ CAC Area: Letras-Francés/ Subéarea: Lingua e Literaturas Francesa, aberto mediante
Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n® 155, de 13/08/2018, ONDE SE LE: 1° lugar: Catarina
Amorim de Moreira Andrade; LEIA-SE: 1° lugar: Catarina Amorim de Oliveira Andrade (Processo n°
23076.023429/2018-24).

Publicados no DOU n° 015, de 22.01.2019, secdo 3, paginas 73 - 74
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EDITAL N° 15, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicOes estabelecidas pelo Decreto n® 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 — GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,
resolve,

1. Tornar publica a relagdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocagdo e respectiva notificagcdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniversario: OUTUBRO/2018.

CPF NOME SITUACAO

243.833.844-04 CLAUDIO MARTINS SILVA APOSENTADO
289.914.354-91 HELENO MANOEL DA SILVA APOSENTADO
283.363.134-00 JETRO BELARMINO FERREIRA APOSENTADO
018.446.604-00 JOSE AURELIANO CARNEIRO PIRES APOSENTADO
014.355.664-91 LIBANIA MARIA MAIA RODRIGUES COUTO APOSENTADO
075.612.614-20 LINDAIR FERREIRA DE ARAUJO APOSENTADO
002.006.624-49 MARIA CELESTE FIRMO PIRES APOSENTADO
138.182.364-53 MARIA DO ROSARIO DE FATIMA GOMES FERREIRA APOSENTADO
038.554.814-15 ORLANDO BALBINO DOS SANTOS APOSENTADO
128.812.524-00 RAQUEL RAIMUNDA GOLDSTEIN COSTA CRUZ APOSENTADO
000.703.514-49 SEBASTIAO GARIBALDI LOPES DE SA APOSENTADO
054.465.544-34 SEILDA CARDOZO DOS ANJOS APOSENTADO
331.071.494-20 ALCIONE JESUS RODRIGUES DA SILVA PENSIONISTA
621.354.814-91 NADJANE MARIA DE LIMA PENSIONISTA

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensdo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientacdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diério Oficial da Uni&o
de 14 de janeiro de 2013.

3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocgédo do aposentado e/ou pensionista devera ser
solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, na Secdo de Atendimento ao
Servidor — SAS, Prédio da Reitoria, Sala 112, Av. Professor Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria ou por
meio dos telefones (81) 2126-8166/2126-8176, para comprovacdo de vida do titular do beneficio, ficando o
pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

EVANDRO FRANCISCO CARNEIRO

Publicado no DOU n° 016, de 23.01.2019, secdo 2, pagina 65
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS _
COORDENAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA

EDITAL N°01/2019

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA DE TUTORIA DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA PROVIMENTO DE VAGA PARA O CURSO DE
LICENCIATURA EM LETRAS LINGUA-PORTUGUESA, NA MODALIDADE A DISTANCIA, NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

A PROACAD - Pro6-Reitoria para Assuntos Académicos e a CCGD — Coordenacdo dos Cursos de
Graduacdo a Distancia da UFPE — Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, em parceria com os Municipios do Sistema UAB — Universidade Aberta do Brasil da CAPES -
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, instituido pelo MEC — Ministério da Educacao,
tornam publica a Sele¢do Simplificada para Tutoria de atendimento educacional especializado para o Curso de
Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa, na modalidade a distancia, que sera regida pelo presente Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de Tutores refere-se a construcdo de Banco de Tutores para preenchimento de vaga para
Bolsista nos semestres letivos de 2019.1, 2019.2 e 2020.1 e 2020.2 para o Curso de Licenciatura em Letras
Lingua-Portuguesa a distancia.

1.2. Este edital tem prazo de validade de 12 meses, a contar da publicacdo do seu resultado final, e podera ser
prorrogado por igual periodo para atender as necessidades do Curso.

1.3. As bolsas serdo atestadas pelo Coordenador do Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa em
comum acordo com o Coordenador Geral da UAB — UFPE.

1.4. O pagamento das bolsas de Tutoria sera realizado pela CAPES.

1.5. A UFPE néo se responsabilizara por atrasos e problemas de ordem técnica relacionada aos depoésitos de
parcelas de bolsas na conta do Tutor selecionado.

1.4 As bases legais para realizagdo deste edital sdo: Lei n® 11.273, de 06/02/2006; Portaria MEC n° 318, de
02/04/2009; Portaria MEC n° 1.243, de 30/12/2009, que reajusta os valores previstos no art. 2° da Lei 11.273, de
06/02/2006, com base no art. 7° da mesma Lei, referentes ao pagamento de bolsas a participantes de programas
de formag&o inicial e continuada de professores; Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016; Portaria CAPES n° 15,
de 23/01/2017 e Instru¢do Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017.

2. DAS VAGAS

2.1. Para este edital, a vaga para Tutor de atendimento educacional especializado, que atuara no suporte aos
professores e aos estudantes, é ofertada de acordo com o Curso de Graduacao de Licenciatura em Letras Lingua-
Portuguesa a distancia, conforme o Quadro 1, e distribuida de acordo com o Polo de atuagdo credenciado pela
UFPE.

Quadro 1 — Distribuicdo da vaga para Tutoria da Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa a distancia e o
respectivo Polo de apoio presencial de atuacao

PORTUGUES (LICENCIATURA) EAD
Polo (Municipio) \Vagas
Recife 1

2.2 A vaga expressa neste edital corresponde a uma expectativa que pode ser confirmada semestralmente e
depende de uma relagdo direta com o quantitativo de alunos regulares matriculados no Curso de Licenciatura em
Letras Lingua-Portuguesa da modalidade a distancia.
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3.

PRE-REQUISITOS

3.1. Os candidatos deverdo atender as seguintes condigdes:

a)

b)
<)

d)
e)

f)
s)]

h)
D)
)
k)
1)

Residir no municipio onde esta situado o Polo de apoio presencial no qual atuard como Tutor ou residir em
municipios da regido metropolitana do Recife;

Possuir nacionalidade brasileira ou ser brasileiro (a) naturalizado (a);

Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso de candidato do sexo masculino de nacionalidade brasileira,
estar em dia também com o servico militar;

Possuir Titulo de graduagdo em Licenciatura ou Bacharelado em Lingua Portuguesa (Quadro 2);

Possuir experiéncia comprovada no Magistério do ensino médio ou superior, presencial e/ou a distancia, desde
gue o tempo de atuacdo seja igual ou superior a 01 (um) ano (Quadro 2);

Ter disponibilidade de dedicar 20 horas semanais para as atividades de Tutoria;

Ter disponibilidade aos sadbados e domingos para a realizagdo de atividades presenciais no Polo a serem
definidas pela Coordenacao do Curso;

Ter disponibilidade para participar de Curso presencial de Formacdo de Educacdo a Distancia para Tutores na
data a ser definida pela Coordenacéo de Tutoria da UFPE;

Né&o ser aluno da UFPE regularmente matriculado em curso de graduagdo da modalidade presencial ou da
modalidade a distancia;

Ter disponibilidade para comparecer ao Campus Recife da UFPE, quando necessario;

N&o apresentar conflito de interesses no &mbito de sua atuacéo.

Ter disponibilidade e conhecimentos em educacédo inclusiva para atuar na mediacdo pedagdgica de estudante
com necessidades educativas especiais, no ambiente virtual de aprendizagem e eventualmente de forma
presencial, conforme cronograma previamente estabelecido pela coordena¢do do curso, coordenagdo de
tutoria, professores dos componentes curriculares e discente.

Quadro 2 — Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa a distancia

4.

a)

Polo de Atuacao Perfil

e Licenciatura ou Bacharelado em Lingua Portuguesa

Recife e Possuir experiéncia comprovada no Magistério do ensino médio
ou superior, presencial e/ou a distancia, desde que o tempo de
atuacdo seja igual ou superior a 01 (um) ano.

HABILIDADES ESPERADAS DO TUTOR

Ter capacidade de reflexdo tedrica sobre os temas e conceitos da disciplina trabalhada;

b) Possuir conhecimento atualizado de teorias e metodologias de ensino-aprendizagem;

c)

Dominar navegacdo em ferramentas da internet;

d) Dominar softwares basicos de computador;

e)
f)

9)
h)

i)
)
K)
1)

Dominar produg&o escrita (produgdo textual);

Ter boa capacidade de comunicacgdo escrita e leitura;

Praticar a pro-atividade;

Apresentar conduta ética;

Apresentar postura profissional, intencdo e o comprometimento com o Curso especialmente em relagdo no os
encontros presenciais nos Polo, ao cumprimento de prazos de acesso e no atendimento aos alunos, bem como
na correcdo de atividades.

Demonstrar dedicacdo, espirito de lideranca e motivacdo continua para incentivar os estudantes sob sua
Tutoria;

Demonstrar aptidao de relacionamento para o trabalho colaborativo em equipe;

Interagir com os estudantes no ambiente de aprendizagem;

m) Demonstrar cordialidade e civilidade no trato com os estudantes, professores e demais integrantes da equipe

da educacdo a distancia da UFPE.
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5. ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO TUTOR

a) Mediar a comunicacdo de contetdos entre o professor e 0s(as) cursistas;

b) Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

c) Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

d) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

e) Colaborar com a coordenacdo do curso na avaliacdo dos estudantes;

f) Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

g) Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de tutoria;

h) Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;

i) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicitagdes do
cursista no prazo maximo de 24 horas;

j) Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos Polos, em especial na
aplicacéo de avaliagdes;

k) Dedicar 20 horas semanais para as atividades de Tutoria;

1) Acessar diariamente 0 AVA — Ambiente Virtual de Aprendizagem institucional;

m) Participar obrigatoriamente das reunides pedagdgicas e de formagéo especifica com o professor formador;

n) Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, dirimindo ddvidas e favorecendo o dialogo;

0) Participar de reunides gerais, previamente agendadas, presenciais ou ndo, com os professores formadores, a
Coordenacdao do Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa da modalidade a distancia e a
Coordenacéo de Tutoria;

p) Acompanhar o desenvolvimento teérico-metodolégico do Curso;

q) Atender e orientar o(a) aluno(a) nas questdes tedrico-metodoldgicas do Curso;

r) Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades referentes ao Curso.

s) Atendimento as demandas da estudante da UFPE, na modalidade a distancia, que tange as questdes de
acessibilidade;

t) Elaboracéo de plano pedagogico de atendimento especializado.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Periodo: 21/01/2019 a 31/01/2019

6.2. O candidato devera submeter sua inscricdo, exclusivamente via internet, através do site:
<https://www.ufpe.br/ead/editais> no periodo compreendido entre o dia 21/01/2019 até as 19h30 do dia
31/11/2019.

6.3. A UFPE ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacédo, de congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera:

a) Realizar o cadastro na plataforma de selecéo, preenchendo os dados solicitados no formulario de inscricéo;

b) Selecionar o Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa e o Polo Recife;

c) Enviar, em campo especifico do formulério, a copia do RG (Carteira de Identidade), frente e verso;

d) Enviar, em campo especifico do formulario, a copia do CPF, frente e verso, se 0s dados ndo constarem no RG;

e) Enviar, em campo especifico do formulério, a cépia do Comprovante de Quitacdo Eleitoral ou comprovante de
quitacdo eleitoral impresso diretamente pelo site do TSE — Tribunal Superior Eleitoral
<http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>;

f) Enviar, em campo especifico do formulério, a cdpia, frente e verso, do Certificado de Reservista ou Atestado
de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

g) Enviar, em campo especifico do formul&rio, a copia do comprovante de residéncia, documento completo e sem
omissao de dados ou rasuras, frente e verso;

h) Enviar, em campo especifico do formulario, cpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento, frente e verso;

i) Enviar, em campo especifico do formulario, a copia do Diploma ou Declaracdo de Concluséo de Curso de
Graduacdo em Licenciatura ou Bacharelado em Lingua Portuguesa, frente e verso;
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) Enviar, em campo especifico do formulario, a (s) cdpia (s) do (s) comprovante (s) de experiéncia comprovada
no Magistério do ensino médio ou superior, presencial ou a distancia, desde que o tempo de atuacdo seja igual ou
superior a 01 (um) ano;

k) Enviar, em campo especifico do formulério, a (s) cdpia (s) do (s) comprovante (s) de experiéncia comprovada
em Tutoria na rede de ensino pablico ou privado, se o candidato possuir experiéncia em Tutoria;

I) Se o candidato concluiu curso (s) de pés-graduacdo (Especializacdo na area de Licenciatura em Lingua
Portuguesa, Mestrado em Licenciatura em Lingua Portuguesa ou areas afins, Doutorado em Licenciatura em
Lingua Portuguesa ou areas afins), enviar, em campos especificos do formulério, a (s) copia (s), frente e verso, do
(s) Certificado (s) ou Diploma (s) ou Declaragéo (Ges) de Concluséo do (s) Curso (s);

m) Se o candidato for estudante em fase de conclusdo de Mestrado ou Doutorado em Letras Lingua-Portuguesa
em Programa de P6s-Graduacdo, enviar, em campo especifico do formulario, copia da Declaracdo do respectivo
Programa, cujo documento deve conter a data prevista para a defesa da Tese de Doutorado ou de Defesa da
Dissertacdo de Mestrado.

n) Enviar, em campo especifico do formulario, Carta de Inten¢des (datada, assinada e digitalizada), respeitando o
limite de 30 linhas, relatando as suas experiéncias na area de docéncia (e de tutoria, se houver), no uso de
internet, as expectativas com relacdo ao trabalho como Tutor no Curso de Licenciatura em Letras Lingua-
Portuguesa, modalidade a distancia, e Polo de apoio presencial;

o) Digitar, em campo especifico do formulério, o link para o seu Curriculo Lattes.

6.5. Caso haja mais de uma inscri¢do realizada no mesmo CPF, apenas a ultima inscrigdo serd analisada para
validagdo on-line.

6.6. O candidato, ao realizar sua inscrigdo nesta Selecdo Simplificada para Tutoria, declara atender a todos 0s
requisitos exigidos para o exercicio da Tutoria estabelecidos neste Edital, bem como declara aceitar todos 0s
termos do Edital e as condi¢fes para a realizacdo da inscri¢do, além de se responsabilizar pela veracidade,
fidedignidade, integridade e autenticidade dos documentos encaminhados pelo formulério de inscricdo e das
informacOes prestadas, devendo assinalar a Declaracdo de Concordancia com o Edital n° 01/2019 -
PROACAD/CCGD.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas:

Primeira Etapa - Analise do cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos nos itens 3.1 (d) e 3.1 (e) deste Edital e
a verificacdo das informacGes e encaminhamento dos documentos pelo formulario de inscricdo conforme o item
6.4 e suas alineas.

Segunda Etapa - Analises da Carta de Intengdes, da Entrevista e do Curriculo Lattes comprovado.

7.2. O cumprimento dos pré-requisitos constantes na Primeira Etapa sera validado on-line.

7.3. No dia 04/02/2019, no endereco eletronico <https://www.ufpe.br/ead/editais>, sera divulgado a lista com os
nomes dos candidatos que cumpriram a Primeira Etapa da Selegdo Simplificada.

7.4. As classificagdes preliminar e final dos candidatos correspondentes a Segunda Etapa serdo estabelecidas a
partir da avaliagdo da Carta de Intencdes, da Entrevista e do Curriculo Lattes comprovado.

7.4.1 As avaliagBes documentais da Segunda Etapa serdo realizadas a partir dos dados, informacgdes e
documentos encaminhados pelo candidato por intermédio do formulario eletrénico de inscricéo.

7.4.2 S@o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacgdes e a documentagdo por ele
fornecidas pelo formulério de inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em hipétese
alguma ou a qualquer titulo no ato de entrega presencial dos documentos & CCGD em data a ser definida pela
respectiva Coordenagao.

7.4.3 As copias dos documentos enviados pelo formulério eletrénico devem estar autenticadas em cartério no ato
de entrega presencial dos documentos & CCGD em data a ser definida pela respectiva Coordenagéo.

7.4.4. O candidato ndo deve incluir a Carta de Intengdes e o Curriculo Lattes entre 0s documentos que entregara
presencialmente a CCGD, isto porque, as impressGes da Carta de IntencGes, encaminhada pelo candidato pelo
formulério de inscricéo, e do Curriculo Lattes, baixado a partir do link informado pelo candidato no formulério
de inscricdo, serdo de responsabilidade da propria CCGD.
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7.5. Para cada um dos elementos avaliativos da Segunda Etapa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

7.6. Para critérios classificatorios dos candidatos, serd calculada uma média ponderada, cujo peso de cada
elemento avaliativo da Segunda Etapa seré: Carta de Inten¢Ges (Peso 2); Entrevista (Peso 3) e Curriculo Lattes
comprovado (Peso 5).

7.7. Os critérios para pontuacdo do Curriculo Lattes comprovado estdo descritos ho Anexo I.

7.7.1. No dia 07/02/2019, o candidato participaré da Entrevista com a Banca Examinadora.

7.7.2 A Entrevista sera realizada pelo Hangouts, devendo o candidato esta disponivel, conectado ao e-mail do
Google informado no ato de inscricdo e atender a chamada do e-mail <pedagogico.ead.ufpe@gmail.com>,
clicando em responder a chamada por videoconferéncia no horario estabelecido pela CCGD.

7.7.3 E de responsabilidade do candidato a conexdo pessoal via internet e se manter conectado ao Hangouts
durante a Entrevista on-line, utilizando cadmera e o microfone, que devem estar devidamente ligados e capturando
a imagem e a voz do candidato e da banca examinadora, simultaneamente.

7.8. A divulgacdo do Resultado Preliminar da selecdo serd disponibilizada na data provavel de 11/02/2019 no
site: <https://www.ufpe.br/ead/editais>.

7.9. Os dias 12/02/2019 e 13/02/2019 serdo reservados para a Interposi¢cdo de Recursos contra o Resultado
Preliminar por meio de Formulario que sera disponibilizado no site: <https://www.ufpe.br/ead/editais>.

7.9.1. Ap6s o preenchimento dos dados solicitados no Formulario de Interposigdo de Recursos, da formulagéo da
justificativa e assinatura, o candidato deve enviar o formulério digitalizado para o e-mail do Setor Pedagdgico da
CCGD, no dia 12/02/2019, em qualquer horério, ou no dia 13/02/2019 até as 19h, impreterivelmente.

7.9.2. A resposta a Interposicdo de Recursos sera realizada pela Presidéncia da Banca Examinadora do Edital n°
01/2019 no Formulério de Resposta a Interposicdo de Recursos nos dias 14/02/2019 e 15/02/2019, devendo a
CCGD encaminhar a resposta ao candidato até 24 horas apés a data da Interposicéo de Recursos.

7.10. A divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no dia 18/02/2019 pelo site:
<https://www.ufpe.br/ead/editais>.

7.11. Os critérios de desempate ordenados por prioridade séo:

a) Maior tempo de experiéncia em educacéo a distancia;

b) Maior tempo de experiéncia no exercicio da docéncia;

¢) Maior titulagéo;

d) Maior idade.

8. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

8.1. O candidato aprovado serd convocado de acordo com a vaga estabelecida neste Edital, levando-se em
consideracdo a necessidade da Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a Distancia, conforme perfil de formacéo e
durante os semestres de vigéncia deste Edital.

8.2. O candidato classificado sera convocado pela Coordenacdo dos Cursos de Graduagdo a Distancia através do
e-mail disponibilizado no ato de inscrig&o.

8.3. O prazo que o candidato terd para responder a convocagdo serd de 72 horas a contar da data de
encaminhamento do e-mail de convocagdo da Coordenacdo dos Cursos de Graduagéo a Distancia da UFPE. Apos
este periodo, considerando a auséncia de resposta por parte do candidato, o mesmo serd considerado
desclassificado e o préximo candidato sera convocado.

8.4. A convocagdo estabelecera uma data para comparecimento do candidato classificado junto a Coordenacao
dos Cursos de Graduacdo a Distancia.

8.5. Seréa considerado desclassificado o candidato que ndo comprovar, no ato da entrega da documentacdo em
data a ser agendada pela CCGD, todas as informagdes preenchidas e enviadas pelo formulario eletrénico de
inscricao.

8.6. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagio dos seus dados cadastrais junto & Coordenagéo
dos Cursos de Graduacdo a Distancia da UFPE para efeitos de convocacao.

8.7. O candidato convocado pela Coordenagdo dos Cursos de Graduagéo a Distancia da UFPE devera preencher,
assinar e reconhecer firma da Ficha de Cadastramento e Termo de Compromisso do Bolsista e da
Declaragéo de Pagamento de Bolsa UAB, conforme solicitagdo da CAPES/UAB, para iniciar as suas atividades
como Tutor.
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8.8. O candidato convocado participard do Curso presencial de Formacdo em Educacgdo a Distancia para Tutoria
conforme agendamento a ser realizado pela Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a Distancia da UFPE. A ndo
realizagdo desta Formagcdo tornard o candidato inapto a desenvolver as fungdes de Tutoria.

8.9. A Coordenacédo dos Cursos de Graduagdo a Distancia da UFPE fara tantas convocagfes quantas se fizerem
necessarias ao preenchimento da vaga oferecida e conforme a necessidade do Curso de Licenciatura em Letras
Lingua-Portuguesa dentro do prazo de semestres letivos estabelecidos neste Edital.

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA

Divulgacéo do Edital 21/01/2019

Periodo de Inscri¢coes 21/01/2019 a
31/01/2019

Divulgacgéo dos Selecionados na Primeira Etapa 04/02/2019

Realizacdo das Entrevistas On-line 07/02/2019

Divulgacdo do Resultado Preliminar 11/02/2019

Prazo para Interposicao de Recursos 12/02/2019 e
13/02/2019

Resposta a Interposicdo de Recursos 14/02/2019 e
15/02/2019

Divulgacédo do Resultado Final 18/02/2019

10. DO VALOR DA BOLSA

10.1. Os Tutores selecionados fardo jus a bolsa de Tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco
reais). O valor da bolsa € definido pela CAPES e ndo esta sujeito a negociacdes.

10.2. Os profissionais classificados e ndo chamados irdo compor o Banco de Tutores e serdo remunerados, apenas
e tdo somente, caso sejam chamados para atuacdo na respectiva funcao, de acordo com a necessidade do Curso.
10.3. O candidato inscrito no Banco de Tutores possui mera expectativa a convocagdo, apenas adquirindo esse
direito caso haja o surgimento de novas vagas durante os semestres letivos de 2019.1, 2019.2 e 2020.1 e 2020.2.
10.4. Observa-se que, de acordo com a Resolugdo/CD/FNDE n° 044, de 29/12/2006, art. 8°, §2° “Os professores
somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa, mesmo que venham a exercer Tutoria em mais de uma turma ou
municipio”.

10.5. Observa-se que, de acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, art. 5°: “As bolsas do Sistema
UAB ndo poderao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n°® 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo
propria’’.

10.6. O bolsista convocado ndo tera vinculo trabalhista com a Universidade Federal de Pernambuco.

10.7 O prazo de vigéncia do vinculo corresponderd ao periodo de atuagdo do candidato no componente curricular.
Ou seja, o recebimento da bolsa esta condicionado a execucéo das atividades no calendario académico do Curso.

11. DO DESLIGAMENTO DOS TUTORES

11.1. Os Tutores poderao ser desligados da Tutoria do Curso pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e sua ndo renovacao;

b) Indisciplina do Tutor no que tange ao cumprimento dos horérios e atividades inerentes ao cargo;

c) Desempenho insatisfatorio do Tutor, das suas atribuicGes com prejuizo no andamento do componente
curricular;

d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacéo;

e) Por interesse do proprio Tutor.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A andlise, avaliacéo e classificacdo dos candidatos serdo feitas por uma Banca Examinadora indicada pela
Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da UFPE, composta por 03 (trés) docentes da Universidade Federal de
Pernambuco que ndo possuam vinculo de parentesco com os candidatos.
12.2. A Coordenacédo dos Cursos de Graduagdo a Distancia da UFPE poderd, a qualquer momento, determinar o
cancelamento da Bolsa do Tutor que ndo cumprir com suas atribui¢oes;
12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo dos Cursos de Graduagdo a Distancia da UFPE e pela
Coordenacao do Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa, modalidade a distancia.
12.4. InformacGes adicionais poderdo ser obtidas por meio do Correio Eletrénico do Setor Pedagégico da CCGD:
<pedagogico.ead@ufpe.br>, por telefone ou presencialmente no endere¢co da CCGD: Avenida Reitor Joaquim

Amazonas, S/N, 1° andar da Biblioteca Central — UFPE, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, CEP 50.740-

570. Telefones: (81) 2126-8631 ou 2126-8593.

ANEXO |

Tabela de Pontuacdo do Curriculo para Tutoria de Atendimento Educacional Especializado no
Curso de Licenciatura em Letras Lingua-Portuguesa, modalidade a distancia, no Polo de Recife

1 - Titulagéo (30%)
Cursos: Indicar curso, Instituicdo, periodo

Pontuacéo por atividade

Pontuacdo méaxima

Especializacdo na éarea de Licenciatura em Lingua

1 1
Portuguesa
Especializacdo em areas afins 1 1
Especializacdo em Educacdo Especial e Inclusiva ou 3 3
areas afins
Diploma de Mestre Licenciatura em Lingua 9 5
Portuguesa
Diploma de Mestre em areas afins 2 2
Diploma de Mestre em Educacdo Especial e 9 5
Inclusiva ou areas afins
Diploma de Doutor em Licenciatura em Lingua 3 3
Portuguesa
Diploma de Doutor em areas afins 3 3

Diploma de Doutor em Educacdo Especial e
Inclusiva ou areas afins

2 — Experiéncia Profissional (20%6)
Atividade: Indicar periodo, local, funcao,
envolvimento, etc.

Pontuagdo por atividade
por semestre

Pontuacdo méaxima

Monitoria 1 ponto por ano 1
Professor da educagdo bésica na é&rea (ensino 1 ponto bor ano 1
fundamental e médio) P P
Professor da educagdo bésica (ensino fundamental e

" . X 1 ponto por ano 1
médio) de areas afins
Professor de educacéo especial (ensino fundamental e

" 2 pontos por ano 2
médio)
Professor de terceiro grau na area 2 pontos por ano 2
Professor de terceiro grau de areas afins 1 pontos por ano 1
Tutor a distdncia em Cursos de Graduagao 1 pontos por ano 1
Professor de Especializacdo Lato sensu na area 1 pontos por ano 1

3 — Historico Escolar (50%0)

Pontuacdo maxima

Média do histdrico escolar do curso de graduacao (x
10)

20 pontos - para a maior nota entre os candidatos

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (008 ESPECIAL): 01 -12 23 DE JANEIRO DE 2019.

10


mailto:pedagogico.ead@ufpe.br

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTATISTICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Estatistica da UFPE — PPGE-2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecéo publicado no Boletim Oficial UFPE, V. 53 (N. 086
especial), de 19 de setembro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o
Mestrado é fixado em 20 (vinte)) e o de Doutorado em 15 (quinze), sendo que apds todo o processo de selecdo
restaram aprovados os alunos abaixo discriminados em ordem de classificacéo:

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 CARLOS EDUARDO FRANTZ MANCHINI 9,156
2 DIOGO VASCONCELOS CANDIDO 8,840
3 VITOR FERREIRA RIBEIRO 8,544
4 TATIANE FONTANA RIBEIRO 8,543
5 RINALDO DO HERVAL NETO 8,381
6 ANDRE FELIPE BERDUSCO MENEZES 8,326
7 EDUARDO GABRIEL PINHEIRO 8,262
8 ALLAN DOS SANTOS 8,133
9 DIEGO RENATO RISCO COSAVALENTE 8,072
10 CHARLES PEIXOTO MAFALDA 8,026
11 LUCAS ARAUJO DA SILVA 7,995
12 ALAN DA SILVA 7,970
13 ALICE BUARQUE VIEIRA DE MELLO 7,725
14 INACIO ROBSON ALVES DO NASCIMENTO 7,699
15 LUANA VANESSA SILVEIRA RODRIGUES 7,505
16 KATIUSKI PEREIRA 7,499
17 ALEXANDRO ARRUDA FERREIRA 7,342
18 THALYTTA EVILLY CAVALCANTE SILVA 7,341
19 JOSEPH MATHEUS TORRES SHIMOIDE 6,621
20 DANIEL FRANCA PIRES 6,568
DOUTORADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 JOSE VALDENIR DE OLIVEIRA JUNIOR 9,174
2 ANABETH PETRY RADUNZ 9,084
3 LUAN PORTELLA DA SILVA 8,656
4 ALISSON DOS SANTOS SILVA 8,540
5 JOAO EUDES MIQUEIAS TORRES 8,078
6 ROMMY CAMASCA OLIVARI 7,937
7 ALFONSO SANCHEZ HERNANDEZ 7,740
8 ANA LUCIA ONA MACIAS 7,628
9 LUCAS DAVID RIBEIRO REIS 6,860
10 ALEXANDRA GOMES DE LIMA 6,836
11 CODJO OLIVIER SOSSA 6,788

Raydonal Ospina Martinez
Coordenacéao do Programa de Pés-graduagdo em Estatistica
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PORTARIA N° 168, DE 17 DE JANEIRO DE 2019

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Retificar Portaria de Pessoal n® 3447/2018 , de 28/08/2018, referente a ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE de ANDRE LUIZ DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1133295, lotado(a) no(a) Departamento
de Prétese e Cirurgia Buco-Facial, nos seguintes termos:
| - ONDE SE LE: "...a partir de 28/08/2018,..."

Il - LEIA-SE: "...a partir de 28/06/2017,..."
I11 - Ficando ratificados os demais (Processo n° 23076.027494/2017-48)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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DECISAO DO REITOR"AD REFERENDUM'" DO CEPE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, na forma prevista no artigo
33, inciso XI, do Estatuto da Universidade, tendo em vista a exiguidade do tempo e com base no Parecer n°
01/2019 (favoravel) da conselheira-relatora, Prof? Caroline Maria de Miranda Mota, APROVOU, em 24 de
janeiro de 2019, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), a CRIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO, INOVACAO E CONSUMO (nivel:
MESTRADO), vinculado ao Centro Académico do Agreste/CAA.

DECISAO DA VICE-REITORA "AD REFERENDUM" DO CEPE (¥)

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO na forma prevista no art. 33, alinea "p", do Estatuto da Universidade, decidiu, aprovar ad
referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, em 02 de janeiro de 2019, o Processo n°
23076.043626/2017-89 que trata do PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE MEDICINA.

Republicada por ter saido no B.O n° 001- ESPECIAL, de 04 de janeiro de 2019, com incorrecéo no Original.

RETIFICACAO DO EDITAL N° 61, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018.

No ANEXO 1 - Quadro de Discriminacdo e Distribuicdo de Vagas, do Edital n° 61, de 27 de dezembro de
2018, publicado no DOU n° 250 de 31 de dezembro de 2018,

ONDE SE LE:

COLEGIO DE APLICACAO (CAp)
Avenida da Arquitetura S/N Cidade Universitaria - CEP 50740 — 550 - E-mail:cap@ufpe.br; secretaria.cap@ufpe.br -
Secretaria: (81) 2126-8332 - Dire¢do: (81) 2126-8335 Fax:(81)2126-8329

1 [0]
Area(s) C'nff/iﬁ e Rﬁg&fh%e VaNgaS Titulacio Minima Exigida/ Perfil do Candidato
Comunicagéo e DI_ Graduado em Licenciatura em Artes Visuais ou
Expresséo e Educacdo nivel 1 DE 1 Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitacdo
Artistica Subarea: Artes em Artes Plasticas

LEIA-SE:

COLEGIO DE APLICACAO (CAp)
Avenida da Arquitetura S/N Cidade Universitaria - CEP 50740 — 550 - E-mail:cap@ufpe.br; secretaria.cap@ufpe.br -
Secretaria: (81) 2126-8332 - Dire¢do: (81) 2126-8335 Fax:(81)2126-8329

A Classe e Regime de Ne° . . e . . .
Area(s) nivel Trabalho Vagas Titulacdo Minima Exigida/ Perfil do Candidato
Comunicacio e Graduado em Licenciatura em Artes Visuais ou
x ¢ x DI- Licenciatura em Educagdo Artistica com habilitacdo
Expressdo e Educacao . DE 1 o . .
H L nivel 1 em Artes Plasticas ou Licenciatura em Desenho e
Acrtistica Subarea: Artes Plastica

Publicados no DOU n° 017, de 24.01.2019, secdo 3, paginas 68
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOC!ENCIAS/ ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM OCEANOGRAFIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em OCEANOGRAFIA (STRICTO SENSU) da UFPE —
CTG —2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 53 (075 ESPECIAL) de
14 de setembro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado
em 20 (vinte) e o de Doutorado em 12 (doze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados
obedecendo a ordem de classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA

1° LEO COSTA AROUCHA 8.71
2° JESSICA BORBA QUINTELA DOS SANTOS 8.50
3° JULIA PORTO SILVA CARVALHO 8.49
4° KARLA OLIVEIRA SILVA 8.21
5° FRANCIS DA SILVA LOPES 8.17
6° ANNY LAURA DE OLIVEIRA LIRA 8.10
7° CRISTIELEN ALVES PEREIRA 7.68
8° JULIA CINTRA ALMEIDA 7.66
9° LUCAS TORREAO DA FONSECA 7.42
10° SUELEN CAROLINE DA SILVA 7.33
11° RAFAEL ABDUL KHALEK DE ALCANTARA 7.32
12° MATHEUS FELIPE DE SOUZA DIAS DA SILVA 7.26
13° ANDRE LUIZ AMORIM DOS SANTOS JR. 7.23
14° JULIA GALETTI RODRIGUES 7.01
15° CAROLINNY CANTARELLI DE OLIVEIRA AMORIM 7.00

DOUTORADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 ISABELLE MARIA VILELA DE OLIVEIRA 9,34
20 TERENCE DESCLAUX 9,21
30 LUCAS MEDEIROS GUIMARAES 8,99
4° NYKON JEFFERSON DE ALBUQUERQUE CRAVEIRO 8,85
50 CYNTHIA DAYANNE MELLO DE LIMA 8,62
6° LUISA VALENTIM M.V. QUEIROZ VERAS 8,56
70 MARCOS DE ALMEIDA 8,27
g0 ANNE KAROLINE RIBEIRO COSTA 7,90
Qo TAINA GUIMARAES JULIO 7,79
100 THAYANE ROBERTA COSTA DE ARAUJO 7,50
11° GABRIEL BITTENCOURT FARIAS 7,35
120 MORGANA BRITO LOLAIA 7,14

Jesser Fidelis de Souza Filho
Coordenador
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PORTARIA N.°5.314, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Silvia Regina Jamelli, matricula SIAPE n.° 2449901, CPF n.° 063.506.688-20, Maria do
Socorro Bezerra de Aradjo, matricula SIAPE n.° 2133416, CPF n.° 217.321.164-15 e Luiz Henrique Alves de
Medeiros, SIAPE n.° 2292894, CPF n.° 811.851.709-87, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.028668/2018-71.
(Processo n°. 23076.028668/2018-71)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 198, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Tereza Luiza de Franca, matricula SIAPE n.° 1130398, CPF n.° 073.425.604-30, Sebastido
José de Melo, matricula SIAPE n.° 1130934, CPF n.° 053.721.434-87 e Maria de Fatima Galdino da Silveira
Cavalcanti, SIAPE n.° 1133945, CPF n.° 670.690.614-04, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.037284/2018-49.
(Processo n°. 23076.037284/2018-49)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 199, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Antonio Sabino de Aradjo Filho, matricula SIAPE n.° 1133735, CPF n.° 069.063.114-68,
Maria Alexsandra Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.° 1854413, CPF n.° 039.945.674-08 e Betania Maria
Lidington Lins, SIAPE n.° 1088223, CPF n.° 513.994.584-34, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.047050/2018-18.
(Processo n°. 23076.047050/2018-18)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 200, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Antonio Sabino de Aradjo Filho, matricula SIAPE n.° 1133735, CPF n.° 069.063.114-68,
Maria Alexsandra Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.° 1854413, CPF n.° 039.945.674-08 e Betania Maria
Lidington Lins, SIAPE n.° 1088223, CPF n.° 513.994.584-34, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.017344/2016-45.
(Processo n°. 23076.047980/2018-63)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 201, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Bruno Rodrigo da Silva Lippo, matricula SIAPE n.° 1423804, CPF n.° 008.657.114-10,
Luiz Lacio Soares da Silva, matricula SIAPE n.° 1241864, CPF n.° 192.548.494-72 e Liliane Aparecida da Silva
Santos, SIAPE n.° 1779697, CPF n.° 060.645.784-40, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao
de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.042710/2017-85.
(Processo n°. 23076.042710/2017-85)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 202, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Abel Vieira Neto, matricula SIAPE n.° 1130367, CPF n.° 071.862.234-00, Ary Gomes
Filho, matricula SIAPE n.° 1466012, CPF n.° 799.525.506-34 e Regina Coeli Lafayette Neves, SIAPE n.
1133335, CPF n.° 223.851.264-00, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Inquérito
incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.044774/2018-00.
(Processo n°. 23076.044774/2018-00)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 203, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Isairas Pereira Padovan, matricula SIAPE n.° 1130010, CPF n.° 069.949.464-87, Elizabeth
Neves de Melo, matricula SIAPE n.° 1133940, CPF n.° 639.788.064-87 e Philipe Aguiar Pacheco de Melo,
SIAPE n.° 1841261, CPF n.° 050.816.354-48, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.042716/2017-52.
(Processo n°. 23076.042716/2017-52)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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JULGAMENTO DA HOMOI:OGA(;AO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a nova
composicdo da banca examinadora no Concurso Pablico de Provas e Titulos para o cargo de Professor
ADJUNTO A OU ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacéo
Exclusiva ou 40 horas ou 20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto
de 2018, publicado no D.O.U. n © 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de
13/08/2018.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE PROTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL

AREA: Odontologia

SUBAREA: Endodontia

N° DO PROCESSO: 23076.023281/2018-28
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

Elvia Christina Barros de Almeida (UFPE)
Leopoldina de Fatima Dantas de Almeida (UFPB)
Leonardo dos Santos Antunes (UFF)

MEMBROS SUPLENTES
Georgina Agnelo de Lima (UFPE)
Marianne de Vasconcelos Carvalho (FOP)

VANIA PINHEIRO RAMOS
VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU EM REUNIAO DO CONSELHO GESTOR, realizada em 14 de janeiro de
2019, a homologacgdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, aberto mediante Edital n°
45, de 10 de agosto de 2018, publicado no D. O. U. n® 155, de 13/08/2018.

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
NUCLEO DE ENFERMAGEM

AREA: Enfermagem
SUBAREA: Médico - Cirurgico
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

MARIA CELIA BARCELLOS DARLI (USP)
GRACIELE OROSKI PAES (UFRJ)

SUELI MORENO SENNA (UFPE)
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MEMBROS SUPLENTES:
SUZANA DE OLIVEIRA MANGUEIRA (UFPE)
RENATA KARINA REIS (USP)

JOSE EDUARDO GARCIA
DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a homologagédo
da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor
ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicacdo exclusiva, aberto mediante Edital n° 45, de 10 de agosto de
2018, publicado no D. O. U. n° 155, de 13/08/2018. (Ad Referendum n° 014/2019)

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO . 3
DEPARTAMENTO DE TEORIA DA ARTE E EXPRESSAO ARTISTICA

AREA: Danca
SUBAREA: Danga e Pedagogia
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

Claudio Marcelo Carneiro Ledo Lacerda (UFPE)
Maria Albertina Silva Grebler (UFBA)

Monica Fagundes Dantas (UFRGS)

MEMBROS SUPLENTES:
Ana Paula Abrahamian de Souza (UFRPE)
Rejane Dias da Silva (UFPE)

WALTER FRANKLIN M. CORREIA
DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA - NEAD
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

EDITAL N° 002/2019

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTAS DE TUTORIA PARA PROVIMENTO
DE VAGAS PARA PARA O CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU (ESPECIALIZACAO)
DIDATICO-PEDAGOGICO PARA EDUCACAO EM ENFERMAGEM, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

A Pré-Reitoria para Assuntos Académicos e o Departamento de Enfermagem do Centro de
Ciéncias da Saude da Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, em parceria com os municipios do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, instituido pelo
Ministério da Educagdo — MEC torna publica a Sele¢do Simplificada para Tutoria (bolsistas CAPES) para o IlI
Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu (Especializa¢do) Didatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem — na
modalidade a distancia que sera regida pela presente chamada publica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de tutores refere-se a construcdo de Banco de Tutores para preenchimento de vagas
para bolsistas nos semestres letivos 2019.1, 2019.2, 2020.1 e 2020.2 para o Ill Curso de P6s-Graduacao Lato
Sensu Didéatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem - na modalidade a distancia.

1.2. Este edital tem prazo de validade de 12 meses, a contar da publicacdo do seu resultado final, e podera ser
prorrogado por igual periodo para atender as necessidades do curso.

1.3. As bolsas serdo atestadas pelo Coordenador do Curso em comum acordo com o Coordenador Geral UAB-
UFPE. O pagamento das bolsas de tutoria sera realizado pela CAPES. A instituicdo ndo se responsabilizara por
atrasos e problemas de ordem técnica relacionada aos depdsitos de parcelas de bolsas na conta do tutor
selecionado.

1.4 As bases legais para realizagdo deste edital sdo: Lei n° 11.273, de 06/02/2006; Portaria MEC n° 318, de
02/04/2009; Portaria MEC n° 1.243, de 30/12/2009, que reajusta os valores previstos no art. 2° da Lei 11.273, de
06/02/2006, com base no art. 7° da mesma Lei, referentes ao pagamento de bolsas a participantes de programas
de formacao inicial e continuada de professores; Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016; Portaria CAPES n° 15,
de 23/01/2017; Instrucdo Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017.

2. DAS VAGAS

2.1. Para este edital, as vagas para tutores, que atuardo no suporte aos professores e aos estudantes, sdo
ofertadas de acordo com o curso, conforme o Quadro 1, e distribuidas de acordo com os polos de atuagdo
credenciados pela UFPE.

Quadro 1 — Distribui¢do das vagas de tutores por polo para o Il Curso de Pés-Graduacgdo Lato Sensu Didético-
Pedagogico para Educacédo em Enfermagem - na modalidade a distancia.

VAGAS DE TUTORES PARA O Il CURSO DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU
(ESPECIALIZACAO) DIDATICO-PEDAGOGICO
PARA EDUCACAO EM ENFERMAGEM

Polo Vagas

Petrolina 6

Recife 6
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2.2 As vagas expressas neste edital correspondem a uma expectativa que pode ser confirmada semestralmente e
dependem de uma relacdo direta com o quantitativo de alunos regulares matriculados nos cursos das
modalidades a distancia.

3. PRE-REQUISITOS

3.1. Os candidatos deverdo atender as seguintes condices:

a) Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado no Brasil;

b) Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso do sexo masculino, estar em dia, também, com o servico
militar (no caso de nacionalidade brasileira);

c) Formacdo de nivel superior, na area de conhecimento, conforme o perfil de formacao descritos no quadro
2;

d) Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino médio ou superior;

e) Ter disponibilidade aos sabados e domingos para a realizacdo de atividades presenciais definidas pela
Coordenacao do Curso;

f)  Ter disponibilidade para participar de curso de formacdo em data a ser definida pela Coordenacdo do
Curso;

g) N&o ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacdo na modalidade presencial ou a distancia na
UFPE;

h)  Ter disponibilidade de viagem ao Campus Recife da UFPE, quando necessario;

i) Nao apresentar conflito de interesses no &mbito de sua atuagéo.

Quadro 2 — Perfil de Formacao exigido para ocupar as 12 vagas de Tutoria do Il Curso de Pds-Graduacao Lato
Sensu Didéatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem - na modalidade a distancia.

Polo de Atuacéo Perfil
Graduacéo em Enfermagem
Mestrado nas areas da Saude ou de Educagéo
Petrolina Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um
ano no ensino médio ou superior
Experiéncia em atividades académicas a distancia
Graduacao em Enfermagem
Mestrado nas areas da Saude ou de Educacgdo
Recife Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um
ano no ensino médio ou superior
Experiéncia em atividades académicas a distancia

4, HABILIDADES ESPERADAS DO TUTOR

a) Ter capacidade de reflexdo tedrica sobre os temas e conceitos da disciplina trabalhada;

b)  Possuir conhecimento atualizado de teorias e metodologias de ensino-aprendizagem;

c) Dominar navegacdo em ferramentas da internet;

d) Dominar softwares basicos de computador;

e) Dominar producdo escrita (producdo textual);

fy  Ter boa capacidade de comunicagdo escrita e leitura;

g) Praticar a pré-atividade;

h)  Apresentar conduta ética;

i) Apresentar postura profissional, intengdo e o comprometimento com o curso especialmente em relacio
Nno 0s encontros presenciais nos Polos, ao cumprimento de prazos de acesso e no atendimento aos alunos, bem
como na correcao de atividades.

j  Demonstrar dedicacéo, espirito de lideranca e motivagdo continua para incentivar os estudantes sob sua
tutoria;

k) Demonstrar aptiddo de relacionamento para o trabalho colaborativo em equipe;

) Interagir com os estudantes no AVA,; e

m) Demonstrar cordialidade, paciéncia e civilidade no trato com os estudantes, professores e demais
integrantes da equipe EaD/UFPE.
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5. ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO TUTOR

a) Mediar a comunicacdo de contetidos entre o professor e 0s estudantes;

b) Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

c) Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes no AVA.;

d) Manter regularidade de acesso ao AVA e responder as solicitagbes dos alunos no prazo maximo de 24
horas;

e) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

f)  Colaborar com a coordenacéo do curso na avaliagdo dos estudantes;

g) Participar das atividades de capacitacéo e atualizagcdo promovidas pela instituicdo de ensino;

hy  Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar & Coordenacéo de Tutoria;

i)  Participar do processo de avaliagao da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;

)  Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na
aplicacdo de avaliacdes e apresentacdo do Projeto de Intervencao;

k) Os tutores deverdo participar de reunides previamente agendadas, presenciais ou ndo, com docente,
Coordenacédo do Curso e Coordenacao de Tutoria;

)  Ter disponibilidade de acesso diario ao AVA;

m) Acompanhar o desenvolvimento tedrico-metodolégico do curso;

n) Atender e orientar os alunos nas questdes tedrico-metodoldgicas do curso;

o) Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades referentes ao curso;

p) Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, dirimindo davidas e favorecendo o dialogo;

q) Participar obrigatoriamente das reunifes pedagogicas e de formacéo especifica com o professor supervisor.

6. DASINSCRICOES

6.1. Periodo: 01/02/2019 a 15/02/2019

6.2. O candidato devera submeter sua inscri¢do, exclusivamente via internet, através do site:
https://www.ufpe.br/ead/editais no periodo compreendido entre o dia 01/02/2019 até as 19h30 do dia 15/02/2019.
6.3. A UFPE ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento de linhas de comunicac¢do, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato devera:

a) Realizar o cadastro na plataforma de selecéo, preenchendo os dados solicitados no formulario de inscrigéo;
b)  Selecionar o Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) Didatico-Pedagdgico para Educacdo em
Enfermagem;

c) Enviar, em campo especifico do formuléario, a copia do RG (Carteira de Identidade), frente e verso;

d) Enviar, em campo especifico do formulério, a cépia do CPF, frente e verso, se 0s dados ndo constarem no
RG;

e) Enviar, em campo especifico do formulério, a copia do Comprovante de Quitagdo Eleitoral ou comprovante
de quitacéo eleitoral impresso diretamente pelo site do TSE — Tribunal Superior Eleitoral
<http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral >;

f)  Enviar, em campo especifico do formulario, a copia, frente e verso, do Certificado de Reservista ou
Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

g) Enviar, em campo especifico do formulario, a cdpia do comprovante de residéncia, documento completo e
sem omissdo de dados ou rasuras, frente e verso;

h)  Enviar, em campo especifico do formulério, copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento, frente e verso;
i)  Enviar, em campo especifico do formulario, a cpia do Diploma ou Declaracdao de Concluséo de Curso de
Graduacdo em Enfermagem, frente e verso;

j) Enviar, em campo especifico do formulario, a(s) coépia(s) do(s) comprovante(s) de experiéncia no
magistério de, no minimo, um ano no ensino medio ou superior;

k) Enviar, em campo especifico do formulério, a(s) copia(s) do(s) comprovante(s) de experiéncia comprovada
em Tutoria na rede de ensino publico ou privado, se o candidato possuir experiéncia emTutoria;

Se o candidato concluiu curso(s) de pds-graduagdo na &rea da satde, enviar, em campos especificos do
formulério, a(s) copia(s), frente e verso, do(s) Certificado(s) ou Diploma(s) ou Declaragdo(Ges) de Concluséo do
(s) Curso(s);

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (010 ESPECIAL): 01 -09 30 DE JANEIRO DE 2019. 5


https://www.ufpe.br/ead/editais
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

)  Se o candidato for estudante em fase de conclusdo de Mestrado ou Doutorado em Programa de P4s-
Graduacdo, enviar, em campo especifico do formulario, cépia da Declaragdo do respectivo Programa, cujo
documento deve conter a data prevista para a defesa da Tese de Doutorado ou de Defesa da Dissertagdo de
Mestrado.

m) Enviar, em campo especifico do formulario, Carta de IntencBes (datada, assinada e digitalizada),
respeitando o limite de 30 linhas, relatando as suas experiéncias na area de docéncia (e de tutoria, se houver), no
uso de internet, as expectativas com relacao ao trabalho como Tutor, modalidade a distancia;

n)  Digitar, em campo especifico do formulério, o link para o seu Curriculo Lattes.

6.5. Caso haja mais de uma inscricéo realizada no mesmo CPF, apenas a Ultima inscricdo sera analisada para
validacédo on-line.

6.6. O candidato, ao realizar sua inscricdo nesta Selecdo Simplificada para Tutoria, declara atender a todos 0s
requisitos exigidos para o exercicio da Tutoria estabelecidos neste Edital, bem como declara aceitar todos os
termos do Edital e as condi¢cdes para a realizacdo da inscricdo, além de se responsabilizar pela veracidade,
fidedignidade, integridade e autenticidade dos documentos encaminhados pelo formulério de inscricdo e das
informacdes prestadas, devendo assinalar a Declaracdo de Concordancia com o Edital n°® /2019 -
PROACAD/Departamento de Enfermagem/CCS

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas:

Primeira Etapa - Analise do cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos nos itens 3.1 (c) e 3.1 (d) este Edital e
a verificacdo das informagdes e encaminhamento dos documentos pelo formulario de inscricdo conforme o item
6.4 e suas alineas.

Segunda Etapa - Analises da Carta de Intengdes, da Entrevista on-line e do Curriculo Lattes comprovado.

7.2. O cumprimento dos pré-requisitos constantes na Primeira Etapa sera validado on-line.

7.3. No dia 22/02/2019, no endereco eletrénico <https://www.ufpe.br/nead/editais>, seréd divulgado a lista com
0s nomes dos candidatos que cumpriram a Primeira Etapa da Sele¢do Simplificada.

7.4.  As classificaces preliminar e final dos candidatos correspondentes a Segunda Etapa serdo estabelecidas a
partir da avaliagdo da Carta de Intencdes, da Entrevista on-line e do Curriculo Lattes comprovado.

7.4.1 As avaliagbes documentais da Segunda Etapa serdo realizadas a partir dos dados, informacGes e
documentos encaminhados pelo candidato por intermédio do formulario eletrénico de inscrigéo.

7.4.2 Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas pelo formulério de inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em hipdtese
alguma ou a qualquer titulo no ato de entrega presencial dos documentos a Coordenacdo do curso em data a ser
definida pela respectiva Coordenacao.

7.4.3 As cbpias dos documentos enviados pelo formulario eletrdnico devem estar autenticadas em cartério no
ato de entrega presencial dos documentos a Coordenacdo do curso em data a ser definida pela respectiva
Coordenacao.

7.4.4 O candidato ndo deve incluir a Carta de IntencGes e o Curriculo Lattes entre os documentos que
entregara presencialmente a Coordenacdo do curso, isto porque, as impressdes da Carta de Intengdes,
encaminhada pelo candidato pelo formulario de inscricdo, e do Curriculo Lattes, baixado a partir do link
informado pelo candidato no formulério de inscricdo, serdo de responsabilidade da propria Coordenacgdo do
Ccurso.

7.5.  Para cada um dos elementos avaliativos da Segunda Etapa serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
7.6. Para critérios classificatérios dos candidatos, serd calculada uma média ponderada, cujo peso de cada
elemento avaliativo da Segunda Etapa serd: Carta de Intencdes (Peso 2); Entrevista (Peso 3) e Curriculo
Lattes comprovado (Peso 5).

7.7.  Os critérios para pontuacdo do Curriculo Lattes comprovado estdo descritos no Anexo |.

771 Nos dias 25/02/2019 e 26/02/2019, o candidato participara da Entrevista on-line com a Banca
Examinadora.

7.7.2 A Entrevista sera realizada pelo Hangouts, devendo o candidato estar disponivel, conectado ao e-mail do
Google informado no ato de inscricdo e atender a chamada do e-mail < ead.enfermagem.ufpe@gmail.com >,
clicando em responder a chamada por videoconferéncia no horario estabelecido pela Coordenagéo do Curso.

773 E de responsabilidade do candidato a conex&o pessoal via internet e se manter conectado ao Hangouts
durante a Entrevista on-line, utilizando cdmera e o microfone, que devem estar devidamente ligados e capturando
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a imagem e a voz do candidato e da banca examinadora, simultaneamente.

7.8 A divulgacgdo do Resultado Preliminar da sele¢do sera disponibilizada na data provavel de 28/02/2019 no
site: https://www.ufpe.br/ead/editais

7.9 Os dias 07/03/2019 e 08/03/2019 serdo reservados para a Interposicdo de Recursos contra o Resultado
Preliminar por meio de Formulario que sera disponibilizado no site: https://www.ufpe.br/ead/editais Apo6s o
preenchimento dos dados solicitados no Formulério de Interposicdo de Recursos, da formulacdo da justificativa
e assinatura, o candidato deve enviar o formulario digitalizado para o e-mail da Coordenagéo do curso, no dia
07/03/2019, em qualquer horério, ou no dia 08/03/2019 até as 19h, impreterivelmente.

7.9.1 Aresposta a Interposicdo de Recursos seré realizada pela Presidéncia da Banca Examinadora do Edital
n° /2019 no Formulério de Resposta a Interposicdo de Recursos no dia 11/03/2019, devendo a Coordenagdo do
Curso encaminhar a resposta ao candidato até 24 horas apds a data da Interposicdo de Recursos.

7.10. A divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no dia 12/03/2019 pelo site:

https://www.ufpe.br/ead/editais

7.11.  Os critérios de desempate ordenados por prioridade sdo:
a) Maior tempo de experiéncia em educacéo adistancia;

b) Maior tempo de experiéncia no exercicio dadocéncia;

c) Maior titulacéo;

d) Maior idade.

8. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

8.1. O candidato aprovado serd convocado de acordo com a vaga estabelecida neste Edital, levando-se em
consideracdo a necessidade da Coordenacdo do Curso, conforme perfil de formagédo e durante os semestres de
vigéncia deste Edital.

8.2. O candidato classificado serd convocado pela Coordenagdo do Curso através do e-mail disponibilizado no
ato de inscricéo.

83. O prazo que o candidato terd para responder a convocacdo serd de 72 horas a contar da data de
encaminhamento do e-mail de convocacdo da Coordenagdo do Curso. Apés este periodo, considerando a
auséncia de resposta por parte do candidato, 0 mesmo seréa considerado desclassificado e o préximo candidato
sera convocado.

8.4. A convocagdo estabelecera uma data para comparecimento do candidato classificado junto a
Coordenacéo do Curso.

8.5.  Sera considerado desclassificado o candidato que ndo comprovar, no ato da entrega da documentagéo
em data a ser agendada pela Coordenacdo do Curso, todas as informagdes preenchidas e enviadas pelo
formulario eletrdnico de inscrigdo.

86. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizacio dos seus dados cadastrais junto a
Coordenacéao do Curso para efeitos de convocacéo.

8.7. O candidato convocado pela Coordenagdo do Curso devera preencher, assinar e reconhecer firma da
Ficha de Cadastramento e Termo de Compromisso do Bolsista e da Declara¢cdo de Pagamento de Bolsa
UAB, conforme solicitacdo da CAPES/UAB, para iniciar as suas atividades como Tutor.

8.8. O candidato convocado participara do Curso presencial de Formacdo em Educacdo a Distancia para
Tutoria conforme agendamento a ser realizado pela Coordenagdo do Curso. A ndo realizacdo desta Formagao
tornard o candidato inapto a desenvolver as fungdes de Tutoria.

8.9. A Coordenacdo do Curso fard tantas convocagdes quantas se fizerem necessarias ao preenchimento da
vaga oferecida e conforme a necessidade do Il Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu (Especializa¢do) Didatico-
Pedagdgico para Educacdo em Enfermagem dentro do prazo de semestres letivos estabelecidos neste Edital.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (010 ESPECIAL): 01 -09 30 DE JANEIRO DE 2019.

7


https://www.ufpe.br/ead/editais

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA

Divulgacéo do Edital 01/02/2019

Periodo de Inscri¢des 01/02/2019 a 15/02/2019
Divulgacdo dos Selecionados na Primeira Etapa 22/02/2019

Realizacdo das Entrevistas On-line 25/02/2019 ou 26/02/2019
Divulgacédo do Resultado Preliminar 28/02/2019

Prazo para Interposicdo de Recursos 07/03/2019 e 08/03/2019
Resposta a Interposicdo de Recursos 11/03/2019

Divulgacéo do Resultado Final 12/03/2019

10. DO VALOR DA BOLSA

10.1.  Os Tutores selecionados fardo jus a bolsa de Tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e
cinco reais). O valor da bolsa é definido pela CAPES e ndo esta sujeito a negociacdes.

10.2.  Os profissionais classificados e ndo chamados irdo compor o Banco de Tutores e serdo remunerados,
apenas e tdo somente, caso sejam chamados para atuacéo na respectiva funcao, de acordo com a necessidade do
Curso.

10.3. O candidato inscrito no Banco de Tutores possui mera expectativa a convocagado, apenas adquirindo esse
direito caso haja o surgimento de novas vagas durante os semestres letivos de 2019.1, 2019.2, 2020.1 e 2020.2.
10.4. Observa-se que, de acordo com a Resolugdo/CD/FNDE n° 044, de 29/12/2006, art. 8° 82° “Os
professores somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa, mesmo que venham a exercer Tutoria em mais de
uma turma ou municipio”.

10.5. Observa-se que, de acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, art. 5°: “As bolsas do Sistema
UAB néo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagdo propria’’.

10.6. O bolsista convocado ndo tera vinculo trabalhista com a Universidade Federal de Pernambuco.

10.7 O prazo de vigéncia do vinculo corresponderd ao periodo de atuacdo do candidato no componente
curricular. Ou seja, o recebimento da bolsa estd condicionado & execugdo das atividades no calendario
académico do Curso.

11. DO DESLIGAMENTO DOS TUTORES

11.1.  Os Tutores poderdo ser desligados da Tutoria do Curso pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Institui¢do e sua ndo renovacao;

b) Indisciplina do Tutor no que tange ao cumprimento dos horarios e atividades inerentes ao cargo;

c) Desempenho insatisfatério do Tutor, das suas atribuicdes com prejuizo no andamento do componente
curricular;

d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagéo;

e) Por interesse do proprio Tutor.

12.  DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A analise, avaliacdo e classificacdo dos candidatos serdo feitas por uma Banca Examinadora indicada
pelo Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias da Satde da UFPE, composta por 03 (trés) docentes
da Universidade Federal de Pernambuco que ndo possuam vinculo de parentesco com os candidatos.

12.2. A Coordenagdo do Curso podera, a qualquer momento, determinar o cancelamento da Bolsa do Tutor
gue ndo cumprir com suas atribuicoes;

12.3.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo do Curso.

12.4. Informagbes  adicionais poderdo  ser  obtidas por meio do  Correio  Eletronico
ead.enfermagem.ufpe@gmail.com

O Enderego da Coordenacéo do Il Curso de Pés-Graduacéo Lato Sensu (Especializagdo) Didatico-Pedagdgico
para Educacdo em Enfermagem — na modalidade a distancia da UFPE: Avenida Prof Moraes Rego, s/n, 1° Bloco
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A do Hospital das Clinicas — UFPE, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, CEP 50.670-901. Telefones: (81)
2126-3661 ou 2126-3932.

ANEXO |
Tabela de Pontuacéo do Curriculo para Tutoria no

Il Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) Didatico-Pedagdgico para Educagdo em Enfermagem —
na modalidade a distancia

Pontuacdo de maior titulacdo (méximo: 100 pontos/10)

| — Titulos Académicos Pontuacao
Titulo de Doutor na area de Enfermagem 100
Titulo de Doutor em areas afins 90
Doutorando em Enfermagem por mais de 2 anos 95
Mestre em Enfermagem 90
Titulo de Mestre em &reas afins 70
Mestrando em Enfermagem por mais de 1 ano 85
Especialista na area de Enfermagem 80
Graduado na area de Enfermagem 70

Méaximo de 5 atividades por item (méaximo: 100 pontos/10)

I1 — Ensino Presencial Pontuacao

Atividade docente em instituicdo de rede publica de ensino superior 8 pontos por semestre
Atividade docente em instituicdo de rede publica ou privada de ensino médio 7 pontos por semestre
Atividade docente em instituicdo de rede privada de ensino superior 5 pontos por semestre

Maximo de 5 atividades por item (méximo: 100 pontos/10)

111 — Experiéncia em EAD Pontuacéo
Atividade docente como professor em instituigdo de rede publica superior na 8 pontos por semestre
modalidade a distancia

Atividade na condicdo de tutor na rede de ensino publico 7 pontos por semestre
Atividade na condicdo de tutor na rede de ensino privado 5 pontos por semestre

PORTARIA N°5.316, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, durante o periodo de 03/08/2016 a 10/02/2017, a FABIOLA MARIA

MARQUES DO COUTO, Matricula SIAPE n° 2311434, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a)
no(a) Departamento de Oceanografia, em grau de exposi¢do MINIMO. (Processo n° 23076.034038/2016-73)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (010 ESPECIAL): 01 -09 30 DE JANEIRO DE 2019. 9



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- EDITAL N°16/2019
Homologagdo com o resultado final da Sele¢do Publica Simplificada para Professor Substituto,
referente a0 Edital N° 5A/2018 ........cooiiiiie ettt

02- EDITAL N°17/2019

Homologagdo com o resultado final da Selecdo Publica Simplificada para Professor Substituto, 02
referente a0 Edital N° 52/2018 ........c.ooiiiiiiiiie bbb e
03- EDITAL N°18/2019

Homologagdo com o resultado final da Selec&o Publica Simplificada para Professor Substituto,

referente a0 Edital N 5AJ20L8 ........c.ooiiiiiiiece e bt

04- EDITAL N°05/2019 - CCQ - PRORROGACAO
Edital de Prorrogacdo de Chamada para Trabalhos Académicos do Il Simpdsio Académico de

Servidores Técnico-Administrativos em Educagio da UFPE ... 03
05- HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCSA — Area: AdmInistragio da INFOrMAGED ..........coeviveiiriiirieiree e 03
06- POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA - CB - EDITAL COMPLEMENTAR -
RESULTADO FINAL
Sele¢do para Ingresso ao Programa de Pés-Graduacgdo — 2019.1 — Mestrado Académico ...........ccocvvvnene 04
07- PORTARIA DE PESSOAL
PROGEPE — Comissdo — N° 204, 205 236, 238/2019 ........cceveerieiriereieieitie ettt snere e 04-06
REITORIA — Advertenecia — NO 237/2019 .....oovoieeieeie et st et re e eeeesneennens 06
PROGEPE — Insalubridade — N® 274/2019 .......cccovieieieieesesiestese e e e s sre e sne st sae e enaessssessennens 07
- -
B. O. UFPE, RECIFE | V.54 N°011 | PAG. |41 DE FEVEREIRO DE 2019
ESPECIAL |01-07




BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE

Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172
Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimaraes (mai. 1966 — ago. 1971)
Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 — out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 — out. 2011)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



EDITAL N° 16, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 54 , de 07/12/2018, publicado no D.O.U. n°
236, de 10/12/2018, com o(s) nome(s) do(s) candidato(s) aprovado(s)/classificado(s) e aprovado(s). (Processo
23076. 000235/2019-31).

NO
AREA VAGA CLASSIFICAGAO/NOME
S

DEPARTAMENTO/CE
NTRO

Area: Ciéncias Exatas e da

o 1 .
Natureza/Subarea: Matematica 1 1° Jailson Cavalcante de Aradjo

COLEGIO DE
APLICACAO Area: Ciéncias Exatas e da
Natureza/Subéarea: Quimica

1° Benjamim Henrique de Lima e
1 Silva
2° René Gomes da Silva

1° Angela Roberta Lessa de
Andrade

Area: Enfermagem em Sadde da Mulher 2 2° Luiziane Souza Vasconcelos de
Lima

3° Jéssica Andrade da Fonseca

1° Alexciane Priscila da Silva

2° Thais Andréa de Oliveira
Moura

3° Aline Carla Rosendo da Silva
1° Lais Helena de Souza Soares
Lima

2° Mariana Farias Gomes

Area: Enfermagem em Salde Coletiva 1 3° Vita Guimardes Mongiovi

4° Adriana da Silva Baltar Maia
Lins

5° Tulio Paulo Alves da Silva

1° Amanda Tavares Xavier

2° Maria Angélica Bezerra dos
Santos

Area: Enfermagem Hospitalar 1 3° José de Santana Carvalho

4° Elvira Santana Amorim da
Silva

5° Elisson Bezerra de Lima

Area: Enfermagem em Sadde Mental 1

NUCLEO DE
ENFERMAGEM/CAV

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicados no DOU n° 022, de 31.01.2019, secdo 3, paginas 80
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EDITAL N° 17, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n® 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n°
224, de 22/11/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.000026/19-98).

DEPARTAMENTO/ < N° ~
CENTRO AREA VAGAS CLASSIFICACAO/NOME
NUTRICAO/CCS Area: Bases Experlm_er_1ta|s Qa Nutricdo/Subérea: 1 ho Luciene Oliveira de Lira
Fisiologia
1° Maria do Rozario
Azevedo da Silva
METODOS E . . P° Ana Paula Rufino dos
TECNICAS/CE Area: Educacdo de Jovens e Adultos 1 Santos
3° Marcella Naiane de Lima
Silva
1° Suelen Silva Rocha
e O i
ENGENHARIA DE Area: Lavra de Minas/Subarea: Pesquisa 1 go lef]?rel dFragco ? S\l/lvla q
MINAS/CTG Operacional, Geoestatistica e Meio Ambiente Araujo €do Lesar Vale de
A4° Ricardo Alves da Silva

Sonia Maria Medeiros de Menezes

EDITAL N°18, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, no uso
de suas atribuicBes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 54 , de 07/12/2018, publicado no D.O.U. n°
236, de 10/12/2018, com o(s) nome(s) do(s) candidato(s) aprovado(s)/classificado(s) e aprovado(s). (Processo
23076. 000235/2019-31).

DEPARLAF'\F’{'(E)NTO/ CE AREA y ANG | CLASSIFICAGAOINOME
o . . . 1° Augusto Cézar Dal Chiavon
Area: S::Itigg?l?;gaé%unliﬁaeézémedluna 2 2° Giliate Cardoso Coelho Neto
3° Gisele Cristiane Ferraz Félix
NUCLEO DE 1° Pamela Grasielle Vital Dias
- de Souza
CIENCIAS DA 2° Igor Felipe Andrade Costa e
VIDA/CAA Area: Saude/Subérea: Ciéncias Bioldgicas 1 Souga P
— Imunologia/Microbiologia 9 Maria  Carolina _ de
Albuquerque Wanderley
4° Maria Taciana Ralph

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicados no DOU n° 023, de 01.02.2019, secdo 3, paginas 102
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PRO-REITORIA DE CEESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA - PROGEPE
COORDENACAO DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO - CCQ

111 SIMPOSIO DE PRODUGAO ACADEMICA DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO (TAEs) DA UFPE

EDITAL N° 05/2019

Edital de Prorrogacao de Chamada para Trabalhos Académicos do I11 SIMPS’)SIO ACADEMICO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA UFPE

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida — PROGEPE, através da Comissao Organizadora do
111 SIMPOSIO ACADEMICO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
DA UFPE, prorroga a data para envio do trabalho completo para o dia 15/02/2019, alterando dessa forma o item
7 (sete) do item 7 (sete) do edital n® 01/2018, conforme quadro abaixo:

7. Calendario

ETAPAS PRAZOS
Envio de Trabalhos Completos Até 15/02/2019
Realizacdo provavel do Simpdsio e apresentacdo | 10/04/2019 (horario a ser divulgado posteriormente na
dos trabalhos homepage da PROGEPE (www.progepe.ufpe.br)

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Proé-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida - PROGEPE

HOMOLOGACAO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composic¢do da
banca examinadora, no Concurso Publico de Provas e Titulos, para o cargo de Professor ADJUNTO A ou
ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 20 horas
(conforme edital de abertura), aberto através do EDITAL n° 45, de 10 de Agosto de 2018, publicado no Diario
Oficial da Unido n° 155, de 13 de Agosto de 2018.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

AREA: Administragdo da Informagéo
N° DO PROCESSO: 23076.028456/2018-93
CLASSE: Adjunto

MEMBROS TITULARES:

José Gilson de Almeida Teixeira Filho (UFPE)
Roberta Andrade de Araljo Fagundes (UPE)
Maria Lencastre Pinheiro de Menezes (UPE)

MEMBROS SUPLENTES:
Rafael Ferreira Leite de Mello (UFRPE)
Leandro Maciel Almeida (UFPE)

Jerdnymo Libonati
Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
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CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM BIOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo Complementar para a P6s-Graduacdo em Biotecnologia/MESTRADO da UFPE
— Centro de Biociéncias -2019.1

De acordo com o Item 4.3 do Edital de Selecdo Complementar publicado no Boletim Oficial N° 109 de 03 de
dezembro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 07
(sete), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACA NOME NOTA
(@)
1 Felipe Ravelly Alves de Souza 7,48
2 Ronaldo Paulo Monteiro 7,38
3 Paulo Henrique Eloi Fernandes 7,04

Jaciana dos Santos Aguiar
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacao em Biotecnologia

PORTARIA N.° 204, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Antonio Sabino de Aradjo Filho, matricula SIAPE n.° 1133735, CPF n.° 069.063.114-68,
Maria Alexsandra Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.° 1854413, CPF n.° 039.945.674-08 e Betania Maria
Lidington Lins, SIAPE n.° 1088223, CPF n.° 513.994.584-34, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissao de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.043338/2018-13.
(Processo n°. 23076.043338/2018-13)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (011 ESPECIAL): 01 - 07 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 4



PORTARIA N.° 205, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.
RECONDUCAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, SIAPE n.°1133403, CPF: 325.851.524-72;
Betania Maria Lidington Lins, SIAPE n.°1088223, CPF:513.994.584-34 e Philipe Aguiar Pacheco dos Santos,
SIAPE n.°1841261, CPF:050.816.354-48, na Comissdo de Sindicancia designada por meio da Portaria n.° 1.877,
de 15 de maio de 2018, publicada no Boletim Oficial n.° 43 - Especial, de 21/05/2018, sob a presidéncia do
primeiro, incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.016612/2018-73.

(Processo n.° 23536.047101/2018-01)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 236, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.
RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir os servidores Edna Natividade da Silva Barros, matricula SIAPE n.® 2299442, CPF:
435.816.504-44, Leandro Maciel Almeida, matricula SIAPE n.°2886196, CPF:878.100.341-20 e Arnaldo Manoel
Pereira, matricula SIAPE n.1152919, CPF:296.965.002-97, designados por meio da Portaria n® 1.164, de 28 de
marco de 2018, publicada no Boletim Oficial Especial n.° 30, de 02/04/2018, e reconduzidos por meio da Portaria
n. 3.326, de 20 de agosto de 2018, para, sob a presidéncia do primeiro membro, constituirem Comissdo de
Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.048024/2017-18.

(Processo n.° 23076.048024/2017-18)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 238, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.
SUBSTITUICAO EM COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Substituir a servidora Zelyta Pinheiro de Faro, matricula SIAPE n.° 2130327, CPF: 066.034.594-34,
por Kénio Erithon Cavalcante Lima, matricula SIAPE n.° 4510651, CPF: 021.938.044-94, na presidéncia da
Comissdo de Inquérito, instituida por meio da Portaria n.° 4.135/2017, publicada no Boletim Oficial n.° 80, de
20/09/2017, reconduzida por meio das Portarias n.° 5.029, de 14/11/2017, publicada no Boletim Oficial Especial
n. 108, de 20/11/2017 e n.° 1.264, de 03/04/2018, publicada no Boletim Oficial n° 31, de 05/04/2018, incumbida
de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°23076.026342/2017-28. Mantendo-se os demais membros.
(Processo n.°23076.026342/2017-28)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 237, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

ADVERTENCIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Aplicar a penalidade de adverténcia ao servidor Senaqueribe Dias da Silva, matricula SIAPE n.°
1133708, lotado Departamento de Expressdo Grafica, do Centro de Artes e Comunicagdo, pela violacdo do inciso
I1, do art. 145, da Lei n.°8.112/90.
(Processo n° 23076.009465/2018-85)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor
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PORTARIA N.° 274, 29 DE JANEIRO DE 2019.
RETIFICACAO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Retificar a portaria n.° 4.432, de 25 de outubro de 2018, publicada no Boletim Oficial n.° 95 —
Especial, de 05/11/2018, mantendo-se os efeitos da Portaria n.° 1.268/2017, nos seguintes termos.

Onde se I€:
MARIA TEREZA
FIGUEIREDO DE ENFERMARIA 8° ANDAR - 00053-
1134468 | REZENDE 760 | ALA NORTE INSALUBRIDA |20
Leia-se:
MARIA TEREZA
FIGUEIREDO DE ENFERMARIA 8° ANDAR - 00053-
1134468 | REZENDE 760 | ALA NORTE INSALUBRIDA |10

Mantendo-se os demais termos e alteragbes posteriores.

(Processo n.° 23076.048686/2016-15)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.

Ementa: Institui a Equipe de Tratamento de Incidentes de
Seguran¢a da Informagdo - ETISI da UFPE e da outras
providéncias.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, e considerando a:

- Instrucdo Normativa N° 01 do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, de 13 de junho
de 2008, que disciplina a Gestdo de Seguranca da Informagdo e Comunicacfes no ambito da Administracdo
Publica Federal — APF;

- Norma Complementar 05/IN01/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto de 2009, que disciplina a criagdo de Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais nos érgdos e entidades da APF, direta e indireta;

- Norma Complementar 08/IN01/DSIC/GSIPR, de 19 de agosto de 2010, que disciplina o gerenciamento de
Incidentes de Seguranca em Redes de Computadores realizado pelas Equipes de Tratamento e Resposta a
Incidentes de Seguranca em Redes Computacionais dos 6rgaos e entidades da APF, direta e indireta; e,

- Politica de Seguranga da Informacéo e Comunicagdes (PoSIC) da UFPE.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Equipe de Tratamento a Incidentes de Seguranca da Informagdo (ETISI), com a
finalidade de tratar e responder aos incidentes em redes computacionais da Universidade, em conformidade com
as diretrizes estabelecidas na Politica de Seguranca da Informag&o e Comunicagdes (PoSIC).

Art. 2° A ETISI tem por missdo prioritaria receber, analisar, tratar e responder a qualquer evento adverso,
confirmado ou sob suspeita, relacionado & seguranca dos ativos de informacéo, no &mbito da UFPE.

Paragrafo Unico. A ETISI deverd atuar de forma articulada com a Gestdo de Seguranca da Informagédo da Pro-
reitoria de Comunicacdo, Informacgdo e Tecnologia da Informagdo (PROCIT), com o objetivo de minimizar os
riscos de que as vulnerabilidades sejam exploradas por ameagas e venham a comprometer o negécio da
instituicdo.

Art. 3° - E considerada Comunidade ou Publico-alvo:

| - Todos os usudrios internos e externos que exercam suas atividades no ambito da UFPE;

Il - Demais equipes de tratamento e resposta a incidentes em redes computacionais da APF.

Art. 4° Para efeitos desta resolugdo, sdo estabelecidos os seguintes termos e definicoes:

| - Agente Responsavel: servidor ocupante de cargo efetivo incumbido de chefiar e gerenciar a Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Seguranca da Informagéo;

Il - Ativos de Informacdo: os meios de armazenamento, transmissdo e processamento, os sistemas de informacéo,
bem como os locais onde se encontram esses meios e as pessoas que a eles tém acesso;

Il - Comunidade ou Publico-Alvo: é o conjunto de pessoas, setores, 6rgdos ou entidades atendidas por uma
Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes em Seguranga da Informacéo;

IV - CTIR GOV: Centro de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca em Redes de Computadores da

Administracdo Publica Federal, subordinado ao Departamento de Seguranca de Informacdo e Comunicagdes —
DSIC do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica — GSI;
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V - Incidente de Seguranca da Informacdo: um simples ou uma série de eventos de seguranca da informacao
indesejados ou inesperados, que tenham uma grande probabilidade de comprometer as operacdes do negocio e
ameacar a seguranca da informacao;

VI - Servicgo: € o conjunto de procedimentos, estruturados em um processo bem definido, oferecido a comunidade
pela ETISI;

VII - Tratamento de Incidentes de Seguranca em Redes Computacionais: € 0 servigo que consiste em receber,
filtrar, classificar e responder as solicitacbes e alertas e realizar as andlises dos incidentes de seguranga,
procurando extrair informagGes que permitam impedir a continuidade da acdo maliciosa e também a identificacdo
de tendéncias;

VIII - Usuério Externo: qualquer pessoa fisica ou juridica que faca uso de informagdes e que nao esteja vinculada
administrativamente a UFPE;

IX - Usuario Interno: qualquer pessoa fisica ou unidade interna que faca uso de informacgdes e que esteja
vinculada administrativamente a UFPE;

X - Usuarios: englobam os usuarios internos e externos; servidores, terceirizados, colaboradores, consultores,
auditores e estagiarios/bolsistas que obtiveram autorizagdo do responsavel pela area interessada para acesso aos
ativos de informacéo da UFPE.

XI - Comunidade ou Publico-alvo: conjunto de pessoas, setores, 6rgdos ou entidades atendidas pela equipes de
tratamento e resposta a incidentes em seguranca da informagao.

CAPITULO II
DA EQUIPE DE TRATAMENTO E RESPOSTA A INCIDENTES EM SEGURANCA DA INFORMACAO

Secéo |
Da Constituicdo e Competéncias da ETISI

Art. 5° A constituicdo da ETISI esta baseada no “Modelo 1 — Utilizando membros da equipe de Tecnologia da
Informagdo” — do Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI), de acordo com a Norma Complementar n°
05/IN01/DSIC/GSI/PR, de 14 de agosto de 2009.

Art. 6° A ETISI ficard vinculada ao Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI).

Paragrafo Unico. A ETISI atuara em consonancia com o Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI).

Art. 7° A ETISI serd integrada por membros das Diretorias do Ndcleo de Tecnologia da Informacdo (NTI), em
conjunto com membros dos centros académicos de Vitdria (CAV), do Agreste (CAA), do Centro de Informatica

(CIN), da Superintendéncia de Seguranga da Informacéao (SSI) e do Hospital das Cinicas (HC).

§ 1° Caberéa a cada Diretoria do NTI, assim como a cada centro (CAV, CAA e CIN), a SSl e ao HC, a indicagdo
de seu membro titular e de seu substituto, os quais devem estar capacitados para assumir a funcgéo.

8 2° Na ocorréncia de eventualidades, potenciais ameacas ou incidentes de seguranca da informacdo, e
considerando-se a criticidade da circunstancia, a cada Diretoria do NTI e representante de Centro (CAV, CAA,
CIN), da SSI e do HC é reservado o direito de indicar membros temporarios para reforcar a equipe da ETISI,
como estratégia de execucdo de plano contingencial, com o objetivo de sustar situacfes de interrupcdo e
restabelecer o funcionamento normal dos sistemas em risco.

Art. 8° Sdo atribuicGes da ETISI:
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| - investigar, diagnosticar e registrar os incidentes de Seguranca da Informacéo e Comunicacgoes;
Il - prover o tratamento do incidente de Seguranca da Informacdo e Comunicag®es, quando cabivel;

I11 - assegurar que todos os sistemas de informacdo da instituicdo sejam aderentes as diretrizes do Capitulo “Dos
Principios”, de que trata a PoSIC,;

IV - participar da edi¢éo e implementacéo do Plano de Gestdo de Riscos de Seguranca da Informagéo, conforme
a Norma Complementar n° 04/INO1/DSIC/GSI/PR;

V - participar do Programa de Gestdo de Continuidade de Negdécios, conforme a Norma Complementar n°
06/INO1/DSIC/GSI/PR;

VI - recomendar e orientar a implementacéo de servi¢os que possibilitem o registro e a disponibilidade de trilhas
de auditoria para os sistemas a serem implantados sob a responsabilidade do NTI, considerando a Norma
Complementar n° 21/IN01/DSIC/GSI/PR;

VII - definir os procedimentos para o acesso fisico as instalagbes detentoras de ativos de informagdo que estejam
sob a responsabilidade do NTI;

VIII - definir os procedimentos para o uso e formagdo das senhas de acesso aos ativos de informagao, que estejam
sob a responsabilidade do NTI;

IX - providenciar para que os principais ambientes légicos, sob a responsabilidade do NTI, tenham o seu acesso
restrito por senhas seguras, salvo em situacBes nas quais existam restricdes técnicas impeditivas que serdo
analisadas pelo préprio Orgédo Gestor de TIC;

X - apoiar o NTI nos planos de seguranca e de infraestrutura para a implantacéo de sistemas de informacao;

Xl - analisar e enviar, ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes, relatério de homologacdo dos
ativos de informacéo, adquiridos ou desenvolvidos para a execucdo no ambiente da UFPE, e que estejam sob a
responsabilidade do NTI;

XII - providenciar para que os principais sistemas de informacdo da instituicdo — que estejam sob a
responsabilidade do NTI- sejam aderentes as diretrizes da se¢do “Da Segregacdo de Ambientes”, de que trata a
PoSIC.

Paragrafo Unico. O exercicio das responsabilidades de que trata o caput dar-se-4 em consonancia com a Unidade
de Gestdo de Seguranca da Informagdo e Comunicagdes/PROCIT e em paralelo as atribui¢des tipicas do cargo
que exerce cada membro da ETISI ou seu substituto.

Art. 9° O Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes da organizagéo buscard, em conjunto com o NTI,
prover 0s meios necessarios para a capacitacdo e o aperfeicoamento técnico dos membros da ETISI, bem como a
infraestrutura necesséria.

Secédo 11
Do Agente responsavel pela ETISI

Art. 10° O Agente Responsavel pela ETISI sera designado pela Diretoria NTI.
Art. 11. S&o atribui¢des do Agente Responsével pela ETISI:

| - coordenar a ETISI;
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Il - reportar ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes os incidentes e as providéncias tomadas,
podendo propor medidas de prevencdo a futuros incidentes;

Il - enviar, ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes, relatério de homologacdo dos ativos de
informacdo, adquiridos ou desenvolvidos para a execu¢cdo no ambiente da UFPE, e que estejam sob a
responsabilidade do NTI;

IV - assistir diretamente o Comité de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes — CSIC e o Gestor de Segurancga
da Informacéo e Comunicacdes.

Paragrafo Unico. O exercicio das responsabilidades de que trata o caput dar-se-4 em consonancia com a Unidade
de Gestdo de Seguranca da Informacéo e Comunica¢Ges/PROCIT, em paralelo as atribuigdes tipicas do cargo que
exerce 0 Agente Responsavel pela ETISI ou seu substituto.

Secéo 11
Do Funcionamento da ETISI

Art. 12. A ETISI adotard o0 modelo Autonomia Compartilhada, conforme defini¢do na Norma Complementar n°
05/INO1/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto de 2009.

Art. 13. Em conformidade com o disposto na Norma Complementar n® 05/IN01/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto
de 2009, os membros do processo decisorio a ser executado ou das medidas de recuperagdo a serem adotadas
durante um ataque séo, sucessivamente:

| - Diretor do Nucleo de Tecnologia da Informagé&o;

Il - Pro-Reitor de Comunicag&o, Informag&o e Tecnologia da Informacéo;

I11 — Chefe do Gabinete do Reitor.

Art. 14. A ETISI devera ser convocada como membro consultivo nos processos de decisdo e podera recomendar
0s procedimentos a serem executados ou as medidas de recuperagdo durante um ataque, bem como discutir as
acOes a serem tomadas (ou as repercussdes se as recomendacdes ndo forem seguidas) com os outros membros do

processo decisorio da organizagao.

Art.15. Durante um incidente de seguranca, a ETISI poderd tomar a decisdo de executar as medidas de
recuperacao, sem esperar pelo processo de tomada de deciséo.

Art. 16. A ETISI deve prover, no minimo, o servico de tratamento de incidentes de seguranga em redes
computacionais.

Paragrafo Unico. Este servi¢o tem por objetivo manter os sistemas e a estrutura de seguranca o mais confiavel
possivel. Fazem parte deste servico os procedimentos de receber, filtrar, classificar e responder as solicitagcdes e
alertas, analisando essas informagdes a fim de identificar tendéncias de ataques.

Art. 17. A ETISI devera oferecer, gradativamente, os servicos complementares conforme definido na Norma
Complementar n° 08/IN01/DSIC/GSIPR, observadas as necessidades, limitagdes institucionais e maturidade da
equipe.

Paragrafo Unico. Cabe ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicacles a divulgacdo dos servicos
disponiveis pela ETISI.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 18. A ETISI devera guiar-se por padrdes e procedimentos técnicos e normativos no contexto de tratamento
de incidentes de rede orientados pelo Centro de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca em Redes de
Computadores da Administragdo Publica Federal — CTIR GOV.

Art. 19. A ETISI podera usar boas préaticas de mercado, desde que ndo conflitem com os dispositivos legais em
vigor.

Art. 20. Havendo indicios de ilicitos criminais, a ETISI tem como dever comunicar oficialmente o ocorrido a
Unidade de Gestdo de Seguranga da Informacdo e Comunicacdes/PROCIT e ao presidente do Comité de
Seguranca da Informagédo e Comunicacdes — CSIC.

Art. 21. Toda a comunica¢do com organismos externos de resposta a incidentes, especialmente o CTIR.GOV, é
de responsabilidade do Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes, em conjunto com o Agente
Responsavel da ETISI.

Art. 22. Assuntos de interesse relevantes serdo levados ao Comité Gestor de Seguranca da Informacéo e
Comunicagdes visando, principalmente, a prevencéo de novos incidentes de seguranca.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor de Seguranga da Informacdo e Comunicagfes da
PROCIT, observando-se a legislagdo em vigor.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim Oficial da Universidade.

Prof Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria

JULGAMENTO DA HOMOITOGAQAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a
nova composi¢do da banca examinadora no Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor
ADJUNTO A OU ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo
Exclusiva ou 40 horas ou 20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n° 45, de 10 de agosto
de 2018, publicado no D.O.U. n © 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de
13/08/2018.

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
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MEMBROS TITULARES:
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NADY ROCHA (UFPB)
HELDEMARCIO LEITE FERRIEA (IFPE)

MEMBROS SUPLENTES:

MARCELO CABRAL CAVALCANTI (UFPE)
DANIEL AUGUSTO RIBEIRO CHAVES (UPE)

JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR
VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
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PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2019

Ementa: Institui o Sistema Integrado de Patrimdnio, Administragéo e
Contratos — SIPAC como o sistema de processo eletrénico
administrativo da Universidade Federal de Pernambuco e da outras
providéncias.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes que lhe
confere o art. 35, inciso I, do Estatuto da Universidade, e considerando:

- 0 Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015, que dispde sobre o uso do meio eletrénico para a realizacdo do
processo administrativo no @mbito dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica federal, autarquica e
fundacional,

- a Portaria Interminis‘gerial n° 2.321, de 30 de dezembro de 2014, que define os procedimentos relativos a
utilizacdo do NUumero Unico de Protocolo — NUP no ambito dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Federal e da outras providéncias;

- a Portaria Interministerial n°® 1.677, de 7 de outubro de 2015, que define os procedimentos gerais para o
desenvolvimento das atividades de protocolo no @mbito dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Federal; e,

- a necessidade de aperfeicoar a gestdo documental e os processos administrativos da instituicdo, por meio da
implantacdo de um sistema informatizado de gestéo de informagéo,

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Sistema Integrado de Patrim6nio, Administracdo e Contratos —SIPAC, como sistema

informatizado para realizacdo das atividades de protocolo, tramitacdo de processos administrativos eletronicos,
comunicacdo interna e documentos da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° A partir de 02 de janeiro de 2019 todos os processos administrativos da UFPE tramitardo exclusivamente
em meio eletrénico, vedada a tramitacdo de processos fisicos, ressalvada as hipdteses do art. 5° do Decreto n°
8.539, de 08 de outubro de 2015.

8 1° Aplica-se o disposto neste artigo as comunicagdes internas e demais documentos gerados pela instituicéo.
§2° Os processos administrativos, até a data definida no caput enquanto processos principais, sem apensos,
deverdo ser preservados seguindo os procedimentos arquivisticos previstos na legislacéo vigente.

§ 3° Os processos fisicos que venham a se tornar anexos dos eletrénicos deverdo ser digitalizados, anexados ao
eletronicos e arquivados na unidade até que o processo principal seja encaminhado ao Arquivo Geral para
arquivamento.

Art. 3° Para fins desta Portaria considera-se:

| - ASSINATURA DIGITAL - identificacdo por meio certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP Brasil;

Il - ASSINATURA ELETRONICA - identificacdo por meio de nome de usudrio e senha;

1l - DOCUMENTO - unidade de registro de informacdes, independentemente do formato, do suporte ou da
natureza;
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IV - DOCUMENTO AVULSO - Informacéo registrada, qualquer que seja o suporte ou formato, que ndo estd
reunida e ordenada em processo;

V - DOCUMENTO DIGITAL - informacéo registrada, codificada em digitos binarios, acessivel e interpretavel
por meio de sistema computacional, podendo ser:

a. DOCUMENTO DIGITALIZADO - documento obtido a partir da conversdo de um documento néo digital,
gerando uma fiel representacdo em cddigo digital; e,

b. DOCUMENTO NATO-DIGITAL - documento criado originariamente em meio eletronico;

VI - INTERESSADO - Pessoa fisica ou juridica diretamente afetada pelas decisGes tomadas em relacdo ao objeto
de analise do documento, avulso ou processo;

VIl - PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO - aquele em que 0s atos processuais sao registrados e
disponibilizados em meio eletrdnico;

VIl - SISTEMA INFORMATIZADO - Ambiente digital que processa eletronicamente um conjunto de
elementos/dados intelectualmente organizados;

IX - TRAMITACAO - Curso do documento, avulso ou processo, desde a sua producdo ou recepcdo, até o
cumprimento de sua fung¢do administrativa. Também referido como MOVIMENTACAO.

Art. 4° Os documentos eletronicos produzidos ou incluidos no SIPAC terdo garantia de integridade, autoria e
autenticidade asseguradas pela utilizacdo de Assinatura Eletrénica emitida pelo proprio sistema, mediante nome
de usuério e senha.

8 1° A senha é de uso pessoal e intransferivel, cabendo ao servidor manter a sua confidencialidade.

§2° A Universidade Federal de Pernambuco utilizard a assinatura digital, baseado em certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICPBrasil)
para garantir a integridade, autoria e autenticidade de seus documentos.

§3° A instituicdo e a disciplina da assinatura digital prevista no inciso | do art. 3° § 2° sera feita por meio de
normativo interno, expedido pelo Nucleo de Tecnologia da Informacao, conforme as defini¢des do Comité Gestor
de Comunicac&o, Informacédo e Tecnologia da Informagdo — CGCITI e do Comité de Seguranca da Informacéo e
Comunicagdes — CSIC.

Art. 5° Os documentos no &mbito do SIPAC serdo de livre acesso, ressalvadas as possibilidades de restricdo, cuja
classificagdo sera definida pelo Comité de Seguranca da Informacéo e Comunicagdes — CSIC e, quando couber,
Comité Gestor de Comunicacdo, Informacéo e Tecnologia da Informacdo — CGCITI pelo, observado o previsto
na Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, quanto a:

a. Informacdes sigilosas; e,

b. Informagdes pessoais.

Art. 6° Nos processos administrativos eletronicos, 0s atos processuais deverdo ser realizados em meio eletronico,
exceto nas situacdes em que este procedimento for inviavel ou em caso de indisponibilidade do meio eletronico,
desde que o prolongamento cause danos irreparaveis a instituicao.

Paragrafo Unico: No caso das exce¢des previstas no caput, 0os atos processuais poderdo ser praticados segundo

as regras aplicaveis aos processos em papel, desde que posteriormente o documento-base correspondente seja
digitalizado e anexado ao processo eletronico.
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Art. 7° A Coordenagdo de Protocolo Geral, enquanto unidade protocolizadora principal, somente protocolara
documentos com no maximo 05 (cinco) folhas. Excedido este limite, o interessado devera apresentar 0s
documentos em dispositivo de armazenamento (pen-drive, HD, CD ou similares) ou encaminhado por meio
eletrénico, conforme orienta¢fes da coordenacdo, observado que:

| - O interessado ou seu representante preencherd a ficha de autuacéo de processo, na qual constara, no minimo, o
conteudo das midias, assunto, dados do interessado;

Il - o teor, autenticidade e a integridade dos documentos digitalizados sdo de responsabilidade do interessado, que
respondera nos termos da legislacdo civil, penal e administrativamente por eventuais fraudes;

I11 - os documentos digitalizados enviados pelo interessado terdo valor de copia simples.

§ 1° Os documentos fisicos originais deverdo ser acompanhados de copia simples, hipdtese em que o servidor
responsavel pelo recebimento atestara a conferéncia o original e devolvera o documento original ao interessado e
descartara a cdpia ap0s a sua digitalizacéo.

§2° Os documentos resultantes da digitalizagdo de originais serdo considerados copia autenticada
administrativamente, e os resultantes da digitalizacdo de coOpia autenticada em cartorio, de cOpia autenticada
administrativamente ou de copia simples terdo valor de copia simples.

Art. 8° O cadastro dos processos observara o grau de sigilo dos processos e documentos, conforme definido pelo
0° os processos serdo classificados como:

| - OSTENSIVO — Documento cujo acesso € irrestrito aos UsUarios internos e externos;

Il - RESTRITO — Documento classificado conforme o disposto na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011,
Decreto N° 7.724, de 16 de maio de 2012 ou outra norma que defina restrinja o acesso a informagéo.

Art. 9° Todos os documentos, digitais ou fisicos, serdo classificados de acordo com a Tabela de Temporalidade e
Destinacdo do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.

Art. 10. Cabe a Diretoria de Gestdo de Bens e Servigos:

| — publicar:

a. 0 Manual de Gestdo Documental;

b. as orientagGes acerca do procedimento de Gestdo Documental e Protocolo;

Il - propor melhorias nas funcionalidades do sistema.

Art. 11. Cabe ao Nucleo de Tecnologia da Informacdo e a Pré-Reitoria de Comunicagdo, Informacgdo e
Tecnologia da Informagdo elaborar politicas, estratégias e acdes que garantam a preservagao, 0 acesso € 0 USO
continuo dos documentos digitais no longo prazo.

Art. 12. Compete ao Nucleo de Tecnologia da Informacéao:

| - publicar orientages e/ou manuais com procedimento sobre digitalizacdo de documentos, geracdo de arquivos
nato-digitais, assinatura digital, verificacdo de formatos e demais questdes técnicas voltadas ao suporte ao
USUArio;

Il - definir procedimentos de segurancga para manipulacéo de arquivos digitais; e,
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Il - manter a infraestrutura necessaria para garantir autenticidade, a integridade e a legibilidade dos documentos
digitais, conforme a legislacao arquivistica vigente.

IV — elaborar manuais técnicos descritivos sobre impacto de atualiza¢fes do sistema no médulo; e,

V — realizar as altera¢cdes no médulo Protocolo do SIPAC, por solicitacdo de melhorias propostas pela Diretoria
de Gestdo de Bens e Servicos ou para adequacéo a legislacdo vigente.

Art. 13. E atribuicio da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida manter atualizada a base de
dados de Unidades Administrativas e servidores, no tocante a lotagao, exercicio, cargos e funcoes.

Art. 14. Todos os documentos digitais e processos administrativos eletrdnicos considerados de valor permanente
deverdo ser armazenados em Repositorio Arquivistico Digital Confiavel — RDC-Arq.

Art. 15. As regras de tramitacdo se processos administrativos, fisicos, eletrdnicos e hibridos, bem como demais
documentos, observardo, no que couber, ao disposto na Portaria Interministerial n® 1.677, de 7 de outubro de
2015 e Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015, ou dispositivos que os substitua.

Art. 16. Os processos administrativos, oficios e documentos avulsos tramitardo apenas entre Unidades
Administrativas da estrutura organizacional formal da instituicéo.

Art. 17. Apenas terdo acesso aos sistemas servidores ativos ou individuos com vinculo funcional ativo com a
UFPE.

81° O acesso a pessoa fisica ou juridica podera ser concedido pelo Gabinete do Reitor, a partir de analise do
caso.

§2° Fica vedado o0 acesso por bolsistas e funcionarios terceirizados.

Art. 18. As Pro-reitorias com apoio da Coordenacdo de Protocolo Geral deverdo elaborar formularios
padronizados para requerimentos e solicitacdes, até 01 de junho de 2019.

Art. 19. Até 01 de outubro de 2019, as Pro-reitorias deverdo apresentar o fluxo ideal de tramitagdo dos processos
administrativos de suas competéncias para que sejam cadastrados no SIPAC.

Art. 20. Até 31 de dezembro de 2019, os Centros Académicos deverdo estruturar e organizar as escolaridades e
coordenaces para receber as demandas dos discentes.

Art. 21. Até 02 de janeiro de 2020, o Nucleo de Tecnologia da Informacdo e a Diretoria de Gestdo de Bens e
Servigos deverdo realizar alteracdo no sistema para que usuarios externos tenham acesso ao sistema para que
possam realizar cadastro de processos e assinar documentos.

Art. 22. Esta Portaria Normativa entra em vigor em 2 de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrério.

Prof® Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria
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EDITAL N° 19, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n°® 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

DEPARTAMENTO/ | « < REGIME DE | N°DE CLASSIFICACAO/ o
CENTRO AREA(S)/SUBAREAS CLASSE TRABALHO | VAGAS NOME N° DO PROCESSO
1° lugar — Bruna
Soares Fernandes
2° lugar — Bruna
Scandolara Magnus
Engenharia Civil e Engenharia Civil | b5 y\To 3 lugar —Fabricio | 3,76 (98510/2018-
Ambiental/CTG subéarea Sa_meamento A DE 01 Motteran _ 09
Ambiental 4° lugar — Valderice
Pereira Alves
Baydum
5° lugar - Vera Taina
Franco Vidal Mota
5 >
Mecatronica subarea | ADJUNTO o o ;Ogjgazgsjgje 23076.023296/2018-
Engenharia Sistemas Embarcados A arg 96
Mecanica/CTG — > Oliveira Neto -
Mecatrdnica subarea ADJUNTO DE 01 1° lugar — Adrien 23076.023297/2018-
Automacao e Sistemas A Durand-Petiteville 31

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicados no DOU n° 026, de 06.02.2019, secdo 3, pagina 85

28 RETIFICAQAQ AO EDITAL N° 61, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DA UNIAO N° 250, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018, RETIFICADO NO D.O.U. N° 17, DE 24
DE JANEIRO DE 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n°
8.112/1990 e 12.772/2012, no Decreto n° 6.944/2009 e na Resolucdo n° 02/2018 do Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, torna publico:

1- A INCLUSAO no item 2.4, do subitem “IX - Ficha de Pontuacdo do Curriculum Vitae, constantes das
"InformacBes Complementares” a este edital, com pontuacdo devidamente preenchida e a numeracdo do
documento”.

2- Em decorréncia desta retificacdo ao Edital, as inscricGes estardo abertas até 08/03/2019, exclusivamente por
via postal, sendo a documentacdo enviada por Correspondéncia Registrada e com Aviso de Recebimento
enderecada & Diretoria do Colégio de Aplicacdo, postada até a data do ultimo dia de inscri¢cdo (08/03/19) e
recebida até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a data de encerramento das inscricfes (11/03,12/03, 13/03, 14/03 e
15/03/19).
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3- Em decorréncia desta retificacdo ao Edital, aos candidatos que ja realizaram suas inscri¢des, a partir do dia

28/01/2019, em desacordo com o item 2.4 “IX”, poderdo solicitar a juntada da sua Ficha de Pontuacdo do

Curriculum Vitae em consonancia com este item até o dia 08/03/2019 através de requerimento disponivel na

pagina eletrénica da PROGEPE.

4- Em decorréncia desta retificagdo, retifica-se também o quadro do Anexo II:

ANEXO Il
CRONOGRAMA

ATIVIDADES

DATAS

Periodo de solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢do

De 14/01/2019 a 19/01/2019 por meio do preenchimento do

formulério eletrénico disponivel na pagina eletronica da PROGEPE
*

Publicagdo dos resultados dos pedidos de isencdo de taxa de
inscrigdo

Até 25/01/2019 na pégina eletronica da PROGEPE*

Periodo de Inscrigdo EXCLUSIVAMENTE por via postal

De 28/01/2019 a 08/03/2019 - Enderecada a Diretoria do Colégio de
Aplicagdo por Correspondéncia Registrada e com Aviso de
Recebimento, postada até a data do dltimo dia de inscri¢do
(08/03/2019) e recebida até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de
encerramento das inscri¢fes (11/03,12/03, 13/03, 14/03 e 15/03/19).

Publicagdo da homologacéo das inscri¢des e banca no Boletim
Oficial da UFPE e na pagina eletronica da PROGEPE *

Até 09 de abril de 2019

Publicagdo da reabertura das inscricbes EXCLUSIVAMENTE
na ocorréncia de auséncia de inscritos ou de reprovacdo das
inscricBes de todos os candidatos no Boletim Oficial da UFPE e
na pagina eletrénica da PROGEPE *

Até 15 de abril de 2019

Publicacdo dos pontos e cronograma no Boletim oficial e na
pagina eletrdnica da PROGEPE*

A partir de 15 de abril de 2019

REALIZACAO DOS CONCURSOS

De 25 de abril a 06 de junho de 2019

PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO,
obrigatéria para os candidatos que se autodeclararem negros ou
pardos

De 25 de abril a 06 de junho de 2019, conforme calendério a ser
publicado na pagina eletrdnica da PROGEPE™* e respeitando o
calendario de provas da respectiva area/subarea.

Homologagdo dos Resultados no Conselho  Técnico

Administrativo do Colégio de Aplicacéo.

Até 31 de julho de 2019

Publicacdo dos Resultados pela PROGEPE no DOU.

Serdo publicadas de acordo com o envio dos processos a CCD

Julgamento e Resultado dos Recursos pelo CEPE

Apbs a publicacédo no DOU

Nomeag6es dos Candidatos pela PROGEP

Apbs a divulgagéo do resultado no D.O.U, caso ndo haja recursos
interposto ao CEPE.

*Pagina eletrénica da PROGEPE (https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicados no DOU n° 027, de 07.02.2019, secdo 3, pagina 93
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HOMOLOGAGCAO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO DE PROVASE TITULOS
PARA O CARGO DE DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU EM REUNIAO DO CONSELHO GESTOR, realizada em 04 de fevereiro de
2019, a homologacdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Pablico de Provas e Titulos
para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicacdo exclusiva, aberto mediante Edital n°
45, de 10 de agosto de 2018, publicado no D. O. U. n° 155, de 13/08/2018.

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
NUCLEO DE SAUDE COLETIVA
AREA: Satde Coletiva

SUBAREA: Gestdo e Administracio
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

Edson Hilan Gomes De Lucena (UFPE)

Kaétia Rejane de Medeiros (Instituto Ageu Magalhdes/ FIOCRUZ - PE)
Luciana Santos Dubeux (IMIP/PE)

MEMBROS SUPLENTES:
Gabriela da Silveira Gaspar (UFPE)
Pedro Miguel Dos Santos Neto (Instituto Ageu Magalhdes/ FIOCRUZ - PE)

JOSE EDUARDO GARCIA
DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU EM REUNIAO DO CONSELHO GESTOR, realizada em 01 de fevereiro de
2019, a homologacdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, aberto mediante Edital n°
45, de 10 de agosto de 2018, publicado no D. O. U. n° 155, de 13/08/2018.

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
NUCLEO DE NUTRICAO

AREA: Psicologia Geral

SUBAREA: Psicologia

CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

Carol Virginia Gois Leandro (UFPE)

Gléria Maria Monteiro de Carvalho (UNICAP)
Anna Paula de Avelar Brito Lima (UFRPE)

MEMBROS SUPLENTES:
Elizabeth do Nascimento (UFPE)
Juliana Galindo de Oliveira Pontes (UFRPE)

JOSE EDUARDO GARCIA
DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ECNOMIA DA SAUDE

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo Mestrado Profissional em Gestdo e Economia da Saude
da UFPE — 2019.1 — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 93 de 30 de Outubro
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado € fixado em 30(trinta), as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo, e de acordo com o
Art.1° - b e § 2° da Resolucéo 1/2011 do CCEPE foram disponibilizadas 3 (trés) vagas para servidores ativos e
permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), desde que obtenham aprovacdo no processo seletivo da UFPE e
obedecida a ordem de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 BRUNO LEONARDO LEMOS DOS SANTOS 8,316
2 CAROLINA LANDIM QUINTAS 8,316
3 ROBERTA RAYSSA MAGALHAES DA SILVA 8,204
4 MAGAIVA ROCHA MARTINS 8,138
5 JULIANE DA SILVA PEREIRA 8,126
6 JULIANA MAGALHAES BERNARDINO 8,106
7 GABRIELLA CRISTINA PEREIRA DE OLIVEIRA LIMA 8,040
8 ANADELIA LOPES DE SOUSA PASSOS 8,005
9 MARIA CLARA VIEIRA MARQUES 7,976
10 THIAGO GONCALVES DO NASCIMENTO PIROPO 7,948
11 TAMIRES DIOGO ALVES DE LIRA 7,890
12 ANDRE FILIPE DAS CHAGAS PESSOA 7,812
13 CLEONUSIA BATISTA LEITE DE VASCONCELOS 7,806
14 GUTEMBERG MANOEL DE FREITAS 7,802
15 JOAO LUIZ CAVALCANTI MARANHAO DE ALBUQUERQUE 7,790
16 ERIKA MICHELLE DO NASCIMENTO FACUNDES BARBOSA 7,788
17 JOSE RICARDO FERNANDES DE SOUZA 7,780
18 CAROLINE BARBOSA MATOS 7,750
19 FELIPE QUIRINO ARAUJO 7,742
20 DEBORA MENDONCA AMARAL 7,736
21 PRISCILA KAROLINA FRANCISCA SILVA DE ANDRADE 7,734
22 CAMILA CLAUDINO DE SOUZA 7,721
23 HUGO DE SOUZA LEMOS 7,720
24 JESSICA VASCONCELOS DE LACERDA 7,710
25 LIGIA FERREIRA DE LIMA 7,698
26 SHEILA CRISTINA SILVA DE MELO 7,696
27 JULIANA GOMES FERREIRA 7,662
28 DARLLA CRISTINA DA SILVA FERREIRA 7,650
29 FABIANA DE OLIVEIRA BARROS 7,600
30 JOSINEIDE PEREIRA DA SILVA 7,588
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

39 - SERVIDOR

UFPE Marcia Cristina Pinho Sodré Pacheco 7,508
47 — SERVIDOR

UFPE Elisama Melquiades de Melo e Silva 7,460
49 — SERVIDOR

UFPE Hercileide Ribeiro da Silva Vergueiro 7,437

Moacyr Jesus Barreto de Melo Régo
Coordenador do Programa de P6s Graduacdo em Gestdo e Economia da Salde

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS .
PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO

Retificacdo de Cronograma no Edital de Selecdo MPA, publicado no B.O. UFPE, Recife, 53 (076
ESPECIAL): 01-59. 19 de Setembro de 2018.

No item 1.2, onde se |é:

1.2 - A inscrigdo sera realizada na secretaria do Mestrado Profissional em Administragdo (MPA), situada no 1.°
andar, sala D6, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), UFPE, localizado na Avenida dos
Funcionarios, s/n, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, Brasil, CEP 50670-580, entre os dias 14/01/2019 a
01/02/2019, em dias Uteis, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, pessoalmente ou por meio de procurador,
mediante apresentacdo de instrumento de mandato.

Leia-se:

1.2 — A inscricdo seréa realizada na secretaria do Mestrado Profissional em Administracdo (MPA), situada no 1.°
andar, sala D6, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), UFPE, localizado na Avenida dos
Funcionarios, s/n, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, Brasil, CEP 50670-580, entre os dias 15/10/2018 a
29/03/2019, em dias Uteis, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, pessoalmente ou por meio de procurador,
mediante apresentacao de instrumento de mandato.

No item 1.3, onde se |é:

1.3 — A inscrigdo poderé ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, recebida pela secretaria em até trés dias
Uteis ap6s o0 encerramento das inscrigdes, ou seja, até as 17 horas do dia 06/02/2019, nédo se responsabilizando o
Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

Leia-se:

1.3 — A inscrigdo poderd ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, recebida pela secretaria em até trés dias
Uteis ap0s o0 encerramento das inscrigdes, ou seja, até as 17 horas do dia 03/04/2019, nédo se responsabilizando o
Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

No item 1.6, onde se |é:

1.6 — Somente as inscricdes que satisfacam as exigéncias do item 2, a seguir, serdo homologadas pela Comissao
de Selecdo e Admissdo, cuja decisdo serd comunicada no dia 06/02/2019.

Leia-se:

1.6 — Somente as inscricdes que satisfagam as exigéncias do item 2, a seguir, serdo homologadas pela Comissao
de Selecdo e Admissao, cuja decisdo serd comunicada no dia 05/04/2019.
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No item 3, onde se Ié:

Cronograma da Selecéo Datas Horéarios
Inscricdo
Realizacdo da Inscricdo (dias Uteis) 14/01/2019 a 09h é§ 12h; e
01/02/2019 14has 17h
Divulgacdo da Homologacdo das Inscri¢es 06/02/2019 a partir das 17h
Prazo Recursal para homologacéo das inscricGes 07, 08 e 11/02/2019 das glzs Saslzl%he das
Etapa 1 — Prova de Conhecimento Especifico (PCE)
Realizacdo da Prova de Conhecimento Especifico 15/02/2019 das 9h as 12h
Divulgacdo do Resultado da Etapa 1 21/02/2019 a partir das as 17h
das 9h as 12h; e das
Prazo Recursal da Etapa 1 22, 25 e 26/02/2019 14h As 16h
Etapa 2 — Avaliagdo e Defesa do Pré-projeto de Pesquisa (ADPP)
Realizagdo das bancas de avaliagdo e defesa do pré-projeto de mestrado 11 a 15/03/2019 das 09h as 18h
Divulgacdo do Resultado da Etapa 2 18/03/2019 a partir das 17h
09h as 12h; e
Prazo Recursal da Etapa 2 19, 20 e 21/03/2019 14h 3s 16h
Etapa 3 — Avalia¢do do Curriculum Vitae (ACV)
Avaliacdo da documentagéo dos topicos referentes ao Curriculum Vitae 25, 26 e 27/03/2019 das 09h as 18h
Divulgacéo do Resultado da Etapa 3 27/03/2019 a partir das 18h
Prazo Recursal da Etapa 3 28 €29/03/2019 ¢ 09h ég 12h; e
01/04/2019 14h as 16h
Resultado Final
Divulgacdo do Resultado Final 02/04/2019 a partir das 18h
. das 9h as 12h; e das
Prazo Recursal Final 03, 04 e 05/04/2019 14h 3s 16h
Divulgacdo do Resultado dos Recursos 05/04/2019 a partir das 18h
Pré-matricula dos candidatos aprovados, por meio eletrénico 08 e 09/04/2019 até as 18h
Divulgacdo de eventuais remanejamentos 09/04/2019 a partir das 18h
Pré-matricula dos candidatos remanejados, por meio eletrénico 10/04/2019 até as 18h
2019 — conforme
Matricula no SIGA matricula no
Sig@P06s/PROPESQ
2019.1 - Conforme
Inicio das Aulas previsto definido pelo curso apés
matricula
Leia-se:
Cronograma da Selecéo Datas Horarios
Inscricéo
Realizacdo da Inscricdo (dias Uteis) 15/10/2018 a 03h as 12h; e
29/03/2019 14has 17h
Divulgacdo da Homologacéo das Inscri¢es 05/04/2019 a partir das 17h

Prazo Recursal para homologacéo das inscri¢cbes

08, 09 e 10/04/2019

das 9h as 12h; e das

14h as 16h
Etapa 1 — Prova de Conhecimento Especifico (PCE)
Realizacdo da Prova de Conhecimento Especifico 10/05/2019 das 9h as 12h
Divulgacdo do Resultado da Etapa 1 17/05/2019 a partir das as 17h

Prazo Recursal da Etapa 1

20, 21 e 22/05/2019

das 9h as 12h; e das

14h as 16h
Etapa 2 — Avaliagdo e Defesa do Pré-projeto de Pesquisa (ADPP)
Realizagdo das bancas de avaliagdo e defesa do pré-projeto de mestrado 27 a 31/05/2019 das 09h as 18h
Divulgacdo do Resultado da Etapa 2 03/06/2019 a partir das 17h
Prazo Recursal da Etapa 2 04 a 06/06/2019 09h as 12h; e
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14h as 16h

Etapa 3 — Avaliacdo do Curriculum Vitae (ACV)

Avaliagdo da documentacéo dos topicos referentes ao Curriculum Vitae 07 a 10/06/2019 das 09h as 18h
Divulgacéo do Resultado da Etapa 3 10/06/2019 a partir das 18h
09h as 12h; e
Prazo Recursal da Etapa 3 12 a 14/06/2019 14h 3s 16h
Resultado Final
Divulgacdo do Resultado Final 17/06/2019 a partir das 18h
. das 9h as 12h; e das
Prazo Recursal Final 18, 19 e 21/06/2019 14h as 16h
Divulgacdo do Resultado dos Recursos 21/06/2019 a partir das 18h
Pré-matricula dos candidatos aprovados, por meio eletrénico 26/06/2019 até as 18h
Divulgacédo de eventuais remanejamentos 27/06/2019 a partir das 18h
Pré-matricula dos candidatos remanejados, por meio eletrénico 28/06/2019 até as 18h
2019 — conforme
Matricula no SIGA matricula no
Sig@P06s/PROPESQ

Inicio das Aulas previsto

2019.2 - Conforme
definido pelo curso apés
matricula

Joséte Florencio dos Santos
Coordenadora do Mestrado Profissional em Administracdo — MPA/CCSA/UFPE

PORTARIA N.° 239, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

PENALIDADE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes

legais e estatutarias,

RESOLVE:

Determinar a aplicacdo de penalidade, a empresa ALEXANDRE MAIA DAMASCENO DOS
SANTOS, CNPJ n.° 20.416.307/0001-85, de SUSPENSAO por 4 (quatro) meses de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, nos termos do Art. 87, Inciso Ill, da Lei n.° 8.666/93, juntamente
com a aplicacdo de multa no valor de 10% (dez por cento) do valor da contratacdo, Inciso Il do mesmo
dispositivo legal, por deixar de cumprir sua obrigacdo de fornecer a totalizada dos materiais presentes na Cotacao

Eletronica n.° 543/2017.

(Processo n° 23076.015585/2018-11)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Reitor
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PORTARIA N° 291, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, a partir de 14/12/2018, os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao
Executora de Concursos Publicos para provimento do Quadro Permanente de Carreira de Técnico Administrativo
em Educacao sob a presidéncia do primeiro nominado.

MARCOS HONORATO DA SILVA, SIAPE N.° 709589

ANA CRISTINA SALIBE BARTISTELLA DE OLIVEIRA, SIAPE N.° 1024436
JOSE ABEL VIEIRA NETO, SIAPE N.° 1130367

ARMANDO JOSE PESSOA CAVALCANTE, SIAPE N.° 1131187

AURELIO AGOSTINHO DA BOAVIAGEM, SIAPE N.° 1130382

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES, SIAPE N.° 1132542

RUTE MARIA DE SOUZA, SIAPE N.° 1133144

GRACIETE GONCALO DE FRANCA, SIAPE N.° 1132629

PEDRO VILAR DE ALBUQUERQUE, SIAPE N.° 1132528

(Processo n.° 23076.047832/2018-49)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor
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PORTARIA N.° 323, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019.

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua
competéncia atribuida pelo art. 3° da Resolucdo n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de
Administracao,

RESOLVE:
Autorizar o funcionamento do Laboratdrio de Construcdo Civil (LCC), vinculado ao Nucleo de
Tecnologia, do Centro de Académico do Agreste. (Processo n.° 23076.035224/2018-91)
ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N°003-CAA, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

DESIGNACAO

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicbes
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar as coordenacfes dos Laboratérios do Curso de Pedagogia-Licenciatura, do Nucleo de
Formacdo Docente (NFD) do Campus do Agreste (CA).

Laboratorio de Metodologia do Ensino de Ciéncias e Tecnologias Educativas
Profa. Anna Rita Sartore - Coordenadora
Prof. Janssen Felipe da Silva — Vice-coordenador

Laboratorio de Ensino de Lingua Portuguesa
Prof. Alexsandro da Silva — Coordenador

Laboratério de Ensino de Matematica
Prof. Iranete Maria da Silva Lima — Coordenadora

Laboratdrio de Ensino de Geografia e Histdria
Prof. Ana Maria de Barros — Coordenadora
Profa. Ana Maria Tavares Duarte — Vice-coordenadora

Laboratério da Brinquedoteca
Conceicédo Gislane Nébrega Lima de Salles - Coordenadora

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 20 de dezembro de 2017, revogadas as disposi¢es em contréario.

Profa. Ana Paula Freitas da Silva
Vice-Diretora do Campus do Agreste
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PORTARIA N° 004-CAA, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

DESIGNACAO

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicbes
estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar o Prof. Fernando Antonio Gongalves de Azevedo e o Prof. Sandro Guimaraes de Salles, para
assumirem respectivamente a Coordenacédo e Vice-Coordenacdo do Laboratério de Ensino de Artes Paulo David

Amorim Braga, do Curso de Pedagogia-Licenciatura, do Nucleo de Formacdo Docente (NFD) do Campus do
Agreste (CA).

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito retroativo a 23 de agosto de 2018, revogadas as disposi¢des em contrério.

Profa. Ana Paula Freitas da Silva
Vice-Diretora do Campus do Agreste
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EDITAL N° 20, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019.

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n°® 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n® 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

DEPARTAMENTO/ | % 4 REGIME DE | N°DE ~
CENTRO AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE TRABALHO | VAGAS CLASSIFICACAO/NOME | N° DO PROCESSO
Lingua
Espanhola/Subarea: 1° Jugar: Dayane M@nica
Departamento de Lingua Espanholae | ADJUNTO DE 02 Cordeiro 23076.022404/2018-
Letras/CAC Metodologias de A 2° |ugar: Edleide Santos 11
Ensino de Lingua Menezes
Espanhola

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicados no DOU n° 029, de 11.02.2019, secdo 3, pagina 77

JULGAMENTO DA HOMOITOGAQAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composi¢do da
banca examinadora no Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO A OU
ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 40 horas ou
20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no
D.0.U. n° 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de 13/08/2018.

CENTRO DE CIENCIA MEDICAS
AREA ACADEMICA: NEUROPSQUIATRIA

AREA: Psiquiatria Clinica

N° DO PROCESSO: 23076.023284/2018-61
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

Jodo Ricardo Mendes de Oliveira (UFPE)
José Waldo Saraiva Camara Filho (UNICAP)
Eduardo Pondé de Sena (UFBA)
MEMBROS SUPLENTES

Murilo Duarte da Costa Lima (UFPE)
Antdnio Medeiros Peregrino da Silva (UPE)

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
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CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GESTAO, INOVACAO E CONSUMO
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado na reunido do Colegiado em 05/02/2019)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Gestéo, Inovagdo e Consumo (PPGIC), por meio
do Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, veiculado no endereco eletronico
http://www.propesg.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php, e do Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, torna
publico o presente Edital, contendo as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissao de candidatos ao corpo
discente do Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo, Inovacéo e Consumo, Curso de Mestrado — Ano Letivo 2019,
primeiro semestre.

1. INSCRICOES

1.1 Alinscri¢do do candidato no Programa de P6s-Graduagdo em Gestédo, Inovacdo e Consumo (PPGIC) implica no
conhecimento e na aceitacdo das condi¢des estabelecidas no presente Edital, as quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

1.2 Os dados informados no ato da inscrigdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.3 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 13 de fevereiro a 01 de marco de 2019, apenas em dias Uteis
(segunda-feira a sexta-feira) das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, podendo ser realizadas pessoalmente, por
procuracao ou por correspondéncia.

1.4 O local da inscricdo ¢ a Secretaria Geral de Cursos de Graduagdo — SEGEC, que fica localizada no térreo do
Espaco de Apoio Estudantil (Bloco da Escolaridade), situada na Av. Campina Grande, s/n, Nova Caruaru, CEP:
55014-900, Caruaru, Pernambuco (PE) — BRASIL.

1.5 A Taxa de Inscrigdo de R$ 50,00 (CINQUENTA REAIS) devera ser paga por meio de deposito bancério na
Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informagdes disponiveis na pagina eletronica
da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe) e no anexo Il deste edital.

1.5.1 N&o sera vélida a inscri¢do cujo pagamento da Taxa de Inscrigdo ndo tenha sido realizado na forma prevista
no item 1.5.

1.6 De acordo com Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, a taxa de inscri¢do sera isenta para
aluno regularmente matriculado na UFPE que seja concluinte de curso de graduacdo, servidor ativo e inativo da
UFPE (técnico-administrativo e docente) e professor substituto da UFPE (Os candidatos devem apresentar
documento comprobatério do respectivo vinculo com a UFPE).

1.7 Candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e for
integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, poderdo requerer isencdo da taxa de
inscricéo.

a) No caso do item 1.7, os requerimentos serdo apreciados e a decisdo serd comunicada ao candidato em data
anterior ao encerramento das inscri¢des, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo
candidato quando da inscricao;

b) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, dentro do
prazo de 1 (um) dia util, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enderecado a Coordenagdo do Programa.

1.7.1 O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas. A declaragdo falsa sujeitara o
candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do Art. 10 do Decreto n°
83.936/79.

1.7.2 O requerimento de isencdo de taxa de inscri¢do ndo implica formalizagdo da inscricdo no concurso, mesmo
no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as
obrigacdes contidas neste Edital, inclusive aquelas referentes a formalizacdo da inscricdo no concurso.

1.7.3 Os pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo serdo analisados pelo Colegiado do PPGIC a que se destina a
selecdo, na ocasido do julgamento das inscri¢des, e integrardo a publicacdo de que trata o item 1.6.

1.7.4 Indeferido o pedido de isencéo, o candidato devera comprovar na secretaria do programa, em até 1 (um) dia
atil apos referida divulgagéo, o recolhimento da taxa a que se refere o item 1.5, sob pena de cancelamento de sua
inscricéo.
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1.8 Admitir-se-a a inscricdo por procuracao, em instrumento publico ou particular, este com firma reconhecida do
outorgante, acompanhada de cOpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador.

1.9 Admitir-se-4 inscri¢do por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data do ultimo dia
de inscri¢do (01 de mar¢o de 2019, as 16h00 horas) e recebida até 3 (trés) dias Uteis ap6s a data de encerramento
das inscri¢bes (07, 08 e 11 de marco de 2019), devendo o candidato atentar, sob sua prépria conta e risco, para 0
prazo de entrega indicado pelo servico postal, cuidando de postar a documentacdo em dia e hora habeis a
viabilizar sua chegada ao destino no prazo aqui indicado.

1.10. As inscricdes por via postal devem ser enderecadas exclusivamente ao Programa de P6s-Graduacdo em
Gestao, Inovacdo e Consumo - PPGIC, cujo enderego encontra-se no item 1.4 deste Edital.

1.11 Somente as inscri¢cBes que satisfacam as exigéncias do item 2.1 deste edital, a seguir, serdo homologadas pela
Comissao de Selecdo e Admissdo, cuja decisdo serd publicada no site do programa, até o dia 12 de margo de 2019.
1.12. Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacao por ele, ou por
representante legal, fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em
hipétese alguma ou a qualquer titulo.

2 DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

2.1 Documentagdo exigida para inscri¢do do processo de sele¢do para Mestrado:

a) Ficha de inscri¢do padronizada (ANEXO 1) devidamente preenchida (digitada ou em letra de forma);

b) Cdpias da Carteira de Identidade, do CPF, do Titulo de Eleitor, da Certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site
do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, ou no cartério eleitoral. OBSERVACAQO: N&o serdo aceitos comprovantes de
votacdo e/ou comprovantes de justificativa eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitagdo eleitoral pela internet esteja
indisponivel, 0 documento podera ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral), ou apenas do
Passaporte, no caso de candidato estrangeiro.

c) 01 (uma) foto 3 x 4 recente e de rosto frontal e imagem nitida;

d) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) conforme boleto (ANEXO 1), cujo
pagamento pode ser efetivado por meio do endereco eletrbnico www.stn.fazenda.gov.br, sendo isento da taxa aqueles
que estiverem de acordo com o item 1.7 deste Edital. Os candidatos referidos no item 1.6 devem apresentar
documento comprobatério do respectivo vinculo com a UFPE.

e) Curriculum Vitae impresso em 01 (uma) via, com documentos comprobatdrios organizados considerando os tdpicos
descritos no item 3.1.2.4, a saber: (A) Titulaco, (B) Experiéncia Profissional, (C) Atividade de Pesquisa, (D) Producéao
Académica e (E) Atividades Académicas e de Extensdo. Nao serdo aceitos curriculos da Plataforma Lattes.

f) Pré-projeto de Dissertacdo, em 03 (trés) copias impressas (e encadernadas) e 01 (uma) copia eletronica em CD
em formato word,;

g) Cdpia do Diploma ou declaragéo de conclusdo de Curso de Graduagéo Plena ou da Modalidade Tecnoldgica em
cursos reconhecidos pelo MEC.

1. No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
ou da Modalidade Tecnoldgica obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado
do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencao da
Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s quais nao €
necessaria nenhuma autenticagéo.

2. Copia do historico escolar de Curso de Graduacdo Plena ou da Modalidade Tecnolégica, reconhecidos
pelo MEC.

2.3 Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduagdo. Para
realizar a inscricdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de
declaracdo de concluséo ou de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela
instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificagdo de candidatos que tenham realizado a
inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusao da
graduacdo, até a data de realizacdo da matricula.

2.4 O Pré-projeto de Dissertacao, para o candidato ao Mestrado, deve ser depositado na Secretaria do Programa
quando da inscricdo do candidato, com a seguinte formatacao: ter entre 5 e 10 paginas, espacamento entre linhas de
1,5 e conter minimamente: nome do candidato, titulo, contextualizacdo da pergunta de pesquisa, objetivos geral e
especificos, revisao de literatura, procedimentos metodolégicos e referéncias, conforme as normas da ABNT ou APA.
Recomenda-se que os candidatos entrem no site do PPGIC (https://www.ufpe.br/ppgic) para acessar informacdes sobre as
linhas de pesquisa e os curriculos dos professores, essas informacdes devem ajudar na proposta do tema do projeto de
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pesquisa.

3 Exame de Selecéo e Admisséo

O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selegdo e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa, formada
por até 05 (cinco) membros, sendo um deles, necessariamente, 0 Coordenador do Programa. Na execucéo de seus
trabalhos, a mencionada Comisséo podera contar com a colaboracéo de integrantes do corpo docente do Programa, a
critério do referido Coordenador.

3.1 A Selecdo para 0 Mestrado obedecera a programacdo e etapas descritas a seguir.

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horérios
Inscri¢do 13/02 a 01/03/2019 09h as 12h; e 14h as 17h
Homologagdo das Inscri¢cbes 12/03/2019 A partir das 14h00min
Prazo Recursal da Homologacao das Inscrigdes 13, 14 e 15/03/2019 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 19/03/2019 A partir das 14h00min
Etapal-Realizacdo de Prova de Conhecimento Tedrico e
Construcdo Argumentativa (PCTCA) 2R Lkt
Divulgacdo do Resultado dos Classificados da Etapa 1 28/03/2019 A partir das 08h00
Prazo Recursal da Etapa 1 29/03 e 01/02/04/2019 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 03/04/2019 A partir das 14h00
Etapa 2 — Avaliagdo do Curriculum Vitae (ACV) e X 5
Av:fliaqéo do PI’é-PI’O};e'[O de Dissertagdo (APPD) ( : T DESE e 1210 @ 85 LA e L
Divulgacdo do Resultado da Etapa 2 05/04/2019 A partir das 08h00
Prazo Recursal da Etapa 2 08, 09 e 10/04/2019 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 12/04/2019 A partir das 14h00
Divulgacdo do Resultado Final 15/04/2019 A partir das 08h
Prazo Recursal Final 16, 17 e 18/04/2019 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 22/04/2019 A partir das 14h00
Pré-matricula dos alunos novatos (presencial) 24/04/2019 Das 8h as 18h
Divulgacdo da Pré-matricula 26/04/2019 A partir das 14h
Divulgacdo de eventuais remanejamentos Até 29/04/2019 A partir das 14h
Matricula dos alunos no SIGA Calendario especial de 09h as 12h; e 14h as 17h
matriculas

02 e 03/05/2019

Previsdo de inicio das aulas PELO PROGRAMA Maio/2019 06/05/2019

3.1.1 O Processo Seletivo

3.1.1.1 O processo Seletivo constara de duas etapas:

- Primeira Etapa: Eliminatoria: Prova de Conhecimento Tedrico e Constru¢do Argumentativa (PCTCA)

- Segunda Etapa: Classificatoria:

a) Avaliacao de Curriculo (ACV)

b) Avaliacdo do Pré-Projeto de Dissertacdo (APPD)

3.1.1.2 Prova de Conhecimento Tedrico e Construgdo Argumentativa (PCTCA)

3.1.1.2.1 A Prova de Conhecimento Teorico e Constru¢do Argumentativa (PCTCA), sem consulta e com duracéo de 4
(quatro) horas, é composta por uma questdo dissertativa com tema especifico definido a partir da Linha de Pesquisa
indicada pelo candidato na Ficha de Inscrigdo Padronizada (ANEXO 1) e da bibliografia indicada (ANEXO V).

3.1.1.2.2 A Prova de Conhecimento Teorico e Construgdo Argumentativa (PCTCA) é de caréater eliminatorio, e constard
de apreciacao, feita por banca examinadora, designada pela Comisséo de Selecdo e Admissdo, composta por 02 (dois)
docentes da Linha de Pesquisa especifica a qual o candidato concorre no Programa, de acordo com a indicacdo do
candidato na Ficha de inscri¢do padronizada (ANEXO I).

3.1.1.2.3 A Prova de Conhecimento Teorico e Constru¢do Argumentativa (PCTCA) serd avaliada considerando-se 0s
seguintes critérios:

a) Estruturacéo textual (Introducéo, desenvolvimento e concluséo) — 30%

b) Abordagem do tema proposto (atualidade tedrica e bibliogréfica da &rea) — 40%

¢) Qualidade e rigor da exposicéo das ideias (clareza, correcdo de linguagem, coeréncia e coesao textual) — 30%
3.1.1.2.4 Ao final da Avaliacéo da Prova de Conhecimento Tedrico e Construgdo Argumentativa (PCTCA), em carater
reservado, os membros da banca examinadora emitirdo um parecer avaliativo detalhado atribuindo uma nota final ao
candidato, de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), que nao alcangando nota igual ou superior a 7,00 (sete) sera desclassificado,
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considerando-se os critérios do item 3.1.1.2.3.

3.1.1.2.5 A nota final da Prova de Conhecimento Tedrico e Constru¢do Argumentativa (PCTCA) do candidato a vaga
do Mestrado serd a média aritmética simples das notas dos membros da banca, com duas casas decimais.

3.1.1.2 Avaliagéo do Curriculum Vitae (ACV)

3.1.1.3.1 A elaboracdo do Curriculum Vitae devera obedecer a ordem e a logica dos tdpicos do subitem 3.1.1.3.4, a
seguir. A Avaliacdo do Curriculum Vitae (ACV) terd peso 6,0 (trés) (em uma nota conjunta com o Pré-Projeto de
Dissertacdo) e carater classificatorio, restringindo-se a apreciacao das atividades de producéo académica, tdo-somente,
aquelas realizadas em ano ndo anterior a 2012 e comprovadas. A ACV sera realizada pela Comissdo de Selegdo e
Avaliacdo e terd nota atribuida com duas casas decimais.

3.1.1.3.2 Para fins de enquadramento da producdo cientifica do candidato na &rea e/ou subarea do concurso (que
é a &rea de Administracdo), quando aplicavel, serd utilizada a classificacdo estabelecida pelo Sistema Qualis, da
CAPES.

3.1.1.3.3 A apuragdo das notas do Curriculum Vitae seguird o conceito estatistico de normaliza¢éo, considerando-
se apenas os candidatos que obtiveram classificacdo na Etapa 1 — Prova de Conhecimento Tedrico e Construcao
Argumentativa (PCTCA) (ou seja, obtiveram nota igual ou maior que 7,00). A nota do candidato sera calculada a
partir da soma da pontuagdo obtida em cada topico do Curriculum Vitae, ponderadas pelos pesos de cada um dos
cinco tdpicos apresentados no item 3.1.1.3.4.

3.1.1.3.4 Na avalia¢do de cada um dos topicos do Curriculum Vitae serdo considerados apenas os efetivamente
comprovados, obedecidas as seguintes tabelas de pontuacéo:

3.1.1.3.4.1 (A) TITULACAO (peso 3,5)

Cursos Pontuagdo Maxima
Graduagdo em Administragdo 50 (computar somente 1) ocorréncia)
Graduagio em Outras Areas 25 (computar somente 1)
Especializacdo em Administracio 20 (computar somente 1)
Especializagio em Outras Areas 10 (computar somente 1)
Mestrado em Administragdo 30 (computar somente 1)
Mestrado em Outras Areas 15 (computar somente 1)
Doutorado em Administragéo 15 (computar somente 1)
Doutorado em Outras Areas 8 (computar somente 1)
Média do Histdrico Escolar de Graduagédo 20
(De0a7-5pts;
7,1a8—10 pts;
8,1a9—15 pts;
9,1 a10 — 20 pts)
Proficiéncia em Lingua Inglesa 15
(somente sera computada esta
pontuacédo para testes de proficiéncia
credenciados como IELTS, TOELF,
CPF, Cambridge com aproveitamento
de: 70% a 100% — 15pts 69% a 50% —
10pts
Outros Cursos 5 (max. 1 outros)
3.1.1.3.4.2 (B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 2)
Atividade Pontuagcdo Maxima
Professor Universitario na Area de Administragio 40 (max. 5 semestres)
Professor Universitario em Outras Areas 20 (max. 5 semestres)
Professor de Ensino Médio/Técnico/Fundamental 10 (méax. 5 semestres)
Participante de Pesquisa 15 (méax. 5 semestres)
Profissional de Area Administracio 20 (max. 5 semestres)
Empresério / Executivo 20 (max. 5 semestres)
Assessor / Consultor 10 (méax. 5 semestres)
Outras Experiéncias Profissionais 10 (méax. 5 semestres)
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3.1.1.3.4.3 (C) ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 1,5)

Atividade

Pontuacdo Maxima

Bolsa de iniciacdo cientifica (PIBIC) ou similar

40 (méax. 4 semestres)

OrientacGes de trabalhos académicos

25 (méx. 5 trabalhos)

Estagio voluntario (minimo 120 horas)

15 (max. 2 estagios)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias pertinentes como
graduado

25 (méax. 2 projetos)

Outras Atividades de Pesquisa

5 (méx 1 outras atividades)

3.1.1.3.4.4 (D) PRODUCAO ACADEMICA (peso 2,5)

Trabalho Produzido

Pontuagdo Maxima

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes

04 (1 ponto por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais locais/regionais

08 (2 pontos por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais

10 (2,5 pontos por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais

15 (7,5 pontos por evento)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional

20 (10 pontos por evento)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional

40 (20 pontos por evento)

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/fCAPES

10 (5 pontos por evento)

Publicacdo em revista nacional/internacional Qualis Al e A2

100 pontos por artigo

Publicacio em revista nacional/internacional Qualis B1 — B2 — B3

80 pontos por artigo

Publicacdo em revista nacional/internacional Qualis B4 — B5

50 pontos por artigo

Publicacgo de Livros — Conselho/Comisséo Editorial — Circulagdo Nacional

50 pontos por livro

Publicacdo de Capitulos de Livros — Conselho/Comisséo Editorial
— Circulacdo Nacional

20 pontos por capitulo

Prémios Cientificos

10 pontos por prémio

Outras publicagBes e trabalhos relevantes

5 (max. 1 outras)

3.1.1.3.4.5 (E) ATIVIDADES ACADEMICAS E DE EXTENSAO (peso 0,5

Atividade

Pontuagdo Maxima

Participacdo em congressos e simp6sios sem apresentacdo de trabalho

10 (2 pontos por evento )

Palestrante ou Monitor em eventos cientificos, de extensdo local, de ensino de
graduagdo e em minicursos.

20 (Palestrante— 10);(Monitor-5)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedices cientificas etc.)

12 (2 pontos por evento)

Participacdo em Bancas Examinadoras de Conclusdo de Curso

20 (5 pontos por evento)

Participacfo em Bancas Examinadoras de Concurso Académico

40 (20 pontos por evento)

Comissao organizadora eventos cientificos de extensao (feiras de ciéncias, congressos,
etc)

12 (6 pontos por evento)

Participacdo em projeto de extensdo registrado

20 (10 pontos por evento)

Outras Atividades Académicas e de Extensao

6 (méx. 1 outras)

3.1.1.4 Avaliacdo do Pré-Projeto de Dissertacdo (APPD)

3.1.1.4.1 A avaliagao do Pré-projeto de Dissertacdo, que tem carater classificatorio, tera peso 4,0 (quatro) (em uma

nota conjunta com o Curriculum Vitae) e constara de apreciacdo, feita por banca examinadora, designada pela
Comissdo de Selegdo e Admissdo, composta por, pelo menos, 2(dois) docentes, preferencialmente da Linha de
Pesquisa especifica a qual o candidato concorre no Programa, de acordo com a indicagdo na Ficha de inscri¢éo
padronizada (ANEXO ). Os integrantes da banca examinadora, analisando a proposta a luz dos critérios definidos em

3.1.1.4.2, emitirdo um parecer avaliativo com uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com duas casas decimais.
3.1.1.4.2 Para a Avaliagdo do Pré-projeto de Dissertagao serdo considerados os seguintes critérios equitativos e

pesos equivalentes:

a) aderéncia do tema a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato (20%);

b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo (20%);

c) contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%);

d) redacdo, demonstracéo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%);
e) demonstragao de autonomia intelectual e pensamento critico (20%).
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3.1.1.4.3 Ao final da Avaliacdo do Pré-projeto de Dissertagdo (APPD), em carater reservado, os membros da banca
examinadora emitirdo um parecer avaliativo detalhado atribuindo uma nota final ao candidato, no intervalo de 0,00
(zero) a 10,00 (dez), com duas casas decimais, considerando-se os critérios do item 3.1.1.4.2.
3.1.1.4.4 A nota final da Avaliacdo do Pré-projeto de Dissertacdo (APPD) do candidato a vaga do Mestrado seré a
média aritmética simples das notas dos membros da banca, com duas casas decimais.
3.1.1.45 O Pré-projeto de Dissertacdo tem carater avaliativo para o processo de sele¢do, sendo possivel sofrer
alteracGes durante o curso para o desenvolvimento da dissertacdo. O projeto de dissertacdo que o aluno desenvolvera
durante o curso sera decidido junto com orientador.
3.1.1.4.6 A nota final do candidato ao Mestrado, com duas casas decimais, sera computada pela formula a seguir:
Nota final = (ACV x 6,0 + APPD x 4,0) + PCTCA

10
3.1.1.4.7 Nota Final de classificagdo dos candidatos pode ser superior a 10,00 (dez).
3.1.1.4.8 Serdo considerados aprovados/classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,00
(sete).

4 Resultado Final

4.1 O resultado final do Concurso Publico de Sele¢do e Admissdo — Ano Letivo 2019 ao corpo discente do Programa
de Pds-Graduacdo em Gestdo, Inovacdo e Consumo, Curso de Mestrado, sera divulgado, observando-se
sucessivamente 0s seguintes critérios:

a) Ordem decrescente da nota final dos candidatos classificados e aprovados, conforme estabelecido por Linha de
Pesquisa, de acordo com a indicagéo do candidato quando de sua inscricdo (ANEXO I);

b) Em cada Linha de Pesquisa, em ordem decrescente da nota final dos candidatos classificados, de acordo com a
indicagdo do candidato quando da inscricio (ANEXO 1) e o nimero de vagas ofertadas por Linha de Pesquisa
(ANEXO 1)

4.2 Os resultados finais serdo divulgados por cada Linha de Pesquisa e indicardo o candidato classificado/aprovado.
4.3 A critério da Comissdo de Selecdo e Admisséo, candidatos néo classificados em uma dada Linha de Pesquisa,
poderdo preencher vagas remanescentes em outra linha, considerados a ordem de classificagdo dos candidatos, o
contelido dos pré-projetos dos mesmos e a disponibilidade de docentes para a orientagao.

4.4 O candidato aprovado/classificado devera realizar a Pré-Matricula nas datas programadas para garantir o direito a
sua vaga.

4.5 Eventuais empates serdo resolvidos observando-se, sucessivamente:

I) maior nota na etapa de Avaliagdo da Prova de Conhecimento Tedrico e Construgcdo Argumentativa (PCTCA);

I1) maior nota na etapa de Avaliagdo do Curriculum Vitae (ACV)

I11) maior nota na etapa de Avaliacéo do Pré-projeto de Dissertacdo (APPD);

IV) maior idade.

4.6 A divulgacéo do resultado de cada etapa e do Resultado Final serd objeto de publicacdo na pagina do PPGIC
(https:/Aww.ufpe.br/ppgic) e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa. O Resultado Final, ap6s recurso, sera
publicado no Boletim Oficial da UFPE.

5. Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberé recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, além da reviséo do pré-projeto, & Comissdo de Sele¢do e Admissdo, no prazo de até 03 (trés) dias e
serd assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de correcao.

5.2 Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condig&o.

6. Vagas e Classificagdo

6.1 S&o fixadas em 16 (dezesseis) vagas para o Curso de Mestrado, de acordo com a distribuicdo estabelecida por
cada Linha de Pesquisa (ANEXO IlI), as quais serdo preenchidas de acordo com o item 4.1, ndo havendo
obrigatoriedade de todas as vagas serem preenchidas e, havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até
a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem
de classificacdo em cada linha;
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7. Disposicoes Gerais

7.1 Local de informacdo e inscricdo: Secretaria Geral de Cursos de Graduacdo — SEGEC, que fica localizada no
térreo do Espaco de Apoio Estudantil (Bloco da Escolaridade), situada na Av. Campina Grande, s/n, Nova
Caruaru, CEP: 55014-900, Caruaru, Pernambuco (PE) - BRASIL, fone: 81- 2103-9187 e e-mail:
ppgic.ufpe@gmail.com. O local da etapa 1 — Prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo Argumentativa
(PCTCA) do concurso sera divulgado nos murais proximos a Secretaria Geral de Cursos de Graduagdo — SEGEC
e também no sitio eletrdnico do Programa (www.ufpe.br/ppgic).

7.2 Os candidatos somente terdo acesso ao local da etapa 1 se estiverem portando documento de identidade contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a esta etapa ou ndo obedecerem aos horérios
estabelecidos.

7.3. Nao sera permitido o uso de material eletrénico durante a prova escrita.

7.4 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do concurso, serdo fundamentadas por cada membro da
Banca ou da Comissdo de Selecdo e Admissdo, se aplicavel.

7.5 E consagrada a nota 7,00 (sete) como nota minima para habilitacdo nas Etapas de caréter eliminatorio.

7.6 Serd garantida a ndo identificacdo dos candidatos na prova de Conhecimento Teérico e Construcdo
Argumentativa (PCTCA).

7.7 Este edital serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado em Quadro de avisos da Secretaria do Programa e
tornado disponivel no sitio eletrénico do Programa (www.ufpe.br/ppgic).

7.8 Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias da
divulgacéo do Resultado Final, sob pena de sua destruicéo.

7.9 A realizacéo da inscricdo implica a irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.10 Conforme Resolugdo n° 10/2008 do CCEPE, ndo serd permitida matricula concomitante em mais de um
Programa de Pés-Graduacgao stricto sensu da UFPE.

7.11 A Comissao de Sele¢éo e Admissao decidird os casos omissos.

7.12 Os valores pagos pelos candidatos para inscrigdo do processo seletivo ndo serdo devolvidos.

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA O MESTRADO

ANEXO Il - BOLETO BANCARIO - PROCEDIMENTO PARAEMISSAO

ANEXO IIl - AREA DE CONCENTRAGAO: INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS
LOCAIS E DISTRIBUICAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

ANEXO [IV: BIBLIOGRAFIA INDICADA POR LINHA DE PESQUISA PARA A PROVA DE
CONHECIMENTO TEORICO E CONSTRUCAO ARGUMENTATIVA (PCTCA)

ANEXO V: REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Marconi Freitas da Costa
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Gestdo, Inovagdo e Consumo
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO PARA O MESTRADO
(PARA O PREENCHIMENTO USAR LETRA DE FORMA OU DIGITAR)

Universidade Federal de Pernambuco Centro Académico do
Agreste
Programa de Pds-Graduagdo em Gestéo, Inovacéo e Consumo Foto recente 3x4

FICHA DE INSCRIGAO
NIVEL MESTRADO

| - DADOS PESSOAIS

Nome:

Nome Social:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Raca: Branca () Preta( ) Amarela( ) Parda( ) Indigena( )

Candidato com Deficiéncia: NAO () SIM () Se sim, especificar:

Possui Inscrigdo no Cadastro Unico do Governo: NAO () SIM ()

Endereco Residencial:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Tel: Celular:

Email:

Data de Nascimento: Estado Civil: Género:

CPF: RG: UF: DATAEXP:

Naturalidade: [Estado:

Enderego Comercial:

Cidade : [Estado: ICEP:

Tel: Fax:

Il - FORMACAO ACADEMICA:

Graduacéo:

I1l - LINHA DE PESQUISA PRETENDIDA (OBRIGATORIO)

() Inovacdo e Cultura na Gestdo dos Negocios Locais;

() Consumo e Marketing nos Arranjos Produtivos Locais;

IV-REGIME DE ESTUDOS: ( )Tempo Integral () Tempo parcial

V - VINCULO QUE MANTERA COM A ORGANIZACAO ONDE TRABALHA ATUALMENTE

() Nenhum () Licencasem remuneragdo ( ) Licenga com remuneracéo parcial
() Licenga com remuneragdo total

( ) N&o Trabalha

Declaro estar ciente do contelido do presente edital para o Curso de Mestrado em Gestdo, Inovacéo e
Consumo do PPGIC, e que as informaces fornecidas na documentacao anexada sdo verdadeiras.

Caruaru, de de 2019.

Assinatura

Obs: Preencher a ficha e entregar com a documentacéo exigida nas normas de sele¢éo no prazo de inscrig&o.
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ANEXO 11"
BOLETO BANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

1. www.stn.fazenda.gov.br.
2. Clicar no lado esquerdo da tela em “‘siafi - sistema de administra¢o financeira”
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Uniao”
4, Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”
5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO
BANCARIO: UNIDADE GESTORA = C6digo — 153098 Gestd015233
RECOLHIMENTO: Codigo 288322
NUMERO DE REFERENCIA do Mestrado em Gestéo, Inovagédo e Consumo (CAA — Centro Académico do Agreste)
= 3186 VALOR = R$ 50,00
COMPETENCIA E VENCIMENTO = Néo informar
CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato
6. Clicar em emitir Boleto Bancario.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO I11
Area de Concentragio: INOVACAO, CULTURA E CONSUMO NA GESTAO DE NEGOCIOS LOCAIS

LINHAS DE PESQUISA E DISTRIBUIGAO DE VAGAS

LINHA DE PESQUISA: INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS LOCAIS (8 vagas)

LINHA DE PESQUISA: CONSUMO E MARKETING NOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS (8 vagas)

ANEXO IV

Bibliografia Indicada por Linha de Pesquisa para a Prova de Conhecimento Tedrico e Constru¢do Argumentativa
(PCTCA)

LINHA DE PESQUISA: INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS LOCAIS

BIBLIOGRAFIA:
Em construgéo

LINHA DE PESQUISA: CONSUMO E MARKETING NOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS

BIBLIOGRAFIA:
Em construgéo
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscrigdo €
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: | Sexo: () F () M CPF:

RG: : : Sigla do Orgéo Emissor: Datade Emissdo: _ / [/
NIS*: Nome da Mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificagdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isengdo da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagéo em Gestdo, Inovacéo
e Consumo da UFPE, e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informac6es aqui prestadas e que estou ciente e de acordo
com todas as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condicOes de
isencéo da taxa de inscricao.

Caruaru, de de 20109.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PORTARIA N°. 001 - CCS, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019

Ementa: Reconducao de Comissao de Inquérito

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com a Portaria Normativa de no. 06/93, publicada no
Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de dezembro
de 1990,

RESOLVE:

RECONDUZIR, por mais 60 (sessenta) dias, a Comissdo de Inquérito designada através da Portaria
n° 30/2018-CCS, constituida pelos seguintes Professores: Ivo de Andrade Lima Filho - Departamento de Terapia
Ocupacional, Petronio José de Lima Martelli — Departamento de Medicina Social e Adriana Maria da Silva
Departamento de Patologia , sob a Presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Inquérito e para dar a
continuidade a andlise do contido no Processo de n° 23076.030881/2018-42, para apuracao de irregularidade
denuciada. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Nicodemos Teles de Pontes Filho
Diretor do CCS

PORTARIA N° 005 - CAA, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.
DESIGNACAO

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuigdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Prof2 Lucinalva Andrade Ataide de Almeida (Siape 1651275) e a Prof.?
Conceicdo Gislane Nobrega Lima de Salles (Siape 1467985), para assumirem, respectivamente, como
Coordenadora e Vice-Coordenadora da Coordeanagdo de Estagio do Curso de Pedagogia Licenciatura, do Nucleo
de Formacéo Docente (NFD) do Campus do Agreste (CA).

Art. 2° — Esta Portaria tem efeito retroativo a 21 de dezembro de 2018, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Ana Paula Freitas da Silva
Vice-Diretora do Campus do Agreste
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EDITAL N° 21, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019.

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n® 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

REGIM | N°
DEPARTA | ; "

AREA(S)/SUBA E DE DE ~ N° DO
gﬂEENNTTIR?é CLASSE TRABA | VAG CLASSIFICACAO/ NOME PROCESSO
LHO AS

Oceanografia
bioldgica:
Oceanografi Modelagem ADJUN DE 01 1° lugar — Marcelo 23076.023303/
a/CTG aplicada a TOA Francisco de Nébrega 2018-50
avaliacdo de
estoques
pesqueiros

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicados no DOU n° 031, de 13.02.2019, secdo 3, pagina 86

EDITAL N° 22, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, no uso
de suas atribuicBes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 09 , de 10/01/2019, publicado no D.O.U. n° 9,
de 14/01/2019, com o(s) nome(s) do(s) candidato(s) aprovado(s)/classificado(s) e aprovado(s). (Processo 23076.

006834/2019-69).

NO
DEPARTAMENT < ~
O/CENTRO AREA VASGA CLASSIFICACAO/NOME
1° Alessandro Augusto de Souza
Vasconcelos
LETRAS/CAC LIBRAS 2 2° Antonio Victor Silva Brochardt
3° Ledncio de Albuquerge Oliveira
METODOS E HISTORIA 1 1° Camila Corréa e Silva de Freitas
TECNICAS DE < 1° Danielle Avango Vega
ENSINO / CE MATEMATICA 1 2° Lais Thalita Bezerra dos Santos
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DEPARTAMENT

NO

O/CENTRO AREA VASGA CLASSIFICAGAO/NOME
1° Jodo Paulo Maciel de Araljo
FILOSOFIA / INTRODUCAO A L 2° Adriel Akério Lopes Camara
CFCH FILOSOFIA 3° Diogo Villas Bbas Aguiar
4° Jairo Rivaldo da Silva
1° Rildo de Souza Wanderley Junior
EDUCACAQ FISICAE 1 2° Annelise Lins de Menéses
DEPARTAMENT SAUDE 3° Jessyka Mary Vasconcelos Barbosa
O DE EDUCACAO 4° Thaynan Raquel dos Prazeres Oliveira
FISICA/CCS MODALIDADE DO 1° Luciano Machado Ferreira Tenorio de
ESPORTE COLETIVO 1 Oliveira
E INDIVIDUAL 2° Juliette Noadya Costa Santos Viana
INE/IAAI\\I-I:I'EIFLQTE:)CS PUERICULTURA 1 1° Renata Carlos Azevedo Lessa
1° Luis Felipe de Espindola Castro
PROTESE E MATERIAIS 2° Roberta Gondim da Costa Gomes
CIRURGIA BUCO DENTARIOS / 2 Corréa de Araljo
FACIAL /CCS DENTISTICA 3° Sirley Raiane Mamede Vel6so
4° Renata Aradjo Gomes de Sa
= 1° Natalia de Oliveira Melo
EDUCAGAO 1 2° Joane Santos do Nascimento Saturno
1° Frederico José de Santana Pontes
2° Keyla Mirelly Nunes de Souza
. 3° René Gomes da Silva
NUCLEO DE 5 - -
FORMAGAO QUIMICA 4 C;f‘t')'a. M o A”‘:jradFe. dos Santos
DOCENTE / CAA SUBAREA QUIMICA 2 €IVid Sousa de Tiguelroa
GERAL 6° Wendy Marina Toscano Queiroz de

Medeiros

7° Danielle Dias Neves

8° Yrailma Katharine de Sousa

9° Jordhan Willamys Bezerra Cavalcanti

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicados no DOU n° 032, de 14.02.2019, secdo 3, pagina 83

RETIFICACAO AO EDITAL N° 08/2019

No quadro do EDITAL N° 08, de 10 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 09, de 14
de janeiro de 2019, pagina 90, ONDE SE LE: 1° lugar: Shaharam Jalalzadeh, LEIA-SE: 1° lugar: Shahram
Jalalzadeh (Processo n° 23076.022231/2019-23).

Publicados no DOU n° 032, de 14.02.2019, secdo 3, pagina 82
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentragdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGR
AMA:

LETRAS

Programa em Rede/Associacao:

NAO

CENTR
O.

ARTES E COMUNICAGAO

NIVEL:

MESTRADO PROFISSIONAL

AREA DE

CONCENTRACAO:

1

LINGUAGENS E LETRAMENTOS

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

LEITURA E PRODUGCAO TEXTUAL: DIVERSIDADE SOCIAL E PRATICAS DOCENTES

2| TEORIAS DA LINGUAGEM E ENSINO
3
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2013.2
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
ouT
ROS*
(fazer
OBRIGA referé TOTAL
TORIOS SE SIS ncia GERAL
ao
Regim
ento)
15 9 4 28
NUM
' CAR | ERO _QE?
CODIG COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS GA | DE | comp
0 HOR | CRE | S\on™
ARIA | DITO
E
S
= Discipli
MPL901 |FONOLOGIA, VARIAGAO E ENSINO 45 3 .
MPL902 | GRAMATICA, VARIACAO E ENSINO 45 3 D'snca:p"
MPL903 | TEXTO E ENSINO 45 3 ngm'
ASPECTOS SOCIOCOGNITIVOS E METACOGNITIVOS DA LEITURA E DA Discipli
MPL904 45 3
ESCRITA na
< Discipli
MPL905 |LEITURA DO TEXTO LITERARIO 45 3 .
NUM
' CAR | ERO | TI°0
Holplie COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS GA | DE | comp
0 HOR | CRE | S\ on
ARIA | DITO
E
S
MPLO06 | ENSINO, DA ESCRITA, DIDATIZAGAO E AVALIACAO 45 3 D'fgp“
MPL907 | LINGUAGENS, PRATICAS SOCIAIS E ENSINO 45 3 ngm'
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MPL908 FUN(;AO SOCIOSSIMBOLICA DA LINGUAGEM 45 3 Disncaipli
MPL909 | PRATICAS DE ORALIDADE E PRATICAS LETRADAS DO 1° AO 5° ANO 45 3 Dlsnca:pll
MPL910 |PRATICAS DE ORALIDADE E PRATICAS LETRADAS DO 6° AO 9° ANO 45 3 Dlsnca:pll
MPL911 ERROS DE DECODIFICA(}AO NA LEITURA: ROTAS E GRAUS DE 45 3 Discipli
ATIPICIDADE DOS SUJEITOS na
MPL912 | ERROS DE ESCRITA: PREVISIBILIDADE E ATIPICIDADE 45 3 Dlsnca:pll
MPL913 | GENEROS DISCURSIVOS/TEXTUAIS E PRATICAS SOCIAIS 45 3 Disnc;pli
MPL914 ESTRATEGIAS DO TRABALHO PEDAGOGICO COM A LEITURA E A 45 3 Discipli
ESCRITA na
MPL915 | LITERATURA INFANTO-JUVENIL 45 3 D'Snca:p“
MPL918 PRODUQAO DE MATERIAL DIDATICO PARA O ENSINO DE LINGUA 45 3 Discipli
PORTUGUESA COMO ADICIONAL na
MPLO19 | LITERATURA E ENSINO 45 3 D'snca:p"
NUM
CAR | ERO | TIPO
CODIG - A | pE | BE
COMPONENTES CURRICULARES DE FUNDAMENTACAO - | COMP
O HOR | CRE ONENT
ARIA | DITO
E
S
MPL916 ELABORAC;/:\O DE PROJETOS E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS 30 2 Dlsnca:pll
MPLO17 | ALFABETIZACAO E LETRAMENTO 30 2 Disn";p"
OUTRAS EXIGENQIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITA:MENTO DI§ CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantid
DOUTORADO: [ ]SIM [ JNAO [X] NAO SE APLICA ade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [ ]SIM [ JNAO
PRAZO MAXNIMO PARA ENTREGA DA VE~RSAO DEFINITIVA DA até | dias
DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM [ ]NAO
OBRIGATORIEDADE DE ARTIGO: [ ]1SIM [ ] NAO
em caso positivo: [ ]SUBMISSAO [ JACEITACAO [ ]PUBLICACAO
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM [ ]NAO
OUTRAS EXIGENCIAS: *Disciplinas de Fundamentacdo, conforme o Art. 17, Paragrafo Unico do Regimento
Interno do Curso.
EM, / /
Secretério(a) do Curso Coordenador(a) do Curso
*Retificagdo. Tornando sem efeito a estrutura curricular publicada no B.O. UFPE n?
87 (ESPECIAL) de 21 de agosto de 2013.
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CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GESTAO, INOVAGAO E CONSUMO
CURSO DE MESTRADO

Retificacdo do edital da P6s-graduacdo em GESTAO, INOVACAO E CONSUMO — CAA publicado no B. O.
UFPE, RECIFE V.14

ANEXO IV

Onde se Ié:

LINHA DE PESQUISA: INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS LOCAIS
BIBLIOGRAFIA:

Em construgéo

Leia-se:

LINHA DE PESQUISA: INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS LOCAIS
BIBLIOGRAFIA:

ALMEIDA, S. DE L.; PAIVA JUNIOR, F. G; COSTA, C.; GUERRA, J. R. F. Geographical Indication
Resignifying Artisanal Production of Curd Cheese in Northeastern Brazil. RAC, v. 20, n. 6, p. 715-732, 2016.

CARRIERI, A. P.; PERDIGAO, D. A.; AGUIAR, A. R. C. A gestdo ordinéria dos pequenos negdcios: Outro olhar
sobre a gestdo em estudos organizacionais. Revista de Administracéo, v. 49, n. 4, p.698-713, 2014.

HALL, S. A centralidade da cultura: notas sobre as revolugdes culturais do nosso tempo. Educacdo & Realidade,
Porto Alegre, v. 22, n. 2, p. 15-46, 1997.

JULIEN, P. Empreendedorismo Regional: A economia do conhecimento. S&o Paulo: Saraiva, 2010, CAPS. 1 e 2.

LOPES, F. B.; BALDI, M. Redes como perspectiva de analise e como estrutura de governanca: Uma analise das
diferentes contribuicdes. Revista de Administracdo Pablica, v. 45, n. 3, p. 1007-1035, 2009.

MUZZI0, H.; PAIVA JUNIOR, F. G. Organizational Creativity Management: Discussion Elements. RAC, v. 22,
n. 6, p. 922-939, 2018.

Onde se Ié:

LINHA DE PESQUISA: CONSUMO E MARKETING NOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS
BIBLIOGRAFIA:

Em construgéo

Leia-se:

LINHA DE PESQUISA: CONSUMO E MARKETING NOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS
BIBLIOGRAFIA:

ARGO, J. J.; WHITE, K. When do consumers eat more? The role of appearance self-esteem and food packaging
cues. Journal of Marketing, v. 76, n. 2, p. 67-80, 2012.

COVA, B.; COVA, V. On the road to prosumption: Marketing discourse and the development of consumer
competencies. Consumption Markets & Culture, v, 15, n. 2, p. 149-168, 2012.

COELHO, P. F. C.A Pesquisa Transformativa do Consumidor: Reflexdes e Diretrizes para Pesquisadores
Brasileiros. Revista Economia & Gestéo, v. 15, n. 40, p. 4-27, 2015.

PEATTIE, K.; COLLINS, A. Guest Editorial: perspectives on sustainable consumption. International Journal of

Consumer Studies, v. 33, p. 107-112, 2009. SCHAU, H. J.; MUNIZ, A. M.; ARNOULD, E. J. How brand
community practices create value. Journal of Marketing, v. 73, n. 5, p. 30-51, 20009.
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SILVA, M. As Préaticas Empresariais Responsaveis no Walmart Brasil e o0 Consumo Sustentavel no Varejo de
Supermercados. Revista Organizagdes em Contexto, v. 9, n. 17, 2013.

Marconi Freitas da Costa, Dr.
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Gestédo, Inovagdo e Consumo — PPGIC

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MORFOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em MORFOTECNOLOGIA/MESTRADO da UFPE —
(Centro de Biociéncias) — 2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selegéo publicado no Boletim Oficial 53 (066 ESPECIAL) de 16
de agosto de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 14
(quatorze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° THIAGO OLIVEIRA NASCIMENTO 7,92
2° MARCOS AURELIO SANTOS DA COSTA 7,85
3° MARINA CORREIA LIMA 7,71
40 CAMILLA DE ANDRADE TENORIO CAVALCANTI 7,27
5° MAXWELINNE GONCALVES PEDRA FIXE SANTIAGO 7,12
6° MARILIA LACERDA BARBOSA FRAGOSO 6,94
7° KALYNE MONYQUE LOPES DE BRITO 6,83
8° MAYZA COSTA BRIZENO 6,80
9° CARLOS HENRIQUE DE VASCONCELOS NASCIMENTO 6,65
10° SIMONE DA PAZ LEONCIO ALVES 6,48
11° JONAS SERGIO DE OLIVEIRA FILHO 6,21
12° LUIZ HENRIQUE DA SILVA LINHARES 6,08
13° MARCELA DANIELA MUNIZ ARRUDA 6,03

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

SoOnia Pereira Leite
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacédo em Morfotecnologia
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PORTARIA N° 326, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 17/09/2018, a EDUARDO CAVALCANTI LAPA
SANTOS, Matricula SIAPE n° 1562162, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas - Servico

de Cardiologia (Ambulatério), em grau de exposicdo MEDIO.(Processo n° 23076.036213/2018-29)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 440, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 21/09/2018, a IZABELLY MIRNA DA SILVA
PAIXAOQO, Matricula SIAPE n° 1791614, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Unidade
de Diagnostico por Imagem - DIAGIMAGEM, em grau de exposicdo MAXIMO.

(Processo n° 23076.036754/2018-57)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 439, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019
RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE

Retificar Portaria de Pessoal n° 5008/2018 , de 28/11/2018, referente a ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE de KARINA MENDES MELCHUNA, Matricula SIAPE n° 1170970, lotado(a) no(a)
Hospital das Clinicas - Servi¢o de Agéncia Transfusional, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:" ...TECNIpO DE LABORATORIO... "
Il - LEIA-SE:" ...FARMACEUTICO..."
Il - Ficando ratificados os demais

(Processo n° 23076.017190/2018-53)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 385, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 144 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Luciano José Bastos Coelho da Silva, matricula SIAPE n.° 1132660, CPF n.° 090.254.304-
06; Edigleide Maria Figueiroa Barreto, matricula SIAPE n.° 1131587, CPF n.° 142.101.264-20 e Philipe Aguiar
Pacheco dos Santos, SIAPE n.° 1841261, CPF n.° 050.816.354-48, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.047857/2018-42.
(Processo n°. 23076.047857/2018-42)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 417, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019.
SUBSTITUICAO EM COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Substituir o servidor Leonio José Alves da Silva, matricula SIAPE n.° 2315907, por Armando
Manoel Pereira Carneiro, matricula SIAPE n.° 1152919, CPF: 296.965.002-97, na Comissdo de Inquérito
designada por meio da Portaria n.° 3.563, de 05/09/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 73 - Especial, de
12/09/2018. Mantendo-se os demais membros.
(Processo n.°23076.048403/2018-99)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA NO. 01/2019 - DEF, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019

Ementa: Designagdo de membros para compor Colegiado do
Curso de Licenciatura em Educacao Fisica.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias, e nos termos do artigo 4° da
Resolucéo 02/2003 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo,

RESOLVE:

DESIGNAR os Professores, abaixo nomeados, para compor o colegiado do curso de Licenciatura
em Educacéo Fisica:

Bruno Rodrigo da Silva Lippo

Jorge José da Rocha Carvalho

Henrique Gerson Kohl

Vilde Gomes de Menezes

Ana Elisabeth Souza da Rocha Carvalho
Edilson Fernandes de Souza

Esta Portaria produzira seus efeitos retroativos a de 28 de setembro de 2018.

Henrigue Gerson Kohl
Chefe do Departamento de Educacéo Fisica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019. (*) - REPUBLICACAO
Institui a Equipe de Tratamento de Incidentes de Seguranca da Informacdo - ETISI da UFPE e da
OULTAS PROVILENCIAS. ...ttt steieste ettt sttt sttt b et b ettt s bbbt s b et e b et bt et et st et et st re st 01-05

02- EDITAL N°24/2019
Homologagdo com o resultado final da Selecdo Publica Simplificada para Professor Substituto,
referente a0 Edital N° 0972019 ........cviiiiiiieieee ettt sreereeeneenes 05

03- EDITAL N°025/2019
Homologacdo com o resultado final da Selecdo Publica Simplificada para Professor Substituto,
referente a0 Edital N° 52/2018 ........coi oot e 06

04- EDITAL N°025/2019 - RETIFICACAO
Homologagdo com o resultado final da Selecdo Publica Simplificada para Professor Substituto,
referente a0 Edital N° 52/2018 ..o b 06

05- POS—GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO URBANO - CAC - RESULTADO FINAL
Selec¢do para Ingresso ao Programa de Pds-Graduacdo — 2019.1 — Mestrado e Doutorado....................... 06 - 08

06- POS—GRADUAQAO EM DIREITO - CCJ - RESULTADO FINAL
Sele¢do para Ingresso ao Programa de Pds-Graduacdo — 2019 — Mestrado e Doutorado............cccccveveee. 08-11

07- PORTARIAS DE PESSOAL

PROGEST - DLC — NO D03B/2009 ...ttt ettt e e e e ettt et e e e e e e e e e e e e e e ee e e e e e e e e e e e 11
CENTRO — CCS — NO D02/2009 ... ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e e aaeaan 12
N° 016 PAG.
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BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE

Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172
Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimaraes (mai. 1966 — ago. 1971)
Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 — out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 — out. 2011)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019. (*)

Ementa: Institui a Equipe de Tratamento de Incidentes de
Seguran¢a da Informagdo - ETISI da UFPE e da outras
providéncias.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, e considerando a:

- Instrucdo Normativa N° 01 do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, de 13 de junho
de 2008, que disciplina a Gestdo de Seguranca da Informacdo e Comunica¢Ges no ambito da Administracdo
Publica Federal — APF;

- Norma Complementar 05/IN01/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto de 2009, que disciplina a criacdo de Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais nos 6rgdos e entidades da APF, direta e indireta;

- Norma Complementar 08/IN01/DSIC/GSIPR, de 19 de agosto de 2010, que disciplina o gerenciamento de
Incidentes de Seguranca em Redes de Computadores realizado pelas Equipes de Tratamento e Resposta a
Incidentes de Seguranca em Redes Computacionais dos 6rgaos e entidades da APF, direta e indireta; e,

- Politica de Seguranga da Informacéo e Comunicacdes (PoSIC) da UFPE.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Equipe de Tratamento a Incidentes de Seguranca da Informagdo (ETISI), com a
finalidade de tratar e responder aos incidentes em redes computacionais da Universidade, em conformidade com
as diretrizes estabelecidas na Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicagées (PoSIC).

Art. 2° A ETISI tem por missdo prioritaria receber, analisar, tratar e responder a qualquer evento adverso,
confirmado ou sob suspeita, relacionado & seguranca dos ativos de informacéo, no &mbito da UFPE.

Paragrafo Unico. A ETISI deverd atuar de forma articulada com a Gestdo de Segurancga da Informagéo da Pro-
reitoria de Comunicacdo, Informacgdo e Tecnologia da Informacgdo (PROCIT), com o objetivo de minimizar os
riscos de que as vulnerabilidades sejam exploradas por ameagas e venham a comprometer o0 negocio da
instituicdo.

Art. 3° - E considerada Comunidade ou Publico-alvo:

| - Todos os usudrios internos e externos que exergam suas atividades no ambito da UFPE;

Il - Demais equipes de tratamento e resposta a incidentes em redes computacionais da APF.

Art. 4° Para efeitos desta resolugdo, sdo estabelecidos os seguintes termos e definicoes:

| - Agente Responsavel: servidor ocupante de cargo efetivo incumbido de chefiar e gerenciar a Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Seguranca da Informagéo;

Il - Ativos de Informacdo: os meios de armazenamento, transmissdo e processamento, os sistemas de informacéo,
bem como os locais onde se encontram esses meios e as pessoas que a eles tém acesso;

I1l - Comunidade ou Publico-Alvo: é o conjunto de pessoas, setores, 6rgdos ou entidades atendidas por uma
Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes em Seguranga da Informacao;

IV - CTIR GOV: Centro de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca em Redes de Computadores da

Administracdo Publica Federal, subordinado ao Departamento de Seguranca de Informacéo e Comunicagdes —
DSIC do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica — GSI;
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V - Incidente de Seguranca da Informacdo: um simples ou uma série de eventos de seguranca da informacao
indesejados ou inesperados, que tenham uma grande probabilidade de comprometer as operacdes do negocio e
ameacar a seguranca da informacao;

VI - Servicgo: € o conjunto de procedimentos, estruturados em um processo bem definido, oferecido a comunidade
pela ETISI;

VII - Tratamento de Incidentes de Seguranca em Redes Computacionais: € 0 servigo que consiste em receber,
filtrar, classificar e responder as solicitacbes e alertas e realizar as andlises dos incidentes de seguranga,
procurando extrair informagGes que permitam impedir a continuidade da acdo maliciosa e também a identificacdo
de tendéncias;

VIII - Usuério Externo: qualquer pessoa fisica ou juridica que faca uso de informagdes e que nao esteja vinculada
administrativamente a UFPE;

IX - Usuario Interno: qualquer pessoa fisica ou unidade interna que faca uso de informacgfes e que esteja
vinculada administrativamente a UFPE;

X - Usuarios: englobam os usuarios internos e externos; servidores, terceirizados, colaboradores, consultores,
auditores e estagiarios/bolsistas que obtiveram autorizagdo do responsavel pela area interessada para acesso aos
ativos de informacdo da UFPE.

XI - Comunidade ou Publico-alvo: conjunto de pessoas, setores, 6rgdos ou entidades atendidas pela equipes de
tratamento e resposta a incidentes em seguranga da informagao.

CAPITULO II
DA EQUIPE DE TRATAMENTO E RESPOSTA A INCIDENTES EM SEGURANGCA DA INFORMACAO

Secéo |
Da Constituicdo e Competéncias da ETISI

Art. 5° A constituicdo da ETISI esta baseada no “Modelo 1 — Utilizando membros da equipe de Tecnologia da
Informagdo” — do Nucleo de Tecnologia da Informacgdo (NTI), de acordo com a Norma Complementar n°
05/IN01/DSIC/GSI/PR, de 14 de agosto de 2009.

Art. 6° A ETISI ficard vinculada ao Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI).
Paragrafo Unico. A ETISI atuara em consonancia com o Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI).

Art. 7° A ETISI serd integrada por membros das Diretorias do Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI), em
conjunto com membros dos centros académicos de Vitdria (CAV), do Agreste (CAA), do Centro de Informatica
(CIN), da Superintendéncia de Seguranga Institucional (SSI) e do Hospital das Cinicas (HC).

§ 1° Caberéa a cada Diretoria do NTI, assim como a cada centro (CAV, CAA e CIN), a SSl e ao HC, a indicagdo
de seu membro titular e de seu substituto, os quais devem estar capacitados para assumir a funcéo.

8 2° Na ocorréncia de eventualidades, potenciais ameacas ou incidentes de seguranca da informacdo, e
considerando-se a criticidade da circunstancia, a cada Diretoria do NTI e representante de Centro (CAV, CAA,
CIN), da SSI e do HC é reservado o direito de indicar membros temporarios para reforgar a equipe da ETISI,
como estratégia de execucdo de plano contingencial, com o objetivo de sustar situagdes de interrupcdo e
restabelecer o funcionamento normal dos sistemas em risco.
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Art. 8° Sdo atribuicGes da ETISI:
| - investigar, diagnosticar e registrar os incidentes de Seguranca da Informacdo e Comunicacoes;
Il - prover o tratamento do incidente de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes, quando cabivel;

Il - assegurar que todos os sistemas de informagao da instituicdo sejam aderentes as diretrizes do Capitulo “Dos
Principios”, de que trata a PoSIC,;

IV - participar da edi¢cdo e implementacdo do Plano de Gestdo de Riscos de Seguranca da Informacédo, conforme
a Norma Complementar n° 04/INO1/DSIC/GSI/PR;

V - participar do Programa de Gestdo de Continuidade de Negdcios, conforme a Norma Complementar n°
06/INO1/DSIC/GSI/PR;

VI - recomendar e orientar a implementacdo de servicos que possibilitem o registro e a disponibilidade de trilhas
de auditoria para os sistemas a serem implantados sob a responsabilidade do NTI, considerando a Norma
Complementar n® 21/IN01/DSIC/GSI/PR,;

VII - definir os procedimentos para o acesso fisico as instalaces detentoras de ativos de informag@o que estejam
sob a responsabilidade do NTI;

VIII - definir os procedimentos para o uso e formagdo das senhas de acesso aos ativos de informagao, que estejam
sob a responsabilidade do NTI;

IX - providenciar para que os principais ambientes légicos, sob a responsabilidade do NTI, tenham o seu acesso
restrito por senhas seguras, salvo em situa¢es nas quais existam restricdes técnicas impeditivas que serao
analisadas pelo préprio Orgao Gestor de TIC;

X - apoiar o NTI nos planos de seguranca e de infraestrutura para a implantagdo de sistemas de informacao;

Xl - analisar e enviar, ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes, relatério de homologacdo dos
ativos de informacéo, adquiridos ou desenvolvidos para a execucdo no ambiente da UFPE, e que estejam sob a
responsabilidade do NTI;

XIl - providenciar para que os principais sistemas de informacdo da instituicho — que estejam sob a
responsabilidade do NTI- sejam aderentes as diretrizes da se¢do “Da Segregacdo de Ambientes”, de que trata a
PoSIC.

Paragrafo Unico. O exercicio das responsabilidades de que trata o caput dar-se-a em consonancia com a Unidade
de Gestdo de Seguranca da Informagdo e Comunica¢des/PROCIT e em paralelo as atribuicdes tipicas do cargo
que exerce cada membro da ETISI ou seu substituto.

Art. 9° O Gestor de Seguranca da Informacéo e Comunicagdes da organizacdo buscara, em conjunto com o NTI,
prover 0s meios necessarios para a capacitacdo e o aperfeicoamento técnico dos membros da ETISI, bem como a
infraestrutura necessaria.

Secédo 11
Do Agente responsavel pela ETISI

Art. 10° O Agente Responsavel pela ETISI sera designado pela Diretoria NTI.

Art. 11. S&o atribui¢bes do Agente Responsavel pela ETISI:
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| - coordenar a ETISI;

Il - reportar ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes os incidentes e as providéncias tomadas,
podendo propor medidas de prevencdo a futuros incidentes;

Il - enviar, ao Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes, relatério de homologagdo dos ativos de
informacdo, adquiridos ou desenvolvidos para a execucdo no ambiente da UFPE, e que estejam sob a
responsabilidade do NTI;

IV - assistir diretamente 0 Comité de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes — CSIC e o Gestor de Seguranca
da Informacdo e Comunicacdes.

Paragrafo Unico. O exercicio das responsabilidades de que trata o caput dar-se-a em consonancia com a Unidade
de Gestdo de Seguranca da Informacéo e ComunicacGes/PROCIT, em paralelo as atribui¢des tipicas do cargo que
exerce 0 Agente Responsavel pela ETISI ou seu substituto.

Secéo 11
Do Funcionamento da ETISI

Art. 12. A ETISI adotard o modelo Autonomia Compartilhada, conforme definigdo na Norma Complementar n°
05/INO1/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto de 2009.

Art. 13. Em conformidade com o disposto na Norma Complementar n® 05/IN01/DSIC/GSIPR, de 14 de agosto
de 2009, os membros do processo decisorio a ser executado ou das medidas de recuperacdo a serem adotadas
durante um ataque séo, sucessivamente:

| - Diretor do Nucleo de Tecnologia da Informagé&o;

Il - Pro-Reitor de Comunicacdo, Informagdo e Tecnologia da Informacéo;

I11 — Chefe do Gabinete do Reitor.

Art. 14. A ETISI devera ser convocada como membro consultivo nos processos de decisdo e podera recomendar
0s procedimentos a serem executados ou as medidas de recuperagdo durante um ataque, bem como discutir as
acOes a serem tomadas (ou as repercussdes se as recomendagdes ndo forem seguidas) com os outros membros do
processo decisorio da organizagao.

Art.15. Durante um incidente de seguranca, a ETISI podera tomar a decisdo de executar as medidas de
recuperacdo, sem esperar pelo processo de tomada de decisdo.

Art. 16. A ETISI deve prover, no minimo, o servico de tratamento de incidentes de seguranga em redes
computacionais.

Paragrafo Unico. Este servico tem por objetivo manter os sistemas e a estrutura de seguranca 0 mais confiavel
possivel. Fazem parte deste servico os procedimentos de receber, filtrar, classificar e responder as solicitacdes e
alertas, analisando essas informag6es a fim de identificar tendéncias de ataques.

Art. 17. A ETISI devera oferecer, gradativamente, os servicos complementares conforme definido na Norma
Complementar n° 08/IN01/DSIC/GSIPR, observadas as necessidades, limitagdes institucionais e maturidade da
equipe.

Paragrafo Unico. Cabe ao Gestor de Seguranca da Informacdo e ComunicacOes a divulgacdo dos servicos
disponiveis pela ETISI.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 18. A ETISI devera guiar-se por padrdes e procedimentos técnicos e normativos no contexto de tratamento
de incidentes de rede orientados pelo Centro de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca em Redes de
Computadores da Administragdo Publica Federal — CTIR GOV.

Art. 19. A ETISI podera usar boas préaticas de mercado, desde que ndo conflitem com os dispositivos legais em
vigor.

Art. 20. Havendo indicios de ilicitos criminais, a ETISI tem como dever comunicar oficialmente o ocorrido a
Unidade de Gestdo de Seguranga da Informacdo e Comunicacdes/PROCIT e ao presidente do Comité de
Seguranca da Informagdo e Comunicacbes — CSIC.

Art. 21. Toda a comunica¢do com organismos externos de resposta a incidentes, especialmente o CTIR.GOV, é
de responsabilidade do Gestor de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes, em conjunto com o Agente
Responsavel da ETISI.

Art. 22. Assuntos de interesse relevantes serdo levados ao Comité Gestor de Seguranca da Informacéo e
Comunicagdes visando, principalmente, a prevencéo de novos incidentes de seguranca.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor de Seguranga da Informacéo e ComunicagGes da
PROCIT, observando-se a legislagdo em vigor.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim Oficial da Universidade.

Prof Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria

(*) REPUBLICADA EM VIRTUDE DE INCORRECAO NO ART 7°

EDITAL N°24, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuic@es, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n°® 09, de 10/01/2019, publicado no D.O.U. n° 9,
de 14/01/2019, com o(s) nome(s) do(s) candidato(s) aprovado(s)/classificado(s) e aprovado(s). (Processo 23076.
006834/2019-69).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA N° VAGAS | CLASSIFICACAO/NOME

LETRAS/CAC ESPANHOL (EAD) 1 1° Suzana Silva de Almeida

1° Thuanny Silva de Macédo
2° Marilia Martina Guanaany

CLINICA E ODONTOLOGIA ODONTOLOGIA/SUBAREA: SAUDE . gf O,\'/'I‘;fi';a PRI
PREVENTIVA/CCS COLETIVA v
Aralijo
4° Mario Filipe Vergosa de
Melo Silva

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 034, de 18.02.2019, se¢do 3, pagina 92
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EDITAL N°25, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n°
224, de 22/11/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.000026/19-98).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA N° VAGAS | CLASSIFICACAO/NOME

1° Hiroshi Koike

Pinto

2° Maria Verbnica Silva

) 3°  Marilia Matoso de
DESIGN/CAC Area: Design/Subérea: Design de Produto 1 Albuquerque

de Oliveira

4° Antonio Roberto Miranda

5° Antbnio Henrique Silva
Nogueira

1° Amanda Maria de Jesus

- A . i 0
ENGENHARIA DE PRODUCAO/CTG Avrea: Planejamento e Controle de Processos 2° Perseu Padre de Macedo

Industriais 3° Ana Claudia Souza Vidal
de Negreiros

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 034, de 18.02.2019, se¢éo 3, pagina 92

RETIFICACAO

No cabecalho do EDITAL referente homologacéo de resultado do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n° 34, de
18/02/2019, péagina 92, onde se Ié: “EDITAL N° 24, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019., leia-se: EDITAL N° 25,
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019..

Publicado no DOU n° 035, de 19.02.2019, secdo 3, pagina 103

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO URBANO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Desenyolvimento Urbano da UFPE — CENTRO DE
ARTES E COMUNICACAO —2019.1

De acordo com o Item 5.1 do Edital de Selecéo publicado no Boletim Oficial 69 de 30 de agosto de
2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 35 (trinta e cinco) e
0 de Doutorado em 10 (dez), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagéo.
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APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 CAMILLA DE ANDRADE LINS 8,13
2 PATRICIA CARNEIRO DE MENEZES 7,89
3 LIA PEREIRA SABINO 7,60
4 JOSE MATHEUS LIRA DA SILVA 7,54
5 JESSICA LARISSA PESSOA DE MELO 7,45
6 CLARA GUIMARAES MELO 7,44
7 ISABELLA ELOY CAVALCANTI 7,39
8 BEATRIZ MEUNIER FERRAZ 7,38
9 RAQUEL NADINE CAVALCANTE FERREIRA 7,17
10 TALYS NAPOLEAO MEDEIROS 7,16
11 HUGO STEFANO MONTEIRO DANTAS 6,96
12 THAMIRES AUGUSTO DE BARROS CHAVES 6,91
13 KARINE MARIA GONCALVES CORTEZ 6,83
14 WILSON DE BARROS FEITOSA JUNIOR 6,78
15 PEDRO AUGUSTO QUEIROZ DE SOUZA 6,70
16 ANTONIO FRANCISCO DOS SANTOS NETO 6,63
17 GISELE DOS SANTOS LOURENCO 6,61
18 CLARA TORRES PERES 6,61
19 LETICIA ROCHA DE SANTANA 6,57
20 LUANANCY LIMA PRIMAVERA 6,56
21 DANIELLE SOARES LEAL 6,55
22 REBECCA DANTAS CARNEIRO 6,54
23 EDUARDA ALBUQUERQUE COSTA 6,50
24 DANIEL BENEDITO DA SILVA 6,47
25 RAFAELA PAES DE ANDRADE ARCOVERDE 6,45
26 MARIA ANTONIA SALDANHA PESSOA DE QUEIROZ 6,41
27 ITALO CINTRA FERREIRA 6,35
28 NATALLY MARTINS FREIRE 6,35
29 MARILIA CAVALCANTI FARIAS 6,28
30 DANIELLY MUNIQUE PIMENTA CAVALCANTI 6,23
31 LARISSA GARRIDO BEZERRA DE MELO 6,22
32 LINDOELLY MAYSE DE MELO DUARTE 6,19
33 SICA DRIELY DE SOUZA CHAGAS 6,19
34 JONATAS SOUZA MEDEIROS DA SILVA 6,18
35 NATALIA PIASON ARAUJO 6,12
36 JONATHAN DE QUEIROZ GAMA 6,03

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

37 THAIS CAMPOS DA FONSECA LUNA 5,91
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DOUTORADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 JULIANA CUNHA BARRETO 7,95
2 MARY DA SILVA RACHED 7,51
3 FELIPE JARDIM DA SILVA 7,28
4 ARNALDO DE SOUZA 717
5 FERNANDO ANTONIO DA SILVA ALMEIDA 7,14
6 KEYLA GISLANE OLIVEIRA ALPES 7,06
7 MARIANA SILVA ROSSINI 7,06
8 RENNISY RODRIGUES CRUZ 6,62
9 BARBARA NASCIMENTO RODRIGUES 6,50
10 GEORGE ANTONIO CUNHA DE ARAUJO 6,49
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
11 PRISCILA FERREIRA DE MACEDO 6,47
12 DWEISON NUNES SOUZA DA SILVA 6,39
13 OSMAR FAUSTINO DE OLIVEIRA 6,32
14 MARCELA CORREIA DE ARAUJO VASCONCELOS 6,30
15 LIZIA AGRA VILLARIM 6,18
16 SIMONE ALMEIDA JUBERT 6,00
17 JARDIEL DE MOURA GOMES 5,88

Resultado Final da Selecdo para a Pds-Graduacdo em DIREITO da UFPE — CENTRO DE CIENCIAS

Julieta Maria Vasconcelos Leite
Coordenador(a) do Programa de em Desenvolvimento Urbano

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

JURIDICAS —2019.1

De acordo com o Item 1 do Edital de Selegdo publicado no Boletim Oficial N° 057 de 09 de Julho de
2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 28 e o de
Doutorado em 14, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de

classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° ANDRE DUARTE WANDERLEY DE CARVALHO (Linha de Pesquisa
2.3) 9,750
2° EDUARDA PEIXOTO DA CUNHA FRANCA (Linha de Pesquisa 3.1) 9,625
3° SAMILA NUNES VIANNA (Linha de Pesquisa 2.3) 9,500
40 IGOR DE HOLANDA CAVALCANTI (Linha de Pesquisa 2.3) 9,375
40 MAYNE EMILLY LIRA (Linha de Pesquisa 2.3) 9,375
50 ANA CAROLINE OLIVEIRA DE SA E BENEVIDES (Linha de 9,000
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CLASSIFICACAO NOME NOTA

Pesquisa 1.1)
50 MARINA DE SIQUEIRA CAMPOS REBOUCAS (Linha de Pesquisa

1.2) 9,000
6° VALQUIRIA MARIA NOVAES MENEZES (Linha de Pesquisa 1.1) 8,875
7° RAUL CEZAR DE ALBUQUERQUE OLIVEIRA (Linha de Pesquisa

2.2) 8,750
8° MIRELLA LUIZA MONTEIRO COIMBRA (Linha de Pesquisa 1.1) 8,625
8° GLAZIA GABRIELA FERREIRA DE MACEDO (Linha de Pesquisa

3.1) 8,625
8° PAOLLA BARBOSA XAVIER (Linha de Pesquisa 3.2) 8,625
9o LUIZ CLAUDIO FREIRE DA COSTA (Linha de Pesquisa 2.2) 8,500
e RENATA ALVES CALABRIA (Linha de Pesquisa 2.1) 8,500
100 PATRICIA ANJOS SANTOS DA S LEITAO DE ME (Linha de Pesquisa

3.1) 8,375
10° YGOR DE CARVALHO OLIVEIRA (Linha de Pesquisa 3.2) 8,375
11° ARTHUR TELLES NEBIAS (Linha de Pesquisa 1.1) 8,250
11° HUGO LEONARDO ALVES LIMA (Linha Pesquisa 3.2) 8,250
11° HUGO LEONARDO DE OLIVEIRA NOVAES (Linha de Pesquisa 2.2) 8,250
11° JULIA CARLA DUARTE CAVALCANTE (Linha de Pesquisa 2.1) 8,250
11° LARISSA PINHEIRO QUIRINO (Linha de Pesquisa 3.2) 8,250
11° RAQUEL DE BRITO ALBUQUERQUE (Linha de Pesquisa 3.1) 8,250
120 RENATO ALMEIDA MELQUIADES DE ARAUJO (Linha de Pesquisa

2.1) 8,125
13° JOSE FRANCISCO BRITTO FRAGA (Linha de Pesquisa 1.2) 8,000
13° KAREN MARIA SILVA LIMA (Linha de Pesquisa 2.2) 8,000
14° NATALIA FREIRE CHAVES (Linha de Pesquisa 2.1) 7,875
15° DANIELLE VICTOR AMBROSANO (Linha de Pesquisa 1.2) 7,750
15° FLAVIO GUILHERME CAVALCANTI DOS SANTOS (Linha de

Pesquisa 1.2) 7,750

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° PAULO ROBERTO PARCA DE PINHO (Linha de Pesquisa 1.1) 8,125
1° EVELINE MARIA MACHADO ANDRADE (Linha de Pesquisa 1.1) 8,125
1° MARKSON VALDO MONTE ROCHA (Linha de Pesquisa 1.1) 8,125
1° LUCAS PERES DOS SANTOS (Linha de Pesquisa 3.1) 8,125
1° GILBERTO ROCHA NETO (Linha de Pesquisa 3.1) 8,125
2° AMANDA RODRIGUES HEMAIDAN (Linha de Pesquisa 3.2) 8,000
3° MARIA EDUARDA RIBEIRO ALMEIDA (Linha de Pesquisa 1.1) 7,875
4° LAINE SOUSA TROVAO (Linha de Pesquisa 1.1) 7,750
40 RENATA CAROLINE CALAZANS (Linha de Pesquisa 3.1) 7,750
50 CARLOS HENRIQUE FELIX DANTAS (Linha de Pesquisa 2.2) 7,625
6° DIEGO SOUZA GALVAO DE MELO (Linha de Pesquisa 3.2) 7,500
6° MARCUS VINICIUS GOMES DE MATOS BEZERRA (Linha de

Pesquisa 1.2) 7,500
6° LEILA GUILHERME RIBEIRO DO VALLE (Linha de Pesquisa 2.2) 7,500
6° LORENA FERREIRA DE ARAUJO (Linha de Pesquisa 3.1) 7,500
6° MATEUS CAVALCANTE DE FRANCA (Linha de Pesquisa 3.1) 7,500
7° LUIZ GUILHERME PESSOA CANTARELLI (Linha de Pesquisa 2.3) 7,375
8° FRANCISCO LUIZ DE SA ARAUJO (Linha de Pesquisa 2.1) 7,250
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
8° GABRIELA MATTOS UCHOA DE MORAES (Linha de Pesquisa 1.2) 7,250
8° MARIA HELENA LEIRO BANCILLON DE ARAGAO (Linha de

Pesquisa 2.2) 7,250
8° RAPHAEL HENRIQUE LINS TIBURTINO DOS SAN (Linha de
Pesquisa 1.2) 7,250
ge DANIELA DE CASTRO BEZERRA (Linha de Pesquisa 2.2) 7,125
9o DANIELLE COSTA DO AMARAL (Linha de Pesquisa 2.2) 7,125
9e JOAO PEDRO SARAIVA BEZERRA (Linha de Pesquisa 3.2) 7,125
9e MAURICIO SCHIBUOLA DE CARVALHO (Linha de Pesquisa 1.1) 7,125
10° CAMILA BARBOSA DOS SANTOS (Linha de Pesquisa 3.1) 7,000
10° ALVARO JADER LIMA DANTAS (Linha de Pesquisa 3.2) 7,000
100 ISABELA RAIANE ARAUJO DOS SANTOS (Linha de Pesquisa 2.2) 7,000
100 ISABELA MARIA BEZERRA COSTA (Linha de Pesquisa 2.3) 7,000
100 SANDRO CRISPIM GONCALVES NOBREGA MAGALHAES (Linha
de Pesquisa 2.2) 7,000
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1° JOAO MAURICIO MALTA CAVALCANTE FILHO (Linha de Pesquisa

2.3) 9,625
2° PEDRO DE OLIVEIRA ALVES (Linha de Pesquisa 3.2) 9,375
3° LORENA BRAGA DALMEIDA GUEDES DUARTE (Linha de Pesquisa

2.2) 8,750
3° BIANCA MARIA VENTURA CARVALHO DIAS (Linha de Pesquisa

2.1) 8,750
3° BRUNO JORGE RIJO LAMENHA LINS (Linha de Pesquisa 3.1) 8,750
3° ALBERTO JONATHAS MAIA DE LIMA (Linha de Pesquisa 2.3 8,750
40 GUILHERME GRACILIANO ARAUJO LIMA (Linha de Pesquisa 3.1) 8,625
50 CORA CRISTINA RAMOS BARROS COSTA (Linha de Pesquisa 2.2) 8,500
50 RINALDO MOUZALAS DE SOUZA E SILVA (Linha de Pesquisa 1.1) 8,500
6° ANDRE FELIPE DE LIMA COSTA (Linha de Pesquisa 2.1) 8,250
7° DANILO MIRANDA VIEIRA (Linha de Pesquisa 1.2) 7,750
7° IGOR BELTRAO CASTRO DE ASSIS (Linha de Pesquisa 3.2) 7,750
8° FERNANDO BRAGA DAMASCENO (Linha de Pesquisa 1.1) 7,625
8° DENARCY SOUZA E SILVA JUNIOR (Linha de Pesquisa 1.2) 7,625

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° ALMIR BEZERRA DE ALMEIDA FILHO (Linha de Pesquisa 2.2) 8,250
20 AMARO CLEMENTINO PESSOA (Linha de Pesquisa 2.1) 8,000
3° FLORA OLIVEIRA FLORA OLIVEIRA (Linha de Pesquisa 2.1) 7,750
3° ANDRE RIBEIRO DE AQUINO (Linha de Pesquisa 3.1) 7,750
40 BRIVALDO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR (Linha de Pesquisa 3.1) 7,625
40 JUAN DE ASSIS ALMEIDA (Linha de Pesquisa 3.1) 7,625
50 JANUARIO CICCO WANDERLEY GALVAO (Linha de Pesquisa 2.1) 7,500
6° RAISA DA SILVA CARMO (Linha de Pesquisa 3.2) 7,375
7° HENRIQUE BATISTA DE ARAUJO NETO (Linha de Pesquisa 2.2) 7,250
8° FABIO ARAGONE ANDRADE DE OLIVEIRA (Linha de Pesquisa 3.1) 7,125
90 CICERO MARCELO BEZERRA DOS SANTOS (Linha de Pesquisa 2.1) 7,000
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
9o DRAILTON FERREIRA VIEIRA (Linha de Pesquisa 3.2) 7,000
90 JOLIA LUCENA DA ROCHA MELO (Linha de Pesquisa 2.1) 7,000
9o XIMENE SEMIRAMES PEREIRA DALL'AGO(Linha de Pesquisa 2.1) 7,000

Everaldo Gaspar Lopes de Andrade
Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacao em Direito

PORTARIA N° 003 - DLC/PROGEST, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizagdo do Contrato
n® 75/2018, celebrado entre a UFPE e a Empresa TKS Seguranga Privada Ltda, cujo objeto é a contratagdo
emergencial, com fulcro no inciso 1V do art. 24 da Lei n° 8.666/93, para prestagdo de servicos de vigilancia
armada com sistema de ronda eletrdnica para o prédio da UFPE, onde funcionou a SUDENE, para ser executada
de forma indireta com dedicacdo de méo de obra exclusiva.

- Gilberto Silva do Nascimento, SIAPE n°® 1131988 - Gestor do Contrato

- Jorge de Oliveira Gomes, SIAPE n° 1132096 - Gestor Substituto do Contrato

- Ricardo de Melo Ferreira, SIAPE n°® 1132175 - Fiscal Substituto do Contrato

- Paulo Fernando da Silva, SIAPE n° 1132103 - Fiscal Técnico do Contrato

- Paulo de Lira Silva, SIAPE n° 1131955 - Fiscal Administrativo do Contrato (Processo n°® 23076.006945/2019-
75)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA N°. 002 - CCS, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

Ementa: Reconducao de Comissao de Inquérito

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com a Portaria Normativa de no. 06/93, publicada no
Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de dezembro
de 1990,

RESOLVE:

RECONDUZIR, por mais 60 (sessenta) dias, a Comissdo de Inquérito designada através da Portaria
n° 46/2018-CCS, e constituida pelos professores Osman Jucd Rego Lima Netto - Departamento de Protese e
Cirurgia Buco Facial, Edigleide Maria Figueiroa Barretto — Departamento de Nutri¢do e Marcilio Lins Aroucha —
Departamento de Materno-Infantil para, sob a Presidéncia do primeiro, dar continuidade a Comissao de Inquérito
de anélise do contido no Processo de n°® 23076.042980/2018-77.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

Nicodemos Teles de Pontes Filho
Diretor do CCS
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DECISAO DO REITOR
Em 14/02/2019

Considerando que:

| —em 18 de fevereiro terd inicio as aulas do primeiro semestre letivo de 2019, demandando a adequada prestacao
de servicos administrativos para cursos de graduacao ministrados nos turnos da manha, tarde e noite;

Il — ainda ndo foram submetidas ao Conselho de Administracdo a proposta de resolucdo que trata das adequagoes
da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em educagdo, em virtude do disposto na Instrucdo
Normativa MPDG n° 02, de 12 de setembro de 2018.

Determino, excepcional e provisoriamente, a possibilidade de flexibilizacdo da jornada dos setores
administrativos que atendem a cursos de graduag@o ministrados nos turnos da manh@, tarde e noite, a partir de 18
de fevereiro de 2019, desde que o setor tenha nimero suficiente de servidores para a flexibilizagéo e funcione, no
minimo, por doze horas ininterruptamente.

Na hipdtese de enquadramento nessa situacdo, a chefia da unidade de lotacdo submeterd a aprovacdo do
respectivo Diretor do Centro Académico e, em seguida, devera encaminhar a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas e
Qualidade de Vida (PROGEPE) a relagdo dos servidores que estardo submetidos & jornada flexivel, com os
respectivos horarios de expediente, além do horario de funcionamento do setor.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado

Reitor

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ODONTOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em ODONTOLOGIA da UFPE — (CCS) — 2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial N°65 de 13 de Agosto
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 15 (quinze) e o
de Doutorado em 15 (quinze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° ALLAN VINICIUS MARTINS DE BARROS 8,96
20 PEDRO HENRIQUE DA HORA SALES 8,13
3° LAISA DANIEL GONDIM 8,12
40 MARCELO SOARES DOS SANTOS 7,77
50 CAIO CESAR GONCALVES SILVA 7,54
6° GABRIELA MADEIRA ARAUJO 7,21
7° CAROLINA CHAVES GAMA AIRES 6,28
8° MARIA CRISTINA VALENCA DE OLIVEIRA 6,02
Qo SORAYA SALMANZADEH ARDESTANI 6,01
10° ANA CATARINA IMBELLONI VASCONCELOS 5,71
11° VINICIUS BALAN SANTOS PEREIRA 5,66
120 PRISCILLA CHAVES BANDEIRA VERISSIMO DE SOUZA 5,45
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
13° PATRICIA MARIA DE RIBEIRO VIEIRA 5,43
14° DIANA BERTOLDO MORO 5,40
15° LADYANNE PAVAO DE MENEZES 5,32

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
160 RICARDO DA SILVA DIAS 5,29
170 NANCY VANESSA RODRIGUES BATISTA 5,25
18° RENATA GROEATERS DE ALMEIDA 5,12
19° SINARA CUNHA LIMA 5,06
20° LAICE GARCIA RAMOS 5,01
21° DEBORA HELOISA SILVA DE BRITO 5,00
220 PAULA FABIANA SPINELLI GOMES 4,99
230 NATHALIA MARIA VIEIRA DO NASCIMENTO 4,97
240 HELEN TAYNA NOCA DE SOUZA 4,53
250 JOMARIO LOPES CORREIA 4,50
26° NARA REGIA DA SILVA DOMINGOS 4,49
27° VANESSA PATRICIA DE LIMA LIRA 4,45
280 FERNANDA BUCOOLO LOSADA 4,39
29° VICTOR HUGO ALBERT PIRES 4,16
30° JOSE SEVERINO RODRIGUES DA SILVA 3,85

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 CECILIA VILELA VASCONCELOS BARROS DE ALMEIDA 9,00
20 DANIELA GUIMARAES DE MELO NOGUEIRA 8,80
30 MARIA GABRIELA LIMA BARBOSA MONTEIRO 8,40
40 VANESSA FEITOSA ALVES 8,40
50 JULYANA DE ARAUJO OLIVEIRA 8,40
6° JOSE CARNEIRO LEAO FILHO 8,30
7° THAYANARA SILVA MELO 8,20
80 LIVIA MARIA LOPES 8,08
Qo KAMILLA KARLA MAURICIO PASSOS 7,98
10° JHONY HERICK CAVALCANTI NUNES 7,60
110 ALANA MOURA XAVIER DANTAS 7,50
120 SARAH RACHEL CAVALCANTE BEZERRA MELO 7,30
13° HELDER LIMA REBELO 6,90
140 ADDLER FILIPE DA CRUZ BEZERRA 6,50
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

Jair Carneiro Ledo
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Odontologia
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PORTARIA N° 449, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a ANA MARIA DA SILVA COSTA, Matricula
SIAPE n° 1432136, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046032/2018-19)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 450, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a ERICK ALEXANDRE ELOI COSTA, Matricula
SIAPE n° 2680501, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas - Enfermaria 7° andar -
Ala Sul, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.046023/2018-10)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 456, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a ESTER DE SOUZA DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n° 1134056, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046024/2018-64)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 457, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a GIRLENE MARIA DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 1134633, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046022/2018-75)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 458, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a JACIA MARIA ALBUQUERQUE DOS
SANTOS, Matricula SIAPE n° 1134732, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n°® 23076.046031/2018-66)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 459, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a JOSINALDA EDINEUZA DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 1134309, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.046025/2018-17)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 460, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a LIBANIA VALENTIM DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 1762104, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046026/2018-53)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 461, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a LINDOMAR MARIA DE CASTRO E SILVA,
Matricula SIAPE n° 1132461, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.046027/2018-06)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 462, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a LUZIA FRANCISCA FEITOSA, Matricula
SIAPE n° 1297339, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046030/2018-11)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 463, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a MARIZETE MARIA CLEMENTINO, Matricula
SIAPE n° 1134537, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046028/2018-42)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 464, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/11/2018, a MIRIAM BATISTA DE MOURA, Matricula
SIAPE n° 2190317, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.046029/2018-97)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 465, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 27/12/2018, a ROSANGELA VIEIRA DE MELO CUNHA,
Matricula SIAPE n° 1134445, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Enfermaria 7° andar - Ala Sul, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.049004/2018-45)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°517, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019.

RECONDUGCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei
8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n. 1133403, CPF: 325.851.524-72, JOSE
THADEU PINHEIRO, SIAPE n.° 1131479, CPF: 186.121.128-77, ¢ GLORIA MARIA WIDMER, SIAPE n.°
1356738, CPF: 165.972.888-66 a Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.. 23076.024126/2018-29. A referida comissdo foi designada por meio da Portaria n.° 2.504/2018, de
03/07/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 56 — Especial, de 05/07/2018, prorrogada pela Portaria n.° 3.561, de
05/09/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 73 — Especial, de 12/09/2018, ocorrendo, ainda, substituicdo de
membro por meio da Portaria n.° 3.981, de 27/09/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 79 — Especial, de
01/10/2018, e reconduzida por meio da Portaria n.° 5.267, de 12/12/2018, publicada no Boletim Oficial n.° 116 -
Especial, de 20/12/2018.

(Processo n°. 23076.006601/2019-66)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO, INOVACAO E CONSUMO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
DO PROGRAMA E DE SUAS FINALIDADES
Artigo 1°- O Mestrado Académico em Gestdo, Inovacdo e Consumo do Programa de Pds-Graduagdo em
Gestdo, Inovacdo e Consumo — PPGIC da UFPE, vinculado ao Centro Académico do Agreste, se conduz pelos

seguintes objetivos:

a) Desenvolver e aprofundar competéncias para 0 ensino superior e para a pesquisa na area de gestdo, em
especifico na &rea de inovagdo e consumo;

b) Formar profissionais para atuarem com exceléncia na gestdo das organizacBGes publicas e privadas,
considerando os aspectos da inovacéo e das relagcdes de consumo;

C) Estimular e disseminar a producdo e a aplicabilidade dos conhecimentos produzidos.

CAPITULOIl
DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA

Artigo 2°- O Mestrado Académico em Gestdo, Inovacdo e Consumo do Programa de Pés-Graduagdo em
Gestdo, Inovacdo e Consumo — PPGIC tem sua coordenadoria exercida pela Pro-Reitoria para Assuntos de
Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPESQ), por intermédio da Camara de P6s-Graduagdo do Conselho Coordenador
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE).

SECAO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 3°- A administracdo do PPGIC ¢ constituida pelo Colegiado, como 6rgédo deliberativo méximo, pela
Comissdo Permanente, por uma Coordenacdo e por uma Secretaria.

SECAO 11
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Artigo 4°- O Colegiado do Programa é constituido pelos professores permanentes, conforme definido no Art.
11 da Resolugdo 10/2008 do CCEPE e por um representante discente, na forma do Paragrafo 2° do Art. 7° da
mesma Resolucao.
81°.0 Coordenador e Vice Coordenador do Programa sdo docentes permanentes e membros natos do colegiado.

§2°.0s docentes permanentes séo designados de acordo com o Art. 12 da Resolugéo 10/2008, do CCEPE.

83°.0 representante do corpo discente do Programa sera eleito dentre e pelos alunos regularmente matriculados
para um mandato de um ano, podendo ser reconduzido por mais um mandato de um ano.

84°.0 Colegiado do Programa dispora sobre a participacdo de professores colaboradores e visitantes, bem como
sobre limites e condicfes desta participacdo. Os professores colaboradores e visitantes participardo das
reunides do Colegiado.

85°.0 Colegiado é convocado pelo coordenador;

86°.As decisbes do Colegiado sdo tomadas por maioria simples.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (018 ESPECIAL): 01 - 15 21 DE FEVEREIRO DE 2019. 1



Artigo 5° - Sdo atribuicdes do Colegiado do Programa de P6s-Graduagio:

l. Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e orcamentario do
Programa;

1. Propor & Camara de Pds-Graduacéo, através da PROPESQ:

a. Os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias, disciplinas eletivas e outras atividades
académicas) para integralizacdo curricular e as alteragfes ocorridas na estrutura curricular com as respectivas
epigrafes, ementas indicativas do contetdo programatico, cargas horérias, nimero de créditos e suas condi¢Ges de
obtencéo;

b. O Regimento Interno e posteriores alteracdes;

1. Apreciar, gquando for o caso, as sugestbes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos, dos
professores e dos alunos, relativas ao funcionamento do curso;

V. Apreciar o relatorio das atividades do Programa em cada semestre;

V. Definir o nimero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado, considerando as recomendagdes da
CAPES/MEC.

VI. Decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

VII.  Opinar sobre infracdes disciplinares estudantis e encaminhé-las, quando for o caso, aos érgaos
competentes;

VIII. Deliberar sobre a indicagdo de orientadores e autorizar eventuais substituicoes;

IX. Decidir sobre os pedidos de trancamento e prorrogacdo, segundo critérios estabelecidos necessariamente
na Res. 11/2017 do CCEPE/UFPE e neste Regimento Interno;

X. Realizar o desligamento do aluno, segundo critérios estabelecidos necessariamente na Res. 11/2017 do
CCEPE/UFPE e neste Regimento;

XI. Decidir sobre solicitacdes de transferéncia de alunos provenientes de outros programas de pds-graduacéo,
conforme Art. 31 §3° da Res. 10/2008 do CCEPE;

XIl.  Estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento e recredenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite
méaximo de orientandos por orientador, observando as recomendag6es do comité de &rea da CAPES;

XII1.  Designar os docentes do Programa ou professores doutores dos Departamentos ou de outros Programas
de pos-graduacdo para compor a Comissdo de Selegdo de candidatos ao ingresso no Programa de P6s-Graduagao;

XIV. Apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuicdes;

XV. Implementar determinacdes emanadas dos 6rgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;

XVI. Designar membros para composicdo da comissao de bolsas aos discentes;

XVII. Avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-
graduacdo obtidos em instituicdes estrangeiras encaminhadas pela PROPESQ);
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XVIII. Desempenhar as demais atribuicfes que Ihe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade,
por Resolucdes do CCEPE e pelo Regimento Interno do Curso.

81°. O Programa possui uma Comissdo Permanente representativa do colegiado, formada por 5 (cinco)
professores, que emitem parecer e/ou decidem sobre matérias relacionadas as atribui¢cGes do colegiado, exceto
mudancas no Regimento e eleicdo do Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, assuntos que devem ser
apreciados necessariamente pelo Pleno do Colegiado. Os membros desta Comissdo Permanente serdo escolhidos
pelo Pleno do Colegiado do Programa a cada dois anos.

Artigo 6° - O Colegiado reunir-se-a, em datas preestabelecidas em calendario do Programa de Pds-Graduacéo
ou em secOes extraordindrias por convocacgdo escrita afixada no quadro de aviso do programa e/ou por meio
eletrénico (e-mail), com um minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Paragrafo Unico - O Colegiado reunir-se-4 cada vez que seja convocado pelo Coordenador do Programa ou pela
maioria simples de seus membros, devendo tal convocagéo conter a pauta para discussao.

SE(;,N&O i
DA COORDENAGCAO DO PROGRAMA

Artigo 7°- O Programa de Pds-Graduacdo, conforme definido no Art. 1° deste regimento, terd um
Coordenador e um Vice-Coordenador dentre os docentes permanentes, eleitos pela maioria simples do Pleno do
Colegiado do Programa, homologados pelo Conselho Departamental do Centro e designados pelo Reitor da
UFPE.

8§ 1° O Coordenador e 0 Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondug&o,
através de nova eleigao.

8§ 2° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem como podera
assumir atribuicdes préprias por designacao do Coordenador ou por previsdo no Regimento Interno do Programa.

8§ 3° O Coordenador ndo poderd assumir concomitantemente a coordenagdo de outro programa de pds-graduagdo
na UFPE, nem fora dela.

8§ 4° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice-Coordenador
assume a Coordenacdo e convocara elei¢do, no prazo de até trés meses, para os Cargos de Coordenador e Vice-
Coordenador do Programa.

8 5° Em caso de vacéancia do cargo de Vice-Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Coordenador
convocard eleigdo para o cargo de Vice-Coordenador que terd mandato até o final do mandato do Coordenador.

Artigo 8° - Compete ao Coordenador do Programa:
l. Convocar e presidir as reunies do Colegiado;

1. Solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessérias para 0 melhor funcionamento do
curso, em matéria de instalacdes, equipamentos e pessoal;

I11.  Articular-se com a Comisséo de Pos-Graduagdo e Pesquisa (CPGP) do respectivo Centro e a PROPESQ,
a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela emanadas;

V. Organizar o calendério académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;
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V. Divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a serem oferecidas
em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as prioridades de matricula entre os
alunos que as pleitearem;

VI. Responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e da execucdo dos servicos de escolaridade, de acordo
com a sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

VII.  Autorizar o aluno, a cursar disciplinas em outros Programas stricto sensu de Pds-Graduacao,
recomendados pelo 6rgédo federal competente;

VIII. Fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgaos competentes 0s casos de
irregularidades ou infracGes disciplinares;

IX. Propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando a relagdo entre
discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliacdo da CAPES relativa ao Programa;

X. Encaminhar a cada ano a Diretoria de Pos-Graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos e
aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes, colaboradores e visitantes
—regime de trabalho, titulacdo e departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso;

XI. Apresentar relatério anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPESQ no prazo por ela
estipulado;

XIl.  Representar o Programa de Po6s-Graduacdo em Gestdo, Inovacdo e Consumo e seu Colegiado em
quaisquer 6rgdos da UFPE em que tiver assento, e fora dela, por sua iniciativa ou de terceiros, especialmente em
outros centros de ensino e pesquisa, bem como 6rgéos financiadores nacionais e internacionais;

XIIl.  Encaminhar ao Servigo de Registro de Diploma (SRD) copia do Regimento Interno do Curso e da
estrutura curricular, devidamente aprovados pelas Camaras de P6s-Graduacdo do CCEPE e publicado no Boletim
Oficial da UFPE;

XIV. Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribuicbes que Ihe forem fixadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolugdes do CCEPE e no Regimento Interno do Programa.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Artigo 9°- O corpo docente do Programa é constituido de Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores e
Docentes Visitantes.

§ 1° Docentes Permanentes sdo os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater excepcional, e
gue atuam no programa— desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e orientacao.

8§ 2° Os Professores Permanentes com vinculo em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas
ou instituicOes, caracterizam-se por uma das seguintes condicGes especiais:

l. Sejam cedidos por outras instituicdes mediante convenio formal ou outro tipo de associagéo prevista pela
CAPES para atuar como docente do Programa.

1. Recebam bolsa de fixacdo de docentes ou bolsa de pesquisa de agéncias federais ou estaduais de
fomento;

1. Sejam docentes aposentados da UFPE que tenham firmado com a instituicdo termo de compromisso de
participacdo como docente do Programa;
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8 3° Docentes Colaboradores séo os que contribuem de forma sistematica e complementar com o programa, sem
necessariamente terem vinculo formal com a UFPE, ministrando disciplinas, orientando alunos e colaborando em
grupos de pesquisa, sem, contudo, manter uma carga intensa de atividades no curso, observando os percentuais
permitidos pelo comité de érea.

8 4° Professores Visitantes sdo 0s docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras institui¢cGes que
sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa,
permitindo-se que atuem como orientadores.

Artigo 10° - Para ser credenciado no Programa, através de candidatura prépria ou por indicacdo de um docente
integrante do Colegiado do Programa o docente devera atender os seguintes critérios:

l. Possuir titulo de Doutor ou Livre Docéncia;

1. Ter producdo cientifica relevante nos ultimos quatro anos, atrelada a linha de pesquisa que ird compor no
Programa;

I11.  Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;
V. Ter disponibilidade para orientacdo dos alunos do Programa.

§ 1° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagc6es complementares, sempre
que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovar da sua produgdo académica;

8 2° O docente que em trés anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas na Normativa Interna de Credenciamento e Recredenciamento de Docentes, sera descredenciado
para atuar no Programa, até novo processo de credenciamento efetuado pelo colegiado.

§ 3° Qutras normas serdo dispostas na Normativa Interna de Credenciamento e Recredenciamento de Docentes.

SECAO V
DA SECRETARIA

Artigo 11. Compete a Secretaria responder pela escolaridade e pelo expediente administrativo da Pos-
Graduacao, apoiando administrativamente a Coordenacao, sendo atribui¢@es desta:

| - Informar, processar, distribuir e arquivar documentos relativos as atividades didaticas e administrativas do
Ccurso;

Il - Organizar e manter atualizado os arquivos do Programa com a legislagdo e outros instrumentos legais;

I11 - Elaborar e redigir documentos oficiais;

IV - Organizar prestacdes de contas, sistematizar informagdes e elaborar relatérios;

V - Secretariar as reunides do Colegiado e redigir as atas das referidas reunides;

VI - Manter em dia o inventério de equipamentos e materiais pertencentes ao curso;

VII - Receber a inscricdo dos candidatos ao exame de selecdo, conferindo a documentacéo exigida;

VIII - Manter atualizado o sitio institucional do Programa, com informagfes e documentacBes necessarias ao
publico docente e discente;

IX - Providenciar editais de convocacdo das reunies determinadas pela coordenagéo;

X - Manter o corpo docente e discente informados sobre Normativas Internas do Colegiado, da Comissdo de Pés-
Graduacéo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e da Extenséo da UFPE.
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Paragrafo Unico. Todos os documentos emitidos pela Secretaria serdo assinados pelo Coordenador do Programa
ou pelo seu substituto legal.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DO CURSO

SECAO |
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Artigo 12. O curso de Mestrado tera duracdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertacéo.

§81° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os alunos poderéo
requerer:

I.  Trancamento de matricula por um periodo maximo de 06 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizacdo do prazo maximo exigido para conclusdo do respectivo curso;

1. Prorrogacdo do curso por até (06) seis meses, esta prorrogacdo ndo poderd ser solicitada ap6s o penultimo
més do curso;

§2°  Para solicitar trancamento, o aluno ja deve ter cumprido o primeiro periodo letivo do curso e ainda néo
ter ultrapassado o penultimo més do prazo regular estabelecido no caput, salvo em caso de gestacdo ou doenga
grave devidamente comprovados;

§ 3%,  Caberd ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogagdo e trancamento, respeitando os
trémites do processo administrativo.

84°  Na ocorréncia de uma das situacGes abaixo relacionadas, o0 aluno seré desligado do curso ao qual
esta vinculado:

. N&o defender dissertacdo dentro do prazo méximo de permanéncia no curso;

I1. Ser reprovado duas vezes na mesma disciplina;

I11. N&o obter rendimento minimo de 3,0 a ser calculado no final de cada periodo. O rendimento é um valor
numérico que varia de 1 (se todas as notas obtidas pelo aluno forem D) até 4 (se todos 0s conceitos obtidos
forem A).

IVV. Né&o renovar sua matricula, conforme estabelecido no art. 29 da Resolucéo n° 10/2008 do CCEPE

V. No caso de prorrogacao, ndo defender a dissertacao até o prazo final da prorrogacéo;

VI. Ter sido reprovado no exame de qualificacdo ou pré-banca conforme definido no Regimento do Programa;

VII. N&o depositar, no prazo maximo de 90 dias, a versdo da dissertagdo posta em exigéncia pela comissdo de
avaliacéo.

§ 5% O aluno desligado do Programa somente poderé voltar a se matricular ap6s aprovagdo em novo concurso
publico de selegdo e admisséo.
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8 6°  N&o sera permitida a inscri¢do de candidato em concurso publico de selegdo e admissdo ao curso de pos-
graduacdo do qual tenha sido desligado por mais de uma vez.

§ 7° O regime de cotutela sera regido por Resolucéo especifica do CCEPE.

SECAO I
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Artigo 13.  Os componentes curriculares que compdem a estrutura curricular do Programa de P6s-Graduagao
em Gestdo, Inovagdo e Consumo — PPGIC, Centro Académico do Agreste, serdo categorizadas em disciplinas
obrigatdrias e disciplinas eletivas.

I. Disciplinas obrigatérias, reduzidas ao nlcleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso e
necessarios para imprimir-lhe unidade;

11. Disciplinas eletivas, que permitirdo a complementacdo do curriculo necesséria a formagédo do aluno dentro das
linhas de pesquisa ou &rea de concentragao.

Artigo 14. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas teéricas
ou praticas.

Artigo 15. A obtencdo do grau de Mestre estd condicionada a integralizacdo de 24 (vinte e quatro) créditosem
disciplinas e aprovacao na defesa de dissertag&o.

§1°.  Nao se incluem no minimo obrigat6rio de créditos referido no caput deste artigo as horas dedicadas a
elaboracdo da dissertagao.

§2°  1/3 do numero total de créditos (08 créditos) sdo obtidos por meio de disciplinas obrigatorias, os demais
créditos (16 créditos) sdo obtidos por meio de disciplinas eletivas.

§3°  1/3 do numero total de créditos (08 créditos)poderdo ser obtidos em disciplinas, cursadas em outros
cursos de Pos-Graduagdo stricto sensu, recomendados pelo 6rgéo federal competente, observando-se também a
paridade de carga horéaria/créditos;

§4° A autorizagdo para cursar disciplinas em outros programas de Pds-Graduacdo reconhecidos
nacionalmente sera objeto de avaliacdo da Coordenacéo do Programa.

85°  Poderdo ser revalidados para aproveitamento de créditos, aqueles obtidos em outros cursos de pés-
graduacdo stricto sensu, os quais terdo validade de 05 (cinco) anos para aproveitamento contados a partir do final
do periodo no qual a disciplina foi oferecida.

|- Os créditos mencionados apenas serdo aproveitados caso haja equivaléncia entre o contetddo das
disciplinas cursadas pelos discentes e as disciplinas ofertadas pelo PPGIC.

I - Entende-se por disciplina ja cursada aquela na qual o discente logrou aprovagdo com conceitos A, ou B,
equivalendo a média final igual ou superior a 7,0 (sete), sendo vetado o aproveitamento de créditos em
disciplinas em que o discente obteve conceito C ou média inferior a 7,0.

I11- A aceitagdo de créditos em disciplinas de que trata o caput deste artigo somente serd feita caso as

disciplinas sejam consideradas, pelo Colegiado e, ouvindo o orientador, de real importancia para a formacéo do
discente.
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IV - Deverdo, obrigatoriamente, ser registrados no Histérico Escolar do discente 0 nome abreviado ou sigla do
Curso ou Programa de P6s-Graduacdo e da IES, se for o caso, no qual o discente cursou a(s) disciplina(s) objeto
de aproveitamento e a data de homologacéo pelo Colegiado.

Artigo 16.  Além dos créditos obtidos nas disciplinas o aluno podera realizar atividade de estagio docente em
uma disciplina da graduacdo com anuéncia do orientador.

CAPITULOIV
DA SELEGAO E DA ADMISSAO

SECAO I
DA SELECAO

Artigo 17. A selecdo para o Curso de Mestrado em Gestdo, Inovacdo e Consumo do Centro Académico do
Agreste sera publica e devidamente regulamentada por Edital de Selecdo e Admissdo, que sera divulgado, assim
como seu resultado final no Boletim Oficial da UFPE.

Paragrafo Unico. Os procedimentos e as etapas de selegdo, os documentos necessarios, 0 nimero de vagas, 0
calendario, os critérios de selecdo e demais disposi¢des serdo definidos pelo Colegiado a cada processo seletivo e
constardo no Edital de Selecdo e Admissao.

Artigo 18. O candidato ao ingresso na Pds-Graduacdo devera ser diplomado por curso reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

§ 1° - Excepcionalmente e a critério do Colegiado, poderdo participar do exame de selecdo para o Mestrado,
concluintes de curso de graduacéo.

§ 2°— Em se tratando de cursos de graduacdo realizado no exterior, no momento da matricula, em caso de
aprovacdo e classificacao, os diplomas dos Cursos de Graduagdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convengdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos
na Franga, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma autenticag&o.

Artigo 19. A selecdo dos candidatos serd realizada pelo Colegiado ou por uma comissdo por ele designada
para este fim, nas datas previstas no calendario escolar.

SECAQ II
DA MATRICULA

Artigo 20.  Seré assegurada a matricula dos candidatos selecionados, nos termos estabelecido no Edital.
Artigo 21.  Candidato classificado para o curso de pds-graduacdo deverd, obrigatoriamente, efetivar a sua
matricula no inicio do semestre imediatamente ap6s 0 exame de selecdo, sema qual perdera o direito a admissdo

no respectivo curso.

Paragrafo Unico - N&o ser4 permitida matricula concomitante em mais de um programa depds-graduagao stricto
sensu na UFPE.

Artigo 22.  Seré permitido o cancelamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas antes de transcorridos 1/3
(um tercgo) das atividades das mesmas, por motivos justificados, com a aprovacdo do Coordenador do Curso.

Artigo 23. A critério do Colegiado, alunos graduandos podem cursar disciplinas isoladas, com base no Caput
do Art. 50 da Lei 9394/96 (lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB).
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8 1° O aluno matriculado em disciplinas isoladas no programa poderéa cursar até 02 (duas) disciplinas eletivas por
semestre sem, por isso, obter vinculo com o Programa de P6s- Graduacdo da UFPE.

§ 2° Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivacdo da matricula
regular, apds aprovagdo em concurso publico de selecdo e admissdo, obedecido o exposto no § 2° do Art. 24 da
resolucdo 10/2008 do CCEPE.

Artigo 24.  Poderdo ser aceitos por transferéncia alunos regularmente matriculados em outros programas de
pos-graduacdo stricto sensu em Administracdo ou de area afins, exigindo-se a comprovacdo das seguintes
condi¢fes minimas:

l. Ser aluno regular de Programa de Pds-Graduacdo reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo
nivel;

1. Ser formalmente aceito por um orientador do Programa;
1. Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico O Colegiado definira, a cada solicitagdo, o enquadramento do programa de origem do aluno
dentro das areas afins considerando-se, sempre, a &rea de concentragdo e as linhas de pesquisas do Programa.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM

Artigo 25. A avaliagdo da aprendizagem sera feita pelas disciplinas cursadas pelo aluno, abrangendo,
simultaneamente, o0s aspectos de sua frequéncia e de seu aproveitamento, e pela defesa de dissertacdo de
Mestrado.

Artigo 26.  Para obtencdo de créditos e aprovacdo em disciplinas ou atividades académicas serd exigida a
frequéncia minima de 2/3 da carga horaria correspondente.

Artigo 27. O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serdo avaliados por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagéo:

A - excelente, com direito a crédito;
B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Artigo 28.  Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

oOw>
TR TIT

RN WN

Paragrafo Unico - O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:
YN.C

— o

=
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Onde:

R — Rendimento académico

N; — Valor numérico do conceito da disciplina;
Ci— Numero de créditos da disciplina.

Artigo 29.  Os resultados da avaliacdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo
letivo subsequente, cabendo ao Colegiado determinar os casos excepcionais, ficando sob a responsabilidade dos
docentes lancar os conceitos da disciplina, conforme determina o artigo 35 da resolucdo 10/2008 do CCEPE e
constante no SIG@Pos.

Artigo 30.  Poderé ser concedido o conceito "I" (Incompleto), a critério do docente responsavel pela disciplina,
ao aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.

8§ 1° Na hipotese deste artigo, o aluno terd que completar, impreterivelmente, os trabalhos até 30 dias apos a
concluséo da disciplina.

§ 2° Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito "I" sera
substituido pelo conceito "D".

CAPITULO VI
DA DISSERTAGAO

SECAOI
DA ORIENTACAO

Artigo 31. Cada aluno do curso sera orientado por um professor, membro do corpo docente programa,
respeitando, no minimo, o vinculo entre a producéo cientifica do docente e a temética do trabalho académico e o
limite de orientados por orientador.

8§ 1° A indicagdo do orientador serd homologada pelo Colegiado do Programa.

§ 2° A critério do Colegiado, poderdo configurar como co-orientadores de dissertagcdes, além dos docentes do
Programa, professores de outros cursos de pos-graduacao stricto sensu, bem como profissionais de qualificagao e
experiéncia inquestionavel em campo pertinente na proposta do curso.

8§ 3° O nimero maximo de orientandos por orientador obedecera as recomendagdes da CAPES para a &rea do
Programa.

§ 4° - E permitido ao aluno solicitar mudanca de orientador, apresentando a devida justificativa, ressaltando que a
deliberacdo e homologacao da mudanca seré realizada pelo Colegiado.

Artigo 32.  Compete ao Orientador de Dissertacao:
l. Orientar o estudante na consolidacdo do projeto de dissertacdo e na sua execucao.

1. Recomendar o projeto de dissertagdo ao Colegiado para avaliacdo pela comisséo designada pelo
Colegiado;

1. Recomendar a defesa da dissertagdo ao Colegiado;
V. Sugerir ao Colegiado, nomes para formacao de banca;

V. Presidir a banca examinadora da dissertacdo ou indicar outro professor que possa assumir esta funcéo;
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VI. Apresentar parecer sobre pedidos de prorrogacao e trancamento.

SECAO I )
DO PROJETO DA DISSERTAGAO.

Artigo 33. A aprovacao do Projeto de Dissertacdo por Comissdo de Avaliagdo constitui pré-requisito para que
a Dissertacdo seja encaminhada a defesa.

§ 1°. A qualificagdo do projeto de Dissertagdo esta condicionada a obtengdo minima de 70% dos 24 créditos
exigidos para integralizacdo curricular.

§ 2°. Para qualificagdo do projeto de dissertacdo o aluno deverd comprovar submissdo de artigo para uma revista
cientifica com Qualis Capes igual ou maior que B2 no extrato da area de administracao.

8§ 3°. O projeto de dissertagdo deve ser submetido a qualificacdo até o fim do décimo quinto més de matricula do
aluno, exceto quando o adiamento for objeto de autorizagéo do Colegiado.

8 4°. A manutenc&o de bolsa de mestrado exige a observancia dos prazos delimitados nos pardgrafos 1°, 2° e 3°
deste artigo.

Artigo 34. O projeto de dissertacdo exige o atendimento dos seguintes critérios:

I. Compatibilidade com a area de concentragdo do curso;

I1. Preciséo dos objetivos;

I11. Consisténcia do quadro tedrico-metodoldgico e coeréncia com objeto/objetivos da pesquisa

Paragrafo Unico. O projeto de Dissertacdo que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o
seu desenvolvimento previamente aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPE, em consonancia com as
diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Saude.

Artigo 35. A Comissdo de Avaliacdo a ser designada pelo Colegiado ou pelo comité permanente do Programa
de Pds-Graduacdo em Gestdo, Inovacdo e Consumo — Centro Académico do Agreste serd composta pelo
professor orientador e dois doutores indicados pelo Colegiado do Programa, sendo pelo menos um membro

externo ao Programa.

Paragrafo Unico. A Comissao de Avaliacdo de Projeto de Dissertacdo tera por fungdo emitir parecer por escrito,
sobre a importancia, viabilidade do projeto e demais critérios do artigo 39 deste regimento.

SECAO Il _
DA DISSERTACAO.

Artigo 36. A Dissertagdo devera constituir trabalho final de pesquisa com carater individual e inédito.

Artigo 37. A Dissertagdo sera encaminhada ao Colegiado do Programa, ap0s ser considerada pelo orientador
em condicdes de ser examinada, para designacdo de comissdo examinadora.

§ 1°. O encaminhamento da dissertacdo deve ser feito a Coordenagdo até 30 (trinta) dias antes da data indicada
para defesa.

§ 2° Havendo parecer contrario do orientador, o discente podera requerer ao Colegiado o exame de seu trabalho.
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8 3° O Colegiado designara relator ou comissao para opinar sobre problemas metodoldgicos ou éticos da
Dissertacao.

Artigo 38. A apresentacdo da dissertacdo, perante comissdo examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos ou artisticos pertinentes.

Artigo 39.  Compete ao Colegiado estabelecer a forma admitida de composicao e formatacdo de dissertagéo e
tese a ser apresentada ao Programa, observada resolucao especifica do CCEPE.

Artigo 40. O aluno devera depositar inicialmente 3 (trés) exemplares impressos da dissertacdo, encadernados
de forma apropriada, além da versdo digital na Secretaria do Programa, de acordo com os prazos fixados neste
Regimento.

8§ 1°. Apos a defesa da Dissertacao, se aprovada, o aluno tera o prazo méaximo de 2 (dois) meses para depositar na
secretaria do programa 1(uma) copia em meio digital e 6 (seis) exemplares, encadernados em capa dura e
impressos, segundo as normas do Programa e ABNT ou a APA (American Psychology Association).

§ 2° Respeitando a preferéncia dos docentes da banca examinadora, o aluno pode entregar-lhes a respectiva copia
da dissertacdo em verséo digital.

§ 3° O aluno deveréa entregar um artigo retirado de sua dissertacdo em meio digital em formato de texto editavel,
cuja formatacdo seguira normas especificadas por normativa interna.

SEGAO IV
DA COMISSAO EXAMINADORA

Artigo41. A Comissdo Examinadora da Dissertagdo de Mestrado sera composta por no minimo 03 (trés) e no
maximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao Programa.

8§ 1° Os membros da Comissdo Examinadora devem ter o titulo de doutor.
§ 2° A Comissdo Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao Programa.

8§ 3° A Comiss@o Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relagdo entre a
producdo cientifica e o tema do trabalho académico, e homologada pela PROPESQ.

Artigo42.  Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberard sobre o resultado
atribuindo ao trabalho do candidato ao grau de Mestre apenas uma das seguintes mencdes:

l. Aprovado;

1. Reprovado;

1. Em exigéncia.

8§ 1° O candidato so sera considerado aprovado se ndo receber mencao reprovado por mais de um examinador.

§ 2° Estando em exigéncia, as modificagdes na Dissertacdo indicadas pela Comissdo Examinadora, o candidato
terd até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comisséo, para providenciar as altera¢des exigidas e, nesse caso,
constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacdo esta condicionada a

avaliacdo da nova versdo encaminhada para os professores avaliadores e emissao de parecer que comprove a
adequacao da tese as solicitacGes realizadas pelos membros da banca.
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8 3° Decorridos os 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja depositada a nova
versdo com as alteracdes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato sera considerado reprovado.

CAPITULO VII
DA OBTENGCAO DO GRAU

Artigo 43. O candidato a obten¢do do grau de mestre devera:

l. Ter cursado e obtido o numero total de créditos neste Regimento;
1. Ter seu projeto aprovado por comissdo de qualificacéo;

1. Ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertacao;

V. Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolucbes do CCEPE e Regimento Interno do Programa.

Artigo 44.  Os Diplomas de Mestre serdo solicitados pelo Programa a PROPESQ para ser expedido, apds o
aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da Comissdo Examinadora.

8 1° Para expedicéo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o aluno
deverd entregar previamente copias da versao definitiva da Dissertacdo, em nimero exigido pelo Programa e pela
Biblioteca Central da UFPE, de forma digital (PDF), conforme estabelecido na Resolu¢d016/2016, do CCEPE
bem como documentagdo exigida pelo Servigo de Registro de Diplomas (SRD).

§ 2° Para efetivo registro do Diploma, o SRD devera dispor do Regimento Interno do Programa e dos
Componentes Curriculares do curso devidamente aprovados e atualizados, observado o inciso XI do Art.10 da
Resolucdo 10/2008 do CCEPE.

CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45.  Compete ao Colegiado do Programa decidir sobre os casos omissos neste Regimento, respeitando
os termos da Resolugdo 10/2008 do CCEPE e do Estatuto e Regimento Geral da Universidade.

Artigo 46. O presente regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pela Camara de Pés-Graduacao do
Conselho Coordenador e Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Pernambuco e publicagdo no
Boletim Oficial da UFPE.

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracédo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: GESTAO, INOVACAO E CONSUMO
Programa em Rede/Associagdo: | NAO
CENTRO: ACADEMICO DO AGRESTE
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1| INOVACAO, CULTURA E CONSUMO NA GESTAO DE NEGOCIOS LOCAIS
2
3
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LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1| INOVACAO E CULTURA NA GESTAO DOS NEGOCIOS LOCAIS
2 [CONSUMO E MARKETING NOS ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS
3
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2019.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS
OBRIGATORIOS ELETIVOS drerer TOTAL GERAL
referéncia ao
Regimento)
8 16 0 24
COMPONENTES NUMERO
CODIGO CURRICULARES LR LU DE | comma
OBRIGATORIOS CREDITOS
METODOLOGIA DA PESQUISA EM .
PAD901 ADMINISTRACAO 60 4 Disciplina
PADI02 SEMINARIO DE DISSERTACAO 60 4 Disciplina
COMPONENTES NUMERO
CcODIGO CURRICULARES ELETIVOS DA H%AI\?I?&(I;?'?A DE COI-\r/IIFE’gNDEI;:\ITE
LINHA 1 CREDITOS
INOVAGAO TECNOLOGICA NA
PAD903 GERACAO DE NOVOS NEGOCIOS 60 4 Disciplina
LOCAIS
INOVACAO CULTURAL NO .
PAD304 DESENVOLVIMENTO LOCAL 60 4 Disciplina
CULTURA E ARRANJOS
PAD905 INTERORGANIZACIONAIS 60 4 Disciplina
LOCAIS
FINANCAS DAS EMPRESAS .
PAD906 INOVADORAS LOCAIS 60 4 Disciplina
ARRANJOS PRODUTIVOS E .
PADS07 NEGOCIOS LOCAIS INOVADORES 60 4 Disciplina
PRATICAS ORGANIZATIVAS E .
PAD908 CULTURA NO AGRESTE 60 4 Disciplina
COMPONENTES NUMERO
CcODIGO CURRICULARES ELETIVOS DA H%ARRA%% DE COI\TA'lng%'IE\ITE
LINHA 2 CREDITOS
CONSUMO NOS ARRANJOS .
PAD909 PRODUTIVOS LOCAIS 60 4 Disciplina
MARKETING ESTRATEGICO NOS .
PAD910 ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS 60 4 Disciplina
PESQUISA TRANSFORMATIVA .
PAD911 DO CONSUMIDOR NO AGRESTE 60 4 Disciplina
MARKETING.
SUSTENTABILIDADE E L
FAD912 CRIATIVIDADE DOS NEGOCIOS 60 4 Disciplina
LOCAIS
CONSUMIDOR PRODUTIVO E AS .
PAD913 REDES COLABORATIVAS LOCAIS 60 4 Disciplina
PADO14 CULTURA DO CONSUMO NO 60 4 Disciplina
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AGRESTE
COMPONENTES NUMERO
CODIGO CURRICULARESELETIVOS | 5O | pE | TIPODE
GERAIS CREDITOS
METODOLOGIA DE PESQUISA L
PAD915 QUALITATIVA 60 4 Disciplina
ANALISE DE DISCURSO L
PAD916 FOUCAULTIANA 60 4 Disciplina
METODOS QUANTITATIVOS L
PAD917 APLICADOS 60 4 Disciplina
MODELOS MULTIVARIADOS L
PADI18 APLICADOS A ADMINISTRACAO 60 4 Disciplina
PESQUISA EXPERIMENTAL EM L
PAD919 MARKETING 60 4 Disciplina
PAD920 TOPICOS ESPECIAIS 60 4 Topicos Especiais
PAD921 ESTAGIO DOCENCIA 60 4 Disciplina
PAD922 ESTUDO DIRIGIDO 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITO§ DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [ ]SIM [ INAO [X]NAO SE APLICA '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [X]SIM [ ]NAO
PRAZO MAXNIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | dias
DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM  [X] NAO

OBRIGATORIEDADE DE ARTIGO: [X]SIM [ ]NAO

em caso positivo: [X] SUBMISSAO [ JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM [X] NAO

OUTRAS EXIGENCIAS: - O aluno podera cursar as disciplinas eletivas de qualquer uma das linhas de
pesquisa.

- Para qualificagdo do projeto de dissertagdo o aluno devera comprovar submissdo de artigo para uma revista
cientifica com Qualis Capes igual ou maior que B2 no extrato da area de administracdo. (Art. 34, § 2° do
Regimento)

- Apos a defesa da dissertacdo, se aprovada, o aluno devera entregar um artigo retirado de sua dissertagdo em
meio digital em formato de texto editavel, cuja formatagdo seguira normas especificadas por edital. (Art. 41, § 3°
do Regimento)

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
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EDITAL N° 26, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes, torna publico para o conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 09, de 10 de janeiro de 2019, publicado no
Diéario Oficial da Unido n°® 09, de 10 de janeiro de 2019, com o(s) nome(s) do(s) candidato(s)
aprovado(s)/classificado(s) e aprovado(s). (Processo 23076.006834/2019-69).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA vV A[\é AS CLASSIFICACAO/NOME
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS / PESQUISA o Dl s
CCSA OPERACIONAL 1 1° Reili Amon-Ha Vieira dos Santos

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 037, de 21.02.2019, secdo 3, pagina 65

RETIFICACAO AO EDITAL N° 22/2019

De acordo com o processo 23076.006834/2019-69, no quadro do Edital n°® 22, de 13 de fevereiro de 2019,
publicado no D.O.U. n° 32, de 14 de fevereiro de 2019,

ONDE SE LE:
1° Frederico José de Santana Pontes
2° Keyla Mirelly Nunes de Souza
3° René Gomes da Silva
NUCLEO DE . . 4° Camila Maria Andrade dos Santos
FORMACAO Quimica /Sgbar(lea. 2 50 Deivid Sousa de Figueiroa
DOCENTE /CAA Quimica Gera 6° Wendy Marina Toscano Queiroz de Medeiros
7° Danielle Dias Neves
8° Yrailma Katharine de Sousa
9° Jordhan Willamys Bezerra Cavalcanti
LEIA-SE:
1° Frederico José de Santana Pontes
2° Camila Maria Andrade dos Santos
3° Keyla Mirelly Nunes de Souza
NUCLEO DE i o 4° René Gomes da Silva
FORMACAO Qum}:ﬁ? /Sgk;?r?a' 2 5° Deivid Sousa de Figueiroa
DOCENTE/CAA Quimica Gera 6° Wendy Marina Toscano Queiroz de Medeiros

7° Danielle Dias Neves

8° Yrailma Katharine de Sousa

9° Jordhan Willamys Bezerra Cavalcanti

Publicado no DOU n° 037, de 21.02.2019, secdo 3, pagina 65
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA - NEAD
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

EDITAL N°03/2019

EDITAL DE SELECAO DE CURSISTAS PARA O IIl CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU
(ESPECIALIZACAO) DIDATICO-PEDAGOGICO PARA EDUCAGAO EM ENFERMAGEM NA
MODALIDADE A DISTANCIA

A Pré-Reitoria para Assuntos Académicos e o Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, tornam publica a
abertura das inscri¢des e as normas que regerdo o processo de selecdo de CURSISTAS para o Il Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) Didéatico-Pedagogico para Educacdo em Enfermagem - na modalidade a
distancia, em parceria com o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente edital rege o processo de selecdo para cursistas do 111 Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu
(Especializagao) Didatico-Pedagdgico para Educacdo em Enfermagem — na modalidade a distancia,
oferecido pela UFPE;

1.2. Os cursistas serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente edital;

1.3. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas neste
edital, serd automaticamente eliminado do processo de selecdo;

1.4. O candidato aprovado efetivara a matricula e realizara as atividades e avaliagdes propostas, de acordo com as
normas e o cronograma do curso;

1.5. Serdo ofertadas 240 (duzentas e quarenta) vagas, distribuidas em 02 (dois) polos de apoio presencial,
conforme tabela abaixo:

Polo de Apoio Presencial Quantitativos de vagas
Recife 120
Petrolina 120
Total de vagas 240

1.6. O curso, com duragdo de 20 meses, sera realizado na modalidade a distancia com até 05 encontros
presenciais. Nesta Especializacdo, os enfermeiros serdo capacitados por meio de metodologia ativa em ambiente
virtual de aprendizagem, utilizando situaces-problemas com referencial técnico-cientifico, didatico-pedagdgico
e ético necessarios a pratica docente voltada a realidade sdcio-politica. Essa abordagem favorece uma
aprendizagem significativa, considerando a educacdo em saude nos diferentes cenérios do cuidado, de forma
critica e efetiva sobre os problemas inerentes ao exercicio das fun¢Ges da enfermagem.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo de vigéncia do edital: 22/02/2019 a 22/03/2019.

2.2. As inscricOes serdo exclusivamente via internet, no periodo entre as 00h00 do dia 22/02/2019 até as
23h59min do dia 08/03/2019, no site: www.ufpe.br/ead

2.3. O candidato deverd preencher o formulario eletronico de inscricdo e enviar: a) a sintese de sua trajetdria
profissional e b) Curriculo no formato adotado pela plataforma lattes/CNPqg. A sintese profissional e o curriculo
deveréo ser enviados em formato PDF.

2.4. A sintese da trajetdria profissional (no maximo 1000 caracteres) presente no formulario eletrbnico de
inscricdo devera conter: a) as experiéncias do candidato no ambito de sua atuacdo profissional em
Enfermagem; b) as experiéncias anteriores (educacionais ou ndo) com a(s) tematica(s)/area do Curso; c) o
interesse e 0 conhecimento do candidato no trabalho com as ferramentas tecnoldgicas e em EAD; d) as
expectativas com relag@o ao curso e os beneficios esperados desta formagcéo;
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2.5. O comprovante de inscri¢do serd um email acusando o recebimento do formulario eletrénico de inscrigdo do
candidato. Caso ndo receba este email, favor entrar em contato com a secretaria do Curso, no telefone (81) 2126-
3661, no horario das 9h as 12h e das 14 as 17h;

2.6. S&o de inteira responsabilidade do candidato as informacGes e a documentagdo por ele fornecidas para a
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em nenhuma hipétese ou qualquer titulo;

2.7. As inscrigdes que ndao cumprirem integralmente as condicBes previstas neste edital serdo indeferidas pela
comisséo de selecdo, composta pela Coordenagdo do Curso.

3. PERFIL DO CANDIDATO

3.1. Graduados em Enfermagem (com titulo de Graduagdo reconhecido pelo Ministério da Educacdo) que atuem
na assisténcia, docéncia de cursos técnicos e de graduacdo em Enfermagem, gestdo de secretarias de salde,
coordenacdo de programas na area de saude coletiva. Serdo admitidas apenas as inscri¢des de candidatos que ja
tenham colado grau anteriormente ao periodo de inscrigéo.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selegdo sera realizado a partir da anélise do curriculo (peso 6 ou 60%) e das informagdes
contidas no formulério eletrdnico de inscri¢cdo sobre a sintese da trajetoria profissional (peso 4 ou 40%). Estes
parametros perfazem um total de 10 pontos (100%). A lista de selecionados sera divulgada no site:
www.ufpe.br/ead

4.2. A lista de selecionados sera composta por 120 (cento e vinte) cursistas, em cada polo de apoio presencial.
5. DA MATRICULA

5.1. A matricula inclui a confirmacdo de participacdo no curso, que devera ser feita pelo/a cursista mediante
mensagem eletrdnica para endereco indicado na lista de selecionados. Aqueles/as que confirmarem deverdo levar
a documentacéo relacionada no item 5.2 para a aula presencial de abertura do curso. A efetivacdo da matricula se
dara mediante a entrega dos documentos listados abaixo.

5.2. Documentos exigidos:
5.2.1. Uma foto 3 x 4;
5.2.2. Copias autenticadas do documento de identificacdo, CPF, titulo de eleitor e certificado de
reservista (para os homens). Sera aceito como documento de identificacdo, preferencialmente, o Registro
Geral (RG) ou Carteira de Identidade. A Carteira de Identidade Profissional sera aceita, desde que esteja
dentro de sua validade. A apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo é desaconselhada por nédo
constar a naturalidade (item obrigatorio para emissdo do certificado);
5.2.3. Documento (declaragéo ou diploma) de concluséo do curso de graduagdo em Enfermagem;
5.2.4. Documento de Comprovagdo de Quitacao Eleitoral;
5.2.5. As cpias nao precisam ser autenticadas se forem apresentadas juntamente com 0s originais.

5.3. Sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados para a matricula.

5.4. Os/as candidatos/as que ndo comparecerem & aula presencial de abertura do curso com a documentagdo
requerida serdo substituidos/as por selecionados e classificados na lista de espera.

6. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES (ANEXO 1)
InscricBes de 22/02/2019 a 08/03/2019;

Resultados da selegdo (on-line) 15/03/2019;

Prazo Recursal de 18 a 19/03/2019;
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Resultado Final apds Recurso: 22/03/2019;

*Confirmacdo de participacdo no curso com efetivacdo da matricula presencialmente, no Polo Petrolina em
01/04/2019 e no Polo Recife em 02/04/2019.

*A matricula e a capacitacdo dos cursistas quanto a navegacdo no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
acontecera na aula presencial de abertura sob a responsabilidade da Coordenagdo do Curso, nos dias citados
acima.

*Inicio do curso: aula presencial de abertura (realizada no polo de apoio presencial ao qual o cursista pertence,
com horaério e local que serdo informados no site do NEAD (www.ufpe.br/ead )

7. DOS RESULTADOS
7.1. O resultado sera divulgado na ordem classificatéria no site do NEAD (www.ufpe.br/ead) e na secretaria do
Departamento de Enfermagem da UFPE. Neste resultado constard a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados no limite de vagas e lista de espera.
7.2. Em caso de empate entre candidatos serd usado o seguinte critério de desempate:
7.2.1 Possuir maior titulagcdo académica na area de Enfermagem;
7.2.2 Possuir maior experiéncia em atividades de Educacéo a distancia (EAD);
7.2.3 Atuar na area de Educagdo em Enfermagem — atuacdo como Professor e/ou Preceptor;
7.2.4 Maior Idade.
7.3. Recursos:
7.3.1. Cabera recurso quanto a pontuacdo atribuida ao candidato;
7.3.2. O recurso deve ser interposto a Coordenacdo do Curso exclusivamente pelo candidato, no dia
18/03/2019, em qualquer horario, ou no dia 19/03/2019 até as 19h, impreterivelmente, enviando
formulario digitalizado para o e-mail < ead.enfermagem.ufpe@gmail.com >;
7.3.3. O recurso devera conter: a) 0 nome e o0 nimero do CPF do candidato; b) ser fundamentado;
7.3.4. O recurso que ndo estiver de acordo com o disposto no item 7.3.3 ou que for apresentado fora do
prazo estabelecido no item 7.3.2, serd liminarmente indeferido.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu Didatico-
Pedagogico para Educacdo em Enfermagem na modalidade a distancia.

8.2. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara a desclassificacdo do candidato, a
gualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

8.3 Em caso de desligamento do candidato sera convocado o proximo candidato da ordem de classificagao.

8.4 Os documentos apresentados pelos candidatos ndo aprovados poderdo ser devolvidos pessoalmente ao préprio
candidato, até 30 (trinta) dias contados da publicacdo do resultado final do Departamento de Enfermagem. Apds
esta data, os mesmos serdo destruidos.

ANEXO 1

CRONOGRAMA PREVISTO
Etapas do Processo Seletivo Datas
Periodo de inscri¢do 22/02/2019 a 08/03/2019
Resultado da Selecdo 15/03/2019
Prazo Recursal 18/03/2019 a 19/03/2019
Resultado final ap6s Recurso 22/03/2019
Matricula presencial (Polo Petrolina) 01/04/2019
Matricula presencial (Polo Recife) 02/04/2019
Inicio do Curso 02/04/2019
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JULGAMENTO DA HOMOLOGAGCAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composi¢ao da
banca examinadora no Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO A OU
ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 40 horas ou
20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no
D.0.U. n° 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de 13/08/2018.

CENTRO DE pIENCIA MEDICAS
AREA ACADEMICA: MEDICINA TROPICAL

AREA: Doengas Infecciosas e Parasitérias
SUBAREA: Doengas Infecciosas e Parasitarias
N° DO PROCESSO: 23076.023288/2018-40
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

Sylvia Maria de Lemos Hinrichsen (UFPE)
Ana Maria de Brito (FIOCRUZ/PE)

Maria Cynthia Braga (FIOCRUZ/PE)

MEMBROS SUPLENTES
Maria Amélia Vieira Maciel (UFPE)
Bruno Henrique Andrade Galvao (UFPB)

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

PORTARIA N.° 466, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019.
AUTORIZAQAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua
competéncia atribuida pelo art. 3° da Resolugdo n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de
Administracéo,
RESOLVE:
Autorizar o funcionamento do Laboratério de Quimica do Colégio de Aplicacéo, vinculado ao

Colégio de Aplicacéo, do Centro de Educagéo.
(Processo n.° 23076.033024/2018-02)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor
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PORTARIA N°01/2019 - DLC/PROGEST, DE 07 DE FEVEREIRO DE 20109.
DESIGNAGCAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento para firmar Termo
de Compromisso com Associacdes e/ou Cooperativas de Catadores, visando a coleta de residuos de
equipamentos eletroeletronicos gerados na UFPE, no campus Recife, de acordo com as atribuicbes a estes
conferidas no Documento de Formalizagdo da Demanda, nos termos da Instru¢gdo Normativa SEGES/MPDG n°
05, de 26 de maio de 2017.

- Camila Claudino de Souza, SIAPE n° 1650611 — Presidente

- Daniel Cavalcanti Pereira do Lago de Medeiros, SIAPE n° 1963956
- Simone Jacqueline Portela Simao Madeira, SIAPE n° 1134507
(Processo n° 23076.005972/2019-21)

Henrigue Alves do Monte

Diretor de Licitacfes e Contratos
SIAPE n° 1467346

PORTARIA N 20/2019-CAP, DE 20 DE FEVEREIRO DE 20109.

A Diretora do Colégio de Aplicacdo da UFPE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
alineando Artigo 7°, da Portaria Normativa 01/93 do Magnifico Reitor desta Universidade Federal de
Pernambuco e Artigo 19 da Resolucéo 14/2015 do CCEPE/UFPE,

RESOLVE:

INSTITUIR as Comissdes de Avaliacdo de Desempenho da Profa. Ana Maria Alves de Souza -
SIAPE 1134683, com vista a obtencdo de promogdo a classe de Titular, Processo 23076.037505/2018-89, e

DESIGNAR: a) Comissao Avaliadora para a Classe de Titular, conforme Artigo 18 da
Resolucao referida:

Titulares

INSTITUICAO/DEPARTAMENTO DE
DOCENTES ORIGEM ¢ SIAPE
Edson Hely Silva UFPE / Colégio de Aplicacdo 1208175
Alfredo Matos Moura Junior UFPE / Colégio de Aplicacdo 1301554
José Aercio Silva das Chagas UFPE / Colégio de Aplicacdo 1563044
Suplentes
DOCENTES INSTITUICAO/DEPARTAMENTO DE ORIGEM SIAPE
Luiz Bezerra de Carvalho Janior UFPE / de Bioquimica 1130271
José Luiz de Lima Filho UFPE / de Bioquimica 1133637
Ivan da Rocha Pitta UFPE / de Antibidticos 2130227
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b) Comisséo Especial para a defesa de Memorial, conforme Artigo 20 da Resolucgéo referida:

Titulares
DOCENTES INSTITUICAO/DEPARTAMENTO DE ORIGEM SIAPE
Cristiane Holanda Sodré UFAL / de Engenharia Quimica 1121108
Sofia Suely Ferreira Branddo IFPE / de Sistema, Processos e Controles Industriais 1205964
Eduardo José Alécio de Oliveira IFPE / de Quimica Industrial 1121362
Suplentes

INSTITUICAO/DEPARTAMENTO DE
DOCENTES v SIAPE
Maria de Mascena Diniz UFRPE / de Biologia 0384063
Afranio Gabriel da Silva UFPB / de Quimica 1149578
Marcos Honorato da Silva UFPE / Colégio de Aplicacdo 0709589

LAVINIA DE MELO E SILVA XIMENES
DIRETORA
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PORTARIA NORMATIVA N° 03, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

Ementa: Dispde sobre o afastamento das atividades docentes
dos ocupantes de cargos de direcdo na Administracdo
Superior da UFPE.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso da atribuicao conferida pelo art.
33, inciso XII, do Estatuto, e considerando o disposto na Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela
Lei n°®12.425, de 17 de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° O docente no exercicio do cargo de direcdo de Reitor, Vice-Reitor, Pro-reitor e Diretor de Campus ou
Diretor de Centro Académico devera exercé-lo em tempo integral, preferencialmente em regime de dedicagédo
exclusiva, sendo-lhe facultado afastar-se de suas atividades docentes, sem prejuizo de seus vencimentos e
vantagens, enquanto estiver no exercicio do cargo de direg&o.

Paragrafo Unico. Na hipotese de pretender afastar-se nos termos do caput, o docente ocupante do cargo de
direcdo devera comunicar por escrito a chefia da sua unidade de lotacdo, além do registro no seu Plano Anual de
Atividades Docentes.

Art. 2° Podera ser contratado professor substituto para assumir as atividades de ensino na graduacéo do docente
afastado, mediante solicitacdo aprovada pela unidade de lotacdo do mesmo e encaminhada a apreciacdo da
Administragéo Central.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

EDITAL N° 28, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019. )
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADQOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Plblico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.0.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.O.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.
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DEPARTAMENTO/ AREA(S)/ CLASSE REGIME DE | N°DE CLASSIFICACAO/ N° DO
CENTRO SUBAREAS TRABALHO | VAGAS NOME PROCESSO
1° lugar: Carlo Benito
. . Direito - Subérea: Cosentino Filho
Direito Publico Direito do Trabalhé o ADJUNTO 20 horas 01 2° lugar: Fernanda 23076.027064
Especializado/CCJ A . A Barreto Lira /2018-15
Legislacdo Social 30| . .
ugar: Regina Stela
Corréa Vieira

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 040, de 26.02.2019, secao 3, pagina 59

EDITAL N° 027, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos das Leis n° 8.745/1993, 12.772/2012, 12.863/2013, 13.235/2016, nos Decretos n°s 6.097/2007 e n°
6.944/2009 e na Portaria do MEC n° 243/2011, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado para o
preenchimento de vagas de Professor Substituto para exercicio nos Centros Académicos do Campus Recife, em
regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas.

N&o poderdo concorrer ao Processo Seletivo Simplificado servidores da Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, Estados ou Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nas hipoteses de acumulagdo
previstos na Constituicdo Federal (dois cargos de professor; de professor com técnico ou cientifico; e dois cargos
ou empregos privativos de profissionais de salde). Ndo poderdo concorrer, ainda, 0s que sejam professores da
carreira de Magistério superior, Educagdo Bésica, Técnica e Tecnologico; de magistério do Ensino Fundamental
(antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicbes Federais de Ensino e os aposentados por
invalidez.

REMUNERACAO
Remuneracdo corresponde ao Regime de Trabalho e qualificacdo do Professor Substituto, conforme quadro a
sequir:

RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)

= REGIME DE REMUNERAC}AO

DENOMINAGAO TRABALHO BASICA (R%) TiTULO VALOR/RT \l/:IIA\[\II_EE
Auxiliar: se Graduado ou | 5550 A g 2.236,30 ESPECIALIZACAO 189,07 2.425,37

Especialista
Assistente - A:se Mestre 20HORAS 2.236,30 MESTRADO 540,85 2.777,15
Adjunto - A:se Doutor 20HORAS 2.236,30 DOUTORADO 1.141,15 3.377,45
Auxiliar:se Graduado ou | 441150 Ag 3.121,76 ESPECIALIZACAO 43032 | 355208

Especialista
Assistente - A:se Mestre 40HORAS 3.121,76 MESTRADO 1.119,29 4.241,05
Adjunto - A:se Doutor 40HORAS 3.121,76 DOUTORADO 2.620,38 5.742,14

1. INSCRICOES

1.1 Periodo: as inscricdes, de forma presencial, estardo abertas entre os dias 26 de fevereiro e 12 de margo de
2019, nas Secretaria dos Departamentos que realizardo o Processo Seletivo Simplificado (enderegos, dias e
horérios de atendimento no Anexo 1).

1.1.1 Na auséncia de candidatos findo o periodo de inscricfes para um ou mais cargos submetidos ao Processo
Seletivo Simplificado, ou quando todas as inscricbes foram indeferidas, ficam as mesmas prorrogadas para
aquelas selecGes por 3 (trés) dias Uteis imediatamente seguintes.
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1.2 Documentos para a inscricdo: o candidato deverad apresentar, no ato da inscricdo, vedada qualquer juntada
posterior de documentos:

a) requerimento de inscricdo, disponivel na péagina eletrdnica (www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada),
firmado pelo candidato ou por procurador, constituido por documento publico ou particular;

b) copia do diploma de curso de Graduacdo e/ou P6s-Graduacdo, quando exigivel, emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, devidamente registrado, se realizado no Brasil, ou revalidado ou reconhecido se obtido
no exterior. N&o serd admitida a inscri¢do de portador de diploma estrangeiro ndo reconhecido ou néo revalidado.
c) copias de Comprovante Oficial de Identidade e do CPF, e em se tratando de procurador, do candidato e do
procurador;

d) copia do passaporte, se estrangeiro;

e) copia do comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo, ou cOpia da publicacdo da homologacdo dos
requerimentos de isengéo da Taxa de Inscricdo, conforme item 1.5.6;

f) Curriculum Vitae comprovado e numerado conforme tabela do item 6.2, constando experiéncia académica e/ou
profissional. N&o sera aceito o Curriculo Lattes; e

g) requerimento de Acompanhamento Especial, se for o caso, formulado pelo préprio candidato, de acordo com o
item 1.6.

h) comprovagdo do requerimento para concorrer a vaga reservada a candidato negro e/ou como portador de
deficiéncia, se for o caso, no requerimento de inscricao.

1.2.1 Os documentos apresentados por copia (item 1.2, letras “b” a “e”), deverdo ser autenticadas ou apresentadas
com os originais para autenticacéo por servidor da UFPE.

1.2.2 Sera admitida a inscri¢do de candidato ndo portador de (item 1.2, letra b) desde que comprove haver sido o
mesmo requerido, ou que conte com ata de defesa de dissertagdo ou tese, ou de colagdo de grau na titulagdo
exigivel para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado (v. Anexo 1), declaracdo que deve ser firmada pelo
Coordenador do Programa de Pos-graduacdo, com firma reconhecida quando se tratar de programa de outra
instituicdo de ensino superior, obrigando-se o candidato, caso aprovado, a apresentar o diploma, condicdo para a
assinatura do contrato temporario de Professor Substituto com a UFPE.

1.3 Inscrigbes de candidatos negros: é assegurada reserva de vagas para os candidatos negros nas Areas ou
Subéreas com nimero de vagas igual ou superior a 3 (trés), bem como serdo reservadas aos candidatos negros
20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas (conforme Anexo 1).
1.3.1 Na hipo6tese de surgimento de vagas ou de sua criacdo durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, obedecidas as Areas e Subéareas oferecidas, o primeiro candidato negro aprovado no Processo
Seletivo Simplificado sera convocado para ocupar a terceira vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros
classificados serdo convocados na forma do Anexo 2 deste Edital.

1.3.2 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 1.3 resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.3.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, através do requerimento de
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo autodeclaragdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

1.3.4 Presumir-se-do verdadeiras as informacOes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.3.5 Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaragédo a que se refere o item

1.3.4 sera o candidato eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacao, anulacdo que se subordinara a
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis, sem prejuizo das san¢Bes administrativas, civis e penais.

1.3.6 A autodeclaracdo tera validade somente para 0 concurso a que se refere este Edital.

1.3.7 O candidato que venha a se classificar e que tenha se autodeclarado negro ou pardo no ato da inscricao, tera
seu nome publicado na lista de classificacdo geral, caso obtenha a classificagdo necessaria para integra-la, na
forma do Anexo 2 deste Edital.

1.3.8 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no concurso.
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1.3.9 O candidato negro poderd concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
desde gue atenda as condigdes para tanto.

1.3.10 O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar a op¢cdo por uma
delas. Na auséncia da op¢do a nomeacdo ocorrerd em vaga destinada a candidatos negros.

1.3.11 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido & ampla concorréncia ndo sera
considerado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

1.3.12 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro classificado imediatamente ap6s o desistente.

1.3.13 As vagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos negros, por reprovacdo ou na entrevista com
a Comissao de Heteroidentificacdo, esgotada a listagem especifica, serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

1.3.14 O candidato que se autodeclarar negro devera se apresentar perante a Comissdo de Heteroidentificacéo,
composta por 5 (cinco) membros, designada pela PROGEPE, para avaliagdo da sua autodeclaracdo, no dia 18 de
mar¢o de 2019, no horério e local divulgados na Secretaria do Departamento.

1.3.15 A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, que decidira pela maioria dos seus membros, se
subordinaré ao previsto na Orientacdo Normativa n° 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo.

1.3.16 A decisdo da Comisséo de Heteroidentificagdo sera comunicada individualmente a cada candidato por
documento que seré entregue na Secretaria do Departamento, assegurado o prazo recursal de 2 (dois) dias perante
a Comissédo Recursal, com documento fundamentado e protocolado na Divisdo de Comunicagédo - DICOM,
Reitoria da UFPE.

1.3.16.1 A Comissdo Recursal, em sua decisdo devera considerar o conteudo do recurso, a filmagem do
procedimento de heteroidentificacdo e o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificacdo.

1.3.16.2 O julgamento dos recursos serd comunicado individualmente ao candidato na Secretaria do
Departamento, em data e horario constante do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

1.3.16.3 Néo caberé recurso das decisdes da Comissdo Recursal.

1.3.17 O candidato que ndo for reconhecido pela Comissdo de Heteroidentificacdo como negro ou que nédo
comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificacdo em data, horéario e local por ela designados, seréa
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla
concorréncia, independentemente de alegacdo de boa-fé, de acordo com o artigo 11 da Portaria Normativa N° 04,
de 06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

1.3.18 O candidato negro participard do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas, praticas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, dias,
horérios e locais de realizac&o das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos.

1.4 Inscri¢Bes para candidatos com deficiéncia: considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
disposicBes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, sendo-lhe assegurada reserva de vagas para Areas e Subareas
cujos cargos em disputa contem com atribui¢cbes compativeis com a deficiéncia, em percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas.

1.4.1 E assegurada reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia nas Areas ou Subareas com niimero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

1.4.2 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 1.4 resulte em namero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.4.3 Na hipotese de surgimento de vagas ou de sua criagdo durante o prazo de validade do concurso, obedecidas
as Areas e Subareas oferecidas, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Simplificado serd convocado para ocupar a quinta vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, na forma
do Anexo 2 deste Edital.

1.4.4 Para concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia devera no ato da inscricdo declara-la e junto
ao requerimento realizar a juntada de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
indicando o Codigo de Classificagdo Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido expedido
no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), a provavel causa da
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deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e carimbo de identificacdo do signatario).

1.4.5 O candidato com deficiéncia aprovado no concurso, devera submeter-se a avaliacdo, de carater terminativo,
a ser procedida por Junta Médica designada pelo Nucleo de Atencdo a Saude do Servidor da UFPE (NASS) em
dia, hora e local por ela designados.

1.4.6 O candidato portador de deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagcdo no concurso.

1.4.7 As vagas que ndo forem providas por auséncia de portadores de deficiéncia serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacéo.

1.4.8 O candidato portador de deficiéncia podera contar com Atendimento Especial desde que preencha as
condicdes previstas no item 1.6.

1.4.9 O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas e praticas, a avaliacéo e aos critérios de
aprovacao, dias, horérios e locais de realizacdo das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos,
ndo sendo admitidas solicitacdes de dispensa de provas em funcdo de incompatibilidade com a deficiéncia que o
candidato declarar possuir.

1.5 Taxa de Inscrigdo: o valor da Taxa de Inscricdo é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) cujo pagamento
devera ser efetuado exclusivamente através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel no link deste
Edital, que encontra-se na pagina eletrdnica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

1.5.1 Isen¢do da taxa de inscricdo: a isencdo de taxa de inscri¢do sera concedida ao candidato doador de medula
6ssea ou candidato que comprovar insuficiéncia de recursos. O candidato deve requerer a isengdo nos dias 26 e
27 de fevereiro de 2019, por meio do preenchimento do formulério eletrénico disponivel na pagina eletrnica
deste Edital, para analise da Coordenacdo de Concursos Docentes.

1.5.2 Ao candidato doador de medula 6ssea, a isen¢do de taxa de inscri¢do sera concedida aquele que comprovar
a condicdo de doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, através da prova de
inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), coordenado pelo Instituto
Nacional do Cancer.

1.5.3 Para o candidato com insuficiéncia de recursos pleitear a isengdo de Taxa de Inscricdo, ele devera atender,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e informar o Nimero
de Identificagdo Social — NIS; e

b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

1.5.4 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, o candidato devera preencher um formuléario eletrénico,
disponivel no link deste Edital, que encontra-se na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.
1.5.5 O formulério eletrdnico de pedido de isencdo da Taxa de Inscri¢cdo sera encaminhado a Coordenagdo de
Concursos Docentes/UFPE para deciséo.

1.5.6 O resultado dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo serad disponibilizado no link deste Edital, que
encontra-se na pagina eletronica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, em até 2 dias antes do
encerramento das inscrigoes.

1.5.7 O deferimento do pedido de isencdo nao implica em inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, devendo
o candidato realizar a inscri¢do na forma prevista nos itens 1.1 e 1.2.

1.5.8 Indeferido o pedido de isencdo, o candidato deverd comprovar perante o Departamento, em até 1 (um) dia
atil apds a publicacdo de que trata o item 1.5.6, o recolhimento da taxa de inscri¢cdo na forma prevista no item 1.5.
1.6 Acompanhamento Especial: serd assegurado ao candidato, obedecidos os critérios de viabilidade e
razoabilidade condigdes diferenciadas, necessérias a realizagdo do concurso, as quais deverdo ser indicadas pelo
candidato quando da inscricao.

1.6.1 A ndo solicitagdo de Acompanhamento Especial quando da realizacdo da inscricdo implica na sua nédo
concessao quando da realizacéo das provas.

1.6.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera ser acompanhada
de um acompanhante, que ficara em sala reservada para realizar a guarda da crianca.

2. Julgamento das Inscricgbes: as inscrigdes serdo aprovadas pelos Departamentos e homologadas pelos
respectivos Plenos.
2.1 Sera indeferida a inscricao:
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a) gue ndo estiver instruida com toda a documentacao exigivel pelo item 1;

b) da qual esteja ausente o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo realizado na forma prevista no item
1.5 ou cdpia da publicacdo da homologacdo dos requerimentos de isencdo da Taxa de Inscri¢do, conforme item
1.5.6;e

¢) constatacdo de irregularidade nos documentos apresentados.

2.1.1 O candidato cuja inscricdo tenha sido indeferida podera interpor recurso a decisdo dirigido ao Chefe do
Departamento, protocolado na Secretaria do Departamento, para o qual é realizado o Processo Seletivo
Simplificado, no prazo de 1 (um) dia dtil, contado a partir da divulgacéo do resultado da homologacéo.

2.1.2 O recurso sera decidido no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

2.1.3 Nao sendo decidido o recurso no prazo previsto em 2.1.2, sera assegurado efeito suspensivo ao recurso,
garantido ao candidato a participagdo no Processo Seletivo Simplificado até o julgamento do recurso.

2.1.4 O resultado do julgamento dos recursos sera afixado na Secretaria do Departamento ao qual se destina o
Processo Seletivo Simplificado.

3. Comissdo Examinadora: o Processo Seletivo Simplificado serd realizada por Comissdo Examinadora
instituida pelo Pleno do Departamento, composta de professores do Quadro Permanente da UFPE, 3 (trés)
Titulares e 3 (trés) Suplentes.

3.1 Podera integrar a Comissdao Examinadora docente aposentado da UFPE.

3.2 A participagdo dos Suplentes dar-se-& no caso de afastamento do titular.

3.3 Cabera ao professor da classe mais elevada do Magistério Superior a presidéncia da Comissdo
Examinadora.

3.4 A Comissdo Examinadora do Concurso devera estar presente, por todos os seus membros em todas as
fases do concurso.

3.5 Né&o poderao integrar a Comissdo Examinadora aquele que em relacdo a candidatos:

. seja cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

I1. esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou cénjuge ou companheiro de candidato;

I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de p6s-graduacdo ou
estagio pos-doutoral nos Gltimos 02 anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdria, ou conjuge, companheiro, parente ou afins até o 3° grau;

V. mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos ultimos 02 anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02 anos.

3.6 O candidato podera arguir perante o Departamento a impugnac¢do de membro da Comissdo Examinadora, no
prazo de 01 dia, contados a partir da divulgacdo de sua composicdo na Secretaria do Departamento, por infracéo
de quaisquer motivos listados no item 3.3, devendo a impugnacao ser devidamente fundamentada.

3.6.1 O direito & impugnac&o preclui com o término do prazo previsto em 3.6.

3.6.2 A impugnacao sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

4. Cronograma do Processo Seletivo Simplificado: divulgadas a homologacdo das inscricdes e a composigédo
da Comissdo Examinadora, estara disponivel para os candidatos o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado
na Secretaria do Departamento.

4.1 Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, dentre outras informacdes consideradas relevantes pelo
Departamento, constardo local, datas e horarios da homologacdo das inscricdes e Comissdao Examinadora,
realizacéo das provas, divulgacao do resultado das provas, do resultado final e prazos recursais.

4.1.1 De acordo com o numero de candidatos inscritos, 0 Departamento poderd organizar e/ou reorganizar o
Cronograma de modo que os resultados das provas Escrita, Didatica ou Pratica sejam divulgados juntamente com
o0 da prova de Titulos, ao final do concurso. Nesse caso:

a) os candidatos se submeterdo a todas as fases da Selecéo, independentemente de eliminacdo em alguma de suas
etapas;

b) o prazo de recurso das provas Escrita, Didatica ou Prética ocorrer4 concomitantemente em 01 dia Gtil apos a
divulgacéo deste resultado final pelo Departamento.

c) o Departamento podera reorganizar o cronograma de realizacdo das provas Escrita, Didatica ou Pratica, e
prova de Titulos, considerando o nimero de candidatos presentes no momento de realizagdo da prova Escrita ou
sorteio do ponto da prova Didatica, mediante o protocolo de recebimento do novo cronograma pelos candidatos
presentes.
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4.1.2 Ocorrendo a hipétese prevista no item 4.1.1, o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas
Escrita, Didatica ou Préatica néo tera avaliados os seus Titulos.

4.1.3 O prazo de recurso na ocorréncia da situacdo descrita em 4.1.1, ser& de 01 dia (til, contado da divulgacdo
do resultado pelo Departamento.

5. Das Provas Escrita, Didatica, Pratica e Titulos: O Processo Seletivo Simplificado constara de:

a) prova Escrita e/ou prova Didética e/ou Pratica, de carater eliminatério.

a) prova de Titulos, de caréater classificatorio;

5.1 As provas Escrita, sem identificacdo do candidato, sob controle da Secretaria do Departamento, e a Didatica e
Pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para
preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos das informagdes
complementares disponiveis no Departamento poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.
5.2 As notas atribuidas devem ser justificadas pela Comissdo Examinadora.

5.3 A prova Escrita, de carater eliminatdrio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duracio de 02
(duas) horas e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
disponivel na Secretaria do Departamento.

5.3.1 A Comissdo Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova escrita, o espelho da prova,
contendo os topicos e o conteldo do ponto sorteado considerados indispensaveis. Sdo critérios para o julgamento
da prova Escrita: o dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacdo e elaboracdo pessoal, a qualidade e o
rigor da exposicéo.

5.4 As provas Didatica e Pratica, de carater eliminatdrio, serdo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) e tera duragédo
méaxima de até 30 (trinta) minutos e versardo sobre um ponto que sera sorteado, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas da realizacdo da prova, disponivel da Secretaria do Departamento.

5.4.1 O ponto sorteado para a prova Escrita é excluido para o sorteio da prova Didatica ou Prética.

5.4.1.1 Considerado o nimero de candidatos inscritos, o sorteio do ponto podera ocorrer em mais de um turno,
respeitando o item 5.4 para a realiza¢do das provas Didética e Pratica.

5.4.1.2 Nao serd admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas apds o horério fixado para o
seu inicio.

5.4.2 Ao iniciar a Prova Didética o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora o Plano de Aula, ocasido
em que lhe serd informado os horarios de inicio e de término da prova.

5.4.3 Findo o tempo maximo de duracdo da prova, o Presidente da Comissdo Examinadora devera encerrar a
aula, independentemente de sua concluséo.

5.4.4 As provas Didatica ou Préatica serdo registradas em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

5.4.5 Na ocorréncia de falha técnica que tenha impedido a gravacdo da aula, em video ou &udio, serdo
convocados os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas para novo sorteio, no qual sera excluido o ponto
originalmente sorteado, para a realiza¢éo de nova aula.

5.4.6 Os candidatos se submeterdo, quando da realizacdo das provas Didatica e Préatica, a ordem de inscricdo. O
horério de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem de
sua realizacéo.

5.4.7 E vedada a presenca dos candidatos concorrentes quando da realizagdo da prova Didatica ou Pratica, mesmo
que ja tenham submetido a mesma avaliacéo.

5.4.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizagio de equipamento para realizacdo da aula
Didatica, como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

5.4.9 E facultado ao publico assistir as aulas, sendo-lhe vedado realizar a sua gravaco e a transmissdo, por
qualquer meio.

5.4.10 Finda a prova, a Comissao Examinadora podera arguir o candidato em até 10 minutos.

5.4.11 No julgamento e avaliacdo da prova Didatica e Pratica serdo considerados os seguintes critérios:

a) o plano da aula e seu cumprimento;

b) o tempo de execucao;

c) o dominio da matéria; e

d) a capacidade de comunicagéo, clareza e objetividade;

e) pertinéncia, atualizacdo e profundidade de contetdo; e

f) utilizacdo adequada dos recursos materiais e tecnologicos, respeitando os preceitos éticos, quando for o caso;
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5.4.12 Os resultados das provas Escrita, Didatica e Préatica serdo disponibilizados na Secretaria do Departamento.
5.5 Seréa eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado ou
que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova Escrita, prova Didéatica ou Prética.

5.6 Cabera recurso das provas Escrita, Didatica ou Pratica, no prazo de 1 (um) dia util ap6s a divulgacdo do
resultado de cada prova.

5.6.1 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, e protocolado na Secretaria do
Departamento, cujo resultado sera divulgado na Secretaria do mesmo Departamento no qual se realiza o Processo
Seletivo Simplificado.

5.6.2 Serad concedido efeito suspensivo ao recurso, garantida a participacdo do candidato no concurso até o
julgamento do recurso.

6. A prova de Titulos, de caréater classificatorio, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), e constara
da avaliacd@o dos seguintes titulos/atividades:

a) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

b) atividades didaticas.

6.1 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relagdo que guardam com
a area do processo seletivo.

6.2 No julgamento dos titulos aplicar-se-&o as tabelas de pontuacao definidas pelo Departamento:

ITEM ATIVIDADES FESCE (il
e maximo)
1. Experiéncia de magistério ou afins 1,0-3,0
2. Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdo. (somente os Ultimos 10 anos) 4,0-6,0
2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgagdo dos produtos da area 3,0-50
2.2 Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulga¢do dos produtos da area em 0,0-1,0
eventos cientificos
2.3 Participacdo em projetos, programas e a¢0es de extensdo e pesquisa 05-2,0
3. Exercicio de atividades ligadas & administracdo universitaria 00-1,0
4. Atividades profissionais ligadas a &rea/subarea do concurso 00-1,0
5 Outras atividades correlatas 00-1,0
Somatorio dos pesos 10,0

6.3 Os diplomas de graduacao e pés-graduacdo ndo serdo pontuados na prova de titulos.

6.4 A nota da prova de Titulos correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada examinador.

6.4.1 A média de cada etapa de prova (Escrita, Didatica, Pratica e Titulos) serd a soma das notas dada por cada
examinador, dividida pela quantidade de examinadores.

6.5 Do resultado final: O resultado do concurso sera obtido na forma que se segue:

a) sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das provas Escrita,
Didatica ou Prética;

b) a classificacdo dos candidatos resultarda da média aritmética obtida nas provas Escrita, Didatica e Prética,
limitada a terceira casa decimal, vedado arredondamento; e

c) & média aritmética obtida serd acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencdo da
classificagdo final.

6.5.1 Obedecida a apuracdo na forma prevista no item 6.5, a pontuacao final, limitada a terceira casa decimal e
sendo vedado arredondamentos, podera ser superior a 10 (dez), limitada em 20 (vinte).

6.5.2 Ocorrendo empate entre candidatos, terd preferéncia, sucessivamente: a) o de maior nota na prova
didatica/didatica-pratica; b) e de maior nota na prova escrita; c) o de maior nota na prova de titulos; d) o de maior
idade.

6.5.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, firmados pelos membros da Comissdo Examinadora e
pelo secretario do Departamento ficardo disponiveis na Secretaria do Departamento que realizou o Processo
Seletivo Simplificado e submetido a homologacéo pelos plenos dos Departamentos.

6.5.4 Do resultado das notas da prova de Titulos e da nota final do Processo Seletivo Simplificado cabera recurso
dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacéo
do ato de homologacdo no Diario Oficial da Unido.
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7. DISPOSICOES GERAIS: o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 6(seis) meses para
as vagas constantes no Anexo 1, contado da data da publicacdo da homologacdo do seu resultado no Diario
Oficial da Unié&o.

7.1 A inscricdo no Processo de Selegdo Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste Edital.

7.1.1 Durante todo o periodo da selecdo, deverdo estar a disposicdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento responsavel pela Selecdo:

I. Relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Codigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto
no semestre em que 0 mesmo ir4 atuar, incluindo os respectivos horérios, e indicacdo do regime de trabalho,
sendo 20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos, e

IV. Data de divulgacdo do cronograma de realizacdo da selegdo simplificada.

7.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ao Processo Seletivo Simplificado o acompanhamento do
procedimento de sele¢do, incluido o acompanhamento do Cronograma e suas alteragdes divulgadas na Secretaria
do Departamento que realizar o Processo Seletivo Simplificado, bem como, a seu critério, pelos demais meios de
que dispuserem, ndo sendo fornecidas informacGes por correspondéncia oficial ou por telefone.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a veracidade das informacdes e documentos fornecidos ao
Departamento.

7.3.1 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas ou a contratacdo de quem for apurada irregularidades ou
falsificagdes da documentacéo ou informac@es fornecidas.

7.4 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificagdo, ao prazo de vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado e as regras deste Edital.

7.4.1 As contratagbes dos candidatos se subordinardo a homologacdo do resultado do Processo Seletivo
Simplificado, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, considerando o nimero total de
vagas e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros e candidatos com deficiéncia em cada Area ou
Subérea.

7.4.1.1 Na ocorréncia do surgimento de novas vagas ou a sua criagd0 na vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado em nimero superior aos quantitativos iniciais para as Areas/Subareas, serdo guardados 0s mesmos
critérios de alternéncia e proporcionalidade, de acordo com o Anexo 2.

7.5 A vigéncia dos contratos como Professor Substituto, que ndo pode ser igual ou inferior a 30 (trinta) dias, é de
até 12 (doze) meses, a critério da Administracdo que podera prorroga-los por sucessivos periodos desde que a
contratacdo ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

7.6 O acompanhamento e controle dos contratos de Professor Substituto ficam a cargo da Coordenacdo de
Concursos Docentes da PROGEPE, 6rgéo a que os Departamentos devem se reportar.

7.7 S&o requisitos para a contratagdo como Professor Substituto:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) realizar a comprovacdo através dos diplomas de graduacdo e/ou pds-graduacdo de acordo com a titulagéo
exigida para o cargo, definido no anexo, inclusive os revalidados ou reconhecidos no pais se emitidos por
Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges do cargo, apurada pelo Servico Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungbes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporério ou visitante com Instituicdes
Federais de Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.

7.7.1 A comprovacao referida no item 7.7, letra h, podera ser realizada por meio de declaracdo firmada pelo
interessado.

7.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologag¢do do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo de
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classificados conterd a quantidade estabelecida nos termos do art. 16 do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de
20009.

7.8.1 O candidato nédo selecionado, em até 60 (sessenta) dias da publicacdo na homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado no Diério Oficial da Unido, podera retirar sua documentagdo junto ao Departamento, a contar da
publicacédo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Findo o prazo a documentacao sera
sujeita a reciclagem.

7.8.2 A documentacdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no Departamento,
conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Findo
0 prazo, os documentos estardo disponiveis para o candidato ou encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.
7.9 Ressalvado o cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administragdo, ndo
haverd, em qualquer outra hip6tese, devolugdo da Taxa de Inscrigéo.

7.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

7.11 Este Edital encontra-se disponivel na pagina eletronica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, a partir
da data de sua publicagéo no D.O.U.

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

ANEXO 1
CENTRO < ‘ FORMACAO/TITULACAO
ACADEMICO DEPARTAMENTO AREA/SUBAREA EXIGIDA VAGAS
LETRAS - Av. Arquitetura, S/N Area: Pratica de Ensino de
CENTRODE | cac, cCidade Universitaria, ' Graduacdo em Letras — Inglés

Inglés/Subarea: Ensino de
Inglés como Lingua
Estrangeira

(Licenciatura) ou em Letrag 1
Portugués e Inglés (Licenciatura)

ARTESE  |Recife - PE — Tel.: (81)2126-
COMUNICAGAO(g307/8760 -Atendimento: 9 ag
11:30h - 14 as 16:30h

ANEXO 2
Quadro 1 - Para areas ou subareas com 01 vaga
Ordem de Nomeagao Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
Quadro 2 - Para areas ou subareas com 02 vagas
Ordem de Nomeagéo Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
6th. Ampla Concorréncia (AC)
7th. Ampla Concorréncia (AC)
8th. Vaga reservada (negro)
9th. Ampla Concorréncia (AC)
Quadro 3 - Para &reas ou subareas com 03 vagas
Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
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3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
6th. Ampla Concorréncia (AC)
7th. Ampla Concorréncia (AC)
8th. Vaga reservada (negro)
oth. Ampla Concorréncia (AC)
10th. Ampla Concorréncia (AC)
11th. Ampla Concorréncia (AC)
12th. Ampla Concorréncia (AC)
13th. Vaga reservada (negro)
14th. Ampla Concorréncia (AC)

Publicado no DOU n° 039, de 25.02.2019, se¢do 3, paginas 71 - 73

RETIFICACAO AO EDITAL N° 27/2019

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
torna publica a retificacdo ao Edital n°® 27, de 22 de fevereiro de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido n®
39, de 25 de fevereiro de 2019: Inclusdo das seguintes areas no Anexo para sele¢do simplificada de professor
substituto:

CENTRO . ‘ < FORMACAO/TITULACAO
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO AREA/SUBAREA EXIGIDA VAGAS
NUCLEO DE CIENCIAS DAVIDA |Area: Medicina / [Graduagio em  Medicina E 1
) . . |Subérea: Psiquiatria  |Residéncia Médica em Psiquiatria
Pdlo Comercial de Caruaru - Rodovia
CENTRO ;
- BR 104, Km 62, s/n — Secretaria do
ACADEMICO -
Curso de Medicina/NCV — Nova x .
DO AGRESTE . Graduacdo em  Medicina E
Caruaru — Caruaru — PE Tel: (81) |z .. - AR A 2
(CAA) -7 |Area: Medicina Especializacgdo  ou  Residéncia
2103-9162 e-mail: Médica em aualauer 4
concursodocentencv@qgmail.com caica em qualquer area
IAtendimento: 9 as 12h e 13 as 16h

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 040, de 26.02.2019, secdo 3, pagina 59

JULGAMENTO DA HOMOI:OGAQAO DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composi¢do da
banca examinadora no Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO A OU
ASSISTENTE A (conforme Edital de abertura), em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 40 horas ou
20 horas (conforme Edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no
D.0.U. n° 155, de 13/08/2018 e publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 65, de 13/08/2018.
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CENTRO DE CIENCIA MEDICAS
AREA ACADEMICA: MEDICINA TROPICAL

AREA: Dermatologia

SUBAREA: Dermatologia

N° DO PROCESSO: 23076.023287/2018-03
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

Maria de Fatima de Medeiros Brito (UFPE)
Silvia Maria Lucena Montenegro (FIOCRUZ/PE)
Zulma Maria de Medeiros (FIOCRUZ/PE)

MEMBROS SUPLENTES
Maria Amélia Vieira Maciel (UFPE)
Angela Cristina Rapela Medeiros (UPE)

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GENETICA
CURSO DE DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pds-Graduacdo em Genética da UFPE — CB — 2019.1 Complementar

De acordo com o Item 5 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial N° 115 de
18/12/2018, disponivel em www.ufpe.br/projepe, o nimero de vagas para 0 Doutorado é fixado em 10 (dez), as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagao.

DOUTORADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 HELIO MORORO VIEIRA DE MELLO 8,1
2 MARINUS DE MORAES LIMA 78
3 BIANCA DE FRANCA SAO MARCOS 7,7
4 JULIANA VIEIRA DE BARROS 7,6
5 ELVIA JESSICA DA SILVA OLIVEIRA 7,0
6 BRUNA DE BRITO SOUZA 7,0

Tercilio Calsa Jr.
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Genética
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PORTARIA N° 467, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/12/2018, a ELIZE SAMPAIO NASCIMENTO
SILVA, Matricula SIAPE n°® 2265574, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Coordenagdo do Nucleo de
Atencdo a Salde do Servidor - NASS, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.048232/2018-06).

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 468, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 13/12/2018, a MARIO ESTEVAM BARBOSA,
Matricula SIAPE n° 1133933, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Unidade de Vigilancia e Transporte, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.047563/2018-
11).

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 469, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 13/12/2018, a LUIZ CARLOS MELO DE
SOUZA, Matricula SIAPE n° 1361706, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital
das Clinicas - Unidade de Vigilancia e Transporte, em grau de exposicio MEDIO. (Processo n°
23076.047561/2018-21)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 470, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 13/12/2018, a MARCILON FELIX DE ARAUJO,
Matricula SIAPE n° 1864795, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das

Clinicas - Unidade de Vigilancia e Transporte, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.047562/2018-
76)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 601, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Retificar a portaria n.° 417, publicada no Boletim Oficial n.° 15 — Especial, de 15/02/2019, que
designou a Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.023076.025171/2018-09, nos seguintes termos:

| — Onde se 1é: “...Armando Manoel Pereira Carneiro...”.
Il — Leia-se: “...Arnaldo Manoel Pereira Carneiro...”.
Il - Ficando ratificados os demais.

(Processo n° 23076.048403/2018-99)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 640, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/12/2018, a ANA LUCIA GOMES BRANDAO,
Matricula SIAPE n° 1423176, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Servigo de Reumatologia (Ambulatério), em grau de exposicdo MEDIO. Ficando revogada, a partir da
mesma data supracitada, a concessdo do adicional contido na Portaria n.° 4.432/2018. (Processo n°
23076.039602/2018-14)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 641, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 05/10/2018, a MARCELA LOPES DE
ALBUQUERQUE, Matricula SIAPE n° 1881593, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a)
Hospital das Clinicas - Bloco Cirtrgico Ambulatorial, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.039601/2018-61)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 003 - CCS, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019
Ementa: Retificacdo da Portaria n°® 52/2018-CCS

A DIRETORA (EM EXERCICIO) DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias, e nos
termos dos artigos 25 e 26 da Resolugdo 03/2014 do Conselho Universitério,

RESOLVE:
RETIFICAR a Portaria n° 52/2018-CCS referente a dispensa de funcéo de Coordenador e Vice-
Coordenador do Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia do CCS.

ONDE SE LE: ... “Profa. Vanessa de Lima Silva e o Prof. Joaquim Sérgio de Lima Neto™ ...

LEIA-SE: ... “Profa. Vanessa de Lima Silva e a Marcia Maria Dantas Cabral de Melo” ...

VANIA PINHEIRO RAMOS
Vice Diretor de Centro
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PORTARIA N° 443 — CCSA, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolucéo n°. 05/2006, do Conselho Universitario:

RESOLVE:

Indicar a Professora Ana Cristina de Souza Vieira, SIAPE n° 1130647 como membro da Comisséo
Avaliadora de Progressdo Docente (Classes D e E) deste Centro. Ficando assim a Comissdo composta dos
seguintes membros: Francisco de Souza Ramos (Presidente), SIAPE n°1171015; Ana Cristina Vieira,
(Examinador Interno), SIAPE n° 1130647; Flavio Antonio Miranda de Souza (Examinador Externo), SIAPE n°

275694; Alvaro Barrantes Hidalgo (Suplente Interno), SIAPE n° 1131667; Marlos de Barros Pessoa (Suplente
externo), SIAPE n° 1132333.

JERONYMO JOSE LIBONATI
Diretor de Centro Académico

PORTARIA N®. 22 - CTG, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Indicar os docentes abaixo para compor a Comissdo de Avaliagdo para Progressdo Horizontal e
Vertical do Departamento de Engenharia Mecénica, conforme homologagdo do Conselho Departamental, na 92
Reunido Ordinaria realizada em 18/12/2018.

MEMBROS INTERNOS
- Prof. Flavio José da Silva (Presidente);
- Prof. Kleber Gongalves Bezerra Alves (Titular);
- Prof. Silvio Eduardo Gomes de Melo (Suplente).

MEMBROS EXTERNOS
" Profe. Gléria Maria Vinhas (Titular/Departamento de Engenharia Quimica);
2 Prof.César Augusto Souza de Andrade (Suplente/Departamento de Bioquimica) .

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N° 006 - CA, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019.

DESIGNACAO
O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuices estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor Erivaldson Sergio da Silva Farias, siape 2297624, para Chefe da
Secretaria Geral de Nucleos do Campus do Agreste (CA).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

MANOEL GUEDES ALCOFORADO NETO
Diretor do Campus do Agreste
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