CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
(Aprovado em reuniio do colegiado, 30/08/2021)

REGIMENTO INTERNO

Este Regimento Interno estd pautado nas normas vigentes da
Resolugdo 19/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), da
Fundagdo Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) e do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) do
Ministério da Educagdo (MEC).

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° — O Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem (PPG Enfermagem) da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE) tem a finalidade de desenvolver e aprofundar a formagdo de profissionais
adquirida nos cursos de graduagdo em Enfermagem, Nutri¢do, Odontologia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia, Medicina, Educacao Fisica, Farmacia, Pedagogia, Licenciaturas,
Psicologia, Comunica¢do Social, Design, Servi¢o Social e Direito, conduzindo ao grau de
Mestre(a) ou de Doutor(a) em Enfermagem.

§ 1° O PPG Enfermagem esta vinculado ao Centro de Ciéncias da Satude (CCS) da UFPE.

§ 2° O PPG Enfermagem ¢ estruturado em uma area de concentragido, Enfermagem e Educagdo em Saude,
duas Linhas de Pesquisa, Saude da Familia nos Cenarios do Cuidado de Enfermagem e Enfermagem e
Educacdo em Saude nos Diferentes Cenarios do Cuidar, e Projetos de Pesquisas, articulados e coerentes
entre si nos dominios especificos do conhecimento em Enfermagem e Educagdo em Saude,
admitindo-se o carater interdisciplinar, transdisciplinar e a integragdo com a sociedade.

CAPITULO 1T
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 2° — A administragdo do PPG Enfermagem sera exercida pelo(a) Coordenador(a) e, na sua auséncia ou
impedimento, pelo(a) Vice-Coordenador(a).

SECAO I
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 3° — O Colegiado do Programa sera constituido pelo(a) Coordenador(a), Vice-Coordenador(a), docentes
permanentes, colaboradores e visitantes, representantes dos técnicos administrativos e dos

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 39 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 39 02 DE MARCO DE 2022 19



representantes discentes de mestrado e de doutorado a ele vinculados, respeitado o disposto no
Estatuto da UFPE.

Paragrafo tdnico — Os(as) representantes dos(as) técnicos(as) administrativos(as) e dos(as) discentes de
mestrado ¢ de doutorado serdo eleitos(as) entre os pares para o mandato de 1 (um) ano,
prorrogavel pelo mesmo periodo, para os doutorandos(as) e técnicos(as)
administrativos(as).

Art. 4° — O colegiado sera presidido pelo(a) Coordenador(a) do Programa, na sua auséncia pelo(a)
Vice-Coordenador(a) e na auséncia de ambos pelo(a) docente permanente com o maior tempo no
Programa.

§ 1° — O Colegiado reunir-se-a em carater ordinario a cada més e extraordinariamente em qualquer tempo,
quando convocado pela coordenagdo, ou por deliberagdo da maioria simples dos seus membros.

§ 2° — As reunides presenciais e de forma virtual em ambiente eletronico do Colegiado ocorrerdo conforme
observado o disposto no Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo composto por maioria
simples, ou seja, presenga de cinquenta por cento mais um do numero total de membros que o compde.

§ 3° — Considerando o que esta publicado na resolucdo 19/2020 do CEPE-UFPE — Art 16, § 1° os(as)
servidores(as) (docentes e técnicos(as) administrativos(as) que estiverem de licenca ou em afastamento
(exceto no que diz respeito as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos(as) de participar de votagao
de matéria no Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia e nem sua eventual presenca considerada para
efeito de quérum.

§ 4° — Consideram-se como efetivo exercicio os afastamentos previstos no Art. 102 da Lei n® 8112/1990.

Art. 5° — Sao atribuigdes do Colegiado:

I - Auxiliar a Coordenagao do Programa no desempenho de suas fungdes;

II — Orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e orgamentario do Programa;

III — Acompanhar a elaboragdo e a implementacdo de um Planejamento Estratégico para o Programa,

alinhado as agdes estratégicas da UFPE e as recomendagoes da Coordenagdo de Aperfeigoamento de

Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

IV — Instituir a Comissdo de Autoavaliacdo (CAA) observando as recomendacdes da CAPES e as normas
institucionais relacionadas ao tema;

V — Deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG Enfermagem, e suas posteriores
alteracdes;

VI — Homologar o calendario académico proposto pela Coordenacdo do Programa, estabelecendo a lista de
disciplinas a serem oferecidas aos discentes, em cada periodo letivo, bem como as prioridades de
matricula entre os discentes que a pleitearem, atendidos os limites de vagas;

VII — Deliberar sobre os componentes curriculares creditaveis para integralizacdo curricular, alteragdes na

Estrutura Curricular do Programa e seu devido encaminhamento a Prdé-Reitoria de Pds-graduagdo

(ProPG);

VIII — Implementar as determinacdes emanadas dos 6rgaos superiores da UFPE;
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IX - Apreciar, quando for o caso, as sugestdes do Conselho Departamental, dos Departamentos, dos(as)
docentes, dos(as) técnicos(as) administrativos(as) e dos(as) discentes, relativas ao funcionamento do
Programa;

X — Opinar sobre infracdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos Orgdos
competentes;

XI - Decidir sobre os requerimentos e recursos dos(as) discentes a ele impetrados, referentes a assuntos
académicos do Programa, estabelecendo relatores quando entender necessario;

XII - Designar os componentes das Comissoes de Selegao de Candidatos;
XIII - Homologar as Bancas dos Exames de Qualificacdo, indicadas pelo(a) orientador(a);

XIV — Homologar as Bancas Examinadoras de Dissertacdes e Teses, indicadas pela Coordenagdo do
Programa, a partir da proposta do(a) orientador(a);

XYV — Fixar o numero de vagas do PPG Enfermagem, em nivel de mestrado e de doutorado;

XVI - Expedir instrugdes sobre os critérios de selecdo, Normativas Internas do PPG Enfermagem, prazos
para selecdo e matricula no Programa;

XVII — Aprovar os nomes dos(as) orientadores(as) das Dissertagdes e Teses, e quando couber de
coorientador(a);

XVIII - Deliberar sobre o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes no Programa,
nos termos das normas vigentes e recomendagdes da CAPES;

XIX — Definir o nimero de orientandos(as) por orientador(a), conforme recomendagao da CAPES;

XX — Homologar o parecer dos(as) relatores do Programa sobre solicitagdo de reconhecimento de titulos de
Pos-graduacdo obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, segundo normas
vigentes;

XXI - Designar, dentre seus membros, componentes de comissdes temporarias, especificas e de carater
consultivo, para auxiliar a Coordenacdo em decisdes sobre assuntos relevantes para o bom andamento
do Programa, devendo os pareceres finais serem aprovados pelo colegiado;

XXII - Eleger a Coordenagdo e a Vice-coordenagao do Programa, através de elei¢do propria;

XXIII — Definir o tempo regular de duragdo dos cursos de mestrado e doutorado;

XXIV — Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Estatuto e Regimento Geral da

Universidade, por Resolugdes dos Orgios Deliberativos Superiores da UFPE, pelo Regimento
Interno e pelas Normativas Internas do PPG Enfermagem.

SECAO II
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 6° — O PPG Enfermagem tera um(a) Coordenador(a) e um(a) Vice-Coordenador(a), eleitos(as) entre
os(as) docentes que o(a) compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em
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carater ativo e permanente, sendo as regras da eleigdo estabelecidas pelas normativas internas do
Programa.

§ 1°~ O resultado da eleigdo para Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a), nos termos do caput, devera ser

§

homologado pelo Conselho de Centro ou orgdo Colegiado equivalente da unidade a que estiver
administrativamente vinculado e encaminhado a ProPG no prazo de até 30 (trinta) dias antes do
término dos mandatos vigentes, para nomeagao pelo Reitor.

2° — O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos, admitida
uma reconducao por igual periodo.

§ 3°— O(A) Vice-Coordenador(a) substituira o(a) Coordenador(a) em suas auséncias ou impedimentos bem

como podera assumir atribui¢cdes proprias por designagdo do(a) Coordenador(a) ou por previsdo em
Normativas Internas do PPG Enfermagem.

4° — O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente a
Coordenacdo nem a Vice-coordenagdo de outro Programa de Pés-graduagdo na UFPE, ou de outras
institui¢des, publicas ou privadas.

§ 5° — Na ocorréncia de renuncia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de Coordenador(a), em

qualquer periodo, o(a) Vice-Coordenador(a) assumird a Coordenacdo e convocard eleigdo para
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a), no prazo de até 3 (trés) meses.

§ 6° — Na ocorréncia de renuincia ou impossibilidade de continuacdo do mandato de Vice-Coordenador(a), em

qualquer periodo, o(a) Coordenador(a) convocara eleigdo para Vice-Coordenador(a), que tera mandato
até o final do mandato do(a) Coordenador(a).

§ 7° — Na ocorréncia de renuncia, impedimento temporario ou impossibilidade simultanea dos mandatos de

Coordenador(a) e de Vice-Coordenador(a), o(a) decano(a) do PPG Enfermagem, que atenda o
prescrito no caput, podera assumir a Coordenacdo pro tempore, por indicacdo do Colegiado e
designacdo do Reitor, por um periodo maximo de 3 (trés) meses, responsabilizando-se por
convocac¢ao de nova eleicao dentro desse periodo.

Art. 7° — Compete ao(a) Coordenador(a):

I — Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II — Administrar o programa;

III — Adotar as providéncias necessarias para o funcionamento do PPG Enfermagem, em matéria de

instalagdes, equipamentos e pessoal;

IV — Manter articulagdo com a ProPG e a direcdao da unidade a que estiver administrativamente vinculado, a

fim de compatibilizar o funcionamento do PPG Enfermagem,;

V — Organizar o calendario académico do PPG Enfermagem, submetendo-o ao Colegiado, observado o

calendario de matriculas estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE);

VI — Definir e divulgar os componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo;

VII — Gerenciar a orientagdo da matricula e os servicos de escolaridade da Secretaria do PPG Enfermagem,

observando-se a sistematica estabelecida pela ProPG e demais unidades institucionais competentes;
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VIII — Supervisionar o cumprimento das atividades académicas, comunicando aos 6rgdos competentes os
casos de irregularidades ou infra¢des disciplinares, para as devidas providéncias;

IX — Supervisionar o processo de sele¢do, de acordo com as Normativas Internas do PPG Enfermagem e
demais 6rgdos competentes;

X — Encaminhar a ProPG a planilha dos(as) docentes do PPG Enfermagem credenciados(as),
recredenciados(as) e descredenciados(as), segundo as normas vigentes;

XI — Propor ao Colegiado o numero de vagas para o exame de selecdo, considerando a relagdo entre
discentes e docentes recomendadas pelo Comité da Area de Avaliacdo da CAPES relativa ao Programa;

XII — Encaminhar o relatorio anual das atividades do PPG Enfermagem a ProPG, por meio da Plataforma
Sucupira, de acordo com o prazo estipulado no ambito da UFPE em consonancia com a CAPES;

XIII — Apresentar ao Colegiado as solicitagcdes de reconhecimento de titulos de Pos-graduag@o obtidos em
institui¢Oes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, para as devidas providéncias;

XIV — Executar as deliberagdes do Colegiado, encaminhando aos 6rgdos competentes as propostas que
dependerem de aprovacao;

XV — Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas a Pés-graduacao
Stricto Sensu, bem como desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem designadas no Regimento
Geral da Universidade, em Resolu¢des do CEPE/UFPE, no Regimento do CCS, no Regimento Interno
e em Normativas Internas do PPG Enfermagem.

SECAO III
DO CORPO DOCENTE

Art. 8° — O corpo docente do PPG Enfermagem sera constituido por Docentes Permanentes, Colaboradores e
Visitantes, atendendo aos critérios estabelecidos pela Instrugdo Normativa vigente da Camara de
Pesquisa e Pos-Graduagdo (CPPG).

§ 1° — Docentes Permanentes sd@o os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater
excepcional, que atuam no programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino,
pesquisa e orientagao — constituindo o nucleo estavel de docentes do programa.

§ 2° — Os(As)Docentes Permanentes com vinculo em carater excepcional, consideradas as
especificidades de areas, vinculo com outras instituigdes, devem se enquadrar em uma das seguintes
condic¢des:

I — Recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores(as) de agéncias de fomento;

II — Na qualidade de docente ou pesquisador(a) aposentado(a), tenham firmado com a institui¢do termo de
compromisso de participagao como docente do PPG Enfermagem;

III — Tenham sido liberados(as), por acordo formal, para atuar como docente do PPG Enfermagem;

IV — Contratados(as) provisoriamente como docentes pela UFPE.
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§ 3° — Docentes Colaboradores sdo aqueles(as) internos(as) ou externos(as) & UFPE, que contribuem de
maneira sistematica e complementar com o Programa, ministrando disciplinas, coorientando
dissertacdes e teses e colaborando em grupos de pesquisa, observando os percentuais permitidos pelo
comité de Area.

§ 4° — Docentes Visitantes sdo os(as) docentes ou pesquisadores(as) com vinculo funcional com outras

Instituigoes de Ensino Superior no Brasil ou no exterior que sejam liberados(as) mediante acordo
formal, durante um periodo continuo de tempo, e que estejam a disposi¢do da UFPE.

§5° — Sao atribuigdes do corpo docente:

I — Ministrar componentes curriculares, participar de comissdes examinadoras, organizar eventos cientificos,
processos seletivos e demais atividades promovidas pelo PPG Enfermagem;

II - Orientar e/ou coorientar discentes regulares no PPG Enfermagem:;
III — Acompanhar a participacdo do(a) discente no estagio em docéncia;
IV — Coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa vinculados ao PPG Enfermagem;

V — Manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares, sempre que solicitado
pela Coordenagao do PPG Enfermagem, além da comprovacao de sua produgdo académica;

VI — Emitir parecer sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de Pos-graduagao obtidos em instituigoes
estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos das normas pertinentes.

§ 6° - O nimero total de docentes permanentes e colaboradores deve seguir o estabelecido na Area da
Enfermagem da CAPES.

§ 7° — O numero total de docentes visitantes fica a critério do colegiado do PPG Enfermagem.

Art. 9° — Para ser credenciado(a) no Programa por candidatura propria ou por indicagdo de um(a) integrante
do colegiado, o(a) docente devera preencher os seguintes critérios:

I — Possuir titulo de Doutor(a);

II - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo de alta qualidade,
avaliada e reconhecida pelos pares, envolvendo discentes a partir de projetos de pesquisa, engajados nas
linhas de pesquisa e area de concentragdo do PPG Enfermagem, nos ultimos quatro anos;

III — Ter disponibilidade para lecionar nas disciplinas da matriz curricular do Programa;

IV — Orientar e/ou coorientar discentes de mestrado e/ou doutorado e/ou supervisionar projetos de
pos-doutorado do PPG Enfermagem;

V — Ter envolvimento nas atividades académicas do PPG Enfermagem, como: comissdes, eventos, bancas,
producdo técnica, internacionalizagdo, projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional,

nacional e internacional,;

§ 1° — A produgdo cientifica mencionada no inciso II deste artigo devera ser qualificada de acordo com o
Conceito atual do Programa pelo sistema de avaliagdo da CAPES, segundo defini¢do do Colegiado.
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Art. 10 — Além dos critérios estabelecidos nesse regimento, o credenciamento para uma das trés categorias
de docentes — permanentes, colaboradores(as) e visitantes devera seguir a Instru¢do Normativa da
CPPG e a Normativa Interna estabelecida pelo Colegiado do PPG Enfermagem.

Paragrafo unico — As solicitagdes de credenciamento de novos(as) docentes junto ao PPG Enfermagem
poderao ser feitas em fluxo continuo, e serdo avaliadas em conjunto pela ProPG, seguindo
o calendario proprio.

Art. 11 — As regras e procedimentos para recredenciamento de docentes em qualquer das categorias seguirdo
a Instrucio Normativa da CPPG as diretrizes da Area de Avaliacdo da CAPES e a Normativa
Interna estabelecida pelo colegiado do PPG Enfermagem.

Paragrafo tinico — As solicitagdes de recredenciamento de docentes poderdo ser feitas em fluxo continuo, e
serdo avaliadas em conjunto pela ProPG, seguindo o calendario proprio.

Art. 12 — O descredenciamento ocorrera quando o(a) docente ndo atender o disposto na Instru¢do Normativa
da CPPG ou por solicitagdo do docente.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ACADEMICA

SECAO I
FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 13 — O curso de Mestrado tera duragdo minima de 12 (doze) meses e prazo regular de 24 (vinte e
quatro) meses ¢ o Doutorado, duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e prazo regular de 48
(quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da
efetiva defesa de Dissertacdo ou Tese.

§ 1° — Nos casos devidamente justificados € com parecer de concordancia do(a) orientador(a), os(as)
discentes poderao requerer:

I — Prorrogagdo do curso por até 6 (seis) meses, para o Mestrado, e 12 (doze) meses para o Doutorado. A
solicitacdo devera ser realizada no maximo até 30 dias, antes do prazo regimental para integralizagdo do

curso;

II — Trancamento de vinculo por um periodo maximo de 6 (seis) meses, ndo sendo esse periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do curso;

III — Cabera ao Colegiado do PPG Enfermagem decidir sobre os pedidos de prorrogacao e trancamento de
vinculo.

§ 2° — O(A) discente podera solicitar a Coordenacdo do PPG Enfermagem o cancelamento da matricula
em uma disciplina, de acordo com o calendario académico da ProPG.

§ 3° — O(A) discente sera desligado(a) do PPG Enfermagem, conforme decisdo do Colegiado, na
ocorréncia de uma das seguintes situagoes:

I — Nao defender a Dissertacdo ou a Tese no prazo méaximo de permanéncia no Programa;
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II — Ser reprovado duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;

III — Obter coeficiente de rendimento académico menor que 2 (dois), conforme estabelecido pelo Art. 40° do
Regimento Interno do Programa;

IV — No caso de prorrogacgado, ndo defender a Dissertacdo ou a Tese até o prazo final da prorrogagao;

V — No caso de trancamento de vinculo, ndo renovar sua matricula no periodo de até 15 (quinze) dias apos
esgotado o periodo de trancamento;

VI — Ter sido reprovado por duas vezes no Exame de Qualificagao;
VII - Ter sido reprovado por duas vezes na Pré-banca, no tempo regimental para integralizagdo do curso.

§ 4° — Os(As) discentes desligados(as) do PPG Enfermagem somente poderdo voltar a se matricular apos
aprovacao em novo processo de selecdo e admissao.

§ 5° — Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do/da candidato/a
Nno Mesmo curso.

§ 6° — O regime de cotutela sera regido por Resolugdo especifica do CEPE/UFPE.

SECAO 11
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 14 — O PPG Enfermagem esta composto pelos seguintes componentes curriculares:

I — Disciplina: envolvem um conjunto sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um(a) ou
mais docentes, sob a forma de aulas, com uma carga horaria pré¢ determinada e sempre multipla de 15
(quinze) horas;

II — Atividades complementares: submissdo e/ou publicagdo de artigo; apresentagdo em eventos como
relator(a) em, no minimo, 2 (dois) eventos nacionais e/ou internacionais.

III — Atividade de orientacio individual: atividades de desenvolvimento da pesquisa e da elaboracdo da
Dissertagdo ou Tese acompanhada pelo(a) orientador(a);

IV — Exame de Qualificacdo (com banca): atividade a ser realizada para defesa do projeto de Dissertacao
ou Tese, para a qual deve haver apresentagdo perante banca examinadora, de acordo com estabelecido
no Regimento Interno ou em Normativa Interna do PPG Enfermagem:;

V — Pré-banca de Defesa de Tese ou Dissertacio (com banca): atividade a ser realizada antes da defesa de
Dissertagdo ou Tese, para a qual deve haver apresentacdo perante banca examinadora, de acordo com
estabelecido no Regimento Interno ou em Normativa Interna do PPG Enfermagem:;

VI — Atividade de conclusao de curso (Defesa de Dissertacio ou Tese): atividade destinada a discentes
que tenham concluido todos os requisitos necessarios para a defesa e se encontrem em processo de

finalizacdo da Dissertagdo ou Tese com vistas a realizacao da respectiva defesa.

Art. 15 — As disciplinas que compdem o PPG Enfermagem serdo distinguidas em obrigatdrias e optativas e
deverdo atender ao plano curricular do Curso de Mestrado ¢ de Doutorado:
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I — Disciplinas obrigatorias compdem o nucleo minimo exigido pelo curso para fundamentagdo
teodrico-metodologica e formagao didatico-pedagdgica articuladas a area de concentracdo e as linhas de
pesquisa;

II — Disciplinas optativas, que permitirdo a complementacdo do curriculo necessaria a formagao do discente
dentro da area de concentragdo e linhas de pesquisa.

Art. 16 — A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas tedricas
ou praticas, ndo sendo permitido fragdes de créditos.

Art. 17 — O nimero minimo de créditos necessarios a integralizagdo da estrutura curricular para obtencao do
grau de:

I — Mestre(a): 18 créditos em disciplinas obrigatorias e 12 créditos em disciplinas optativas, totalizando 30
créditos.

II — Doutor(a): 26 créditos em disciplinas obrigatorias e 16 créditos em disciplinas optativas, totalizando 42
créditos.

§ 1° — Os créditos obtidos no Mestrado cursado no PPG Enfermagem poderdo ser computados para o
Doutorado, em até 10 (dez) créditos, aplicando-se no méaximo 3 (trés) anos, contados a partir do final do
periodo no qual a disciplina foi oferecida.

§ 2° — A critério do Colegiado poderdo ser aproveitados até 6 (seis) créditos obtidos, de forma regular ou
isolada, em componentes curriculares em outros PPGs Stricto sensu recomendados pela CAPES ou em
institui¢des estrangeiras, aplicando-se no maximo 3 (trés) anos, contados a partir do final do periodo no
qual a disciplina foi oferecida.

§ 3° — O discente podera cursar como disciplinas isoladas até 20% da carga horéria total de disciplinas
optativas, em outros cursos Stricto sensu de Pds-graduagdo recomendados pela CAPES/MEC ou de
institui¢Oes estrangeiras conveniadas a UFPE e/ou parceiras, sendo o aproveitamento exclusivamente
para disciplinas optativas, distintas das oferecidas pelo PPG Enfermagem. Os casos excepcionais,
devidamente justificados, serdo avaliados pelo Colegiado do Programa.

§ 4° — Os créditos obtidos em cursos de Pos-graduagdo Lato sensu ndo poderdo ser aceitos para creditagdo no
curso do PPG Enfermagem.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA

SECAO I
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 18 — A sele¢do para o PPG Enfermagem sera publica e devidamente regulamentada por Edital Padrao de
Selecdo, que sera divulgado, assim como seus resultados, na pagina eletrénica do Programa e no
Boletim Oficial da UFPE.
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§ 1° — Poderdo se candidatar portadores(as) de diploma ou de certificado de Cursos de Graduagao,
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo ou autorizados pela UFPE, conforme edital de selecao do
PPG Enfermagem.

§ 2° — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de
Graduacao, e a sele¢do de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, condicionada a matricula
a classificacdo e a apresentagdo de documento comprobatorio da conclusdo do Curso de Graduagao ou
de Mestrado no ato da matricula.

§ 3° — Cada Edital de Selecao e Admissdo determinara quais diplomas de Graduacao e de Pds-graduacao
serdo aceitos e quais pré-requisitos s3o necessarios a participacdo na respectiva selecao.

§ 4° — Em se tratando de Cursos de Graduacdo e de Pos-graduagdo realizados no exterior, o respectivo
diploma devera ser apresentado com a chancela do 6rgdo competente do pais onde o diploma foi
emitido.

§ 5° - O PPG Enfermagem adotara as politicas de acdes afirmativas que respeitem as diferengas ¢ a
diversidade, reconhecam as desigualdades sociais e raciais, e ampliem oportunidades para a inclusao,
no seu corpo discente, de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans
(transexuais, transgéneros ¢ travestis) e com deficiéncia, conforme Instru¢do Normativa da
ProPG/UFPE vigente.

Art. 19 — O ingresso de discentes no PPG Enfermagem podera ocorrer em fluxo continuo, definidos no edital
do processo de selecdo e admissdo, conforme a Normativa Interna da CPPG/UFPE vigente.

§ 1° - O ingresso por fluxo continuo de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo de
selecdo e admissdo estara condicionado ao surgimento de vagas vinculadas a projetos de pesquisa
aprovados em editais de 6rgdos de fomento ou vacéancia por desisténcia, e dar-se-a mediante aprovacao
do Colegiado do programa.

Art. 20 — A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma comissdo designada pelo Colegiado,
composta de trés membros titulares, sendo pelo menos um externo ao programa, ¢ dois suplentes.

Paragrafo Unico — O Colegiado podera designar para compor a comissdo de selegdo, até no maximo 2
(dois/duas)docentes externos(as) ao programa, quando julgar necessario.

Art. 21 — Os(As) candidatos(as) aos Cursos de Pos-graduacdo deverdo apresentar a documentagdo solicitada
no Edital de Selecdo e Admissao, de acordo com a Normativa Interna do PPG Enfermagem.

Art. 22 — Para candidatar-se as vagas, o(a) estudante estrangeiro(a) devera atender aos critérios da Instrugao
Normativa em vigor que trata da oferta de vagas e admissao para discentes estrangeiros(as) nos
Cursos de Pés-graduacdo Stricto sensu da UFPE e outros critérios estabelecidos pelo colegiado do
PPG Enfermagem.

Art. 23 — O numero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e Doutorado sera definido pelo
Colegiado, considerando as recomendagdes da CAPES/MEC e da politica institucional da UFPE
para a Pos-graduagao.

Art. 24 — O PPG Enfermagem podera oferecer vagas para os cursos de Mestrado e Doutorado para discentes

estrangeiros cujos paises de origem mantenham acordo de cooperagdo cultural, cientifica e
tecnologica com o Brasil.
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Art. 25 — As etapas da sele¢do dos candidatos(as) para o curso de Mestrado ¢ Doutorado serdo definidas e
aprovadas pelo Colegiado do PPG Enfermagem.

§ 1° — Estas etapas serdo discriminadas no edital de selecdo e admissdo, que sera divulgado pelo Boletim
Oficial da UFPE e na pagina eletronica do PPG Enfermagem.

§ 2° — Serdo aprovados somente os candidatos que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) na média
ponderada dos itens avaliados.

Art. 26 — A publicagdo e regulamentacdo da selecdo dar-se-a4 por Edital divulgado no Boletim Oficial da
UFPE e na pagina eletronica do PPG Enfermagem, com a especificagdo do numero de vagas,
exigéncias para inscrigdo e critérios de selecdo, bem como respectivos resultados.

Art. 27 — Também serd permitida a admissao de discentes por meio de:

I — Transferéncia interna (oriunda de outros PPGs da UFPE) ou externa (oriunda de PPGs de outras
institui¢des nacionais, devidamente reconhecidos pela CAPES);

II — Programas internacionais de bolsas;
III — Convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE;

IV — Convénio de cooperagdo internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e institui¢cdes de ensino e/ou
pesquisa.

Art. 28 — A selecdo para ingresso no PPG Enfermagem teréd validade maxima de 12 (doze) meses contados a
partir da publicag@o do resultado final da selecdo no Boletim Oficial da UFPE.

SECAO II
DA MATRICULA

Art. 29 — A matricula nos cursos do PPG Enfermagem sera realizada através do Sistema de Gestdo
Académica da Pos-graduagdo, observados os prazos estabelecidos pela ProPG e homologados pela
Camara de Pesquisa e de Pos-Graduagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CPPG/CEPE) da UFPE no calendario de matricula.

§ 1° — As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas, convénio de cotutela
de Tese e convénio de cooperacdo institucional (nacional ou internacional) seguirdo os mesmos
tramites do caput.

§ 2° — As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calenddrio semestral de
matricula conforme o Art. 19 ou até o término do prazo de validade da selecao.

§ 3° — Os(As) discentes estrangeiros(as) selecionados(as) serdo regularmente matriculados(as) de acordo com
as normas que regem os cursos de Pds-graduacdo na UFPE.

§ 4° — O ingresso de discentes provenientes de paises que ndo possuam acordo de cooperagdo cultural,

cientifica e tecnoldgica com o Brasil serd objeto de andlise especial pela UFPE, apds consulta ao
Ministério das Relagdes Exteriores do Brasil.
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Art. 30 — Para a matricula, o(a) candidato(a) devera apresentar, além dos documentos entregues no processo
de selecdo a seguinte documentagao:

I — Certidao de quitagdo eleitoral para candidatos(as) brasileiros(as);

II — Diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Graduagao, para os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
amparados(as) pelo§ 2° do Art. 18 deste Regimento;

III — Diploma ou declaragdo de conclusdo do Curso de Mestrado para matricula no Doutorado, para os(as)
candidatos(as) aprovados(as) e amparados(as) pelo§ 2° do Art. 18 deste Regimento.

§ 1° — Para o ingresso de estrangeiros(as) na condi¢do de discente regular, deve-se observar a legislacdo
vigente relativa a imigragdo/residéncia temporaria e/ou permanente no Brasil ¢ a Resolucdo para
admissdo de discentes estrangeiros pelos PPGs.

§ 2° — O Colegiado podera exigir a apresentacdo de outros documentos, além dos indicados no caput deste
artigo.

Art. 31 — O(A) candidato(a) classificado(a) para o Curso de Pos-graduacdo devera, obrigatoriamente,
efetivar a sua matricula inicial ap6s o exame de selegdo, de acordo com os prazos do calendario
de matricula.

Art. 32 — Caso o momento de ingresso de candidatos nao coincida com periodo de matricula em disciplinas
disponibilizadas pelo Sistema de Gestdo Académica da Pos-graduacao (SIGAA), ficara a cargo do
PPG Enfermagem a realiza¢do da matricula do(a) discente exclusivamente em Atividade(s).

Art. 33 — E responsabilidade do(a) discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na forma e
nos prazos estabelecidos pela PPG Enfermagem.

§ 1° — A ndo realizagdo/renovagao da matricula prevista no caput, sera considerada como abandono de curso,
0o que implica, no caso dos discentes regulares, perda do vinculo do(a) discente com o PPG
Enfermagem.

§ 2° — Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o(a) discente porventura encontre para realizagao ou
renovacdo da matricula em componentes curriculares deverdo ser imediatamente comunicadas por
escrito (requerimento ou comunicagdo eletronica) a coordenacao/secretaria do PPG Enfermagem para as

providéncias cabiveis, impreterivelmente até o final das datas para matriculas e/ou rematriculas.

§ 3° — Nao sera permitida matricula concomitante em mais de um curso de Pos-graduacdo Stricto sensu na
UFPE.

Art. 34 — Entende-se como aluno(a)especial aquele(a) que ndo tenha vinculo com nenhum PPG da UFPE e
que pretenda cursar disciplinas isoladas, podendo ser aceita sua matricula mediante as condi¢des:

I — Requerimento aceito pelo colegiado;
II - Requerimento aceito pelo(a) docente responsavel pela disciplina.
Art. 35 — Discentes ndo matriculados(as), compreendidos(as) como aluno(a)especial, podem cursar

disciplinas isoladas, no Mestrado, desde que sejam graduados(as), e, no Doutorado, desde que
possuam titulo de mestre(a).
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§ 1° — O(A) aluno(a)especial matriculado(a) em disciplinas isoladas no programa podera cursar até 6
(seis) créditos em disciplinas optativas, sem, por isso, obter vinculo com a UFPE.

§2° — Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivagdo da matricula
regular, apds aprovagdo em processo de sele¢do e admissdo, ou mediante as demais formas de ingresso,
nos termos deste Regimento e obedecendo aos preceitos do Art. 17 deste regimento.

Art. 36 — A matricula de discentes regulares provenientes de transferéncia interna e externa de Programa de
Pos-Graduagdo para curso de mesmo nivel sera permitida mediante a comprovagdo das seguintes
condic¢des:

I — Ser discente regular de Programa de P6s-Graduagao reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo
nivel;

II - Ser formalmente aceito(a) por um(a) orientador(a) do Programa;

III — Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 37 — Discentes regularmente matriculados em Curso de Graduacdao da UFPE poderao cursar grupos de
disciplinas de formacdo avancada descritas na Resolucdo do CEPE vigente, sobre a matéria e
conforme critérios a serem definidos em Normativas Internas do PPG Enfermagem, prevendo
numero de vagas e percentual de discentes.

§ 1° - Define-se Grupo de Disciplinas de Formacdo Avangada como um conjunto constituido por uma ou
mais disciplinas integrantes da estrutura curricular de um Curso de Mestrado ou de Doutorado da
UFPE, que receba matriculas de discentes de graduagdo, permitindo-lhes integralizar Carga Horaria
Eletiva Livre, Eletiva e Atividade Complementar nos curriculos dos Cursos de Graduacao.

§ 2° - O Grupo de Disciplinas de Formagao Avangada ofertadas pelo PPG Enfermagem devera ser composto
por disciplinas optativas da estrutura curricular dos Cursos de Mestrado ou Doutorado, aprovadas no
Colegiado.

CAPITULOV
DA AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES

SECAO I
DA OBTENCAO DOS CREDITOS

Art. 38 — Para fins de obtengdo de créditos e aprovagdo em componentes curriculares sera exigida a
frequéncia minima de 75% da carga horaria correspondente.

Art. 39 — O aproveitamento em cada componente curricular do PPG Enfermagem sera avaliado por meio de
provas, trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do(a) docente
responsavel pela disciplina, de acordo com o seguinte conceito:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).
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Art. 40 — Para fim de afericdo do rendimento académico do(a)discente, serdo atribuidos valores numéricos
aos conceitos, da seguinte forma:

A=4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

§ 1° — O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares cursados, sera
expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, conforme féormula abaixo:

CR =X Ni.Ci/ZCi

Onde:

CR — Coeficiente de rendimento;

Ni — Valor numérico do conceito da disciplina
Ci— Numero de créditos da disciplina “i”.

@,
1

§ 2° — O resultado do calculo do Coeficiente de Rendimento (CR), na forma estabelecida neste artigo, sera
expresso em duas casas decimais.

Art. 41 — A frequéncia dos(as) discentes e os resultados da avaliagdo em cada componente curricular
deverdao ser informados pelos(as) docentes, no SIGAA, antes do inicio do periodo letivo
subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

SECAO I
APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 42 — Para os Cursos de Mestrado e Doutorado académicos, o Trabalho de Conclusdo de Curso tera
formato de documento escrito, individual e inédito e serd elaborado nos géneros textuais
“Dissertacao” e “Tese”, respectivamente.

§ 1° — A Dissertacdo ou Tese devera refletir a importdncia de sua contribuicdo para a area de
conhecimento e a sua originalidade.

§ 2° — O projeto de Dissertagdo ou de Tese devera ser aprovado em Exame de Qualificagdo, perante
comissdo examinadora indicada pelo(a) orientador(a) e aprovada pelo Colegiado conforme
Normativas Internas do PPG Enfermagem, em até 12 (doze) meses apos o inicio do Curso de Mestrado
ou Doutorado.

§ 3° — A defesa e a estrutura dos capitulos textuais do projeto de Dissertagdo ou Tese a serem
apresentadas para Exame de Qualificagdo deve seguir a Normativa Interna do PPG Enfermagem.

§ 4° — O projeto de Dissertagdo ou de Tese que se constituir a partir de pesquisa envolvendo seres humanos
devera ter o seu desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica em Pesquisa da UFPE,

reconhecido pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

§ 5° — A defesa e a estrutura dos capitulos textuais da Dissertagdo ¢ Tese a serem apresentadas devem
seguir a Normativa Interna do PPG Enfermagem.
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§ 6° - A formatagdo de Dissertagdo e Tese seguird as orientagdes de normalizacdo de trabalhos
académicos do Sistema Integrado de Bibliotecas — SIB/UFPE.

Art. 43 — Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa de Dissertagdo ou Tese, o(a) orientador(a)
deverda encaminhar proposta de data e nomes para compor a Comissdo Examinadora a
Coordenacdo do PPG Enfermagem, que indicard os(as) integrantes da referida comissdo para
aprovagdo pelo Colegiado. Na indicacdo devera ser levada em consideracdo a expertise
do(a)docente em relacdo a tematica e/ou método do estudo.

Art. 44 — Caso o(a) orientador(a) considere que a Dissertagdo ou Tese ndo se encontra em condi¢des de ser
submetida a avaliagdo por comissdo examinadora, ele(a) devera emitir parecer circunstanciado
dando conhecimento formal ao(a) discente e encaminhando o parecer para apreciacdo do
Colegiado, em até 75 (setenta e cinco) dias antes do prazo regimental para defesa.

§ 1° — Havendo parecer contrario do(a) orientador(a), o(a) discente podera solicitar ao Colegiado a defesa
sem o aval de seu(sua) orientador(a), observando seu prazo para conclusdo do curso.

§ 2° — O Colegiado podera definir ou designar relator(a) ou comissdo para emitir parecer sobre
problemas metodologicos ou éticos da Dissertacdo e Tese.

§ 3° - O Colegiado devera informar a decisdo ao(a) discente e orientador(a) no prazo de 15 (quinze) dias
apos o requerimento do(a) discente.

Art. 45 — A apresentagdo da Dissertacdo e da Tese, perante comissdo examinadora, terd carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos e técnicos.

§ 1° — A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma presencial ou na modalidade
remota com a participagdo do(a) discente e dos(as) examinadores(as).

§ 2° — Na defesa por modalidade remota, nos termos deste artigo, ¢ possivel que a assinatura da ata de defesa
seja substituida pela mencdo explicita a participacdo por meio de videoconferéncia, em consonancia
com o disposto na Resolu¢dao do CEPE vigente.

Art. 46 — O custeio da Dissertacdo e da Tese sera de responsabilidade do(a) discente.

Art. 47 — A Dissertagdo ou Tese deverdo ser desenvolvidas de acordo com o projeto apresentado no
momento do Exame de Qualificagao.

SECAO III
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 48 — A Comissdo Examinadora da Qualificacdo do Projeto de Dissertacdo de Mestrado serd composta
por no minimo 2 (dois/duas) e no maximo 3 (trés) examinadores(as) com titulo de Doutor(a) ou
Livre Docéncia, devendo pelo menos um(a) deles(as) ser externo(a) ao PPG Enfermagem. A
Comissdo Examinadora da Qualificagdo do Projeto de Tese do Doutorado sera composta por no
minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) examinadores(as) com titulo de Doutor(a) ou Livre
Docéncia, devendo pelo menos 2 (dois/duas) deles(as) serem externos(as) ao PPG Enfermagem.
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§ 1° — Compete ao(a) orientador(a) ou coorientador(a) a presidéncia da Comissdo Examinadora, sem
participacdo no julgamento.

§ 2° — Os(As) titulares da Comissdo Examinadora deverdo possuir titulo de doutor(a), ter produgdo
cientifica e/ou tecnoldgica relacionada ao tema do projeto de Dissertagdo ou Tese, ¢ a Comissdao
deveré ser homologada pelo Colegiado.

§ 3° — A formalizacdo da Comissdo Examinadora do Projeto de Dissertacdo ou da Tese devera ser
encaminhada para a Coordenagdo do Programa e devida homologagdo no Colegiado, no prazo de 30
(trinta) dias antes da defesa.

§ 4° — Um exemplar do Projeto da Dissertagdo ou da Tese serd encaminhado, pelo(a) discente e/ou
orientador(a), a cada membro da comissdo examinadora, com prazo de 15 (quinze) dias antes da
defesa.

§ 5° — No julgamento do Projeto da Dissertagdo ou da Tese, a Comissdo Examinadora considerard o

valor intrinseco do projeto a ser desenvolvido, o dominio do tema, o poder de sistematizagdo, a
qualidade da exposi¢do, a capacidade de tomar posicdo em face de questdes ou problemas
relacionados ao projeto apresentado.

§ 6° — No julgamento do Projeto da Dissertagdo ou da Tese, o(a) discente tera um tempo maximo de 20
(vinte) minutos para apresentacdo oral do projeto de Dissertagdo e 30 (trinta) minutos para
apresentagdo do projeto de Tese.

§ 7° — Cada examinador(a) tera 20 (vinte) minutos no exame do Projeto de Dissertagdo ou da Tese para
realizar sua argui¢do, concedendo-se igual tempo ao(a) examinando(a) para responder cada arguigao.

Art. 49 — Encerrado o Exame de Qualificacdo, a Comissdo Examinadora, em se¢do secreta, sem a presenca
do(a) orientador(a)/coorientador(a), deliberara sobre o resultado a ser atribuido em relagdo a
qualificagdo do Projeto de Dissertacdo ou Tese, considerando as seguintes mengdes:

I - Aprovado(a);
IT — Nao aprovado(a).

§ 1° — O(A) candidato(a) sera considerado(a) aprovado(a) no Exame de Qualificagdo do Projeto de
Dissertagdo ou Tese quando receber a mengdo aprovado(a) pela maioria dos membros da banca.

§ 2° - Em caso de atribuicao da mengao aprovado(a) no Exame de Qualificacdo do Projeto de Dissertagdo ou
Tese ¢ facultado & comissdo examinadora solicitar corre¢des, que deverdo ser realizadas com as
devidas justificativas das recomendagdes ndo acatadas. O(A) discente devera entregar o parecer em
relacdo ao atendimento as corregdes, assinado pelo membro interno da Comissdo Examinadora a
secretaria no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir da data do exame,
conforme Normativa Interna do PPG Enfermagem.

§ 3° — Em caso de atribui¢do de mencdo aprovado(a), € ndo sendo requisitadas corregdes substanciais, a
versao final do projeto devera ser avaliada pelo(a) orientador(a) em atengdo ao atendimento das
alteracdes sugeridas pelos membros da comissdo examinadora.

§ 4° — O(A) candidato(a) que receber a meng¢do ndo aprovado(a) no Exame de Qualificagdo do Projeto
de Dissertagdo ou Tese devera atender as modificagdes indicadas pela Comissdo Examinadora e
reapresentar o projeto no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e, nesse caso, a aprovagdo esta
condicionada a avaliagdo de nova versdo pela Comissdo Examinadora.
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§ 5° — Decorridos os 60 (sessenta) dias, do Exame de Qualificagdo do Projeto de Dissertagao ou Tese,
conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja apresentada a nova versdo com as alteragdes
exigidas pela Comissdo Examinadora, o(a) candidato(a) sera considerado reprovado(a).

Paragrafo Unico — A aprovacio no Exame de Qualificagdo dar-se-4 quando o(a) discente enviar a copia do
Projeto de Dissertacao ou Tese para o enderego eletronico do PPG Enfermagem, com o
documento comprobatorio de submissdo do artigo de revisdo, no prazo estabelecido na
Normativa Interna do PPG Enfermagem. O ndo cumprimento do prazo implicara na
solicitagdo ao colegiado de prorrogacdo de prazo com justificativa e anuéncia do(a)
orientador(a).

Art. 50 — A Comissdo Examinadora da Dissertacdo serd composta por no minimo 3(trés) e no maximo
4(quatro) examinadores(as) com titulo de Doutor(a), devendo pelo menos um(a) deles(as) ser
externo(a) ao PPG Enfermagem. A Comissdo Examinadora da Tese sera composta por no minimo
5 (cinco) e no maximo 7 (sete) examinadores(as) com titulo de Doutor(a), devendo pelo menos 2
(dois/duas) deles(as) serem externos(as) ao PPG Enfermagem.

§ 1° — Compete ao(a) orientador(a) ou coorientador(a) a presidéncia da Comissdao Examinadora.
§ 2° — A Comissao Examinadora contara também com 2 (dois/duas) suplentes, sendo um(a) deles(as)
externo(a) ao PPG Enfermagem.

§ 3° — Os(As) titulares e os(as) suplentes da Comissao Examinadora deverao possuir titulo de doutor(a),
ter producdo cientifica e/ou tecnologica relacionada ao tema da Dissertagdo ou Tese, atender as
Normativas Internas do PPG Enfermagem e ser homologada pelo Colegiado.

§ 4° — Em casos de Comissdao Examinadora para Tese de Doutorado, cujo curso tenha sido realizado em
regime de cotutela, de acordo com a respectiva norma em vigor, admitir-se-a a composi¢ao da comissao
de forma diversa ao que consta no caput, em consonancia com a respectiva Convencdo de Cotutela e em
comum acordo com a institui¢do parceira.

§ 5° — Fica vedada a participagdo de docente, em comissdo examinadora de trabalho de conclusdo de
curso que seja conjuge do(a) discente ou que com ele(a) tenha relagdo de parentesco natural (em linha
direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em
linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em amigo(a) intimo(a) ou inimigo(a);

§ 6° — A defesa da Dissertagdo ou Tese sera precedida de uma Pré-banca examinadora que ocorrera no
minimo com 45 (quarenta e cinco) dias antes da data prevista da defesa.

§ 7° — O tempo para apresentagdo oral na Pré-banca examinadora serd o mesmo da defesa da Dissertacdo ou
da Tese.

§ 8° — Um exemplar da Dissertagdo ou da Tese serd encaminhado pelo(a) discente e/ou orientador(a), aos
membros da Pré-banca examinadora, com prazo de 15 (quinze) dias para emitir parecer, em caso de
Dissertagdo, e com prazo de 20 (vinte) dias para proceder parecer, em caso de Tese.

§ 9° — A formalizagcdo da Banca Examinadora de Dissertacdo ou da Tese devera ser encaminhada para
a Coordenagdo do PPG Enfermagem e devida homologag@o no Colegiado, no prazo de 45 (quarenta
e cinco) dias antes da defesa.

§ 10° — Um exemplar da Dissertagdo ou da Tese corrigido sera encaminhado pelo(a) discente e/ou

orientador(a), a cada membro da Comissdo Examinadora, com prazo de 15 (quinze) dias antes da
defesa.
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§ 11° — No julgamento da Dissertacdo ou da Tese, a Comissdo Examinadora considerard o valor
intrinseco do trabalho apresentado, o dominio do tema, o poder de sistematizacdo, a qualidade da
exposicdo, a capacidade de tomar posicdo em face de questdes ou problemas relacionados ao
trabalho apresentado.

§ 12° — No julgamento da Dissertacdo, o(a) discente tera um prazo maximo de 30 (trinta) minutos para
apresentacao oral.

§ 13° — No julgamento da Tese, o(a) discente tera um prazo maximo de 40 (quarenta) minutos para
apresentacao oral.

§ 14° — Cada examinador(a) terd até 20 (vinte) minutos no exame de Dissertacdo ou da Tese para
realizar sua argui¢do, concedendo-se igual tempo ao(a) examinando(a) para responder cada arguigao.

Art. 51 — Encerrado a defesa da Dissertacdo ou da Tese, a Comissdo Examinadora, em se¢do secreta, sem a
presenga do(a) orientador(a)/coorientador(a), deliberara sobre o resultado a ser atribuido ao(a)
candidato(a) ao grau de Mestre(a) ou de Doutor(a), considerando as seguintes mengdes:

I - Aprovado(a);

IT — Reprovado(a).

§ 1° — Deve ser atribuida ao trabalho de conclusdo a mengdo que obtiver a maioria simples dos votos dos
membros participantes da comissao examinadora.

§ 2°-Em caso de atribuicdo da mengdo “APROVADO/A”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora, solicitar
alteragdes ndo substanciais a serem realizadas em versao final da Dissertacdo ou Tese. Neste caso, o(a)
discente deverd, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, proceder as alteracdes indicadas, envia-las ao
membro interno da banca examinadora indicado e, ap6s parecer, deverd enviar a versdo final da
Dissertacdo ou Tese a Secretaria do PPG Enfermagem para a realizacdo dos procedimentos e prazos
estabelecidos. Apos cumpridas as solicitagdes, o(a) discente estara apto(a) a realizar o deposito do
trabalho de conclusdo na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 3° - Em caso de atribuicdo da mengdo “APROVADO/A” e ndo sendo requisitadas alteracdes pela
Comissdo Examinadora, o(a) discente estara imediatamente apto(a) a enviar a versdo final da
Dissertacdo ou Tese a Secretaria do PPG Enfermagem e realizar o depdsito do trabalho de conclusao
na Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.

§ 4° — A atribuicdo da mencdo “REPROVADO” na defesa da Dissertagdo ou Tese caracteriza a perda de

vinculo com o PPG Enfermagem sem a obten¢do do grau pretendido.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE DISCENTES

Art. 52 — Cada discente do PPG Enfermagem sera orientado(a) por um(a) docente credenciado(a) como
docente permanente do Programa, respeitando o vinculo entre a produgao cientifica do(a) docente e a
tematica do trabalho académico.
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§ 1° — A critério do colegiado, poderdo configurar como coorientadores(as) de Dissertagdes e Teses,
além dos docentes do PPG Enfermagem, docentes de outros Programas de Pés-graduacgdo Stricto
sensu, bem como profissionais de qualificacdo e experiéncia inquestiondvel em campo pertinente na
proposta da pesquisa.

§ 2° — Em caso de cotutela e Doutorado sanduiche, o(a) discente podera ter, além do(a) orientador(a)
principal, um(a) segundo(a) orientador(a) pesquisador(a) doutor(a) com produgdo cientifica
complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa, mediante aprovacao do colegiado e observada
norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE.

§ 3° — O ntmero maximo de orientandos(as) por orientador(a) serd definido pelo Colegiado,
obedecendo as recomendacgdes da CAPES para a area do Programa.

§ 4° — E vedada a atuagdo de docente como orientador(a) ou coorientador(a) que seja conjuge do(a)
discente ou que com ele(a) tenha relagdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o
terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o
terceiro grau) ou se constitua em amigo(a) intimo(a) ou inimigo(a).

Art. 53 — Excepcionalmente, e por motivos devidamente justificados e comprovados, orientador(a),
coorientador(a) ou discente poderdo requerer mudanga de orientacdo ao Colegiado, no prazo

maximo de até 6 (seis) meses para o Mestrado e 8 (oito) meses para o Doutorado, contados a partir
do inicio do curso.

CAPITULO VII
DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 54 — O(A) candidato(a) a obtengdo do grau de Mestre(a) devera:
I — Ter cursado e obtido o ntimero total de créditos exigidos neste Regimento Interno;
II - Ter sido aprovado(a) por comissdo de qualifica¢do e/ou outra forma exigida pelo programa;

III — Ter sido aprovado(a) perante Comissdo Examinadora de Dissertacdo, e ter realizado as eventuais
recomendacgdes dos(as) examinadores(as) em relagdo a entrega final do respectivo trabalho, nos termos
das normas vigentes;

IV — Ter submetido 2 (dois) artigos, relacionados com a Dissertacdo, em periddicos indexados nas bases
SCOPUS, Web of Science ou classificados nos estratos B1 ou superior no QUALIS CAPES para a
Area da Enfermagem;

V — Ter apresentado como relator(a) 2 (dois) trabalhos em eventos cientificos distintos nacionais e/ou
internacionais;

VI — Ter entregado versdao final da Dissertagdo na Biblioteca Central, conforme prazos e procedimentos
definidos nas Normas Internas do PPG Enfermagem e nas demais normas pertinentes;

VII — Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes e Portarias dos Orgdos Deliberativos
Superiores, no Estatuto, no Regimento Geral da Universidade, no Regimento do CCS, nas Normativas

Internas do PPG Enfermagem e neste Regimento Interno.

Art. 55 — O(A) candidato(a) a obtencdo do grau de Doutor(a) devera:
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I - Ter cursado e obtido o numero total de créditos exigidos neste Regimento Interno;
II — Ter sido aprovado(a) por comissdo de qualificagdo e/ou outra forma exigida pelo programa;

II - Ter sido aprovado(a) perante Comissdo Examinadora de Tese, e ter realizado as eventuais
recomendagdes dos examinadores em relagdo a entrega final do respectivo trabalho, nos termos das
normas vigentes;

IV — Ter submetido 2 (dois) artigos, relacionados com a Tese, em perioddicos indexados nas bases SCOPUS,
Web of Science ou classificados nos estratos Bl ou superior no QUALIS CAPES para a Area da
Enfermagem. O artigo referente aos resultados principais da tese, deverd ser submetido a publicacdo
apos defesa.

V — Ter 2 (dois) artigos publicados e/ou aceitos, relacionados com a linha de pesquisa do(a) orientador(a), em
periodicos indexados nas bases SCOPUS, Web of Science ou classificados nos estratos B1 ou superior
no QUALIS CAPES para a Area da Enfermagem;

VI — Ter apresentado como relator(a) 2 (dois) trabalhos em eventos cientificos distintos nacionais e/ou
internacionais;

VII - Ter entregado a versdo final da Tese na Biblioteca Central, conforme prazos e procedimentos definidos
nas Normativas Internas do PPG Enfermagem e nas demais normas pertinentes;

VIII — Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes e Portarias dos Orgdos Deliberativos
Superiores, no Estatuto, no Regimento Geral da Universidade, no Regimento do CCS, nas Normas
Internas do PPG Enfermagem e neste Regimento Interno.

Art. 56 — Os Diplomas de Mestre(a) ou de Doutor(a) serdo solicitados pelo PPG Enfermagem a ProPG para
ser expedido, apos o(a) discente cumprir todas as exigéncias regimentais.

Paragrafo unico — Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido
pelo MEC, o(a) discente devera entregar previamente copias da versdo definitiva da
Dissertacdo ou da Tese, em numero exigido pelo PPG Enfermagem e pela Biblioteca
Central da UFPE, de forma impressa e em meio digital (PDF), conforme estabelecido na
resolugdo vigente, bem como documentagdo exigida pelo Servico de Registro de
Diplomas (SRD).

Art. 57 — No caso em que o(a) discente tenha cumprido todas as exigéncias para obtencdo do grau de
Mestre(a) ou Doutor(a), e venha a falecer antes da expedicdo do diploma, o0 mesmo podera ser
expedido pela ProPG, que neste caso, fara constar a informagdo de diploma in memoriam.

Paragrafo unico — No caso previsto no caput, a solicitagdo de diploma in memoriam deve ser direcionada

por um familiar a Coordenacdo do PPG Enfermagem, com as devidas comprovagdes de
obito e de parentesco (natural ou civil).

CAPITULO VIII
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROGRAMA
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Art. 58 — Para devido acompanhamento ¢ avaliagdo do PPG Enfermagem pelos 6rgdos competentes,
os(as)docentes, discentes e egressos(as) devem fornecer, em tempo habil, determinado pela
Coordenacao do PPG Enfermagem, todas as informagdes que se fizerem necessarias para o correto
preenchimento dos relatorios ou documentos solicitados pela ProPG e/ou CAPES e/ou Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

Art. 59 — O acompanhamento e avaliagdo do PPG Enfermagem sera realizado pela Comissdo de
Autoavaliagdo (CAA), composta por docentes, discentes, egressos e técnicos administrativos.

§ 1° — A CAA tera como objetivo acompanhar os indices de crescimento do PPG Enfermagem e atualizar o
planejamento estratégico, quando necessario.

§ 2° — A CAA atuara de acordo com as Normativas Internas do PPG Enfermagem, diretrizes da CAPES da
UFPE em relagdo a tematica da autoavaliagdo da pés-graduagdo Stricto sensu.

§ 3° — Os membros da CAA atuardo por um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzida por igual
periodo, de acordo com procedimentos a serem previstos nas Normativas Internas do PPG
Enfermagem.

CAPITULO IX
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 60 — As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive
financeira, nos quais os(as) discentes, ao término do curso, terdo o titulo outorgado por cada uma
das institui¢oes envolvidas.

Paragrafo unico — A reciprocidade dar-se-a pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores(as)
credenciados(as) em cada institui¢do envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades
didaticas e de pesquisa definida pelas partes envolvidas.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61 — O PPG Enfermagem devera manter atualizada sua pagina eletronica, com acesso livre para, no
minimo, as seguintes informacdes: areas de concentragdo e linhas de pesquisa; corpo docente;
corpo discente; estrutura curricular; regimento interno e normativas internas; edital de selecdo e
admissdo; contatos (e-mail, telefone), produgdo bibliografica, informagdes sobre egressos(as) € o
resultado da autoavaliacgdo.

Art. 62 — Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Colegiado nos limites da sua competéncia
e, quando devido, serdo resolvidos pela CPPG/CEPE da UFPE.

§ 1° — Das decisdes do Colegiado cabera recursos a CPPG da UFPE, no prazo de 10 (dez) dias titeis a contar
da ciéncia do interessado, observado o prescrito no Regimento Geral da UFPE.

§ 2° — Das decisdes da CPPG cabe recurso ao CEPE, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da ciéncia do
interessado, observado o prescrito no Regimento Geral da UFPE.

Art. 63 — Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.
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