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ATO N° 06/2015

EMENTA: Outorga o titulo de Professor Emérito da
Universidade Federal de Pernambuco ao Professor SILVIO
ROMERO DE LEMOS MEIRA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
e de acordo com o estabelecido no art. 71 do Estatuto da Universidade, e

CONSIDERANDO a proposta apresentada pelos Professores André Luis de Medeiros Santos, Ana
Carolina Salgado, Augusto Cesar Alves Sampaio, Paulo Henrique Monteiro Borba, Sérgio Castelo Branco Soares
e Vinicius Cardoso Garcia, aprovada pelo Pleno do Departamento de Informagdo e Sistemas e pelo Conselho
Departamental, encaminhada pelo Diretor do Centro de Informética e aprovada pelo Conselho Universitério, por
unanimidade, em sessao realizada em 09 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO que o Professor SILVIO ROMERO DE LEMOS MEIRA distinguiu-se no
ensino e pesquisa contribuindo de forma notavel para o progresso do Centro de Informatica, da Universidade
Federal de Pernambuco, do Estado e do Brasil. E reconhecido nacional e internacionalmente, destacou-se pelo
seu papel decisivo na lideranca dos projetos de empreendedorismo ligados ao Recife Beat e ao Porto Digital. Foi
responsavel pela criagdo do C.E.S.A.R e Porto Digital, apoiando, assim, o desenvolvimento da economia do
Estado, justificando a expansdo do CIN para o que hoje representa no cenario nacional e internacional.

RESOLVE:

Conceder ao Professor SILVIO ROMERO DE LEMOS MEIRA o titulo de PROFESSOR
EMERITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.

Dado e passado no Auditério Professor Denis Bernardes, Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Universidade Federal de Pernambuco, ao décimo quinto dia do més de dezembro do ano de dois mil e quinze.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

RESOLUCAO N° 01/2016

EMENTA: Regulamenta a Politica de Assisténcia Estudantil da
Universidade Federal de Pernambuco.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO, da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 21, a, do Estatuto da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO

- 0S objetivos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, instituido pelo Decreto n® 7.234, de 19
de julho de 2010;

- que, a partir deste ano, 50% das vagas dos cursos oferecidos pela Universidade serdo preenchidas por estudantes
contemplados pelo Programa de Cotas do Governo Federal, acarretando aumento de estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica;

- que a Politica de Assisténcia Estudantil da UFPE (PAE) deve assegurar aos estudantes de graduacéo na forma
presencial, regularmente matriculados, e de comprovada vulnerabilidade socioecondmica, oferecer-lhes
condigdes para o desenvolvimento de suas atividades académicas, habilitando sua permanéncia na educagéo
superior.
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RESOLVE:

Art. 1° A Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) da Universidade Federal de Pernambuco, executada pela Pré-
Reitoria para Assuntos Estudantis (PROAES), tem por finalidade assegurar aos estudantes regularmente
matriculados em curso de graduacdo, na modalidade presencial, e de comprovada vulnerabilidade
socioecondmica, condicdes de permanéncia na educagdo superior.

Art. 2° A PAE obedecera aos seguintes principios:

1.
V.

V.
VI.

Afirmacdo da educacdo como uma politica de Estado;

Respeito a dignidade, autonomia e direito de usufruir dos programas, auxilios e servigos oferecidos pela
PROAES;

Igualdade de condigdes para a permanéncia e a conclusdo do curso;

Respeito aos principios ético-profissionais e padrdes técnicos nos servigos prestados a comunidade
académica;

Garantia da democratizagdo e ampla divulgacdo dos programas e auxilios da Assisténcia Estudantil;
Equidade no atendimento as demandas especificas de cada campus.

Art. 3° Sdo diretrizes da PAE:

I
.
1.
V.

Viabilizar formas de participacdo dos estudantes nos programas e auxilios estudantis;

Incentivar a participacdo do estudante no planejamento e avaliagdo dos programas e auxilios estudantis;
Estimular a produgdo de estudos e pesquisas sobre questdes relativas a assisténcia estudantil;

Realizar agbes de cunho psicossocial e socioeducativo que visem a integracdo do estudante & vida
universitaria.

Art. 4° Sdo objetivos da PAE:

Garantir a permanéncia dos estudantes e a conclusdo nos cursos de graduacédo presencial, com qualidade,
na perspectiva da formacdo ampliada, da produgdo de conhecimento, da melhoria do desempenho
académico e da qualidade de vida, buscando reduzir os indices de retencdo e evasao;

Contribuir para a reducdo dos efeitos das desigualdades socioeconémicas e culturais entre os estudantes;
Viabilizar o acesso aos Programas e Auxilios da PROAES.

Art. 5° Sdo Programas e Auxilios que compreende a PAE:

l.

.
1.
V.
V.
VI.
VIL.

Programa de Moradia Estudantil;

Auxilio Transporte;

Auxilio Creche;

Programa de Alimentac&o;

Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior (PROMISAES);
Programa de Bem-Estar Mental (PROBEM));

Programa de Acompanhamento Pedagdgico.

Art. 6° S&o beneficiarios do PAE os estudantes que:

Atendam, prioritariamente, aos critérios socioeconémicos definidos no Decreto n° 7.234/2010, que
institui o PNAES;

Sejam beneficiarios do Programa Estudantes-Convénio de Graduacdo (PEC G), que atendam as
exigéncias deste inciso e do anterior e do Decreto n® 7.948, de 12 de marco de 2013, respeitando a
Portaria n® 745 de 05/06/2012;

Estejam em mobilidade, e que atendam as exigéncias dos incisos | e |1, e desde que ndo recebam qualquer
outro auxilio financeiro da instituigdo de origem;

Paragrafo Unico O estudante assistido ndo tera a obrigatoriedade da contrapartida em atividades
extracurriculares;
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Art. 7° A PROAES divulgara Edital de Processo Seletivo, a cada semestre, contendo informacdes completas
sobre a admissdo dos estudantes ao Programa, documentos exigidos, prazos e locais de inscri¢es e 0 orgamento
disponivel.

Art. 8° O Processo Seletivo serd conduzido pela Diretoria de Assisténcia Estudantil (DAE), da PROAES, que
realizard os estudos necessarios a elabora¢do do parecer social para inclusdo do estudante no programa. O
resultado do processo seletivo serd submetido a deciséo do (a) Pro-Reitor (a) para Assuntos Estudantis.

Art. 9° Os candidatos ao Processo Seletivo devem atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

l. Estar regulamente matriculado em curso de graduacgdo, na modalidade presencial, e ter condigdes de
concluir o curso dentro do prazo maximo para integralizacdo curricular definido pelo Projeto
Pedagogico do Curso e perfil curricular correspondente;

1. Possuir renda familiar per capita igual ou inferior a 1 %2 (um e meio) salario minimo;
Il. N&o ser bacharel ou licenciado em Curso Superior de Graduacdo, exceto nos casos avaliados pela
PROAES e homologados pela Camara de Assisténcia Estudantil do Conselho de Administragéo.

Art. 10 Serdo selecionados, prioritariamente, os estudantes de menor renda familiar e de acordo com os seguintes
critérios:
I.  Seroriundo de escola publica ou bolsista integral em escola particular;
Il.  N&o possuir condigdes adequadas de moradia (infraestrutura, saneamento, localizagdo, acesso);
I11.  Ser beneficiario de Programas de Renda Minima dos Governos Federal, Estadual e Municipal;
IV. Néo ser diplomado em curso de graduacdo, exceto quando se faga necessario para complementagdo de
habilitagdo do curso de graduacéo.

Art. 11 A aprovagdo no Processo Seletivo é condi¢do obrigatoria para a condi¢do de beneficiario da PAE.
§ 1°. Ao estudante que atenda os critérios do Art. 6°, e que ndo for classificado, € facultado concorrer em Editais
dos semestres seguintes.

§ 2°. A falta de documentos exigidos ou a ocorréncia de verificagdo de falsidade nos documentos e informagdes
apresentadas, bem como a falta de cumprimento de qualquer ato exigido durante o Processo Seletivo, acarretara a
exclusdo do mesmo do processo.

8 3°. A qualquer tempo em que for comprovado que o estudante prestou informagdes ou apresentou documentos
falsos, sera ele submetido a processo administrativo disciplinar, sem prejuizo da devolucdo dos recursos
porventura recebidos indevidamente.

Art. 12 Os efeitos financeiros decorrentes de provimento de recurso no Processo Seletivo somente se iniciam
qguando da homologacéo do julgamento final do recurso.

Art. 13 A DAE/PROAES, em conjunto com as Prd-Reitorias competentes e as Coordenacgdes dos Cursos de
Graduacdo, desenvolverd um programa de acompanhamento pedagdgico dos estudantes assistidos pela PROAES.

Art. 14 A DAE/PROAES enviard ao final do Processo Seletivo, a listagem dos Beneficidrios da Assisténcia
Estudantil para as Coordenagdes dos Cursos de Graduacao para acompanhamento do desempenho académico dos

beneficiarios.

Art. 15 A permanéncia do estudante na PAE tem como limite o tempo mé&ximo de duragdo do curso previsto nos
seus respectivos Projeto Pedagogico e perfil curricular, contado a partir do seu ingresso na UFPE.
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Paragrafo Unico O prazo previsto no caput podera ser estendido, excepcionalmente, mediante parecer da
DAE/PROAES.

Art. 16 A cada dois anos, em periodo estabelecido pela DAE/PROAES, os beneficiarios da PAE devem renovar
o0 contrato de adesdo, ocasido em que serd revisada sua situagdo em relacdo aos critérios exigidos na selecdo e
atualizado seus dados, observando-se o desempenho académico.

8 1° O desempenho académico a que se refere o caput compreende:

I.  Matricula semestral em nimero de disciplinas que permita o término do curso de graduacdo dentro do
periodo previsto no Projeto Pedagdgico do Curso e perfil curricular cursado pelo estudante;
Il.  Aprovacdo em pelo menos 50% das disciplinas cursadas nos dois semestres anteriores;
Ill.  Auséncia de reprovagdo por falta em cada um dos dois semestres anteriores, salvo nos casos de forca
maior, devidamente justificado no Relatério Semestral e aprovados pela PROAES.

§ 2°. A prorrogacdo da permanéncia na PAE, além dos prazos constantes no Projeto Pedagdgico do Curso, podera
ser concedida ao estudante que se matricular, no semestre imediatamente seguinte ao término da graduagdo, em
nova habilitacdo do mesmo curso, sendo vedada a prorrogagdo para matricula em uma segunda graduacao.

§ 3°. E permitida a prorrogacdo como beneficiario da PAE aos estudantes quando de transferéncia interna de
turno ou de curso, desde que obedegam ao contido no Art. 10 desta Resolucdo e a normatizagédo relativa ao
ingresso por transferéncia interna.

§ 4°. Em caso de mudanga de curso, o tempo de permanéncia do estudante como beneficiario da PAE sera
contado a partir do ingresso no primeiro curso.

Art. 17 E vedada a renovacéo, quando o beneficiario:

l. Nao lograr o desempenho académico exigido;
Il. Houver solicitado trancamento de matricula ou matricula vinculo;
1l. Houver cancelado disciplinas necessarias ao cumprimento do Art. 16;
V. Cessar a condi¢do de vulnerabilidade socioecondémica.

Art. 18 O desligamento do beneficiario da PAE sera por decisao do (a) Pro-Reitor (a) da PROAES, por proposta
da DAE/PROAES, cabendo recurso para a Camara de Assisténcia Estudantil do Conselho de Administrac&o.

Art. 19. S&o direitos dos estudantes beneficiarios da PAE:
I Participar do Programa de Mobilidade e Intercambio Estudantil;
. Gozar de licenca maternidade;
I1l.  Receber beneficios do PROBEM e do Auxilio Creche, além dos valores propostos no Anexo 1 desta
Resolucéo;
IV. Acumular com uma Bolsa de Mérito remunerada.

Paragrafo Unico Nas hip6teses previstas nos incisos | e Il deste artigo havera suspensdo do pagamento de

programas ou auxilios durante o periodo de seu gozo, salvo se, na hipotese do inciso |, inexista financiamento ou
que seja considerado insuficiente para a manuten¢do no local de destino, mediante concordancia da PROAES.
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Art. 20 O desligamento dos beneficiarios dos Programas e Auxilios da PAE ocorrera:
. Por integralizacdo curricular.
Il.  Por solicitagdo do beneficiério;
I1l.  Por trancamento de semestre;
IV.  Por realizar matricula vinculo;
V.  Pelo descumprimento dos critérios de sele¢cdo e permanéncia;
VI.  Pelafalsificacdo de documentos ou fornecimento de informacdes inveridicas;

Art. 21 O desligamento do beneficiario da PAE ndo impede que o desligado nas hipGteses previstas nos incisos Il
ao VI do artigo anterior participe de um novo Processo Seletivo.

Art. 22 Para a execucao desta Resolugdo compete:
I. A DAE/PROAES:
a) Realizar a selecdo dos candidatos a PAE;
b) Participar do acompanhamento pedagdgico junto as Coordenacdes de Curso, avaliando semestralmente o
desempenho académico dos beneficiarios.
€) Reavaliar, quando necessario, a situacdo socioecondmica dos beneficiarios, pelo Servico Social;
d) Cancelar a participacdo de beneficiario da PAE por infracdo ao disposto no § 1° do Art. 16 desta
Resolucéo;
e) Colaborar com as Prd-Reitorias e as Coordenacbes de Cursos de Graduacdo para a implantagdo e
execucdo do programa de acompanhamento pedagogico dos estudantes assistidos pela PROAES.
f)  Coordenar a execugdo e fiscalizagdo do cumprimento das normas desta Resolugdo;

I1. As Coordenages de Curso de Graduagéo e Colegiados de Curso:

a) Colaborar com a DAE/PROAES no que concerne ao acompanhamento do desempenho académico dos
beneficiarios da PAE objetivando a conclusdo do curso dentro do prazo previsto no Projeto Pedagdgico
do Curso e do seu perfil curricular;

b) Participar do acompanhamento pedagégico dos estudantes em vulnerabilidade académica e
socioecondmica;

c) Participar em colaboragdo com a DAE/PROAES e com a Pro-Reitoria para Assuntos Académicos
(PROACAD), Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) e com a Prd-Reitoria para Assuntos de
Pesquisa e Poés-Graduacdo (PROPESQ), da implantacdo do programa de acompanhamento de
desempenho e suporte pedag6gico aos beneficidrios da PAE com a implantagdo do Observatério de
Educacéo Tutorial com o objetivo de formar, em cada Centro Académico o Grupo de Educagdo Tutorial
do Centro Académico (GETCA).

Art. 23 A regulamentagdo dos Programas e Auxilios da PAE constantes no Art. 5° sera estabelecida em
Resolugdo dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 24 O Regimento e as regras de implantagdo dos Grupos de Educacdo Tutorial dos Centros Académicos
(GETCAs) serédo estabelecidos, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, pela PROAES, em Resolucédo
Conjunta com as Pro-Reitorias envolvidas.

Paragrafo Unico. Até o atendimento do contido no caput deste artigo 0 acompanhamento pedagdgico dos alunos
sera realizado pelas Coordenacgdes dos Cursos de Graduagdo em parceria com os Colegiados de Curso e com a
DAE/PROAES.

Art. 25 Os recursos destinados a execucdo desta Resolucdo correrdo, prioritariamente, a conta da dotacdo
orcamentéria anualmente consignada & UFPE de acordo com o Decreto n° 7.234/2010 (PNAES/UFPE).

Paragrafo Unico. O Programa de Bem Estar Mental (PROBEM) e o Auxilio Creche poderdo ser,
excepcionalmente, financiados por outra fonte financeira.
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Art. 26 Os valores de referéncia dos niveis dos programas e auxilio e das faixas de renda familiar, constantes no
Anexo 1 desta Resolucdo, poderdo ser reajustados de acordo com o orcamento para 0 PNAES constante na Lei
Orcamentaria Anual vigente para a UFPE considerando nimero total de estudantes a serem atendidos e a
disponibilidade financeira.

Paragrafo Unico. Os estudantes beneficiarios da Bolsa Permanéncia MEC poderdo acumular com os programas
e auxilios da PAE obedecendo ao estipulado no Anexo 1 desta Resolucéo.

Art. 27 Os estudantes gue nesta data integram o Programa de Bolsas de Manutencdo Académica ou recebem
Auxilios Moradia, Transporte ou Alimentacdo deverdo ser recadastrados pela DAE/PROAES no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, e incluidos na Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) na forma prevista no Anexo 1 desta
Resolucéo.

Art. 28 O Anexo 1 podera ser revisado anualmente pelo Conselho de Administracéo.

Art. 29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo (a) Pro-Reitor (a) da PROAES, assegurado recurso a Camara de
Assuntos Estudantis do Conselho de Administrag&o.

Art. 30 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade, revogada a
Resolucdo n° 02/2002 do Conselho Administracdo da UFPE e demais disposi¢des em contrério.

APROVADA NA 12 (PRIMEIRA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
REALIZADA NO DIA 14 DE JANEIRO DE 2016.

Presidente: Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

ANEXO 1
LIMITE FINANCEIRO DOS PROGRAMAS E AUXILIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL (PAE) POR FAIXA DE RENDA
FAMILIAR “PER CAPITA”

Niveis dos Faixa de Renda Familiar “per capita” |Limite Financeiro Maximo dos Programas

(R$) e Auxilios da PAE (*) (R$)

Prpg ramas e - _ Campi

Auxilios da PAE DE ATE Campus Recife -
Agreste e Vitoria

Nivel 1 880,00 1.320,00 100,00 200,00
Nivel 2 590,00 879,99 200,00 300,00
Nivel 3 300,00 589,99 300,00 500,00
Nivel 4 0,00 299,99 400,00 700,00

(*) Os limites financeiros maximos dos campi Agreste e Vitéria diferem do campus Recife em consequéncia do
valor do transporte intermunicipal, da auséncia de Restaurante Universitario e da auséncia da Moradia Estudantil
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOCIENCIAS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Geociéncias torna publico o Resultado Final
da Selecéo para 2016.

De acordo com o item 6 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial da UFPE, Recife, vol. 50
—n.2 99 — ESPECIAL - 29 de outubro de 2015, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para
0 Mestrado é fixado em 08 (oito) e o de Doutorado em 08 (oito), as quais serdo preenchidas pelos candidatos
classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME COMPLETO NOTA
1.0 José Victor Antunes de Amorim 7,49
2.° Raphael Lima Pereira da Silva 6,96
3.0 Wilson Rodrigues de Andrade Freitas 6,46
40 Leandro Gustavo de Lima Durval 6,16
5.0 Johnson Sarmento de Oliveira Nascimento 6,06
6. Fania Danitza Caicedo Mateus 5,91
7.0 Isabelly Maria Maia Ferro 5,88
8.0 Charles Henrigue Fernandes Sales das Neves 5,44
9.0 Déric Soares do Amaral 513
10.° Rodrigo Tavares de Andrade 5,03
11.° Diogenes José Costa Valencga Filho 4,60
12.° Wagner Ramos de Amorim 2,93
13.° André Augusto Feitosa Santos 0,64
DOUTORADO
CLASSIFICACAO NOME COMPLETO NOTA
1.° Douglas José Farias 8,50
2.0 Flavia Azevedo Pedrosa 7,09
3.0 Leomir dos Santos Campos 6,63
40 Juliana Guzméan Gonzalez 6,43
5.0 Cristian David Usma Cuervo 6,40
6.0 Filipe Saboya Bernardino 6,24
7.0 Domingas Maria da Conceigao 6,16
8.0 Karina Souza da Silva 6,08

Ldcia Maria Mafra Valenca
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Geociéncias/UFPE
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem torna publico o Resultado Final

da Selecdo para 2016.

De acordo com o item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial de 02 de setembro de
2015, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 16 (dezesseis) e 0
Doutorado em 05 (cinco) vagas, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem

de classificacdo.

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° lugar aprovado e classificado Lais Helena de Souza Soares Lima 8,58
2° lugar aprovado e classificado Denize Ferreira Ribeiro 8,55
3° lugar aprovado e classificado Priscila Santos Alves 8,51
4° lugar aprovado e classificado Natélia Ramos Costa Pessoa 8,02
5° lugar aprovado e classificado Deborah Grasyella Pacheco de Moraes Lins Santos 8,00
6° lugar aprovado e classificado Gerlaine de Oliveira Leite 7,78
7° lugar aprovado e classificado Juliana Cristina Cruz Calazans 7,76
8° lugar aprovado e classificado Elisangela Lira de Lima Araujo 7,70
9° lugar aprovado e classificado Hirla VVanessa Soares de Aradjo 7,68
10° lugar aprovado e classificado Gardénia da Silva Moror6 de Menezes 7,67
11° lugar aprovado e classificado Viviane Maria Pereira de Carvalho 7,61
12° lugar aprovado e classificado Antonio Fernando Lima do Nascimento 7,59
13° lugar aprovado e classificado Adriana Lopes Ferreira 7,51
140 lugar aprovado e classificado Mayara Inacio de Oliveira 7,41
15° lugar aprovado e classificado Adrielle Rodrigues dos Santos 7,27
16° lugar aprovado Paula Daniella de Abreu 7,18
17° lugar aprovado Mariana Rayane Emidio Bezerra 7,18
18° lugar aprovado Ana Claudia Claudino Silva Ramos 7,03

DOUTORADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° lugar aprovado e classificado Barbara Helena de Brito Angelo 7,24
2° lugar aprovado e classificado Zailde Carvalho dos Santos 7,20
3° lugar aprovado e classificado Roberta de Souza Pereira da Silva Ramos 7,15
4° lugar aprovado e classificado Thassia Thame de Moura 7,07
5° lugar aprovado e classificado Michelline Santos de Franca 7,03

Eliane Maria Ribeiro de Vasconcelos
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem/UFPE
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PATOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Patologia torna publico o Resultado Final da

Selecdo para 2016.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial N° 097 de
27/10/2015, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 13 (treze ),

as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° Arthur Hipolito Pereira Leite 9,38
20 Alexsandra de Morais Martins 8,80
3° Mayara Roberta Alves de Moura 8,75
40 Camilla Correia Pereira 8,36
50 Isabelle Sousa Medeiros Torres Ferreira 8,02
6° Vanessa Marques Barreto Pontes 7,99
7° Isabela Yasmin dos Santos Farias 7,91
8° Raissa Ximenes Lima 7,74
90 Patricia Cristina Rodrigues Machado 7,50
100 Maria Carolina Mendoncga Corréa Lima 7,42
110 Taciana Michele de Lira Moura 7,40
12° Ana Flavia N6brega de Paiva 7,38
13° Bernardo José de Araujo Jatoba 7,23
140 Jéssica Candido Barreto 7,11
150 Acéacia Monteiro de Limas 7,02
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Manuela Figueiroa Lyra de Freitas
Coordenadora do Programa de Pés-Graduacao em Patologia/UFPE
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PORTARIA N.° 237, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar BRUNO SEVERO GOMES, SIAPE n° 1736354, CPF: 031.526.834-48, WILZA
MARIA APARECIDA DE MELO, SIAPE n° 1134415, CPF: 428.186.564-00, e SERGIO MATIAS DA
SILVA, SIAPE n° 2086217, CPF: 847.230.254-72, para, sob a presidéncia do primeiro (a), constituirem
Comissdo de Inquérito encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.056489/2013-19. (Processo n° 23076.056489/2013-19).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°. 268, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n.° 4400/2015, de 12/11/2015, que designou 0s
servidores ZELYTA PINHEIRO DE FARO, SIAPE n°. 2130327, CPF: 066.034.594-34, JOSE LUIZ
DE LIMA FILHO, SIAPE n° 1133637, CPF: 216.382.414-49 e JOSE CARLOS VERAS DE
SIQUEIRA, SIAPE n° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.044201/2015-25. (Processo n.° 23076.000845/2016-92).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 269, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores ZELYTA PINHEIRO DE FARO, SIAPE n° 2130327, CPF:
066.034.594-34, JOSE LUIZ DE LIMA FILHO, SIAPE n° 1133637, CPF: 216.382.414-49 e JOSE
CARLOS VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n° 1132224, CPF: 090.254.304-06, para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o
Processo n.° 23076.044201/2015-25. (Processo n° 23076.000845/2016-92).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°. 270, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n.° 4386/2015, de 11/11/2015, que designou 0s
servidores ZELYTA PINHEIRO DE FARO, SIAPE n° 2130327, CPF: 066.034.594-34, JOSE LUIZ DE
LIMA FILHO, SIAPE n° 1133637, CPF: 216.382.414-49 e JOSE CARLOS VERAS DE SIQUEIRA,
SIAPE n° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao
de Sindicéancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.061729/2013-05.
(Processo n.° 23076.000846/2016-37).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 271, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores ZELYTA PINHEIRO DE FARO, SIAPE n° 2130327, CPF:
066.034.594-34, JOSE LUIZ DE LIMA FILHO, SIAPE n° 1133637, CPF: 216.382.414-49 e JOSE
CARLOS VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n° 1132224, CPF: 090.254.304-06, para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o
Processo n.° 23076.061729/2013-05. (Processo n° 23076.000846/2016-37).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°002.2016-CAC, DE 15 DE JANEIRO DE 2016.

EMENTA: Designacdo de Membros do Colegiado do Curso de
Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de
Teoria da Arte e Expressao Artistica do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO,

RESOLVE:

Designar os membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de
Teoria da Arte e Expressdo Artistica, conforme nomes abaixo relacionados:

Representantes Docentes do Departamento de Teoria da Arte e Expressao Artistica:

Profa. Maria das Vitorias Negreiros do Amaral, SIAPE 1536402 (Coordenadora, designada pela
Portaria n.° 3.873, de 18/08/2014);

Prof. Marcelo Farias Coutinho, SIAPE 2235429 (Vice-Coordenador,  designado pela Portaria n°® 3.874,
de 18/08/2014);

Profa. Madalena de Fatima Pequeno Zaccara, SIAPE 2193365;

Prof. Mario Sette, SIAPE 1130779;

Profa. Ana Elisabeth Lisboa Nogueira Cavalcanti, SIAPE 2283081,

Profa. Suely Cisneiros Muniz, SIAPE 1130848;
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Prof. Carlos Newton de Souza Lima Janior, SIAPE 0350695;
Profa. Maria do Carmo de Siqueira Nino, SIAPE 2226196;
Profa. Luciana Borre Nunes, SIAPE 2157185;

Profa. Renata Wilner, SIAPE 1743006;

Profa. Maria Betania e Silva, SIAPE 3496112;

Representante Docente do Centro de Educagéo
Prof. Everson Melquiades Araujo Silva, SIAPE 3348708, lotado no Departamento de Métodos e Técnicas
de Ensino.

Representacdo Estudantil:
Ledn Souza Domingues, CPF 121.550.924-31.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do Centro de Artes e Comunicac¢do/UFPE
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